WALIKOTA MADIUN
SALINAN

PERATURAN WALIKOTA MADIUN
NOMOR 41 TAHUN 2020
TENTANG

PERUBAHAN ATAS PERATURAN WALIKOTA MADIUN
NOMOR 27 TAHUN 2019 TENTANG RENCANA KERJA PERANGKAT

Menimbang

Mengingat

DAERAH KOTA MADIUN TAHUN 2020

WALIKOTA MADIUN,

bahwa dengan ditetapkannya Peraturan Daerah Kota
Madiun Nomor 18 Tahun 2019 tentang Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun Anggaran 2020
dalam perjalanannya terdapat asumsi-asumsi yang
mengakibatkan perubahan anggaran yang harus
disesuaikan, maka Peraturan Walikota Madiun
Nomor 27 Tahun 2019 tentang Rencana
Kerja Perangkat Daerah Kota Madiun Tahun 2020
dipandang sudah tidak sesuai dengan kondisi saat ini
sehingga perlu diubah;

bahwa  berdasarkan  pertimbangan  sebagaimana
dimaksud dalam huruf a, perlu menetapkan Peraturan
Walikota Madiun tentang Perubahan Atas Peraturan
Walikota Madiun Nomor 27 Tahun 2019 tentang Rencana
Kerja Perangkat Daerah Kota Madiun Tahun 2020;

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional;

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Nasional
Tahun 2005-2025;

Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang

Penataan Ruang;
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Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang
Pembentukan Peraturan Perundang-undangan
sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang
Nomor 15 Tahun 2019;

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah sebagaimana telah diubah
beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9
Tahun 2015;

Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang
Tata Cara Pengendalian dan Evalusi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan;

Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang
Pedoman Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan
Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah;
Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 2019;

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang
Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010
tentang Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8
Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan,
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah,;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Perda Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah;
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Peraturan Daerah Kota Madiun Nomor 05 Tahun 2009
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang (RPJP)
Kota Madiun Tahun 2005-2025;

Peraturan Daerah Kota Madiun Nomor 06 Tahun 2009
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan dan
Penganggaran Daerah;

Peraturan Daerah Kota Madiun Nomor 3 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah;
Peraturan Daerah Kota Madiun Nomor 6 Tahun 2017
tentang Pedoman Pembentukan Produk Hukum Daerah;
Peraturan Daerah Kota Madiun Nomor 18 Tahun 2019
tentang Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun
Anggaran 2020;

Peraturan Daerah Kota Madiun Nomor 17 Tahun 2019
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
Kota Madiun Tahun 2019-2024;

Peraturan Walikota Madiun Nomor 25 Tahun 2019 tentang
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kota Madiun Tahun
2020 sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Walikota Madiun Nomor 36 Tahun 2020;

Peraturan Walikota Madiun Nomor 27 Tahun 2019
tentang Rencana Kerja Perangkat Daerah Kota Madiun
Tahun 2020;

Peraturan Walikota Madiun Nomor 47 Tahun 2019 tentang
Penjabaran Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah
Tahun Anggaran 2020 sebagaimana telah diubah
beberapa kali terakhir dengan Peraturan Walikota Madiun
Nomor 37 Tahun 2020,

MEMUTUSKAN :

PERATURAN WALIKOTA MADIUN TENTANG PERUBAHAN
ATAS PERATURAN WALIKOTA MADIUN NOMOR 27 TAHUN
2019 TENTANG RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH
KOTA MADIUN TAHUN 2020.




Pasal I

Ketentuan dalam Lampiran Peraturan Walikota Madiun
Nomor 27 Tahun 2019 tentang Rencana Kerja Perangkat
Daerah Kota Madiun Tahun 2020, diubah sehingga berbunyi
sebagaimana tercantum dalam Lampiran Peraturan Walikota.

Pasal II
Peraturan Walikota ini mulai berlaku pada tanggal
diundangkan.
Agar setiap orang mengetahuinya, = memerintahkan

pengundangan Peraturan Walikota ini dengan penempatannya
dalam Berita Daerah Kota Madiun.

Diundangkan di Madiun
pada tanggal 1 September 2020

SEKRETARIS DAERAH,
ttd

RUSDIYANTO, SH, M.Hum.
Pembina Utama Madya
NIP. 19671213 199503 1 003

BERITA DAERAH KOTA MADIUN
TAHUN 2020 NOMOR 41/G

Ditetapkan di Madiun
pada tanggal 1 September 2020

WALIKOTA MADIUN,
ttd
Drs. H. MAIDI, SH, MM, M.Pd.

Salinan sesuai dengan aslinya
a.n. WALIKOTA MADIUN
Sekretaris Daerah




LAMPIRAN : PERATURAN WALIKOTA MADIUN
NOMOR : 41 TAHUN 2020
TANGGAL : 1 Septemher 2020

RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH
KOTA MADIUN TAHUN 2020

A. SEKRETARIAT DAERAH

I.

IL.

BAB I
PENDAHULUAN

Maksud dan Tujuan

Maksud penyusunan Penetapan Perubahan Rencana Kerja
Sekretariat Daerah Kota Madiun Tahun 2020 karena adanya
ketidaksesuaian dengan perkembangan keadaan serta telah ditetapkannya
Peraturan Walikota Nomor 36 Tahun 2020 tentang Perubahan Atas
Peraturan Walikota Madiun Nomor 25 Tahun 2019 tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Kota Madiun Tahun 2020.

Tujuan penyusunan penetapan Perubahan Rencana Kerja
Sekretariat Daerah Kota Madiun Tahun 2020:
1. adanya pergeseran kegiatan dan perubahan target kinerja;
2. pengurangan dan penambahan pagu anggaran untuk memenuhi target

kinerja yang akan dicapai sesuai target rencana strategis pada tahun

berjalan;.

Tugas Pokok

1. Bagian Umum Sekretariat Daerah mempunyai tugas melaksanakan
urusan tata usaha, keuangan Sekretariat Daerah dan keuangan
pimpinan, rumah tangga, perlengkapan, keprotokolan dan kepegawaian
Sekretariat Daerah.

2.Bagian Pemerintahan  Sekretariat Daerah mempunyai tugas
melaksanakan penyusunan program dan petunjuk teknis pelaksanaan
pengembangan otonomi daerah, penyelenggaraan kerjasama daerah, dan
pembinaan kecamatan serta penyiapan bahan dalam rangka
pengoordinasian pelaksanaan tugas sesuai dengan bidang tugasnya.

3. Bagian Organisasi Sekretariat Daerah mempunyai tugas melaksanakan
penyusunan pedoman dan petunjuk teknis pembinaan kelembagaan,

analisa dan formasi jabatan, ketatalaksanaan dan pengembangan

kinerja.
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4. Bagian Hukum Sekretariat Daerah mempunyai tugas melaksanakan dan
meneliti perumusan peraturan perundang-undangan, telaahan hukum,
mempublikasikan, mendokumentasikan ~ produk  hukum  serta
melaksanakan bantuan hukum dan penyuluhan hukum.

5.Bagian Pengadaan Barang/Jasa dan Administrasi Pembangunan
Sekretariat Daerah mempunyai tugas melaksanakan penyusunan
petunjuk teknis dan pembinaan dalam rangka pengendalian
administrasi pengadaan barang dan jasa, evaluasi pelaksanaan kegiatan.

6. Bagian Administrasi Perekonomian dan Kesejahteraan Rakyat
Sekretariat Daerah mempunyai tugas membantu Sekretaris Daerah
dalam melaksanakan koordinasi, pembinaan, evaluasi, penyusunan
pedoman, fasilitasi sarana dan prasarana BUMD dan pemberdayaan

perekonomian serta melaksanakan koordinasi penyusunan petunjuk

teknis peningkatan Kesejahteraan Rakyat.

III. Fungsi

1. Bagian Umum

a. pelaksanaan penyusunan perencanaan program dan evaluasi

pelaksanaan tugas-tugas pada Bagian Umuim;
b. pengoordinasian pelaksanaan tugas, evaluasi dan pelaporan bidang:
1. kebudayaan;
kepemudaan dan olah raga;
pariwisata;

kehutanan;

g e gon 1

pengelolaan keuangan dan aset daerah; dan

6. pendapatan.
c. pelaksanaan urusan tata usaha dan keuangan pimpinan, umum dan

sekretariat daerah;

d. pelaksanaan urusan rumah tangga, perlengkapan sekretariat daerah

dan pimpinan;

e. pelaksanaan pengendalian, analisis kebutuhan dan pemakaian listrik,

air dan telepon pada satuan kerja perangkat daerah di lingkungan

Sekretariat Daerah;
an dan pengaturan segala bentuk acara yang

f. pelaksanaan penyiap
rintah daerah sesuai ketentuan yang berlaku;

dilaksanakan oleh peme

g. pelaksanaan tugas-tugas keprotokolan;
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pelaksanaan urusan kepegawaian sekretariat daerah;

perencanaan program, pelaksanaan/pengadaan pemeliharaan, dan
pengelolaan sarana dan prasarana, guest house, rumah jabatan
Walikota, Wakil Walikota, Sekretaris Daerah, wisma Surabaya dan di
lingkungan Sekretaris Daerah yang menjadi kewenangannya; dan
pelaksanaan tugas lain yang bersifat kedinasan yang diberikan oleh

Asisten Administrasi Pembangunan dan Umum.

. Bagian Pemerintahan

a.

B
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pelaksanaan penyusunan perencanaan pogram dan evaluasi
pelaksanaan tugas-tugas pada Bagian Pemerintahan;

pelaksanaan pengembangan otonomi daerah;

pelaksanaan penyelenggaraan kerjasama daerah;

pembinaan kecamatan;

pengoordinasian urusan pemberdayaan masyarakat;

penyiapan bahan dalam rangka pengoordinasian pelaksanaan tugas,
evaluasi dan pelaporan bidang urusan:

administrasi kependudukan dan pencatatan sipil;

komunikasi dan informatika;

statistik;

persandian; dan

kecamatan.
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penyusunan rencana program, pelaksanaan dan pemeliharaan sarana

di Bagian Administrasi Pemerintahan Umum ; dan

pelaksanaan tugas lain yang bersifat kedinasan yang diberikan oleh

Asisten Pemerintahan dan Pembangunan.

. Bagian Organisasi

a.

pelaksanaan penyusunan perencanaan program dan evaluasi
pelaksananaan tugas-tugas pada Bagian Organisasi;
pengoordinasian pelaksanaan tugas, evaluasi dan pelaporan bidang:

1. perencanaan;

2. aparatur dan pengawasar, dan

3. perpustakaan dan kearsipan.

pelaksanaan pengumpulan dan pengolahan dat

bahan pembinaan dan penataan kelembagaan serta pelaksanaan

a serta pernyiapan

analisis dan formasi jabatan;



-4 <

pelaksanaan pengumpulan bahan penyusunan pedoman dan
pentunjuk teknis pembinaan ketatalaksanaan yang meliputi tata
kerja, metode kerja dan prosedur kerja;

pelaksanaan pengumpulan dan pengolahan data serta penyiapan
bahan pengembangan kinerja;

penyusunan rencana program, pelaksanaan/ pengadaan dan
pemeliharaan sarana di Bagian Organisasi; dan

pelaksanaan tugas lain yang bersifat kedinasan yang diberikan oleh

Asisten Administrasi Pembangunan da Umum.

4. Bagian Hukum

a.

pelaksanaan penyusunan perencanaan program dan evaluasi
pelaksanaan tugas-tugas pada Bagian Hukum;

pengoordinasian pelaksanaan tugas, evaluasi dan pelaporan bidang
urusan ketenteraman, ketertiban —umum dan perlindungan
masyarakat : sub urusan bencana dan kebakaran serta sub urusan

ketenteraman dan ketertiban umum;

pelaksanaan penelitian perumusan peraturan perundang-undangan;

d. pelaksanaan penelaahan dan pengevaluasian pelaksanaan ketentuan

5. Bagian Pengada

a.

peraturan perundang-undangan;

pelaksanaan penyiapan bahan rancangan peraturan daerah;
pelaksananaan penghimpunan peraturan perundang-undangan,
melakukan publikasi dan dokumentasi produk hukum;

pelaksanaan penyiapan bahan pertimbangan dan bantuan hukum
kepada semua unsur Pemerintah Daerah atas masalah yang timbul

dalam pelaksanaan tugas;

pelaksanaan penyuluhan hukum;

penyusunan rencana program, pelaksanaan/ pengadaan sarana

Bagian Hukum; dan

pelaksanaan tugas lain yang bersifat ke

Asisten Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat.

an Barang/Jasa dan Administrasi Pembangunan
program dan evaluasi

gadaan Barang/Jasa dan

dinasan yang diberikan oleh

pelaksanaan penyusunan perencanaarn
pelaksanaan tugas-tugas pada Bagian Pen
Administrasi Pembangunan;

penyiapan bahan pengoordinasian,
kebijakan daerah di bidang penyusunan program,

program dan evaluasi pelaporan;
pelaksanaan pembinaan dan fasilitasi advokasi pengadaan barang

perumusan dan pelaksanaan
pengendalian

dan jasa;
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d. pelaksanaan penyiapan bahan dalam rangka penyusunan kebijakan,

g.

pengoordinasian pelaksanaan tugas, pemantauan dan evaluasi di
bidang urusan:

pekerjaan umum dan penataan ruang;

pertanahan;

perumahan dan kawasan permukiman;

perhubungan (untuk wilayah daratan);

lingkungan hidup; dan

penelitian dan pengembangan.

pelaksanaan pelayanan pengadaan barang dan jasa pemerintah

O oA w N

secara elektronik;

penyusunan rencana program, pelaksanaan/pengadaan dan
pemeliharaan sarana di Bagian Pengadaan Barang/Jasa dan
Administrasi Pembangunan; dan

pelaksanaan tugas lain yang bersifat kedinasan yang diberikan oleh

Asisten Administrasi Pembangunan dan Umum.

6. Bagian Perekonomian dan Kesejahteraan Rakyat.

a.

pelaksanaan penyusunan perencanaan program dan evaluasi
pelaksanaan tugas-tugas pada Bagian Perekonomian dan
Kesejahteraan Rakyat;

pelaksanaan pengumpulan dan pengolahan bahan penyusunan
pedoman dan petunjuk teknis pembinaan peningkatan dan
pemberdayaan perekonomian;

pelaksanaan pengumpulan dan pengolahan bahan penyusunan
pedoman dan petunjuk teknis pembinaan Badan Usaha Milik
Daerabh;

pelaksanaan pengumpulan, pengolahan data, pemberian saran dan
pertimbangan untuk peningkatan kesejahteraan rakyat;
pengkoordinasian pelaksanaan tugas, evaluasi dan pelaporan bidang:
1. pendidikan;

2. kesehatan;

3. pengendalian penduduk dan keluarga berencana;

4. sosial;

5. pemberdayaan perempuan dan perlindungan anak

6. penanaman modal

7. koperasi, usaha kecil, dan menengah;

8. perdagangan;

9. perindustrian;

10. energi dan sumber daya mineral

11. tenaga kerja



12. transmigrasi

13. pangan

14. pertanian

15. kelautan dan perikanan

16. pendapatan

f. penyusunan rencana program, pelaksanaan/pengadaan dan

pemeliharaan sarana di Bagian Perekonomian dan Kesejahteraan

Rakyat ; dan
g. pelaksanaan tugas lain yang bersifat kedinasan yang diberikan oleh

Asisten pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat.

IV. Susunan Organisasi

(1) Susunan Organisasi Sekretariat Daerah terdiri dari :

a. Unsur Pimpinan : Sekretaris Daerah

b. Unsur Pembantu

1. Asisten Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat, terdiri atas :

a)

b)

Bagian Pemerintahan

e Sub Bagian Pengembangan Otonomi Daerah.

e Sub Bagian Kerjasama Daerah.

e Sub Bagian Pembinaan Kecamatan.

Bagian Pengadaan Barang/Jasa dan Administrasi

Pembangunan

e Sub Bagian Pengendalian Kegiatan.

e Sub Bagian Pengendalian Administrasi Pengadaan Barang
dan Jasa.

e Sub Bagian Evaluasi Pelaksanaan Kegiatan.

Bagian Hukum

e Sub Bagian Peraturan Perundang-Undangan.

e Sub Bagian Dokumentasi dan Publikasi.

« Sub Bagian Penyuluhan dan Bantuan Hukum.

9. Asisten Administrasi Umum dan Kesejahteraan Rakyat, terdiri

dari :

a)

Bagian Umum
e Sub Bagian Tata Usaha dan Keuangan.
e Sub Bagian Rumah Tangga dan Perlengkapan.

e Sub Bagian Protokol dan Kepegawaian.



b) Bagian Organisasi
e Sub Bagian Kelembagaan dan Analisa J abatan.
e Sub Bagian Ketatalaksanaan.
e Sub Bagian Pengembangan Kinerja.
c) Bagian Administrasi Perekonomian dan Kesejahteraan
Rakyat
e Sub Bagian Perekonomian
e Sub Bagian Pembinaan Badan Usaha Milik Daerah
e Sub Bagian Kesejahteraan Rakyat
¢ Pelaksana Ahli :
1. Pelaksana Ahli Bidang Pemerintahan, Hukum dan Politik ;
2. Pelaksana Ahli Bidang Ekonomi dan Pembangunan ; dan
3. Pelaksana Pelaksana Ahli Bidang Sumber Daya Manusia dan
Kesejahteraan Rakyat.
d. Kelompok Jabatan Fungsional.
 Sekretariat Daerah dipimpin oleh seorang Sekretaris Daerah yang
berada di bawah dan bertanggung jawab kepada Walikota.
_ Asisten berada di bawah dan bertanggung jawab kepada Sekretaris
Daerah.
. Masing-masing Bagian dipimpin oleh seorang Kepala Bagian yang
berada di bawah dan bertanggung jawab kepada Asisten.
_ Staf Ahli dalam pelaksanaan tugasnya dikoordinasikan oleh Sekretaris
Daerah.
. Kelompok Jabatan Fungsional dipimpin oleh seorang Tenaga Fungsional
dipimpin oleh seorang Tenaga Fungsional Senior yang ditunjuk oleh

Sekretaris Daerah.

V. Sumber Daya Manusia (SDM)

Tabel I.1.
Jumlah Pegawai Berdasarkan J abatan dan Jenis Kelamin
Sekretariat Daerah Kota Madiun

Jabatan Magister | Sarjana | ., .| SMA | SMP | SD |Total | L | P |Total
(S2) (S1)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10| 11
BAGIAN UMUM
Struktural 2 8 - - - - R 9 1 10
Fungsional - - - - - - - - = -
Pelaksana PNS - 8 4 31 10 5 42 | 16| 58
Pelaksana - - - 34 2 - 29 6 35
Tenaga Kontrak
Pelaksana - - - - - - 1| 1
Tenaga Upahan
BAGIAN ADMINISTRASI PEMERINTAHAN UMUM

Struktural - 4 - - - - - 2 2 4
Fungsional - - - - - - - - - E




Jabatan Magister | Sarjana | .\ . | SMA | SMP | SD |Total | L | P | Total
(S2) (S1)

1 2 3 4 b 6 7 8 9 10 11
Pelaksana PNS - 5 1 1 - - - 3 4 7
Pelaksana - - - 1 E - - - 1 1
Tenaga Kontrak
Pelaksana - - - - - - - - =
Tenaga Upahan

BAGIAN ORGANISASI

Struktural - 2 1 - - - = = 3 3
Fungsional - - 1 - - - - 1 - 1
Pelaksana PNS - 4 - 1 - - - 2 3 5
Pelaksana - - - - - - - - 5 -
Tenaga Kontrak

Pelaksana - - - 2 - - - 2 - 2
Tenaga Upahan

BAGIAN HUKUM

Struktural - 4 - - - - - 2 2 B!
Fungsional - 2 - - - - - 1 1 2
Pelaksana PNS - 3 - 1 - - E 2 2 3
Pelaksana - - - 1 - - - 1 - 1
Tenaga Kontrak

Pelaksana - - - - - - = - - -

Tenaga Upahan
BAGIAN PENGADAAN BARANG/JASA DAN ADMINISTRASI PEMBANGUNAN

Struktural 2 2 - - - - 2 2 4
Fungsional - = = -

Pelaksana PNS 1 8 1
Pelaksana - - -
Tenaga Kontrak
Pelaksana - 1
Tenaga Upahan
BAGIAN ADMINISTRASI PEREKONOMIAN DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT
Struktural 1 3 - - - - -
Fungsional - - -

3 - - - 10 3 13

1 - : 3 2 | - | 2

EEY
LU= . -

3
1 5 - - - 5

Pelaksana PNS - 3
Pelaksana - -
Tenaga Kontrak

Pelaksana -

Tenaga Upahan
TOTAL 6 57 10 81 13 5 - 121 | 51 [ 172

VI. Permasalahan
1. Indeks Kepuasan Masyarakat di
fluktuatif. Pada tahun 2014, nilai Indeks Kepuasa

Kota Madiun masih cenderung
n Masyarakat adalah
ada tahun 2015,

a tahun 2016 meningkat kembali menjadi sebesar 78,54%,
7% dan pada tahun

sebesar 79%, kemudian menurun menjadi 77,84% p

dan pad
pada tahun 2017 meningkat kembali menjadi 79,5
2018 meningkat kembali menjadi 82,85%;

2. Perlunya revitalisasi nilai dan budaya kerja yang profesional, jujur, dan

bersih di setiap jenjang birokrasi;
3. Belum maksimalnya penerapan SOP pelayanan kepada masyarakat;
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Masih adanya permasalahan pada kelembagaan seperti tumpang tindih
tugas pokok fungsi yang mengakibatkan kinerja menjadi kurang
maksimal;

Belum meratanya beban kerja antar dan intra perangkat daerah.

Belum optimalnya penataan ketatalaksanaan dan kelembagaan
perangkat daerah;

Belum Optimalnya slstem administrasi untuk mendukung Kkinerja
pimpinan;

Belum optimalnya daya dukung perlengkapan untuk mendukung
kinerja pimpinan;

Belum optimalnya pelayanan keprotokolan kepada pimpinan;

Kurang akuratnya data dalam penyusunan laporan  Kkinerja
pemerintahan;

Kurang tertibnya administrasi kecamatan /kelurahan;

Belum maksimalnya penyelenggaraan Pelayanan Administrasi Terpadu

Kecamatan (PATEN);

Belum tersedianya data rupa bumi yang terbaru;

Sering terjadinya permasalahan tentang batas wilayah;

Belum ditindaklanjutinya MoU dengan Perjanjian Kerja Sama;

Masih adanya permasalahan pada kelembagaan, seperti adanya

tumpang tindih kewenangan yang mengakibatkan kinerja menjadi

kurang maksimal,

Belum adanya dukungan ketersediaan data kebutuhan PNS

berdasarkan analisis jabatan dan Analisis Beban Kerja (ABK);

Belum optimalnya penataan ketatalaksanaan dan kelembagaan

perangkat daerah;
Belum dimulainya penerapan pelaporan kegiatan
Pengembangan Uji Kompetensi (LPUK) berbasis online menggunakan

Lembaga

sistem aplikasi;

Belum optimalnya koordinasi dan kerjasama antar unit kerja serta

antar instansi;
Prinsip money follow function, money follow organization harus mulai

ditinggalkan, menjadi money follow programme;

Pengawasan penyelenggaraan pemerintahan selama ini belum

sepenuhnya melibatkan civil society;
Belum optimalnya layanan pengadaan barang/jasa pemerintah;
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Belum optimalnya ketersediaan data yang akurat dan komprehensif
untuk pembangunan daerah;

Belum optimalnya kinerja Tim Pemantauan dan Pengendalian Inflasi
Daerah (TPID) Kota Madiun dalam rangka mengendalikan laju inflasi
daerah;

Belum optimalnya kontribusi Pendapatan Asli Daerah (PAD) dari
3 (tiga) BUMD yang ada di Kota Madiun,;

Belum terpenuhinya SOP dalam pembinaan BUMD;

Belum optimalnya kualitas produk hukum Daerah, pelayanan dan

kesadaran hukum serta publikasi.
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BAB II
EVALUASI RENCANA KERJA

SEKRETARIAT DAERAH

Tabel I1.1.

Evaluasi Rencana Kerja Triwulan 2 (dua)/ Semester 1 (satu) Tahun 2020
Bagian Umum Sekretariat Daerah Kota Madiun

Realisasi Kinerja Pada Tingkat Capaian ey
Urusan/Bidang Indikator Kiner]a Realisasi Capalan Target Kinerja dan Triwulan Realisasi Capaian Kinerja Kgi:erja :’an Aeafisad Kineja dan Tingkst Capaisn Perangkat
Lnsan Program Target Renstra PD pada | - y01i3 penstraPD | Anggaran Renja PD dan Anggaran Renja PD Reallsasi Adggucsii RSt PL S/ | WSTURD RRRE: | o Ket
No Kode Pemerintahan Satuan Tahun 2019 (akhir h | T 3 Tahun 2018 (akhir Tahun Anggaran Renstra
Dadrih dén lputcomeli pericde renstra PD) Tahun Lalu (Renja ahun Berjalan yang i yang dievaluasi Tahun Anggaran Renja il oo PD 3/d Tahun 2018 Penanggung
Kegiatan (output) Tahun Lalu) di Evaluasi (Tahun ini) 2018 PD Tahun 2018 sanaan Renja Jawab
Program/ Kegiatan Tahun 2018) (%)
%)
1 2 3 4 5 6 7 8 10=8+9 11=10/7 x 100% 12=6+10 13=12/5 x 100% 14
K [ Re.(000) K [ Ro.foo0) | kK | Rp (000) K | ®p.(oo0) K [ Refooo) | k(%) [ RP.(%) K | Rp.(000) K(%) [ RP.(%)
FUNGS! PENUNJANG PEMERINTAHAN
0 Rutin
0 10 1 Program Pelayanan
10 Administrasi
1 Perk d
Kegiatan Penyediaan | terpenuhinya jenis 13 0 13 1 1.560.349 1 8% 31% 1 8% 8% Bagian Umum
lasa, Peralatan dan penyediaan barang 18.545.035 - 5.047.332 1.560.349 1.560.349
Perlengkapan Kantor dan jasa kantor
Kegiatan Koordinasi jumlah koordinasi kali 650 0 600 25 418.117 25 4% 17% 25 4% 3% Bagian Umum
dan Konsultasi Keluar | dan konsultasi 15.000.000 - 2.437.286 418.117 418,117
Daerah keluar daerah
0 10 2 Program
10 Pemeliharaan
1 Barang Milik Daerah
Kegiatan Jumlah gedung gedung 1 0 2 1 184.758 1 50% 69% 1 50% 11% Bagian Umum
Pemeliharaan Rutin/ 1.621.865 - 269.677 184,758 184.758
Berkala Gedung dan
Bangunan Kantor
Kegiatan Jumlah kendaraan unit 213 Q 38 18 257.964 18 47% 23% 18 2% 4% Bagian Umum
Pemeliharaan Rutin/ dinas 6.139.590 - 1.115.440 257.964 257.964
Berkala Kendaraan
Dinas
Kegiatan Jumilah sarana dan jenis 5 1} 5 1 60.616 1 20% 38% 1 20% 38% Bagian Umum
Pemeliharaan Rutin/ prasarana kantor 159.600 - 158.412 60.616 60.616
Berkala Sarana
Prasarana Kantor
Kegiatan Jumiah rumah gedung 4 0 4 1 503,259 1 25% 39% 1 25% 7% Bagian Umum
Pemeliharaan Rutin/ dinas 6.713.7117 . 1.288.645 503.259 503.259
Berkala Rumah Dinas




2
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Program
Peningkatan Sarana

10=8+9

11=10/7 x 100%

=6+10

13=12/5 x 100%

14

dan Prasarana
Aparatur

Kegiatan Pengadaan
Sarana dan

Jumlah paket

paket

Prasarana Kantor
Kegiatan Pengadaan

jumlah pegawai

orang

4500

7.500.000

2,881.992

1.858.503

1.858.503

1.858.503

24,78% Bagian Umum

Pakalan Dinas
Beserta
Perlengkapannya
Kegiatan Rehab
Gedung dan

jumiah paket

paket

4.336.911

6.891.342

8.372

8.372

8.372

0,19%

Bagian Umum

Bangunan

Program
Peningkatan,

1.400.000

197.927

194.875

194.875

100% 98%

194.875

100%

13,92% | Bagian Umum

Pengembangan
Sistem Pelaporan
Capaian Kinerja dan
Keuangan

Kegiatan Penyusunan

Jumlah dokumen

doc

Perencanaan serta
Pelaporan Kinerja
dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja Perangkat
Daerah

URUSAN PENUNJANG PEMERINTAHAN

630.000

116.312

38% 0%

38%

0,00%

Bagian Umum

Unsur Staf

-

Program
Peningkatan

NEES8

Pelayanan
Kedinasan Kepala
Daerah dan Wakil
Kepala Daerah
Kegiatan
Keprotokolan

jumlah kegiatan
Pemerintah Kota

kegiata
n

500

16.250.000

500

349,631

Pemeraintah Kota
Madiun

Kegiatan
Peningkatan

Jumlzh

kali

45

a5

3.140.396

349,631

9% 11%

349.631

9%

2%

Bagian Umum

Kesegaran Jasmani
Sekretariat Daerah

pelaksanaan
kesegaran jJasmani

1.375.000

118.458

1.400

1.400

4% 1%

1.400

4%

Bagian Umum




Urusan/Bidang
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Tabel 11.2.
Evaluasi Rencana Kerja Triwulan 2 (dua)/ Semester 1 (satu) Tahun 2020
Bagian Pemerintahan Sekretariat Daerah Kota Madiun

No

Kode

Urusan
Pemerintahan
Daerah dan
Program/ Kegiatan

Indikator Kinerja
Program
(outcome)/
Kegiatan (output)

2

Satuan

Target Renstra PD pada
Tahun 2019 (akhir
periode renstra PD)

Realisasi Capaian
Kinerja Renstra PD
Tahun Lalu (Renja

Tahun Lalu)

Target Kinerja dan

Anggaran Renja PD
Tahun Berjalan yang
dl Evaluasi (Tahun ini)

Realisasi Kinerja Pada
Triwulan

5

Realisasi Capaian Kinerja
dan Anggaran Renja PD
yang dievaluasi Tahun
2018

Tingkat Capaian
Kinerja dan
Realisasi
Anggaran Renja
PD Tahun 2018
(%)

Realisasi Kinerja dan
Anggaran Renstra PD s/d
Tahun 2018 (akhir Tahun

Pelaksanaan Renja PD
Tahun 2018)

Tingkat Capaian
Kinerja dan Realisasi
Anggaran Renstra
PD s/d Tahun 2018
(%)

Perangkat

Daerah Ket

Penanggung
Jawab

FUNGS| PENUNJANG PEMERINTAHAN

K Rp. (000)

]
K Rp.

b

10=8+9

11=10/7 x 100%

12=6+10

13=12/5 x 100%

(000)

K Rp. (000)

K Rp. (000)

K{%) | RP.
(%)

K Rp. (000)

K(%) | RP.(%)

14

Rutin

10101

Program

Pelayanan
Administrasi
Perkantoran
Kegiatan

Jumiah peralatan dan

jenis

Penyediaan
Jasa, Peralatan
dan
Perlengkapan
Kantor
Kegiatan

perlengkapan
perkantoran

Jumlsh Koordinasi dan

kali

1.500.000

24

300.000

24

0 64,702

64,702

0% 22%

64,702

0% 4,31%

Baglan Administrasi
Pemerintahan
Umum

10101

Koordinasi dan
Konsultasi
Keluar Daerah
Program

Konsultasi Keluar Daerah

kegiata
n

1.250.000

230.000

0 34,683

34.683

0% 15%

Bagian Administrasi
Pemerintahan
Umum

Pemeliharaan
Barang Milik
Daerah
Kegiatan

jumiah gedung

unit

Pemeliharaan
Rutin/ Berkala
Gedung dan
Bangunan
Kantor
Kegiatan

Jumlah Kendaraan Dinas

unit

37.500

7.500

0 5.500

5.500

5.500

0% 14,67%

Bagian Administrasi
Pemerintahan
Umum

Pemeliharaan
Rutin/ Berkala
Xendaraan
Dinas
Kegiatan

Jumlah Sarana dan

buah

100.000

20.000

0 4.840

4.840

0% 24%

4,840

Bagian Administrasi
Pemerintahan
Umum

10101

Pemellharaan
Rutin/ Berkala
Sarana
Prasarana
Kantor
Program

Prasarana Kantor

60.000

12.000

0 3.650

3.650

0% 30%

3.650

0% 6,08%

Bagian Administrasi
Pemerintahan
Umum

Peningkatan
Sarana dan
Prasarana
Aparatur




10101

2
Program
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11=10/7 x 100%

12=6+10

Peningkatan,
Pengembanga
n Sistem
Pelaporan
Capalan
Kinerja dan
Keuangan
Kegiatan

Jumlah Dokumen

doc

13=12/5 x 100%

Penyusunan
Perencanaan
serta Pelaporan
Kinerja dan
Ikhtisar
Realisas!
Kinerja
Perangkat
Daerah

URUSAN PENUNIANG PEMERINTAHAN

75.000

7.417

800

11%

1,07%

Baglan Administrasi
Pemerintahan
Umum

Unsur Staf

™

40101

Program

Penataan
Daerah
Otonomi Baru
Kegiatan
Koordinasi

Jumlah dokumen kinerja
pemerintahan

doc

27

Penyusunan
Laporan Kinerja
Pemerintahan

Kegiatan
Peringatan Hari

Jumlah Peringatan Hari
Jadi Pemerintahan

kali

10

1.150.000

200.000

125.811

125,811

40%

63%

125.811

7,41%

Bagian Administras|
Pemerintahan
Umum

Jadi
Pemerintahan
Kegiatan
Inventarisasi

Jumlah Dokumen Rupa
Bumi

kegiata

doc

460.000

165.000

90.000

0%

0,00%

0,00%

Baglan Administrasi
Pemerintahan
Umum

Rupa Bumi
Kegiatan
Pembinaan

Jumlah pembinaan
kecamatan

kali

10

60.000

75.892

0,00%

0,00%

Bagian Administrasi
Pemerintahan
Umum

Kecamatan
Kegiatan
Kunjungan

Jumiah Kunjungan

kegiata
n
kali

0

2.716.367

576.163

13%

75.892

6,00%

2,79%

Bagian Administrasi
Pemerintahan
Umum

[

40101

~

Kerja/inspeksi
Kepsia

Daerah/Wakil
Kepala Daerah

Program
Peningkatan

kegiata
n

4.001.680

830.840

0,00%

0,00%

Bagian Administrasi
Pemerintahan
Umum

Kerjasama
antar
Pemerintah
Daerah
Kegiatan

Jumlah MoU

doc

Kerjasama
Daerah

2.028.222

445.000

154,350

154.390

20%

5%

154,390

4,00%

7,61%

Bagian Administrasi
Pemerintahan

Umum




-15-

Tabel I1.3.
Evaluasi Rencana Kerja Triwulan 2 (dua)/ Semester 1 (satu) Tahun 2020
Bagian Organisasi Sekretariat Daerah Kota Madiun

- Realisasi Kinerja Pada Tingkat Capaian =
Urusan/Bidang Indikator Kinerja Realisasi Capaian Target Kinerja dan Triwulan Realisasi Capaian Kinerja nlgnerja ::n Realisasl Kinerja dan Tigkat Capsian Perangkat
Urusan “h Target Renstra PD pada Kineria R PD AR R S Anggaran Renstra PDs/d | Kinerja dan Realisasi
rogram rja Renstra ggaran Renja PD dan Anggaran Renja PD Realisasi Daerah Ket
No Kode Pemerintahan {outcome)/ Sstuan Tar‘mn 2019 akhie Tahun Lalu (Renja Tahun Berjalan yang yang dievaluasi Tahun Anggaran Renja Tttt 30 AT THhun ANEpliay v Penanggung
Dasrah dan Kegiatan (output) [pehnis comtig. 20 Tahun Lalu) di Evaluasi (Tahun Ini) L 2018 PD Tahun 2018 Pelaksanazn Renja PD FD3/d selnn 2018 1awab
Program/ Kegiatan (%) Tahun 2018) (%)
v 2 3 4 5 6 t 7 8 10=8+9 11=10/7 x 100% 12=6+10 13=12/5 x 100% 14
K Rp. (000) K Rp. K Rp. (000) K Rp. (000) K Rp. (000) K RP. (%) K Rp. (000) K(%) RE. (%)
(000) (%)
FUNGS! PENUNJANG PEMERINTAHAN
0 Rutin
0 10101 1 Program Pelayanan
Administrasi
Perkantoran
Kegiatan Penyediaan | Jumlah peralatan Jenis 65 0 13 0 48.269 0 0% 25% 0 0% 25% Bagian Organisasi
Jasa, Peralatan dan penunjang 196.104 - 196.104 48.269 48,269
Perlengkapan Kantor
Kegiatan Koordinasi Jumlah koordinasi kall 220 0 a4 12 44,788 12 27% 15% 12 58 15% Bagian Organisas!
dan Konsultasi dan konsultasi 291.687 - 291.687 44,788 44,788
Keluar Daerah keluar daerah
0 10101 2 Program
Pemeliharaan
Barang Milik Daerah
Kegiatan Jumlah Gedung unit 1 0 1 0 . 0 0% 0% 0 0% 0% Bagian Organisasi
Pemeliharaan Rutin/ | yang representatif 10.000 - 2.000 =
Berkala Gedung dan
Bangunan Kantor
Kegiatan Jumlah kendaraan Unit 30 0 6 0 5.074 0 0% 2% 0 0% 2% Bagian Organisasi
Pemeliharaan Rutin/ dinas dalam kondisi 22575 - 22575 5.074 5.074
Berkala Kendaraan balk
Dinas
Kegiatan Jumiah sarana dan jenis 25 0 5 0 1.770 0 0% 11% 0 0% 11% Bagian Organisasi
Pemeliharaan Rutin/ prasarana dalam 15.750 - 15.750 1.770 1.770
Berkala Sarana kondisi baik
Prasarana Kantor
0 10101 3 Program
Peningkatan Sarana
dan Prasarana
Aparatur
o 10101 | 4 Program
Peningkatan,
Pengembangan
Sistem Pelaporan
Capalan Kinerja dan
Keuangan
URUSAN PENUNJANG PEMERINTAHAN
4 Unsur Staf




- 16 -

3 . s 4 3 ? 10=8+5 11=10/7 % 100% 12:6+10 13=12/5 x 100% 1
g B P M o g Ra.@oo) | K [ R0 Rp. (000 | K(%) | P00
401 | 40101 Program Persentase % L
Pengembangan Perangkat Daerah
Kinerja dan yang Capaian
Kelembagaan Kinerja
Perangkat Daerah
Kegiatan Jumiah OPD capai OPD 40 B 345
Sulaksansan R Akl 350,000 R T e 0% 0% s 0% 0,10% Bagian Organisasi
Reformasi Birokrasi Reformasi Birokrasi
B80%
— 4 Kegiatan Jumlah OPD yang OPD 29 29 21.184
Peringiaten nlial SAKIPya _ 235,000 _ o - 0% 18% =" 0% 17,52% | Bagian Organisasi
Akuntabilitas Kinerja | minimal BB
Instansi Pemerintah
Daerah
Kegiatan Pembinaan | Jumiah Kelompok OPD 65 13 =
Kelompok Budaya budaya Kinerja 208.150 - 208.150 ! T o ) 0% RO | Wen Ovpsnias
Kinerja
Kegiatan Penataan Jumlah OPD yang OPD 29 29 20.978 -
Kelembagaan besaran dan urusan - - 159.400 20,978 b o 20978 = i Sagaa Dopmrieas
Perangkat Daerah kewenangannya
sesual dengan
ketentuan yang
berlaku
Kegiatan Jumlah OPD yang oPD 29 29 =
Standarisasi penataan 255.000 - 255,000 = o ) 0% R.00% Bagian Organiess)
Penataan Jabatan Jabatannya sesuai <
dengan standar
ketentuan yang
berlaku
401 | 40101 | 24 Program Nilai Kinerja 3.15
Peningkatan Penyenggaraa
Ketatalaksanaan Pelayanan Publik
Perangkat Daerah
dan Pelayanan
Publik
Kegiatan Pembinaan | Jumiah unit unit 20 4 24.490 0% 4% 0% 3.54% Bagian Organisasi
dan Evaluasi pelayanan publik 692.194 - 692.194 24.490 24.450 '
Pelayanan Publik yang kinerja
pelayanan
publiknya bernilai
Kegiatan Pembinaan Nilai evaluasi 65 65 65 = —_—
da: Evaluasi administrasi 106.864 - 106.864 . o o . i i Bagian Organisasi
Ketatalaksanaan ketatalaksanaan




Urusan/Bidang
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Tabel 11.4.

Evaluasi Rencana Kerja Triwulan 2 (dua)/ Semester 1 (satu) Tahun 2020
Bagian Hukum Sekretariat Daerah Kota Madiun

No

Kode

Urusan
Pemerintahan
Daerah dan
Program/ Kegiatan

2

Indikator Kinerja
Program
(outcome)/
Kegiatan (output)

3

Satuan

Target Renstra PD pada
Tahun 2019 (akhir
periode renstra PD)

&

Realisasi Capaian

Kinerja Renstra PD

Tahur Lalu (Renja
Tahun Lalu)

Target Kinerja dan

Anggaran Renja PD
Tahun Berjalan yang
di Evaluasi (Tahun ini)

Realisasi Kinerja Pada
Triwulan

Realisasi Capaian Kinerja
dan Anggaran Renja PD
yang dievaluasi Tahun
2018

Tingkat Capaian
Kinerja dan
Realisasi
Anggaran Renja
PD Tahun 2018
(%)

Realisasi Kinerja dan

Anggaran Renstra PD s/d
Tahun 2018 (akhir Tahun

Pelaksanaan Renja PD
Tahun 2018)

Tingkat Capaian
Kinerja dan Realisasi
Anggaran Renstra
PD s/d Tahun 2018
(%)

Perangkat

Daerah Ket

Penanggung
Jawab

FUNGSI PENUNJANG PEMERINTAHAN

K| Rp.(000)

6
k| Re.(000)

7
k|

11=10/7 x 100%

12=6+10

[ 13=12/5x100%

Rp. (000)

Rp. (000)

10=8+9
K| Rp.(000)

14

Rutin

K(%) | RP.(%)

k| ®p.(000)

[ ki%) [ we.(%)

Program Pelayanan

Administrasi
Perkantoran
Kegiatan Penyediaan

Jumlah perlatan

jenis

14

14

Jasa, Peralatan dan
Perlengkapan Kantor
Kegiatan Koordinasi

dan perlengkapan
kantor
Jumiah koordinasi

kali

1.317.382

233.551

Bagian Hukum

dan Konsultasi
Keluar Daerah

Program

dan konsultasi

610.300

130.000

Baglan Hukum

1010 2
1

Pemeliharaan
Barang Milik Daerah

Kegiatan

lumiah gedung

unit

Pemeliharaan Rutin/
Berkala Gedung dan
Bangunan Kantor
Kegiatan

Jumlah Kendaraan

unit

15.263

2.500

Bagian Hukum

Pemeliharaan Rutin/
Berkala Kendaraan
Dinas

Kegiatan

Dinas

Jumlah sarana

jenis

125.445

30

20.548

Bagian Hukum

Pemeliharaan Rutin/
Berkala Sarana
Prasarana Kantor
Program
Peningkatan Sarana

prasarana kantor

103.555

16.962

Bagian Hukum

dan Prasarana
Aparatur
Program

Peningkatan,
Pengembangan
Sistem Pelaporan
Capaian Kinerja dan
Keuangan

Kegiatan
Penyusunan

Jumiah dokumen

doc

Perencanaan serta
Pelaporan Kinerja
dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja Perangkat
Daerah

194,616

38,923

Bagian Hukum




2 | 3
URUSAN PENUNJANG PEMERINTAHAN

| 11=10/7x100% |

12=6+10

I

13=12/5 x 100%

[

14

Unsur Staf

-

4010
105

Program Penataan
Peraturan

Perundang-
undangan

Kegiatan Kajian Jumlah
Peraturan raperda/perda,

jenis

1.709.585

Perundang- kompilasi,
undangan Daerah sosialisasi perda
terhadap Peraturan
Perundang-
undangan yang baru,
lebih tinggl dan
Keserasian antar
Peraturan
Perundang-
undangan Daerah
Kegiatan Koordinasi
Kerjasama

Jumlzh penyuluhan
hukum, pembinaan

jenis

419.360

Bagian Hukum

Permasalahan
Peraturan
Perundang-
undangan
Kegiatan Publikasi Jumlah publikasi
Peraturan produk hukum

kadarkum,
penyelesaian
sengketa hukum

paket

2.736.889

1.073.599

633.286

Bagian Hukum

=

4010
102

-

Perundang- daerah
undangan
Program
Peningkatan

175.851

Bagian Hukum

Peizyanan
Kedinasan Kepala
Daerah dan Wakil
Kepala Dazrah

Kegiatan jumlah kegiatan
Keprotokolan Pemerintah Kota

kegiat
an

500

349.631

Pemeraintah Kota
Madiun

¥egiatan Jumlah
Peningkatan pelaksanaan

kali

45

16,250,000

1.375.000

45

3.140.396

1.400

349,631

9% 11%

349.631

Bagian Umum

Kesegaran Jasmani kesegaran jasmani
Sekretariat Daerah

118.458

1.400

4% 1%

1.400

4% 0%

Bagian Umum




Urusan/Bidang
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Tabel 11.5.
Evaluasi Rencana Kerja Triwulan 2 (dua)/ Semester 1 (satu) Tahun 2020
Bagian Pengadaan Barang/Jasa dan Administrasi Pembangunan Sekretariat Daerah Kota Madiun

Kode

Urusan
Pemerintahan
Daerah dan
Program/ Keglatan

2

Indikator Kinerja
Program
(outcome)/
Kegiatan (output)

Satuan

Target Renstra PD pada
Tahun 2019 (akhir
periode renstra PD)

Realisasi Capaian
Kinerja Renstra PD
Tahun Lalu (Renja

Tahun Lalu)

Target Kinerja dan

Anggaran Renja PD
Tahun Berjalan yang
di Evaluasi (Tahun ini)

7

Realisasi Kinerja Pada
Triwulan

dan Anggaran Renja PD
yang dievaluasi Tahun
2018

| Capaian Kinerja

Tingkat Capaian
Kinerja dan
Realisasi
Anggaran Renja
PD Tahun 2018
(%)

Realisasi Kinerja dan

Anggaran Renstra PD s/d
Tahun 2018 (akhir Tahun

Pelaksanaan Renja PD
Tahun 2018)

Tingkat Capaian
Kinerja dan Realisas|
Anggaran Renstra
PD s/d Tahun 2018
(%)

Perangkat

Daerah Ket

Penanggung
Jawab

FUNGSI PENUNJANG PEMERINTAHAN

Rp. (000)

10=8+9

11=10/7 x 100%

K | Rp.(000)

K | Rp.(000)

K [ Re.(000)

K__ | Rp.(000)

k(%) [ Re. (%)

12=6+10
K | Rp.(000)

13=12/5 x 100%

14

Rutin

X% | RP.(%)

1010 1

Program Pelayanan

Administrasi
Perkantoran
Kegiatan
Penyediaan lasa,

lenis barang dan

paket

n 28.980

Peralatan dan
Perlengkapan
Kantor

Kegiatan Koordinasi
dan Konsultasi

jasa kantor

Jumlah koordinasi
dan konsultasi ke

Tahun

2.142,858

350.995

0 56.110

28.980

17% 8%

28980

17% 1%

Bagian Administrasi
Pembangunan

1010 2

Keluar Daerah
Program
Pemeliharaan

luar daerah

947.145

155.140

56.110

0% 36%

56.110

Bagian Administrasi
Pembangunan

Barang Milik
Daerah
Kegiatan

Jumlah gedung

gedung

Pemelibaraan Rutin/
Berkala Gedung dan
Bangunan Kantor
Kegiatan

yang dipelihara

Jenis/jumiah

unit

500.618

82.000

0 80.004

80.004

0% 98%

80.004

0% 15,98%

Bagian Administrasi
Pembangunan

Pemeliharaan Rutin/
Berkala Kendaraan
Dinas

Kegiatan

kendaraan dinas
yang dipelihara

Jenis/jumlah sarana

unit

147.778

31

24,206

1 5.074

5.074

14% 21%

5.074

14% 3%

Bagian Administrasi
Pembangunan

1010 3

Pemeliharaan Rutin/
Berkala Sarana
Prasarana Kantor
Program

dan prasarana
kantor yang
dipelihara

122.102

31
20.000

1 9.474

9.474

3% 47%

9.474

3% B%

Bagian Administrasi
Pembangunan

1010 4

Peningkatan Sarana
dan Prasarana
Aparatur

Program

Peningkatan,
Pengembangan
Sistem Pelaporan
Capalan Kinerja dan
Keuangan

Kegiatan

Jumlah dokumen

doc

Penyusunan
Perencanaan serta
Pelaporan Kinerja
dan Ikhtisar

203.007

33.252

0 B.188

8.188

0% 25%

8.188

0% 4,03%

Bagian Administrasi
Pembangunan
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¥ 2 3 4 S
Reallsasi Kinerja 10=8+9 11=10/7 x 100% 12=6+10 13=12/5 x 100% 14
Perangkat Daerah
URUSAN PENUNJANG PEMERINTAHAN
s Unsur Staf
40 4010 Program
1 101 Peningkatan
Fasilitasi Pengadaan
Barang/Jasa
Pemerintah
Kegiatan Jumlah personil PD Orang 250 170 170 56. ~
Pengelalaan yang memiliki 1.349.365 221.023 s e 56.490 1:9 L o 56.4! o o gagmn ASWsires!
Pengadaan pengetahuan 490 embangunan
Barang/lasa dengan benar dan
aktif terlibat proses
pengadaan
barang/jasa
Kegiatan jumlah paket paket 820 160 35 - = =
Pengelolaan Sistem pengadaan barang 2.160.864 353.944 35 i 22% 0% 35 4% 0% Bagian Administrasi
Informasi dan jasa yang = Pembangunan
Pengadaan dilelang
Barang/Jasa
Kegiatan Jumlah dokumen doc 1 1 - r .
Penyusunan Standar | yang disusun 1.361.230 222.966 - o R L 0% a 0% 0% Bagian Administrasi
Harga Barang - Pembangunan
Kebutuhan dan
Standar Kegiatan
Konstruksi
Kegiatan lumlah dokumen Doc 1 1 0 - -
Penyusunan Buku yang disusun 406,990 66.664 0 . 0% 0% 0 0% 0% Bagian Administrasi
Petunjuk - Pembangunan
Operasional
a0 4010 Program
r 101 Pengendalian
Pelaksanaan
Kegiatan
Pembangunan
Kegiatan Monitoring | lumiah doc 12 12 1 314 ! . -
dan evaluasi dokumen/laporan 860.227 140.903 57 1 sy 8% 22% 1 » 8% 4% Bagian Administrasi
Pelaksanaan 457 Pembangunan
Pembangunan
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Tabel I1.6.
Evaluasi Rencana Kerja Triwulan 2 (dua)/ Semester 1 (satu) Tahun 2020
Bagian Perekonomian dan Kesejahteraan Rakyat Sekretariat Daerah Kota Madiun

Realisasi Kinerja Pada Tingkat Capalan s
Urusan/Bidang indikator Kinerja Realisasi Capaian Target Kinerja dan Triwulan Realisasi Capaian Kinerja Ig::rja dF:-u Realisasi Kinerja dan Tingkat Cagatan Perangkat
Urusan Do Target Renstra PD pada Kinerja Renstra PD Anggaran Renja PD S Refila PO Realisas] Anggaran Renstra PDs/d | Kinerja dan Realisasi Owerah -
Kode Pemerintahan (ou:::me] / Satuan Tahun 2018 (akhir Tahun Lalu (Renja Tahun Berjalan yan :?“'r" '91’_‘}; ealisas Tahun 2018 (akhir Tahun Anggaran Renstra ere -
Daerah dan periode renstra PD) Faboun Lafo] i Evabumsl (¥ ahu‘:m‘n 1 yeng e;z;';’ i ﬁ;‘f;‘" el Pelaksanaan Renja PD PD s/d Tahun 2018 pe"'m: g
Prograd/ Kegiotad Kegiatan {output) a[ :‘l; 2018 Tahun 2018) %) Jawa
1 2 3 4 5 6 7 8 10=8+9 11=10/7 x 100% 12=6+10 13=12/5 x 100% 14
K l Rp. (000) kK | Refoo0) |« Rp. (000) K Rp. (000) K l Rp. (000) K J RE.(6) | K Rp. (000) K %) j RP. (%)
’ (%) v ' :
FUNGSI PENUNJANG PEMERINTAHAN
0 Rutin
0 10 1 Program Pelayanan
10 Administrasi
1 Perkantoran
Kegiatan Penyediaan Jumlah peralatan paket 8 o 8 0 97.495 o 0% 35% 0 97.495 0% 6,11% Bagian Administrasi
Jasa, Peralatan dan dan perlengkapan 1.596.960 - 276.960 97.495 Perekonomian dan
Perlengkapan Kantor kantor Kesejahteraan
Rakyat Sekretariat
Daerah
Keglatan Koordinasi Jumiah koordinasi kali 325 ] 65 24 48.130 24 37 27% 24 48.130 7% 4,01% Bagian Administrasi
dan Konsultasi Keluar dan konsultasi 1.200.000 - 180.000 48.130 % Perekonomian dan
Daerah keluar daerah Kesejahteraan
Rakyat Sekretariat
Daerah
o 10 2 Program
10 Pemeliharaan Barang
1 Milik Daerah
Kegiatan Jumlah Gedung unit 1 0 1 1 3.825 1 100 96% 1 3.825 100% 13% Bagian Administrasi
Pemeliharaan Rutin/ 30.000 - 4.000 3.825 % Perekonomian dan
Berkala Gedung dan Kesejahteraan
Bangunan Kantar Rakyat Sekretariat
Daerah
Kegiatan Jumlah kendaraan unit 10 0 10 0 5.394 0 0% 25% o 5.394 0% 3,88% Bagian Administrasi
Pemeliharaan Rutin/ dinas 139.000 - 22.000 5.394 Perekonomian dan
Berkala Kendaraan Kesejahteraan
Dinas Rakyat Sekretariat
Daerah
Kegiatan Jumlah sarana dan unit 28 (4] 28 0 2.555 0 0% 28% 0 2.555 0% 4,63% Bagian Administrasi
Pemeliharaan Rutin/ prasarana 55.200 - 9.200 2.555 Perekonomian dan
Berkala Sarana Kesejahteraan
Prasarana Kantor Rakyat Sekretariat
Daerah
4] 10 3 Program Peningkatan
10 Sarana dan Prasarana
1 Aparatur
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1 2 3 ] 4 5 7 10=8+9 11=10/7 x 100% 12=6+10 13=12/5 x 100% 14
0 10 4 Program
10 Peningkatan,
1 Pengembangan
Sistem Pelaporan
Capaian Kinerja dan
Keuangan
Kegiatan Penyusunan Jumlah Dokumen doc 5 5 - 20 0% 20% 0,00% Bagian Administrasi
Perencanaan serta 120.000 20,000 - % Perekonomian dan
Pelaporan Kinerja dan Kesejahteraan
Ikhtisar Realisasi Rakyat Sekretariat
Kinerja Perangkat Daerah
Daerah
= URUSAN PENUNJANG PEMERINTAHAN
5 Unsur Staf
40 40 17 Program Peningkatan
1 10 Kuzlitas Hidup
10 Beragama
3
Kegiatan Peningkatan Jumlah peringatan kegiat 15 15 545.250 0% 15% 545.250 0% 3% Bagian Administrasi
Fasilitasi Peringatan hari besar islam an 19.479.164 3.679.164 545,250 Perekonomian dan
Hari Besar (PHBI) dan Kesejahteraan
Keagamaan Kegiatan Rakyat Sekretariat
keagamaan lainnya Daerah
Kegiatan Jumilah calon arang 170 170 - 0% 0% 0% 0% Bagian Administrasi
Pemberangkatan dan jamaah haji yang 1.450.000 250.000 - Perekonomian dan
Penjemputan Haji terdaftar Kesejahteraan
Rakyat Sekretariat
Daerah
Kegiatan Pelaksanaan | Jjumlah peserta caban 10 10 - 0% 0% 0% 0% Bagian Administrasi
MTQ Tingkat Kota yang lolos seleksi B 660.000 200.000 o Perekonomian dan
Kesejahteraan
Rakyat Sekretariat
Daerah
Kegiatan Pengiriman Jumlah peserta caban 0 0 - #0DI #DIV/01 - #DIV/O 0% Bagian Administrasi
kafiiah MTQ yeng menjad| juara g 700.000 - . v/o | Perekonomian dan
tingkat kota I Kesejahteraan
Rakyat Sekretariat
Daerah
40 40 18 Program Stabilisasi
1 10 Ekonomi Daerah
10
3
Kegiatan Jenis kegiatan TPID kegiat 3 3 . 0% 0% = 0% % Bagian Administrasi
Penyelenggarazn Tim an 780.000 80.000 - Perekonomian dan
Pengendalian Inflasi Kesejahteraan
Daerah (TPID) Rakyat Sekretariat
Daerah
Kegiatan Pembinaan Kontribusi BUMD 3 3 - 0% 0% - 0% 0% Bagian Administrasi
BUMD Pendapatan Asli 1.670.000 380.000 - Perekonomian dan
Daerah (PAD) Kesejahteraan
Rakyat Sekretariat
Daerah
Kegiatan Fasilitasi lumlah Kegiatan kegiat 3 1 - 0% HDIV/0! - 0% 0% Bagian Administrasi
Pengembangan Fasilitasi an 1.790.000 s - Perekonamian dan
Potensi Ekonom| Pengembangan Kesejahteraan
Daerah Rakyat Sekretariat
Daerah




L

; : ; y - 10=8+9 11=10/7 x 100% 12=6+10 13=12/5 x 100% 14
40 | a0 Program Sosialisasi
1 10 Ketentuan di Bidang
10 Cukai
3
Kegiatan Jumiah informasi Maca 3 3 - 0% #DIV/0I 0% 0% Bagian Administrasi
Penyampaian yang disampaikan m 1.790.000 5 ; o
Informasi Ketent:an ¢ st
Peraturan Perundang-
Undangan di Bidang g:l:vr:; Sekretariat
Cukal Kepada
Masyarakat dan/ atau
Pemangku
Kepentingan melalul
Forum Tatap Muka,
Media Elektronik dan
Media Cetak
Kegiatan Pemantauan | Jumlah kali 12 12 26311 . .
dan Evaluasi atas Pemnantauan dan 810.000 100.000 26.311 = - 26311 0% 3% ::?I:k'; ::r:\'t::;?:.
Pelaksanaan evaluasi ke
Ketentuan Peraturan o RS
Perundang-Undangan .
di Bidang Cukali
40 40 Program Pembinaan
1 10 Lingkungan Sosial di
10 Bidang Ekonomi
3
Kegiatan Fasilitasi Jenis Kegiatan jenis 2 2 : :
Promosi Bagl Usaha Promosi 1.790.000 - 0% #DIv/o! 0% 0% ::f:::, ::::::2?:'
Mandiri Masyarakat o
Rakyat Sekretariat
Daerah




I

-4 =

BAB III

TUJUAN DAN SASARAN
SEKRETARIAT DAERAH

Tujuan dan Sasaran

Tabel I11.1.

Tujuan dan Sasaran
Bagian Umum Tahun 2020

TUJUAN INDIKATOR TARGET
Meningkatnya kepuasan masyarakat terhadap layanan Bagian Nilai IKM Bagian Umum 81
Umum (administrasi dan keuangan, kerumahtanggaan dan
perlengkapan, keprotokolan dan kepegawaian)

SASARAN INDIKATOR TARGET PROGRAM INDIKATOR TARGET
PENDUKUNG KINERJA
Meningkatnya kepuasan IKM di Bidang 81 Program Persentase 100%
masyarakat terhadap Administrasi dan peningkatan Pelayanan
layanan Administrasi dan | Keuangan pelayanan Kedinasan
keuangan di lingkungan kedinasan Pimpinan
Setda Kota Madiun kepala daerah
Meningkatnya kepuasan IKM di Bidang 81 dan wakil kepala
masyarakat terhadap Kerumahtanggaan daerah
layanan
Kerumahtanggaan di
lingkungan Setda Kota
Madiun
Indeks Kepuasan Pejabat | IKM di Bidang 81
Negara dan OPD Keprotokolan dan
Penerima Layanan Kepegawaian
Keprotokolan (IKM) serta
layanan kepegawaian di
lingkungan Sekretariat
Daerah Kota Madiun
Tabel III.2.
Tujuan dan Sasaran
Bagian Pemerintahan Tahun 2020

TUJUAN INDIKATOR TARGET
Mewujudkan administrasi penyelenggaraan pemerintahan yang Laporan Penyelenggaraan
baik sesuai peraturan dan tepat waktu Pemerintahan Daerah Bernilai Tinggl

INDIKATOR TARGET PROGRAM INDIKATOR TARGET
PENDUKUNG KINERJA

Terwujudnya Persentase 100 Program Jumlah Dokumen 6
Administrasi Penyampaian Laporan Penataan Pertanggungjawab | dokumen
Penyelenggaraan Kinerja Pemerintah Daerah Otonomi | an Kepala daerah
Pemerintahan yang baik tepat waktu Baru yang tepat syarat
sesuai peraturan dan Persentase Kelurahan 60 Persentase Jumlah Perjanjian 5
tepat waktu Beradministrasi Baik Produk Hukum Kerjasama kerjasama

Persentase MoU yang 100 yang berkualitas

ditetapkan
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Tabel II1.3.

Tujuan dan Sasaran
Bagian Organisasi Tahun 2020

TUJUAN INDIKATOR TARGET
Mewujudkan perangkat daerah yang akuntabel, proporsional, Nilai Akuntabilitas Kinerja Instansi BB (70,01)
efeltf dan efisisen menuju pelayanan prima Pemerintah Kota Madiun
Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) 82,85
(baik)
SASARAN INDIKATOR TARGET PROGRAM INDIKATOR TARGET
PENDUKUNG KINERJA
Meningkatnya Persentase Capaian T4% Program Persentase 80%
akuntabilitas kinerja Kinerja Indikator Pengembangan Perangkat Daerah
Perangkat Daerah Sasaran Kota (LKJ Kinerja dan yang Capain
Kota) Sesuai Target Kelembagaan Kinerja (LKj
yang ditetapkan Perangkat Perangkat
Daerah Daerah) Bernilai
Sangat Baik
(2100)
Meningkatnya Kinerja Persentase 100% Program Nilai Kinerja 2,55
Penyelenggara Pelayanan | Penyelenggara Peningkatan Penyelenggara (cukup)
Publik Pelayanan Publik yang Ketatalaksanaan | Pelayanan Publik
Indeks Kepuasan Perangkat
Masyarakatnya Bernilai Daerah dan
Baik Pelayanan
Publik
Tabel I11.4.
Tujuan dan Sasaran
Bagian Hukum Tahun 2020
TUJUAN INDIKATOR TARGET
Mewujudkan produk hukum, perlindungan hukum dan Persentase perangkat daerah yang 100%
informasi hukum sebagai pedoman dalam tata kelola terfasilitasi
pemerintahan
SASARAN INDIKATOR TARGET PROGRAM INDIKATOR TARGET
] PENDUKUNG KINERJA
Meningkatnya kualitas Pelayanan Dibidang 3 Jenis Program Persentase 100%
produk hulkum, Hukum Penataan Produk Hukum
perlindungan hukum dan Peraturan yang Berkualitas
informasi hukum Perundang-
undangan
Tabel II1.5.

Bagian Pengadaan B

Tujuan dan Sasaran

arang/Jasa dan Administrasi Pembangunan Tahun 2020

TUJUAN INDIKATOR TARGET
Mewujudkan pengendalian adminitrasi pengadaan barang/ jasa Persentase meningkatkannya tertib 100
serta evaluasi pelaksanaan kegiatan di lingkungan pemerintah administrasi pengadaan barang/ jasa
kota madiun agar sesuai peraturan perundang-undangan di lingkungan pemerintah kota
madiun dan tertib administrasi
pelaporan realisasi kegiatan secara
berkala
SASARAN INDIKATOR TARGET PROGRAM INDIKATOR TARGET
PENDUKUNG KINERJA
Meningkatnya tertib Persentase Jumlah 100 Program Persentase 100
administrasi pengadaan pengadaan barang/ Peningkatan Perangkat Daerah
barang/ jasa di jasa yang terealisasi Fasilitasi yang
lingkungan pemerintah Pengadaan melaksanakan
kota madiun dan tertib Barang/Jasa pengadaan
administrasi pelaporan Pemerintah barang /jasa
realisasi kegiatan secara sesuai regulasi
berkala Persentase PD yang 100 Program Persentase OPD 100
melaporkan progres Pengendalian yang
fisik dan keuangan Pelaksanaan melaksanakan
tepat waktu sesuai Kegiatan kegiatan sesuai
jadwal pelaksanaan Pembangunan jadwal
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Tabel II1.6.

Tujuan dan Sasaran
Bagian Perekonomian dan Kesejahteraan Rakyat Tahun 2020

TUJUAN INDIKATOR TARGET
Meningkatkan aktivitas ekonomi Jumlah BUMD yang mendukung 3
ekonomi rakyat
SASARAN INDIKATOR TARGET PROGRAM INDIKATOR TARGET
PENDUKUNG KINERJA
Perekongmian yang stabil | Jumlah Kegiatan 4 Program Tingkat Inflasi 4%
Pendukung Aktifitas kegiatam | Stabilisasi
Ekonomi Ekonomi Daerah
Jumlah Kegiatan terkait 2 Program Persentase 100
penyelesaian peredaran kegiatan | Sosialisasi Jumlah Kegiatan
rokok ilegal Ketentuan di Sosialisasi Bidang
Bidang Cukai Cukai Yang
(DBHCHT) Dilaksanakan
Program Persentase 100
Pembinaan Kelompok Sosial
Lingkungan Ekonomi yang
Sosial di Bidang | difasilitasi
Ekonomi
(DBHCHT)
jumlah kegiatan 15 Program Persentase 100
keagamaan yang kegiatan | Peningkatan Kegiatan
difasilitasi Kualitas Hidup Keagamaan yang
Beragama difasilitasi

II. Tujuan dan Sasaran Pemerintah Kota Madiun
Sekretariat Daerah Kota Madiun mendukung Visi dan Misi Kepala

Daerah, sesuai dengan tabel di bawah mendukung 2 (dua) misi yaitu Misi 1

dan Misi 4, dengan rincian sebagai berikut :

a. Misi 1
Tujuan
Sasaran 1
Sasaran 2

b. Misi 4
Tujuan 1
Sasaran 1

Tujuan 2

Sasaran 1

. Terwujudnya Stabilitas

Mewujudkan Pemerintahan Yang Baik (Good Governance)
Terwujudnya Pemerintahan yang baik

Meningkatnya Tata Kelola Pemerintahan

Meningkatnya Pengelolaan Keuangan dan Pengawasan
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah

Mewujudkan Kemandirian Ekonomi Dan Memeratakan
Tingkat Kesejahteraan Masyarakat Kota Madiun

Terwujudnya Pertumbuhan Ekonomi dan Pemerataan

Kesejahteraan Masyarakat

Iklim dan

Mewujudkan Investasi yang Kondusif

Peningkatan Penyerapan Tenaga Kerja

Kehidupan Masyarakat yang
Dinamis dan Kondusif

Meningkatnya Kerukunan Kehidupan Masyarakat yang

Berbudaya dan Pemuda yang Berprestasi



iy

Seesemua Bagian Sekretariat Daerah Kota Madiun berkontribusi dalam

Prioritas 3 (tiga) “Pengembangan Potensi Ekonomi Daerah”, Prioritas 4
(empat) “Peningkatan Tata Kelola Pemerintahan”, dan Prioritas 5
(lima) “Peningkatan Ketentraman dan Ketertiban Masyarakat”.

Tabel I11.7.

Tujuan dan Sasaran
Kota Madiun Tahun 2020

TUJUAN INDIKATOR TARGET
Terwujudnya Pemerintahan yang baik Indeks Reformasi Birokrasi B
SASARAN INDIKATOR TARGET ANGGARAN PROGRAM INDIKATOR TARGET
PENDUKUNG KINERJA
Meningkatnya Indeks 82,85 Rp. 2.208.068.400 | Program Persentase 100
Tata Kelola Kepuasan (Baik) Peningkatan Pelayanan
Pemerintahan Masyarakat Pelayanan Kedinasan
(TKM) Kedinasan Pimpinan
Kepala Daerah
dan Wakil
Kepala Daerah
Program Nilai Kinerja 2,55
Peningkatan Penyelenggara (cukup)
Ketatalaksana | Pelayanan
an Perangkat Publik
Daerah dan
Pelayanan
Publik
Program Persentase 100
Penataan Produk
Peraturan Hukum yang
Perundang- berkualitas
undangan
Nilai Evaluasi 83 (Baik) | Rp. 2.421.575.000 | Program Jumlah 6
Kinerja Penataan Dokumen dokumen
Penyelenggaraan Daerah Pertanggungja
Pemerintahan Otonomi Baru | waban Kepala
daerah yang
tepat syarat
Program Jumlah 5
Peningkatan Perjanjian kerjasama
Kerjasama Kerjasama
antar
Pemerintah
Daerah
Nilai BB Rp. 1.165.939.500 | Program Persentase 80
Akuntabilitas (70,01) Pengembangan | Perangkat
Kinerja Kinerja dan Daerah yang
Pemerintah Kelembagaan Capain Kinerja
Daerah Perangkat (LKj Perangkat
Daerah Daerah)
Bernilai
Sangat Baik
(2100)
Meningkatnya Opini BPK WTP Rp. 671.434.560 | Program Persentase 100
Pengelolaan Peningkatan Perangkat
Keuangan dan Fasilitasi Daerah yang
Pengawasan Pengadaan melaksanakan
penyelenggaraan Barang/Jasa pengada(an
pemerintah Pemerintah barangfjasa )
daerah sesuai regulasi
Program Persentase 100
Pengendalian OPD yang
Pelaksanaan melaksanakan
Kegiatan kegiatan
Pembangunan | sesuai jadwal
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Tabel II1.8.

Tujuan dan Sasaran
Kota Madiun Tahun 2020

TUJUAN INDIKATOR TARGET
Terwujudnya Pertumbuhan ekonomi dan Pertumbuhan PDRB 6,01
pemerataan kesejahteraan masyarakat PDRB Per Kapita 76,53
SASARAN INDIKATOR TARGET ANGGARAN PROGRAM INDIKATOR TARGET
PENDUKUNG KINERJA
Mewujudkan Iklim | ICOR 2,55 Rp. 356.489.600 | Program Tingkat Inflasi 4%
Investasi yang Stabilisasi
Kondusif dan Ekonomi
Peningkatan Daerah
Penyerapan Program Persentase 100
Tenaga Kerja Sosialisasi Jumlah
Ketentuan di Kegiatan
Bidang Cukai Sosialisasi
(DBHCHT) Bidang Cukai
Yang
Dilaksanakan
Program Persentase 100
Pembinaan Kelompok
Lingkungan Sosial
Sosial di Ekonomi yang
Bidang difasilitasi
Ekonomi
(DBHCHT)
Tabel II1.9.
Tujuan dan Sasaran
Kota Madiun Tahun 2020
TUJUAN INDIKATOR TARGET
Terwujudnya Stabilitas Kehidupan Masyarakat Indeks ketentraman 75
vang dinamis dan kondusif
SASARAN INDIKATOR TARGET ANGGARAN PROGRAM INDIKATOR TARGET
PENDUKUNG KINERJA
Meningkatnya Indeks 2.7 Rp. 2.666.914.000 | Program Persentase 100
Kerukunan Kerukunan (tinggi) Peningkatan Kegiatan
Kehidupan Kualitas Hidup | Keagamaan
Masyarakat yang Beragama yang
Berbudaya dan difasilitasi
Pemuda yang
Berprestasi
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BAB IV
PERUBAHAN RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
SEKRETARIAT DAERAH

Tabel IV.1.
Perubahan Rencana Kerja dan Pendanaan
Sekretariat Daerah Kota Madiun Tahun 2020

Rencana Tahun N (Tahun Berjalan Perkiraan Maju Rencana
l;"“s“i’ Btid:ngll}.lrusa: Indikator Kinerja Program/Kegiatan ( Jalan) Tahun N+1
emerintahan Daera
Kode dan Program/ Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana/Pagu Indikatif Target Kebutuhan
Kegiatan Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Jumlah Capaian Dana/Pagu
Perubahan Perubahan Perubahan Perubahan | Perubahan | Perubahan Perubahan Perubahan Perubahan (+/-) Kinerja Indikatif
1 2 3 q 5 6 7 8 9 10 11 12 13
URUSAN RUTIN
0 4010102 | 0 Program Pelayanan Persentase =
0 1 Administrasi terlaksananya 9.829.055.110 7.467.788.940 2.361.266.170
0 Perkantoran administrasi
perkantoran
001 | Kegiatan Penyediaan terpenuhinya terpenuhinya Kota Madiun Kota Madiun 13 jenis 13 jenis - | 13 jenis
Jasa, Peralatan dan penyediaan barang penyediaan 5.047.332.230 4.961.516.830 85.815.400 4.885.716.830
Perlengkapan Kantor dan jasa kantor barang dan jasa
kantor
001 | Kegiatan Penyediaan Jumlah peralatan Jumlah peralatan | Kota MAdiun Kota MAdiun 7 jenis 7 jenis - | 7jenis
Jasa, Peralatan dan dan perlengkapan dan perlengkapan 300.000.000 199.221.000 100.779.000 300.000.000
Perlengkapan Kantor perkantoran perkantoran
001 | Kegiatan Penyediaan Jumlah Peralatan Jumlah Peralatan | Kota Madiun Kota Madiun 13 jenis 15 jenis - | 13jenis
Jasa, Peralatan dan Penunjang Penunjang 196.103.700 187.845.570 8.258.130 187.845.570
Perlengkapan Kantor
001 | Kegiatan Penyediaan Jumlah perlatan dan | Jumlah perlatan Bagian Hukum | Bagian Hukum | 14 jenis 12 jenis - | 1paket
Jasa, Peralatan dan perlengkapan dan perlengkapan 233.551.400 229.701.400 3.850.000 263.476.400
Perlengkapan Kantor kantor kantor
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| 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
T 001 | Kegiatan Penyediaan Jenis barang dan Jenis barang dan Kota Madiun Kota Madiun 6 paket 6 paket - | 6 paket
Jasa, Peralatan dan jasa kantor jasa kantor 350.994.780 302.004.480 48.990.300 350.994.780
Perlengkapan Kantor =5
001 | Kegiatan Penyediaan Jumlah peralatan Jumlah peralatan | Kota Madiun Kota Madiun 8 pakei 8 paket 8 paket
Jasa, Peralatan dan dan perlengkapan dan perlengkapan 276.960.000 276.960.000 309.460.000
Perlengkapan Kantor kantor kantor '
002 | Kegiatan Koordinasi jumlah koordinasi jumlah koordinasi | Kota Madiun Kota Madiun 575 kali 300 kali - | 300kali
dan Konsultasi Keluar dan konsultasi dan konsultasi 2.437.286.000 937.286.000 1.500.000.000 1.237.286.000
Daerah keluar daerah keluar daerah i
002 | Kegiatan Koordinasi Jumlah Koordinasi Jumlah Kota Madiun Kota Madiun 24 kali 5 kali - | 24 kali
dan Konsultasi Keluar dan Konsultasi Koordinasi dan kegiatan kegiatan 230.000.000 72.000.000 158.000.000 | kegiatan 250.000.000
Daerah Keluar Daerah Konsultasi Keluar )
Daerah
002 | Kegiatan Koordinasi jumlah koordinasi jumlah koordinasi | Kota Madiun Kota Madiun 44 kali 25 kali - | 46 kali
dan Konsultasi Keluar dan konsultasi dan konsultasi 291.687.000 71.287.520 220.399.480 71.287.520
Daerah keluar daerah keluar daerah o
002 | Kegiatan Koordinasi Jumlah koordinasi Jumlah koordinasi Kota Madiun 60 kali 20 kali - | 60kali
dan Konsultasi Keluar dan konsultasi dan konsultasi 130.000.000 74.640.000 55.360.000 100.000.000
Daerah .360.
002 | Kegiatan Koordinasi Jumlah koordinasi Jumlah koordinasi | Kota Madiun Kota Madiun 1Tahunan | 1Tahunan - | 1Tahunan
dan Konsultasi Keluar dan konsultasi ke dan konsultasi ke 155.140.000 80.326.140 74.813.860 155.140.000
Daerah luar daerah luar daerah o
002 | Kegiatan Koordinasi Jumlah koordinasi Jumlah koordinasi | Kota Madiun Kota Madiun 65 kall 30 kali - | B5kali
dan Konsultasi Keluar dan konsultasi dan konsultasi 180.000.000 75.000.000 105.000.000 180.000.000
Daerah keluar daerah keluar daerah "
0 4010102 Program Persentase Barang
0 Pemeliharaan Barang Milik Daerah dalam 3.113.413.200 3.426.096.065 312.682.865
0 Milik Daerah kondisi baik
001 | Kegiatan Pemeliharaan | Jumlah gedung Jumlah gedung 2 gedung/ | 2 gedung/ 2 gedung/
Rutin/ Berkala Gedung bangunan | bangunan 269.676.500 319.720.300 50.043.800 | bangunan | 319.676.500
dan Bangunan Kantor
001 | Kegiatan Pemeliharaan | jumlah gedung jumlah gedung Kota Madiun Kota Madiun 1 unit 1 unit 1 unit
Rutin/ Berkala Gedung 7.500.000 7.500.000
dan Bangunan Kantor

7.500.000
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001 | Kegiatan Pemeliharaan | jumlah gedungyang | jumlah gedung Kota Madiun Kota Madiun 1 unit 1 unit 1 unit
Rutin/ Berkala Gedung | representatif yang 2.000.000 2.000.000 2.000.000
dan Bangunan Kantor representatif
001 | Kegiatan Pemeliharaan | Jumlah gedung Jumlah gedung Bagian Hukum | Bagian Hukum | 1 unit 1 unit 1 unit
Rutin/ Berkala Gedung 2.500.000 2.500.000 - 2.500.000
dan Bangunan Kantor
001 | Kegiatan Pemeliharaan | Jumlah gedung yang | Jumlah gedung Kota Madiun Kota Madiun 1 gedung 1 gedung 1 gedung
Rutin/ Berkala Gedung | dipelihara yang dipelihara 82.000.000 82.000.000 . 82.000.000
dan Bangunan Kantor
001 | Kegiatan Pemeliharaan | Jumlah Gedung Jumlah Gedung Bagian Bagian 1 unit 1 unit 1 unit
Rutin/ Berkala Gedung Administrasi Administrasi 4,000.000 4.000.000 - 4.000.000
dan Bangunan Kantor Perekonomian | Perekonomian
dan dan
Kesejahteraan | Kesejahteraan
Rakyat Rakyat
002 | Kegiatan Pemeliharaan | Jumlah kendaraan Jumlah 38 unit 38 unit - | 38 unit
Rutin/ Berkala dinas kendaraan dinas 1.115.440.000 945,440.000 170.000.000 915.440.000
Kendaraan Dinas
002 | Kegiatan Pemeliharaan | Jumlah Kendaraan Jumlah Kota Madiun Kota Madiun 1 unit 1 unit - | 1unit
Rutin/ Berkala Dinas Kendaraan Dinas 20.000.000 12.500.000 7.500.000 20.000.000
Kendaraan Dinas
002 | Kegiatan Pemeliharaan | jumlah kendaraan jumlah kendaraan | Kota Madiun Kota Madiun 6 unit 6 unit - | 6 unit
Rutin/ Berkala dinas dalam kondisi | dinas dalam 22.575.000 18.175.000 4.400.000 18.175.000
Kendaraan Dinas baik kondisi baik
002 | Kegiatan Pemeliharaan | Jumlah Kendaraan Jumlah Bagian Hukum | Bagian Hukum | 1 unit 1 unit 1 unit
Rutin/ Berkala Dinas Kendaraan Dinas 20.547.600 20.547.600 . 20.547.600
Kendaraan Dinas
002 | Kegiatan Pemeliharaan | Jenis/jumlah Jenis/jumlah Kota Madiun Kota Madiun 7 unit 7 unit - | 7 unit
Rutin/ Berkala kendaraan dinas kendaraan dinas 24.205.600 14.525.415 9.680.185 25.000.000
Kendaraan Dinas yang dipelihara yang dipelihara
002 | Kegiatan Pemeliharaan | Jumlah kendaraan Jumlah Kota Madiun Kota Madiun 9 unit 9 unit 9 unit
Rutin/ Berkala dinas kendaraan dinas 22.000.000 22.000.000 25.000.000
Kendaraan Dinas
003 | Kegiatan Pemeliharaan | Jumlah sarana dan Jumlah sarana Kota Madiun Kota Madiun 5 jenis 5 jenis 3 jenis
Rutin/ Berkala Sarana prasarana kantor dan prasarana 158.411.900 257.399.200 98.987.300 218.045.200
Prasarana Kantor kantor
003 | Kegiatan Pemeliharaan | Jumlah Sarana dan Jumlah Sarana Kota Madiun Kota Madiun 3 buah 3 buah 3 buah
Rutin/ Berkala Sarana Prasarana Kantor dan Prasarana 12.000.000 12.000.000 -
Prasarana Kantor Kantor

12.000.000
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Ikhtisar Realisasi
Kinerja Perangkat
Daerah

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
003 | Kegiatan Pemeliharaan | jumlah srana dan jumlah sranadan | Kota Madiun Kota Madiun 5 jenis 5 jenis 5 jenis
Rutin/ Berkala Sarana prasarana dalam prasarana dalam 15.750.000 15.750.000 - 15.750.000
Prasarana Kantor kondisi baik kondisi baik
003 | Kegiatan Pemeliharaan | Jumilah sarana Jumlah sarana Bagian Hukum | Bagian Hukum | 6 jenis 6 jenis 6 jenis
Rutin/ Berkala Sarana prasarana kantor prasarana kantor 16.962.000 16.962.000 - 16.962.000
Prasarana Kantor
003 | Kegiatan Pemeliharaan | Jenis/jumlah sarana | Jenis/jumlah Kota Madiun Kota Madiun 31 unit 31 unit - | 31 unit
Rutin/ Berkala Sarana dan prasarana sarana dan 20.000.000 14.500.000 5.500.000 20.000.000
Prasarana Kantor kantor yang prasarana kantor
dipelihara yang dipelihara
003 | Kegiatan Pemeliharaan | Jumlah sarana dan Jumlah sarana Kota Madiun Kota Madiun 28 unit 28 unit 28 unit
Rutin/ Berkala Sarana prasarana dan prasarana 9.200.000 9.200.000 - 10.000.000
Prasarana Kantor
004 | Kegiatan Pemeliharaan | Jumlah rumah dinas | Jumlah rumah Kota Madiun Kota Madiun 4 gedung/ | 4 gedung/ 4 gedung/
Rutin/ Berkala Rumah dinas dan Surabaya dan Surabaya bangunan bangunan 1.288.644.600 1.649,376.550 360.731.950 | bangunan 1.573.644.600
Dinas
0 4010102 Program Peningkatan Persentase »
0 Sarana dan Prasarana pemenuhan 9.971.261.390 3.408.803.390 6.562.458.000
0 Aparatur kebutuhan sarana
dan prasarana
aparatur
001 | Kegiatan Pengadaan jumlah paket jumlah paket Kota Madiun Kota Madiun 8 paket & paket 8 paket
Sarana dan Prasarana 2.881.992.080 2.916.762.080 34.770.000 2.786.762.080
Kantor
002 | Kegiatan Pengadaan jumliah pegawai jumlah pegawai Kota Madiun Kota Madiun 3700 orang | D orang - | 3700
Pakaian Dinas Beserta 6.891.342.080 294.114.080 6.597.228.000 | orang 4.336.910.600
Perlengkapannya
004 | Kegiatan Rehab jumlah paket jumlah paket 1 paket 1 paket 1 paket
Gedung dan Bangunan 197.927.230 197.927.230 - 197.927.230
0 4010102 Program Peningkatan, | Persentase
0 Pengembangan Sistem | dokumen 215.903.880 223.975.800 8.071.920
0 Pelaporan Capaian perencanaan/lapor
Kinerja dan Keuangan | an yang disusun
tepat waktu
001 | Kegiatan Penyusunan jumlah dokumen jumlah dokumen Kota Madiun Kota Madiun 8 dokumen | 8 dokumen 8
Perencanaan serta 116.311.680 124.383.600 8.071.920 | dokumen 124.383.600
Pelaporan Kinerja dan
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( 001 | Kegiatan Penyusunan Jumlah Dokumen Jumiah Dokumen | Kota Madiun Kota Madiun 5 dokumen | 5 dokumen 4
Perencanaan serta 7.417.000 7.417.000 - | dokumen | 15.000.000
Pelaporan Kinerja dan
|khtisar Realisasi
Kinerja Perangkat
Daerah
001 | Kegiatan Penyusunan Jumlah dokumen Jumlah dokumen | Bagian Hukum | Bagian Hukum | 7 dokumen | 7 dokumen 7
Perencanaan serta 38.923.200 38.923.200 - | dokumen 38.923.200
Pelaporan Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja Perangkat
Daerah
001 | Kegiatan Penyusunan Jumlah dokumen Jumlah dokumen | Kota Madiun Kota Madiun 5 dokumen | 5dokumen 5
Perencanaan serta 33.252.000 33.252.000 - | dokumen | 33.252.000
Pelaporan Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja Perangkat
Daerah
001 | Kegiatan Penyusunan Jumlah dokumen Jumlah dokumen Kota Madiun Kota Madiun 5 dokumen | 5dokumen 5
Perencanaan serta yang dikerjakan yang dikerjakan 20.000.000 20.000.000 - | dokumen 20.000.000
Pelaporan Kinerja dan (RKT, Renja, PK, (RKT, Renja, PK,
Ikhtisar Realisasi Laporan Triwulanan, | Laporan
Kinerja Perangkat LKj) Triwulanan, LKj)
Daerah
URUSAN PRIORITAS
4 4010101 | 1 Program Peningkatan Persentase N
0 5 Fasilitasi Pengadaan Perangkat Daerah 864.596.560 564.831.560 299.765.000
1 Barang/lasa yang melaksanakan
Pemerintah pengadaan
barang/jasa sesuai
regulasi
001 | Kegiatan Pengelolaan Jumlah personil PD Jumlah personil Kota Madiun Kota Madiun 170 orang 80 orang - | 1300rang
Pengadaan yang memiliki PD yang memiliki 221.022.560 118.957.560 102.065.000 221.022.560
Barang/Jasa pengetahuan pengetahuan
dengan benar dan dengan benar
aktif terlibat proses | dan aktif terlibat
pengadaan proses
barang/jasa pengadaan
barang/jasa
002 | Kegiatan Pengelolaan Jumlah paket Jumlah paket Kota Madiun Kota Madiun 160 paket 70 paket - | 120 paket
Sistem Informasi pengadaan barang pengadaan 353.944.000 156.244.000 197.700.000 353.944.000
Pengadaan dan jasa yang barang dan jasa
Barang/lasa dilelang yang dilelang
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003 | Kegiatan Penyusunan Jumlah dokumen Jumlah dokumen | Kota Madiun Kota Madiun 1 dokumen | 1 dokumen 1
Standar Harga Barang yang disusun yang disusun 222.966.000 222.966.000 - | dokumen 222.966.000
Kebutuhan dan
Standar Kegiatan
Konstruksi
004 | Kegiatan Penyusunan Jumlah dokumen Jumlah dokumen | Kota Madiun Kota Madiun 1 dokumen | 1 dokumen 1
Buku Petunjuk yang disusun yang disusun 66.664.000 66.664.000 - | dokumen 66.664.000
Operasional
4 4010102 | 1 Program Peningkatan | Persentase R
0 6 Pelayanan Kedinasan Pelayanan 3.258.854.380 695.550.680 2.563.303.700
1 Kepala Daerah dan Kedinasan
Wakil Kepala Daerah Pimpinan
001 | Kegiatan Keprotokolan | jumlah kegiatan jumlah kegiatan Kota Madiun Kota Madiun 500 500 - | 500 kali
Pemeraintah Kota Pemerintah Kota Pemerintah Kota kegiatan kegiatan 3.140.396.140 594.271.640 2.546.124.500 3.140.428.460
Madiun
002 | Kegiatan Peningkatan Jumlah pelaksanaan | Jumlah Kota Madiun Kota Madiun 45 kali 25 kali - | 25kali
Kesegaran Jasmani kesegaran jasmani pelaksanaan 118.458.240 101.279.040 17.179.200 114.258.240
Sekretariat Daerah kesegaran
jasmani
4 4010103 | 1 Program Peningkatan Persentase 2
0 7 Kualitas Hidup Kegiatan 4.129.164.000 2.666.914.000 1.462.250.000
1 Beragama Keagamaan yang
difasilitasi
001 | Kegiatan Peningkatan Jumlah peringatan Jumlah Kota Madiun Kota Madiun 15 7 kegiatan - 115
Fasilitasi Peringatan hari besar islam peringatan hari kegiatan 3.679.164.000 2.466.914.000 1.212.250.000 | kegiatan 4,750.000.000
Hari Besar Keagamaan | (PHBI) dan Kegiatan | besar islam
Keagamaan lainnya (PHBI) dan
Kegiatan
Keagamaan
lainnya
002 | Kegiatan Jumlah calon Jumlah calon Kota Madiun Kota Madiun 200 orang 0 orang - | 2000rang
Pemberangkatan dan jamaah haji yang jamaah haji yang 250.000.000 - 250.000.000 400.000.000
Penjemputan Haji terdaftar terdaftar
004 | Kegiatan Pelaksanaan Jumlah pesertayang | Jumlah peserta Kota Madiun Kota Madiun 200 orang 200 orang 200 orang
MTQ Tingkat Kota lolos seleksi yang lolos seleksi 200.000.000 200.000.000 - 200.000.000
4 4010103 | 1 Program Stabilisasi Tingkat Inflasi N
2 8 Ekonomi Daerah 460.000.000 256.489.600 203.510.400




-35-

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13
001 | Kegiatan Jenis kegiatan TPID Jenis kegiatan Kota Madiun Kota Madiun 3 kegiatan 3 kegiatan 3 kegiatan
Penyelenggaraan Tim TPID 80.000.000 104.000.000 24.000.000 160.000.000
Pengendalian Inflasi
Daerah (TPID)
002 | Kegiatan Pembinaan Kontribusi Kontribusi Kota Madiun Kota Madiun 8 milyar 8 milyar - | 9 milyar
BUMD Pendapatan Asli Pendapatan Asli rupiah rupiah 380.000.000 152.489.600 227.510.400 | rupiah 280.000.000
Daerah (PAD) Daerah (PAD)
4| a 4010103 Program Sosialisasi Persentase Jumlah
0 Ketentuan di Bidang Kegiatan Sosialisasi 100.000.000 100.000.000 -
: | Cukai Yang Dilaksanakan
002 | Kegiatan Pemantauan Jumlah Pemantauan | Jumlah Kota Madiun Kota Madiun 12 kali 12 kali 12 kali
dan Evaluasi atas dan evaluasi Pemantauan dan 100.000.000 100.000.000 ; 160.000.000
Pelaksanaan evaluasi
Ketentuan Peraturan
Perundang-Undangan
di Bidang Cukai
4| 4 4010104 Program Penataan Jumlah Dokumen N
0 Daerah Otonomi Baru | Pertanggungjawaba 1.757.003.000 | 961.257.000 795.746.000
i n Kepala daerah
yang tepat Syarat
001 | Kegiatan Koordinasi Jumlah dokumen Jumlah dokumen | Kota Madiun Kota Madiun 5 dokumen | 5dokumen 5
Penyusunan Laporan | kinerja kinerja 200.000.000 200.000.000 - | dokumen | 200.000.000
Kinerja Pemerintahan pemerintahan pemerintahan
002 | Kegiatan Peringatan Jumlah Peringatan Jumlah Kota Madiun Kota Madiun 2 kali 2 kali - | 2kali
Hari Jadi Pemerintahan | Hari Jadi Peringatan Hari kegiatan kegiatan 90.000.000 50.000.000 40.000.000 | kegiatan 100.000.000
Pemerintahan Jadi
Pemerintahan
003 | Kegiatan Inventarisasi Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen | Kota Madiun Kota Madiun 1 dokumen | 0 dokumen P
Rupa Bumi Rupa Bumi Rupa Bumi 60.000.000 12.276.000 47.724.000 | dokumen 75.000.000
004 | Kegiatan Pembinaan Jumlah pembinaan Jumlah Kota Madiun Kota Madiun 10 kali 6 kali - | 10 kali
Kecamatan kecamatan pembinaan kegiatan kegiatan 576.163.000 108.483.000 467.680.000 | kegiatan 644.150.000
kecamatan
005 | Kegiatan Kunjungan Jumlah Kunjungan Jumlah Kota Madiun Kota Madiun 6 kali 6 kali - | 6kali
Kerja/Inspeksi Kepala Kunjungan kegiatan kegiatan 830.840.000 590.498.000 240.342.000 | kegiatan 1.000.000.000
Daerah/Wakil Kepala
Daerah
4| 4 4010104 Program Peningkatan | Jumlah Perjanjian =
0 Kerjasama antar Kerjasama 445.000.000 204.682.500 240.317.500
1 Pemerintah Daerah
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001 | Kegiatan Kerjasama Jumlah MoU Jumlah Mol Kota Madiun Kota Madiun 5 dokumen | 5 dokumen -5
Daerah 445.000.000 204.682.500 240.317.500 | dokumen 405.925.000
4 4010105 | 2 Program Penataan Persentase Produk =
0 2 Peraturan Perundang- | Hukum yang 1.228.496.980 | 944.498.280 283.998.700
1 undangan berkualitas
001 | Kegiatan Kajian Jumlah Jumlah 3 jenis 1 jenis - | 3jenis
Peraturan Perundang- | raperda/perda, raperda/perda, 419.360.080 298.850.080 120.510.000 280.025.760
undangan Daerah kompilasi, sosialisasi | kompilasi,
terhadap Peraturan perda sosialisasi perda
Perundang-undangan
yang baru, lebih tinggi
dan Keserasian antar
Peraturan Perundang-
undangan Daerah
002 | Kegiatan Koordinasi Jumlah penyuluhan | Jumlah 3 jenis 2 jenis ~ | 3jenis
Kerjasama hukum, pembinaan | penyuluhan 633.286.200 263.771.400 369.514.800 448.295.464
Permasalahan kadarkum, hukum,
Peraturan Perundang- penyelesaian pembinaan
undangan sengketa hukum kadarkum,
penyelesaian
sengketa hukum
003 | Kegiatan Publikasi Jumlah publikasi Jumlah publikasi Bagian Hukum | Bagian Hukum | 4 paket 4 paket 4 paket
Peraturan Perundang- | produk hukum produk hukum 175.850.700 381.876.800 206.026.100 175.852.880
undangan daerah daerah
4 4010106 | 2 Program Persentase =
0 3 Pengembangan Perangkat Daerah 927.550.000 563.832.720 363.717.280
1 Kinerja dan yang Capain Kinerja
Kelembagaan (LK]j Perangkat
Perangkat Daerah Daerah) Bernilai
Sangat Baik (2100)
001 | Kegiatan Pelaksanaan | lumlah Perangkat Jumlah Perangkat | Kota Madiun Kota Madiun 8 OPD 8 OPD - | soPD
Reformasi Birokrasi Daerah Capaian Daerah Capaian 70.000.000 39.750.000 30.250.000 39.750.000
Rencana Aksi Rencana Aksi
Reformasi Birokrasi Reformasi
80% sesuai target Birokrasi 80%
sesuai target
002 | Kegiatan Peningkatan Jumlah Perangkat Jumlah Perangkat 29 OPD 29 OPD - | 300pPD
Akuntabilitas Kinerja Daerah yang nilai Daerah yang nilai 235.000.000 146.465.000 88.535.000 146.465.000
Instansi Pemerintah SAKIPnya minimal SAKIPnya minimal
Daerah BB (>70-80) BB (>70-80)
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003 | Kegiatan Pembinaan Jumlah Kelompok Jumlah Kelompok | Kota Madiun Kota Madiun 130PD 13 OPD - | 1sorD
Kelompok Budaya Budaya Kinerja Budaya Kinerja 208.150.000 105.743.720 102.406.280 105.743.720
Kinerja (KBK) Aktif (KBK) Aktif
004 | Kegiatan Penataan Jumlah Perangkat Jumlah Perangkat | Kota Madiun Kota Madiun 29 0PD 230PD - | 290PD
Kelembagaan Daerah yang Daerah yang 159.400.000 94.718.000 64.682.000 94.718.000
Perangkat Daerah Besaran dan Urusan | Besaran dan
Kewenangannya Urusan
sesuai dengan Kewenangannya
ketentuan yang sesuai dengan
berlaku ketentuan yang
berlaku
005 | Kegiatan Standarisasi Jumlah Perangkat Jumlah Perangkat 29 OPD 29 OPD - | 20 0rD
Penataan Jabatan Daerah yang Daerah yang 255.000.000 177.156.000 77.844.000 177.156.000
penataan penataan
jabatannya sesuai jabatannya sesuai
dengan standar dengan standar
ketentuan yang ketentuan yang
berlaku berlaku
4 4010106 Program Peningkatan Nilai Kinerja i
0 Ketatalaksanaan Penyelenggara 799.058.000 568.019.440 231.038.560
| Perangkat Daerah dan | Pelayanan Publik
Pelayanan Publik
001 | Kegiatan Pembinaan Jumiah Unit Jumlzah Unit Kota Madiun Kota Madiun 4 unit 4 unit - | 5 unit
dan Evaluasi Pelayanan | Pelayanan Publik Pelayanan Publik 692.194.000 520.041.040 172.152.960 520.041.040
Publik yang kinerja yang kinerja
pelayanan publiknya | pelayanan
bernilai B publiknya bernilai
B
002 | Kegiatan Pembinaan Nilai evaluasi Nilai evaluasi Kota Madiun Kota Madiun 65. 65. =gy
dan Evaluasi administrasi administrasi 106.864.000 47.978.400 58.885.600 47.978.400
Ketatalaksanaan ketatalaksanaan ketatalaksanaan
4 4010101 Program Pengendalian | Jumlah Dokumen "
0 Pelaksanaan Kegiatan | Pengendalian 140.903.000 106.603.000 34.300.000
1 Pembangunan Pelaksanaan
Kegiatan
Pembangunan
001 | Kegiatan Monitoring Jumlah Jumlah Kota Madiun Kota Madiun 12 12 - 42
dan evaluasi dokumen/laporan dokumen/laporan dokumen | dokumen 140.903.000 106.603.000 34,300.000 | dokumen | 140.903.000
Pelaksanaan
Pembangunan
37.240.259.500 | 22.159.342.975 | -15.080.916.525
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BABV
PENUTUP

Penetapan Perubahan Rencana Kerja Sekretariat Daerah Kota Madiun
Tahun 2020 merupakan penjabaran dari Rencana Strategis Sekretariat Daerah
Kota Madiun yang telah disinkronkan dengan Rencana Pembangunan Jangka

Menengah Daerah Kota Madiun Tahun 2019-2024.
Keberhasilan program dan kegiatan yang ada di Sekretariat Daerah Kota

Madiun dalam mencapai target visi, misi, tujuan dan sasaran pembangunan
daerah yang telah ditetapkan sangat tergantung pada komitmen pimpinan dan

segenap pelaksana Sekretariat Daerah Kota Madiun.
Semoga Penetapan Perubahan Rencana Kerja Sekretariat Daerah Kota

Madiun Tahun 2020 ini dapat terwujud sesuai dengan harapan dan cita-cita

bersama seluruh Aparatur Sekretariat Daerah Kota Madiun.

SE ‘DAERAH

-

E;JSDIYANTO, SH, M.Hum
Pembina Utama Madya
NIP. 19671213 199503 1 003
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B. SEKRETARIAT DEWAN PERWAKILAN RAKYAT DAERAH

BAB I
PENDAHULUAN

I. Maksud dan Tujuan
Maksud penyusunan Penetapan Perubahan Rencana Kerja
Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah Kota Madiun Tahun 2020
karena adanya ketidaksesuaian dengan perkembangan keadaan serta telah
ditetapkannya Peraturan Walikota Nomor 36 Tahun 2020 tentang
Perubahan Atas Peraturan Walikota Madiun Nomor 25 Tahun 2019
tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kota Madiun Tahun 2020.
Tujuan penyusunan penetapan Perubahan Rencana Kerja
Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah Kota Madiun Tahun 2020:
1. adanya pergeseran kegiatan dan perubahan target kinerja;
2. pengurangan dan penambahan pagu anggaran untuk memenuhi target

kinerja yang akan dicapai sesuai target rencana strategis pada tahun

berjalan.
II. Tugas Pokok
Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah mempunyai tugas
menyelenggarakan administrasi kesekretariatan, administrasi keuangan,
mendukung pelaksanaan tugas dan fungsi DPRD dan menyediakan serta
mengoordinasikan tenaga ahli yang diperlukan oleh DPRD sesuai dengan
kemampuan keuangan daerah.
III. Fungsi

a. Penyelenggaraan administrasi kesekretariatan DPRD;
b. Penyelenggaraan administrasi keuangan DPRD;
c. Penyelenggaraan rapat-rapat DPRD;

d. Penyediaan dan pengoordinasian tenaga ahli yang diperlukan oleh

DPRD;
Pelaksanaan tugas lain yang bersifat kedinasan yang diberikan oleh
pimpinan DPRD.
IV. Susunan Organisasi
a. Sekretaris DPRD

b. Bagian Umum
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1. Sub Bagian Tata Usaha, Rumah Tangga dan Perlengkapan,

2. Sub Bagian Keuangan;
3. Sub Bagian Perencanaan dan Kepegawaian.
c. Bagian Perundang-undangan, Dokumentasi dan Rapat
1. Sub Bagian Rapat dan Risalah;
2. Sub Bagian Perundang-undangan;

3. Sub Bagian Dokumentasi, Hubungan Masyarakat dan Protokol.
d. Kelompok Jabatan Fungsional.

V. Sumber Daya Manusia (SDM)

Tabel I.1.
Jumlah Pegawai Berdasarkan Jabatan dan Jenis Kelamin
Sekretariat DPRD

Jabatan M‘}g;}t"’ s‘:‘g'i‘;““ Diploma | SMA | SMP | SD | Total | L | P | Total
Struktural 3 6 - - - - 9 5 | 4 9
Fungsional E 1 - - - - 1 1 - J
Staf PNS - 4 B -+ - - 9 5 3 9
Staf Tenaga - - - & - - 5 5 - 5
Kontrak
Staf Tenaga - 1 - 8 1 - 10 10 | - 10
Upahan

TOTAL 3 12 - 17 1 - 33 14 | 7 33

VI. Permasalahan
1. Belum optimalnya ketersediaan sarana dan

pengembangan kelembagaan Sekretariat DPRD untuk mendukung

prasarana serta

pelaksanaan tugas dan fungsi DPRD sebagai lembaga perwakilan;

Belum tersedianya standar atau pedoman secara menyeluruh dalam

rangka penyelenggaraan pelayanan dan dukungan sesuai standar

terhadap penyelenggara tugas dan fungsi DPRD;
3. Makin tingginya tuntutan peningkatan kualitas dan

pelayanan serta dukungan, yang dibebankan kepada Sekretariat DPRD
dalam menjalankan

efektivitas

Kota Madiun untuk peningkatan kapasitas DPRD

tugas dan fungsinya.
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BAB II
EVALUASI RENCANA KERJA
SEKRETARIAT DEWAN PERWAKILAN RAKYAT DAERAH

Tabel I1.1.
Evaluasi Rencana Kerja Triwulan 2 (dua)/ Semester 1 (satu) Tahun 2020
Sekretariat DPRD
Realisasi Kinerja Pada Tingkat Capalan
Urusan/Bldang Indikator Kinerja & Realisasi Capalan Target Kinerja dan Triwulan | Capalan Kinerja Kinerja dan Realisasi Kinerja dan Tingkat Capalan Perangkat
Urusan Target Renstra PDpada | .0 g 0 ; : Anggaran Renstra PDs/d | Kinerja dan Realisasi
Program h hi nerja Renstra P Anggaran Renja PD dan Anggaran Renja PD Realisasi Daerah Ket
Kode Pemerintahan Satuan Tahun 2019 (akhir Saaviibl 2 Tahun 2018 (akhir Tahun Anggaran Renstra
Basratidan {outcome)/ periode renstra PD) Tal - I;] Lalu (Re)nja Tahun Berjalan yang N yang dievaluasi Tahun Anggaran Renja Palaksarmary BOL PO PD's/d Tahun 2018 Penanggung
Kegiatan (output) ahun Lalu di Evaluasi (Tahun ini 2018 it
Program/ Kegiatan toap Vg Fo T‘?;',‘ 2018 Tahun 2018) (%) e
o e o T B e o o i T abe=] Ii0/7w100% | 12610 | 13-1/5ki00% 1
Ao A B ey S A e 4 =R . K | Rpifeo0) | K K Ki%) ] RP.(%) | K | Rpfooo) | K% | RP.(%) iy
FUNGS! PENUNJANG PEMERINTAHAN . {000
Rutin
io11 | 1 Program Pelayanan
Administrasl
Perkantoran
1 | Kegiatan Penyediaan | Persentase % 500 0 100 25 284,358 25 25% 9% 25 5% 5% Seketariat DPRD
Jasa, Peralatan dan kelancaran 5.417.947 2 3.167.023 284,358 284.358
Perlengkapan Kantor pelayanan
administrasi
perkantoran
2 | Kegiatan Koordinasi Terlaksananya % 100 0 100 25 1.091.412 25 25% 32% 25 25% 9% seketariat DPRD
dan Konsultasi koordinasi dan 12.592,538 . 3.395.846 1.091.412 1.091.412
Keluar Daerah konsultasi keluar
daerah
10101 2 Program
Pemeliharaan
Barang Milik Daerah
1 | Kegiatan Persentase % 100 0 100 25 12.721 25 25% 1% 25 25% 1% Sekretariat DPRD
Pemeliharaan Rutin/ | terwujudnya 1.985.637 - 1,230,702 12.721 12.721
Berkala Gedung dan kondisi
Bangunan Kantor gedung/bangunan
yang layak pakai
2 | Kegiatan Persentase % 500 0 100 25 13.800 25 25% 4% 25 5% 1% Sekretariat DPRD
Pemeliharaan Rutin/ | terwujudnya 1.573.124 - 374.642 13.800 13.800
Berkala Kendaraan kendaraan dinas
Dinas l yang layak pakai
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x ¥ it LR 21 $ 2 e 7 LA 10-849 13=10/7x 100%  12:6410 1fsx100% | 14
Keglatan Persentase % 500 100 25 18.205 25 Hﬁ' 6% 25 5% 1% | Sekretarlat DPRD
Pemeliharaan Rutin/ | terwujudnya 3,263.589 315.150 18.205 18,205
Berkala Sarana kondisi sarana dan '

Prasarana Kantor prasarana kantor
yang layak pakai
Kegiatan Persentase % 500 100 25 30.329
Pemeliharaan Rutin/ terwujudnya 1.637.237 616.821 ® 30.329 i 2 g 30.329 o X N
Berkala Rumah Dinas | rumah dinas yang )
layak
10101 3 Program
Peningkatan Sarana
dan Prasarana
Aparatur
Kegiatan Pengadaan | Persentase % 500 100 25 112.339 2
Sarana dan pemenuhan 1.636.927 351.927 S - 5% | 3 % el 5% 686% | Sekretariat DPRD
Prasarana Kantor kebutuhan sarana ;
dan prasarana
kantor sesuai
kebutuhan
Kegiatan Pengadaan Persentase % 500 100 25 =
Pakaian Dinas penerimaan 1.032.336 394.047 25 - e o = e i i
Beserta pakaian dinas i
Perlengkapannya beserta
kelengkapannya
10101 | 4 Program
Peningkatan,
Pengembangan
Sistem Pelaporan
Capalan Kinerja dan
Keuangan
Kegiatan Persentase % 500 100 i)
ol e - - i ‘ % 0% 0 0% 0% Sekretariat DPRD
Perencanaan serta perencanaan, )
Pelaporan Kinerja evaluasi dan
dan lkhtisar Realisasi | pelaporan yang
Kinerja Perangkat disusun
Daerah
URUSAN PENUNJANG PEMERINTAHAN
Unsur Staf
40201 | 15 Program Layanan
Perundang-
Undangan,
Dokumentasi dan
Rapat
Keglatan lumlah dokumen doc S0 10 3 =
Pembahasan materi raperda 11.299.742 - 4.276.242 723.618 723.618 s e S - o o i
Rancangan DPRD yang
Peraturan Daerah disiapkan dalam
1 bahasan
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TR SRR RO RS ALt e, S SRS R vl R e & i B BT e ",,!"f'-i‘m' o P e
Kegiatan Rapat- Jumiah dokumen doc 225 45 10 10 Sekretariat DPRD
Rapat Alat notulensi hasil 5.959.971 3.897.456 294.907 294.907
Kelengkapan Dewan rapat Alat

Kelengkapan
Dewan yang
Kegiatan Rapat- Jumlah peserta orang | 10000 2000 500 500 25% 6% 500 36,720 5% 2% Sekretariat DPRD
Rapat Paripurna dan | rapat yang 1.658.261 581.096 36.720 36.720 o
Hearing/Dialog difasilitasi
Koordinasi dengan
Pejabat Pemerintah
dan Tokoh
Masyarakat
Kegiatan Jumlah pimpinan orang 750 150 65 65 43% 29% 65 940.900 9% 9% Sekretariat DPRD
Peningkatan dan anggota DPRD 10.140.436 3.266.086 940,900 940,900 -
Kapasitas Pimpinan yang difasilitasi
dan Anggota DPRD mengikuti
peningkatan
kapasitas
Kegiatan Reses Jumlah dokumen doc 14 3 0 1] 0% 0% li] 500 0% 0% Sekretariat DPRD
laporan hasil reses 5.447.933 864.420 500 500
anggota DPRD
yang disusun
Kegiatan Kunjungan Jumlah lokasi instansi 225 45 3 3 7% 7% 3 403.873 1% 3% Sekretariat DPRD
Kerja Pimpinan dan kunjungan kerja 12.393.820 5.519.470 403.873 403873
Anggota DPRD anggota DPRD
yang terfasilitasi
Kegiatan Fasilitasi Jumiah informasl acara 250 50 3 3 6% 8% 3 155.714 1% 4% Sekretariat DPRD
Penyebarluasan kegiatan DPRD 3.914.445 1.853.820 155.714 155.714
Informasi Kegiatan yang disusun dan
DPRD dipublikasikan
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BAB III

TUJUAN DAN SASARAN
SEKRETARIAT DEWAN PERWAKILAN RAKYAT DAERAH

Tabel 1II.1.

Tujuan 1 dan Sasaran 1
Sekretariat DPRD

TUJUAN INDIKATOR | TARGET
Meningkatkan dukungan bagi peningkatan kapasitas/kinerja Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) 78,00
DPRD DPRD terhadap pelayanan Sekretariat
DPRD
SASARAN INDIKATOR TARGET PROGRAM INDIKATOR . TARGET
PENDUKUNG KINERJA
Meningkatnya dukungan | Indeks Kepuasan 78 Program Indeks Kepuasan 80
Sekretariat DPRD Masyarakat (IKM) DPRD Layanan Masyarakat (IKM)
terhadap peran DPRD terhadap Pelayanan Perundang- DPRD terhadap
sesuai dengan fungsinya Sekretariat DPRD Undangan, layanan
Dokumentasi Perundang-
dan Rapat Undangan,
Dokumentasi dan
Rapat

II.

Tujuan dan Sasaran Pemerintah Kota Madiun

Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah mendukung Visi dan
Misi Kepala Daerah, sesuai dengan tabel di bawah mendukung Misi 1

(satu) (Tujuan 1 (satuj dan Sasaran 1 (satu)) yang berkontribusi dalam

Prioritas 4 (empat) “Peningkatan Tata Kelola Pemerintahan”.

Tabel I11.2.

Tujuan dan Sasaran
Kota Madiun Tahun 2020

TUJUAN INDIKATOR TARGET
Terwujudnya Pemerintahan yang Baik Indeks Reformasi Birokrasi B
SASARAN INDIKATOR TARGET ANGGARAN PROGRAM INDIKATOR TARGET
i PENDUKUNG KINERJA u
Meningkatnya Indeks Kepuaan 82,85 16.986.467.560 | Program Indeks 80
Tata Kelola Masyarakat Layanan Kepuasan
Pemerintahan (TKM) Perundang- Masyarakat
Undangan, (IKM) DPRD
Dokumentasi terhadap
dan Rapat layanan
Perundang-
Undangan,
Dokumentasi
dan Rapat
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BAB IV

PERUBAHAN RENCANA KERJ.A DAN PENDANAAN

SEKRETARIAT DEWAN PERWAKILAN RAKYAT DAERAH

Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah Tahun 2020

Tabel IV.1.

Perubahan Rencana Kerja clan Pendanaan

Urusan/Bidang Rencana Tahun N (Tahun Berjalan) Perkirasn Maju Rencana Tshun
Urusan Indikator Kinerja Program/Kegiatan N+1
Kode Pemerintahan Lok isi Targ :t Capaian Kinerja Kebutuhan Dana/Pagu Indikatif Target Kebutuhan
Daerah dan Sesudah Sebelum | Sesudah | Sebelum | Sesudah |  Sebelum - Sesudah Jumlah Gopslan Depei/Bagps
Program/ Kegiatan | Sebelum Perubihan Perubahan Perubahan | Perubahan | Perubahan | Perubahan Perubahan Perubahan Perubahan (+/-) Kinerja Indikatif
1 2 3 a 5 6 7 8 9 10 1% 12 13
URUSAN RUTIN
40201 | 01 Program Pelayanan Persentase z
Administrasi terlaksananya 6.562.869.000 6.147.616.000 415.253.000
Perkantoran administrasi
perkantoran
001 | Kegiatan Penyediaan | Persentase Persentase Sekretariat | Sekretariat L00% 100% - 100%
lasa, Peralatan dan kelancaran pelayanan | kelancaran DPRD Kota | DPRD Kota 3.167.023.000 2.823.324.000 343.699.000 -
Perlengkapan Kantor | administrasi pelayanan Madiun Madiun
perkantoran administrasi
perkantoran
002 Kegiatan Koordinas Terlaksananya Terlaksananya Sekretariat | Sekretariat L00% 100% - 100%
dan Konsultasi koordinasi dan koordinasi den DPRD Kota | DPRD Kota 3.395.846.000 3.324,292.000 71.554.000 =
Keluar Daerah konsultasi keluar konsultasi ke uar Madiun Madiun
daerah daerah
40201 | 02 Program Persentase Bara1g 3
Pemeliharaan Milik Daerah dalam 2.537.315.000 1.337.288.200 1.200.026.800 -
Barang Milik Daerah | kondisi baik
001 Kegiatan Persentase Persentase L00% 100% - 0%
Pemeliharaan Rutin/ | terwujudnya kor disi terwujudnya 1.230.702.000 350.234.000 880.468.000 g
Berkala Gedungdan | gedung/bangunzn kondisi
Bangunan Kantor yang layak pakai gedung/bangunan
yang layak pzkai




- 46 -

1 2 3 4 6 7 8 9 10 11 12 13
002 Kegiatan Persentase Persentase 100% 100% Ey
Pemeliharaan Rutin/ | terwujudnya terwujudnya 374.642.000 346.806.000 27.836.000
Berkala Kendaraan kendaraan dinas yang | kendaraan dinas
Dinas layak pakai yang layak pakai
003 Kegiatan Persentase Persentase 100% 100% B
Pemeliharaan Rutin/ | terwujudnya kondisi terwujudnya 315,150,000 149.533.000 165.617.000
Berkala Sarana sarana dan prasarana | kondisi sarana
Prasarana Kantor kantor yang layak dan prasarana
pakai kantor yang layak
pakai
004 Kegiatan Persentase Persentase 100% 100% N
Pemeliharaan Rutin/ | terwujudnya rumah terwujudnya 616.821.000 490.715.200 126.105.800
Berkala Rumah Dinas | dinas yang layak rumah dinas yang
layak
40201 Program Persentase =
Peningkatan Sarana | pemenuhan 745.974.756 573.638.756 72.336.000
dan Prasarana kebutuhan sarana
Aparatur dan prasarana
aparatur
001 Kegiatan Pengadaan Persentase Persentase 100% 100% 5
Sarana dan pemenuhan pemenuhan 351.927.300 295.127.300 56.800.000
Prasarana Kantor kebutuhan sarana kebutuhan sarana
dan prasarana kantor | dan prasarana
sesual kebutuhan kantor sesual
kebutuhan
002 Kegiatan Pengadaan Persentase Persentase 100% 100% N
Pakaian Dinas penerimaan pakaian penerimaan 394.047.456 378.511.456 15.536.000
Beserta dinas beserta pakaian dinas
Perlengkapannya kelengkapannya beserta
kelengkapannya
40201 Program Persentase dokumen
Peningkatan, perencanaan/laporan 26.031.500 16.031.500 =
Pengembangan yang disusun tepat
Sistem Pelaporan waktu
Capaian Kinerja dan
Keuangan
001 Keglatan Persentase dokumen Persentase 100% 100%
Penyusunan perencanaan, dokumen 26.031.500 26.031.500 .
Perencanaan serta evaluasi dan perencanaan.
Pelaporan Kinerja pelaporan yang evaluasi dan
dan Ikhtisar Realisasi | disusun pelaporan yang
Kinerja Perangkat disusun
Daerah

URUSAN PRIORITAS
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2 3 4 7 8 9 10 11 12
Program Layanan Indeks Kepuasan %
Perundang- Masyarakat (IKM) 20.258.589.060 | 16.986.467.560 | 3.272.121.500
Undangan, DPRD terhadap
Dokumentasi dan layanan Perundang-
Rapat Undangan,
Dokumentasi dan
Rapat
001 Kegiatan Jumiah dokumen Jumlah dokumen 10 10 ~ | 0 dokumen
Pembahasan mater| raperda DPRD | materi raperda dokumen dokumen 4.276.241.500 4,051.241.500 225.000.000
Rancangan yang disiapkan dalam DPRD yang
Peraturan Daerah pembahasan disiapkan dalam
pembahasan
002 Kegiatan Rapat- Jumlah dokumen Jumlah dokumen 45 45 - | 0dokumen
Rapat Alat notulensi hasil rapat notulensi hasil dokumen dokumen 3.897.456.260 2.263.682.260 1.633.774.000
Kelengkapan Dewan Alat Kelengkapan rapat Alat
Dewan yang disusun Kelengkapan
Dewan yang
disusun
003 Kegiatan Rapat- Jumlah peserta rapat Jumlah peserta 2000 orang | 2000 orang - | oorang
Rapat Paripurnadan | yang difasilitasi rapat yang 581.095.900 475.975.900 105.120.000
Hearing/Dialog difasilitasi
Koordinasi dengan
Pejabat Pemerintah
dan Tokoh
Masyarakat
004 Kegiatan Jumlah pimpinan dan | Jumlah pimpinan 150 orang 150 orang - | ocrang
Peningkatan anggota DPRD yang dan anggota 3.266.085.900 2.973.206.900 292.879.000
Kapasitas Pimpinan difasilitasi mengikuti DPRD yang
dan Anggota DPRD peningkatan kapasitas | difasilitasi
mengikuti
peningkatan
kapasitas
005 | Kegiatan Reses Jumlah dokumen Jumlah dokumen 3 dokumen | 3 dokumen - | 0dokumen
laporan hasil reses laporan hasil 864.420.000 723.807.500 140.612.500
anggota DPRD yang reses anggota
disusun DPRD yang
disusun
006 Kegiatan Kunjungan Jumlah lokasi Jumlah lokasi 40instansi | 40 instansi - | oinstansi
Kerja Pimpinan dan | kunjungan kerja kunjungan kerja 5.519.469.700 | 4.960.583.700 558.886.000
Anggota DPRD anggota DPRD yang anggota DPRD
terfasilitasi yang terfasilitasi
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2 3 4 6 7 8 9 10 11 12 13
007 | Kegiatan Fasilltasi Jumlah informasi Jumlah informasi 50 acara 50 acara - | 0acara
Penyebarluasan kegiatan DPRD yang kegiatan DPRD 1.853.819.800 1.537.969.800 315.850.000
Informasi Kegiatan disusun dan yang disusun dan
DPRD dipublikasikan dipublikasikan
30.130.779.316 | 25.171.042.016 | 4.959.737.300
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BAB V
PENUTUP

Penetapan Perubahan Rencana Kerja Sekretariat Dewan Perwakilan
Rakyat Daerah Kota Madiun Tahun 2020 merupakan penjabaran dari Rencana
Strategis Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah Kota Madiun yang

telah disinkronkan dengan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah

Kota Madiun Tahun 2019-2024.

Keberhasilan program dan kegiatan yang ada di Sekretariat Dewan
Perwakilan Rakyat Daerah Kota Madiun dalam mencapai target visi, misi,
tujuan dan sasaran pembangunan daerah yang telah ditetapkan sangat
tergantung pada komitmen pimpinan dan segenap pelaksana Sekretariat
Dewan Perwakilan Rakyat Daerah Kota Madiun.

Semoga Penetapan Perubahan Rencana Kerja Sekretariat Dewan
Perwakilan Rakyat Daerah Kota Madiun Tahun 2020 ini dapat terwujud sesuai

dengan harapan dan cita-cita bersama seluruh Aparatur Sekretariat Dewan

Perwakilan Rakyat Daerah Kota Madiun.

PERWAKILAN
TA MADIUN

SEKRETARIS DEW

Drs. MISDI, M.Si
Pembina Tingkat I
NIP. 19690101 199201 1 003
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C. DINAS PENDIDIKAN

|

BAB I
PENDAHULUAN

Maksud dan Tujuan
Maksud penyusunan Penetapan Perubahan Rencana Kerja Dinas

Pendidikan Kota Madiun Tahun 2020 karena adanya ketidaksesuaian
dengan perkembangan keadaan serta telah ditetapkannya Peraturan
Walikota Nomor 36 Tahun 2020 tentang Perubahan Atas Peraturan
Walikota Madiun Nomor 25 Tahun 2019 tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Kota Madiun Tahun 2020.

Tujuan penyusunan penetapan Perubahan Rencana Kerja Dinas
Pendidikan Kota Madiun Tahun 2020:
1. adanya pergeseran kegiatan dan perubahan target kinerja;
2. pengurangan dan penambahan pagu anggaran untuk memenuhi target

kinerja yang akan dicapai sesuai target rencana strategis pada tahun

berjalan.

II. Tugas Pokok

Dinas Pendidikan mempunyai tugas melaksanakan urusan

pemerintahan daerah di bidang pendidikan berdasarkan asas otonomi dan

tugas pembantuan.

III. Fungsi

1. merumuskan kebijakan teknis di bidang pendidikan

2. menyelenggarakan urusan pemerintahan dan pelayanan umum di

bidang pendidikan
3. pembinaan dan pelaksanaan tugas di bidang pendidikan

4. pembinaan UPTD

IV. Susunan Organisasi

a. Kepala Dinas

b. Sekretaris
1. Sub Bagian Umum Dan Keuangan

2. Sub Bagian Perencanaan Dan Kepegawaian

Bidang Guru Dan Tenaga Kependidikan
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1. Seksi Pembinaan Guru
2. Seksi Pembinaan Tenaga Kependidikan
3. Seksi Mutasi Dan Pengembangan Karir
d. Bidang Pendidikan Dasar
1. Seksi Pendidikan SD
2. Seksi Pendidikan SMP
3. Seksi Sarana Dan Prasarana Pendidikan SD Dan SMP
e. Bidang Pendidikan Anak Usia Dini Dan Pendidikan Non Formal
1. Seksi Pembinaan Pendidikan Anak Usia Dini Dan Pendidikan Non
Formal
2. Seksi Perpustakaan Sekolah Dan Pembinaan
f. UPTD
1. Kecamatan Kartoharjo;
2. Kecamatan Manguharjo;
3. Kecamatan Taman.
g. Jabatan Fungsional
1. Pengawas TK, SD;
2. Pengawas SMP;
3. Kepala Sekolah;
4

. Guru.

V. Sumber Daya Manusia (SDM)

Tabel I.1.
Jumlah Pegawai Berdasarkan J abatan dan Jenis Kelamin
Dinas Pendidikan Kota Madiun

Jabatan M“g;)te‘ s‘;‘g‘i‘;’“ Diploma | SMA | SMP | SD | Total | L | P | Total
Struktural 3 11 - 1 - - 15 11| 4 15
Fungsional 8 6 - = - - 14 6 | 8 14
Staf PNS - 5 4 26 1 - 36 24 | 12 36
Tenaga Kontrak - 2 - - 2 - 8 8 - 8
Tenaga Upahan - 5 -+ 2 E - 141 6 1 5 11

TOTAL 11 29 8 33 3 - 84 55| 29 84

VI. Permasalahan
1. Rata-rata Lama Sekolah (RLS) di

target RPJMD;
2. Angka Harapan Lama Sekolah (HLS) Kota

target RPJMD;
3. Masih terdapat sarana dan prasa

Kota Madiun belum sesuai dengan

Madiun Belum memenuhi

rana pendidikan dasar di Kota Madiun

yang kurang baik;
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_ Masih terdapat tenaga pendidik di Kota Madiun yang belum memiliki

sertifikat pendidik;
_ Masih terdapat tenaga kependidikan di Kota Madiun yang belum

berkualifikasi S1;
. Kurangnya kualitas pelayanan Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD);

. Kurangnya kualitas penyelenggaraan pendidikan kesetaraan.
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BAB II

EVALUASI RENCANA KERJA
DINAS PENDIDIKAN

Tabel I1.1.
Evaluasi Rencana Kerja Triwulan 2 (dua)/ Semester 1 (satu) Tahun 2020
Dinas Pendidikan Kota Madiun

Indikator Realisasi Kinerja
Kinerja Target Renstra PD Realisasi Capalan Target Kinerja dan Pada Triwulan Realtsas! Capaian Tinghat .&pal'" Realisasi Kinerja dan Tingkat Capalan Kinerja Perangkat
Urusan/Bidang Urusan Pro, da Tahun 2019 Ki Renstra PD s R PO Kinerja dan Anggaran Kinerja dan Anggaran Renstra PD lisasl Daerah Ket
Pemerintahan Daersh e Satuan 4 " i v S Renja PD yang Realisasi Anggaran | s/d Tahun 2018 (akhir | 92" Realisas! Anggaran
Kode bl {outcome)/ (akhir periode renstra Tahun Lalu (Renja Tahun Berjalan yang nagar " | RenstraPDs/dTahun | Penanggung
dan Program/ Keglatan Kegiatan PD) Tahun Lalu) di Evaluasi (Tahun Ini) n dievaluasi Tahun Renja PD Tahun Tahun Pelaksanaan 2018 (%) Jawab
2018 2018 (%) Renja PD Tahun 2018)
(output)
% | 2 VR . 4 | 5 i3 6 7 ; b B caya ] 10e88 Do 4 1=20/7 % i _ 12=6+100 |  13=12/5x100% | Al
} gt o . | K | Re(oog) K Rmfooo) | K [ Rp.000) | K [ Re.(000) | K ‘ Rp.(000) | K(%) [ RP.(%) K ‘ Rp. (000) K(ET‘T/LW;:M ‘ ‘
FUNGSI PENUNJANG PEMERINTAHAN
Rutin
10101 1 Program Pelayanan
Administrasi
Perkantoran
Kegiatan Penyediaan jumlah lembaga 5 o 0 1 0 0 0% 23% 0 0% 4,30% Dinas Pendidikan
Jasa, Peralatan dan lembaga 24.463.150 4,625.000 1.051,162 1.051.162 1.051.162
Perlengkapan Kantor
Kegiatan Koordinasi dan jumlah kali kali 525 0 0 105 0 [} 0% 24% ] 0% 5% Dinas Pendidikan
Konsultasi Keluar Daerah 1.743 468 403.411 95.062 95.062 95,062
10101 2 Program Pemellharaan
Barang Milik Daerah
Kegiatan Pemeliharaan jumlah lembaga 5 1] (1] 1 L] 0 0% 2% 0 0% 2% Dinas Pendidikan
Rutin/ Berkala Gedung lembaga 302.239 329.650 5.339 5.339 5.339
dan Bangunan Kantor
Kegiatan Pemeliharaan jumlah unit unit 625 1] 0 125 0 (1} 0% 18% ] 0% 5% Dinas Pendidikan
futin/ Berkala Kendaraan S08.624 136.100 24,497 24.497 24.457
Dinas
Kegiatan Pemeliharaan jumlah lembaga 5 0 0 1 0 0 0% 17% o 0% 2% Dinas Pendidikan
Rutin/ Berkala Sarana lembaga 1.028.940 140.800 23.747 23.747 23,747
Prasarana Kantor
10101 | 3 Program Peningkatan
Sarana dan Prasarana
Aparatur
Kegiatan Pengadaan jumlah paket paket 5 0 0 1 1] 0 0% #DIV/O! [} 0% 0% Dinas Pendidikan
Sarana dan Prasarana 1.250.000 - 3
Kantor
10101 | 4 Program Peningkatan,
Pengembangan Sistem
Pelaporan Capal
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2 o T 3 4 5 5. op 8 10:=8+9 11=10/7 x 100% 12:6+10 T13:=12/5% ] 14
Kinerja dan Keuang: 20 el 1312/50100%
Kegiatan Penyusunan jumnlah Doc 45 9 0% 9% 0% 2% Dinas Pendidikan
Perencanaan serta dokumen 435.144 99.390 8.750 8.750 8.750
Pelaporan Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
Perangkat Daerah
URUSAN PEMERINTAHAN WAIIB PELAYANAN DASAR
1 Pendidikan.
101 | 10101 | 15 Program Manajemen
Pelayanan Pendidikan
Kegiatan Operasional BOS | jumlah lembaga 460 92 0% 29% 0% 6% Dinas Pendidikan
Tingkat Kota lembaga yang 464,154 89.987 25.900 25.900 25.900
memenuhi
standar
pendidikan
Kegiatan Pembinaan jumlah komite orang 920 184 0% #DIV/0! 0% 0% Dinas Pendidikan
Komite Sekolah dalam yang 551.182 g, - . N
Pengelolaan Sumber memahami
Daya Pendidikan pendidikan
meningkat
Kegiatan Pengembangan | jumlah lembaga 710 142 0% 14% 0% 3% Dinas Pendidikan
dan Implementasi lembaga yang 1.105.126 198,737 28.198 28.198 28.198
Informasi Pendidikan sesuai dengan
Berbasis IT SPM
Kegiatan Operasional BOS | jumlah lembaga 245 49 0% 0% 0% 0% Dinas Pendidikan
Madrasah Diniyah lembaga yang 580.192 99 575 - = -
(BOSDA MADIN) BK Prov mendapat BOS
Kegiatan BOP Bantuan jurniah orang 1500 300 0% 0% 0% 0% Dinas Pendidikan
Beasiswa Mahasiswa mahasiswa 319.105 65,000 - ’
(BBM) berprestasi
yang
menerima
bantuan
101 | 10101 | 16 Program Peningkatan
Mutu Pendidik dan
Tenaga Kependidikan
Kegiatan Sertifikasi Guru jumiah guru Orang 625 125 0% 12% 0% 2.10% Dinas Pendidikan
yang 1.238.041 224,054 26,049 26.049 26.049
bersertifikasi
Kegiatan Penilaian Angka | jumlah guru Orang 2500 500 0% 10% 0% 1,82% Dinas Pendidikan
Kredit Jabatan Fungsional | yang 797.763 144.375 14,500 14,500 14.500
Guru mengikuti
penilaian
angka kredit
Kegiatan Seleksi Guru, jumiah Orang 2500 500 0% 22% 0% 3,71% Dinas Pendidikan
Kepala Sekolah, dan guru/kasek 2.500.000 418.381 92,698 92.698 92.698
Pengawas Sekolah berkinerja baik
Berprestasi, OGN, inobel,
Literasi, Media
Pembelajaran Berbasis IT
serta Lomba Guru
Kegiatan Bantuan jumlah guru Orang S0 10 0% 0% 0% 0,00% Dinas Pendidikan
Beasiswa Pendidikan yang 1.080.000 120.000 =
$1/52/53 berkualifikasi
51




=] ; ST i &5 f : 3 10-8:9 11=10/7 x 100 '

: — - i i -t 113 N 8 =849 . e % 100% 12=6+10 /5% 100% Pt Lo ot
Kegiatan Peningkatan jumlah guru Orang 500 0% 10% 1,93% Dinas Pendidika
Kompetensi SOM Guru yang 399,969 38513 38.513 18.513
Kelas dan Mapel Online memahami
serta Pengembangan materi
Keprofesian
Berkelanjutan (PKB)

Kegiatan Peningkatan jumlah TU Orang 400 80 0% 7% ~
6,22% Dinas Pendidikan
SDM Tenaga yang taat 400.000 351.845 24,890 24,890 24.890
Kependidikan (TU) aturan
Kegiatan Outdoor jumlah guru Orang 2000 400 0% 0%
Learning Guru yang 1.625.000 287.044 - = R .00 Qinis Pericichican
mengikuti
outdoor
learning
101 | 10101 | 17 Program Pendidikan
Dasar
Kegiatan Jumlah Lembaga 5 1 0% #DIv/o! Pendidikan
Penyelenggaraan SMP lembaga yang 434071 | L i / ) 0,00%: . || Diea Faric
Terbuka beroperasional
dengan balk
Kegiatan jumlah Lembaga 5 1 0% 8%
‘ Dinas Pendidika
Penyelenggaraan SMPN1 | lembaga yang 1.807.273 1.807.273 151.004 151.004 151.004 i e "
beroperasional
dengan baik
Kegiatan jumlah Lembaga 5 1 0% 15%
14,83% Dinas Pendidikan
Penyelenggaraan SMPN 2 lembaga yang 1.555.369 1,555.369 230.652 230.652 230.652
beroperasional .
dengan baik
Kegiatzn jumlah Lembaga 5 1 0% 16%
15,83% Dinas Pendidikan
Penyelenggaraan SMPN 3 lembaga yang 1.071.885 1.071.885 169.632 168.632 169.632
beroperasional L
dengan baik
Kegiatan jumlah Lembaga 5 1 0% 1% s
Penyelenggaraan SMPN 4 lembaga yang 1.391.293 1,391,293 291.798 291,798 . 20,97% Dinas Pendidikan
beroperasional %
dengan balk
Kegiatan jumlah Lembaga 5 1 0% 12% 4 inas Pendidikan
Penyelenggaraan SMPN 5 | lembaga yang B36.852 836,852 104,507 104,507 104.507 e g
beroperasional -
dengan baik
Kegiatan jumlah Lembaga 5 1 0% 26%
26,17% Dinas Pendidikan
Penyelenggaraan SMPN & | lembaga yang 1.264.776 1.264.776 330.937 330,937 330,937
beroperasional :
dengan baik
Kegiatan jumiah Lembaga 5 1 0% 7% Pendidika
Penyelenggaraan SMPN 7 lembaga yang 1.458.032 1.458.032 97.884 97.884 97.884 S P -
beroperasional 3
dengan baik
Kegiatan jumlah Lembaga 5 1 0% 17%
17,35% Dinas Pendidikan
Penyelenggaraan SMPN8 | lembaga yang 1.204.131 1.204.131 208,882 208.882 208.882
beroperasional i
dengan balk
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10 | Kegiatan jumlah Lembaga 0 0% 18% 0% 4,36% Dinas Pendidikan
Penyelenggaraan SMPN 9 lembaga yang 5.237.723 1.306.194 228.625 22B.625 228.625
beroperasional
dengan balk
11 Kegiatan jumlah Lembaga L] 0% 21% 0% 2,34% Dinas Pendidikan
Penyelenggaraan SMPN lembaga yang 13.082.700 1.485.995 306.382 306.382 306.382
10 beroperasional
dengan baik
12 | Kegiatan jumlah Lembaga 0 0% 16% 0% 16,49% Dinas Pendidikan
Penyelenggaraan SMPN lembaga yang 990.536 990,536 163.376 163.376 163.376
11 beroperasional
dengan baik
13 | Kegiatan jumlah Lembaga (1} 0% 15% 0% 15,29% Dinas Pendidikan
Penyelenggaraan SMPN lembaga yang 1.376.177 1376.179 210.372 210.372 210372
12 beroperasional
dengan baik
14 Kegiatan jurmnlah Lembaga ¢] 0% 13% 0% 13,25% Dinas Pendidikan
Penyelenggaraan SMPN lembaga yang 1.286.469 1.286.469 170.467 170.467 170.467
13 beroperasional
dengan baik
15 | Kegiatan jumlah Lembaga 0 0% 10% 0% 1,97% Dinas Pendidikan
Penyelenggaraan SMPN lembaga yang 4,368,905 906.011 86.183 86.183 86.183
14 beroperasional
dengan baik
16 Kegiatan jumlah Lembaga 0 0% 27% 0% 4,89% Dinas Pendidikan
Penyelenggaraan SDN 01 lembaga yang 2,684,142 489,906 131.314 131,314 131.314
Kartoharjo beroperasional
dengan baik
17 | Kegiatan jurmlah Lembaga o 0% 55% 0% 10,67% Dinas Pendidikan
Penyelenggaraan SDN 02 lerbaga yang 977.993 188,786 104,369 104.369 104.369
Kartoharjo beroperasional
dengan balk
18 Kegiatan jumlah Lembaga [} 0% 35% 0% 7.35% Dinas Pendidikan
Penyslenggaraan SON 03 lembaga yang 869.677 181.399 63.907 63.907 63.907
Kartoharjo beroperasional
dengan baik
19 | Kegiatan jumilah Lembaga 0 0% 35% 0% 6,40% Dinas Pendidikan
Penyeienggaraan SDN 01 lembaga yang 2.906.526 534 336 185.961 185,961 185.961
Klegen beroperasional
dengan baik
20 | Kegiatan jumlah Lembaga 0 0% 35% 0% 6,59% Dinas Pendidikan
Penyelenggaraan SDN 02 lembaga yang 1.408.241 264.325 92.743 92.743 92,743
Klegen beroperasional
dengan baik
21 | Kegiatan Jjumlah Lembaga ] 0% 3I™% 0% 6,82% Dinas Pendidikan
Penyelenggaraan SDN 03 lembaga yang 2,834,699 521.516 193.452 193.452 193.452
Klegen beroperasional
dengan baik
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22 | Kegiatan jumlah Lembaga 0% 36% 6,85% Dinas Pendidikan
Penyelenggaraan SDN 04 lembaga yang 1.138.556 219.345 77977 77977 77.977
Klegen beroperasional
dengan balk
23 | Kegiatan jumlah Lembaga 0% 29% 6,05% Dinas Pendidikan
Penyelenggaraan SON lembaga yang 2.405.146 509.187 145.467 145.467 145.467
Oro Oro Ombo beroperasional
dengan baik
24 | Kegiatan jumiah Lembaga 0% 23% 4,45% Dinas Pendidikan
Penyelenggaraan SDN 01 lembaga yang 1.004.363 195.813 44,682 44,682 44,682
Rejomulyo beroperasional
dengan balk
25 | Kegiatan jumlah Lembaga 0% 33% 33,06% Dinas Pendidikan
Penyelenggaraan SDN 02 lembaga yang 159.546 159.546 52.741 52.741 52.741
Rejomulyo beroperasional
dengan baik
26 | Kegiatan jumlah Lembaga 0% 5% 6,87% Dinas Pendidikan
Penyelenggaraan SDN 01 lembaga yang 1.144.043 223.089 78.602 78.602 78.602
Kanigoro beroperasional
dengan baik
27 | Kegiatan jumlah Lembaga 0% 34% 6,36% Dinas Pendidikan
Penyelenggaraan SDN 02 lembaga yang 1,575.968 290,733 100.279 100.279 100.279
Kanigoro beroperasional
baik
28 | Kegiatan jumlah Lembaga 0% 45% 9,26% Dinas Pendidikan
Penyelenggaraan SDN 03 lembaga yang 1.556.632 318.659 144,195 144,195 144.195
Kanigoro beroperasional
dengan baik
29 Kegiatan jumlah Lembaga 0% 40% 39,75% Dinas Pendidikan
Penyelenggaraan SDN lembaga yang 140.292 140.292 55.770 55.770 55.770
Sukosari beroperasional '
dengan baik
30 Kegiatan Penyelengaraan jumlah Lembaga 0% 15% 4,00% Dinas Pendidikan
SDN Pilangbango lembaga yang 1.878.317 499.117 75.140 75.140 75.140
beroperasional
dengan baik
31 | Kegiatan jumlah Lembaga 0% 35% 6,66% Dinas Pendidikan
Penyelenggaraan SON 01 lembaga yang 1.394.816 264.241 92.883 92.883 92.883
Tawangrejo beroperasional
dengan baik
32 | Kegiatan jumlah Lembaga 0% 33% 6,53% Dinas Pendidikan
Penyelenggaraan SDN 02 lembaga yang 1.150.850 228,726 75.105 75.105 75.105
Tawangrejo beroperasional
dengan baik
33 | Kegiatan jumiah Lembaga 0% 36% 36,48% Dinas Pendidikan
Penyelenggaraan SON lembaga yang 272934 272.934 99,555 99,555 99.555
Kelun beroperasional
dengan baik
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34 | Kegiatan jumnlah Lembaga 0% | 22% 0% 4,48% Dinas Pendidikan
Penyelenggaraan SDN 01 lembaga yang 2.751.325 567.730 123.234 123.234 123.234
Manguharjo beroperasional
dengan balk
35 | Kegiatan jumiah Lembaga 0% 34% 0% 6,95% Dinas Pendidikan
Penyelenggaraan SDN 01 lembaga yang 2,339.024 483.047 162,608 162.608 162.608
Nambangan Lor beroperasional
dengan baik
36 | Kegiatan jumiah Lembaga 0% 3% 0% 7,61% Dinas Pendidikan
Penyelenggaraan SDN 02 lembaga yang 1.162.297 237.330 88.405 88.405 B88.405
Nambangan Lor beroperasional
dengan baik
37 | Kegiatan jumiah Lembaga 0% 25% 0% 5,55% Dinas Pendidikan
Penyelenggaraan SON 01 lembaga yang 1.261.958 277.889 69.999 69.999 69.099
Madiun Lor beroperasional
dengan baik
8 Kegiatan jumiah Lerbaga 0% 31% 0% 6,62% Dinas Pendidikan
Penyelenggaraan SDN 02 lembaga yang 1.282.437 269.837 84,951 84.951 84.951
Madiun Lor beroperasional
dengan balk
39 | Kegiatan jumlah Lembaga 0% 17% 0% 3,35% Dinas Pendidikan
Penyelenggaraan SDN 03 lembaga yang 3.996.936 766.267 134,023 134.023 134,023
Madiun Lor beroperasional
dengan baik
40 | Kegiatan jumlah Lembaga 0% 30% 0% 5,79% Dinas Pendidikan
Penyelenggaraan SDN 04 lembaga yang 2.586.227 496,014 149.737 149,737 149.737
Madiun Lor beroperasional
dengan baik
a1 Kegiatan jumlah Lembaga 0% 0% 0% 0,002 Dinas Pendidikan
Penyelenggaraan 5SDN 05 lembaga yang 3.033.054 564.228 - - H
Madiun Lor beroperasional
dengan balk
42 | Kegiatan jumlah Lembaga 0% 41% 0% 8,55% Dinas Pendidikan
Penyelenggaraan SDN 01 lembaga yang 1.221.332 257.405 104.435 104,435 104.435
Nambangan Kidul beroperasional
dengan baik
43 Kegiatan jumlah Lembaga 0% 5% 0% 8,03% Dinas Pendidikan
Penyelenggaraan SON 02 lembaga yang 986,633 229.253 79.210 79.210 79.210
Nambangan Kidul beroperasional
dengan baik
44 | Kegiatan jumlah Lembaga 0% 26% 0% 5,34% Dinas Pendidikan
Penyelenggaraan SON 03 lembaga yang 2.337.9%0 484.579 124.844 124.844 124.844
Nambangan Kidul beroperasional
dengan baik
45 Kegiatan jumiah Lembaga 0% 20% 0% 4,25% Dinas Pendidikan
Penyelenggaraan SDN 04 lembaga yang 1.210.406 253.742 51.402 51.402 51.402
Nambangan Kidul beroperasional
dengan balk
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46 | Kegiatan jumiah Lembaga T 0% 43% 0 0% 7,711% Dinas Pendidikan
Penyelenggaraan SDN 01 lembaga yang 2.481.836 449,150 191.375 191.375 191.375
Winongo beroperasional
dengan baik
a7 Kegiatan jumiah Lembaga 0% 34% 0
0% 7,89% Dinas Pendidikan
Penyelenggaraan SON 02 lembaga yang 990.340 229.892 78.123 78.123 78.123 =
Winongo beroperasional i
dengan baik
48 | Kegiaten jurniah Lembaga 0% 32% 3] i
0% 6,60% Dinas Pendidikan
Penyelenggaraan SDN lembaga yang 1.091.021 227.755 71.960 71.960 71.960
Ngegong beroperasional '
dengan baik
49 | Kegiatan jumlah Lembaga 0% 28% 0 % 28,47% Dinas Pendidikan
Penyelenggaraan SDN lembaga yang 521.015 521.015 148,320 148.320 148,320 )
Patihan beroperasional )
dengan balk
50 Kegiatan jumlah Lembaga 0% 15% 0 4 Dinas Pendidika
Penyelenggaraan SDN 01 lembaga yang 223.037 223.037 33183 33.183 i 0% 14,88% na n
Pangongangan beroperasional )
dengan baik
51 | Kegiatan jumiah Lembaga 0% 22% 0 4,32% Dinas Pendidikan
Penyelenggaraan SDN 02 lembaga yang 2.312.416 448.071 99.818 99.818 99,818 i 1
Pangongangan beroperasional )
dengan baik
52 Kegiatan jumiah Lembaga 0% 34% 0 0% 34,43% Dinas Pendidikan
Penyelenggaraan SDN lembaga yang 300.555 300.555 103.492 103.492 103.492 X
Sogaten beroperasional i
dengan baik
53 | Kegiatan jumlah Lembaga 0% 3% 0 0% 5,63% Dinas Pendidikan
Penyelenggaraan SDN 01 lembaga yang 3,701,142 658.217 208,454 208.454 208.454
Taman beroperasional '
dengan balk
54 Kegiatan jumlah Lembaga 0% 34% 0 0% 6,12% Dinas Pendidikan
Penyelenggaraan SDN 02 lembaga yang 780,787 141.303 47.794 47.794 47.794
Taman beroperasional i
dengan baik
55 Kegiatan jumlah Lembaga 0% 399, 0 0% 8,55% Dinas Pendidikan
Penyelenggaraan SON 03 lembaga yang 1.052.706 232.131 89.978 89,978 89,978
Taman beroperasional '
dengan baik
56 Kegiatan jumlah Lembaga 0% 19% 0 Dinas Pendidikan
Penyelenggaraan SDN 01 lembaga yang 5.797.153 530.143 98.178 98.178 Se.478 0% 1,69% nas Pen
Pandean beroperasional !
dengan baik
57 Kegiatan jumiah Lembaga 0% 30% 0 0% 6,22% Dinas Pendidikan
Penyelenggaraan SDN 02 lembaga yang 2.572.254 527.977 159.875 159.875 159.875 ;
Pandean beroperasional y
dengan baik
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58 | Kegiata . - L«:ba - . Lo 2089 (LT R T T FERSTYST N N | S
. B = 30% 0% 5,74% Dinas Pendidikan
Penyelenggaraan SDN lembaga yang 3.390.215 657.702 194.553 194.553 194,553
Banjarejo beroperasional i
dengan baik
59 | Kegiatan jumlah Lembaga 3%
0% 5,96% Dinas Pendidikan
Penyelenggaraan SDN 01 lembaga yang 1.478.072 268.845 88.061 88,061 B2.061
Mojorejo beroperasional :
dengan baik
60 Kegiatan jumlah Lembaga 3%
0% 6,67% Dinas Pendidikan
Penyelenggaraan SDN 02 lembaga yang 3.996.463 798.078 266.465 266.465 266.465
Mojorejo beroperasional
dengan balk
61 Kegiatan jumlah Lembaga 8%
0% 5,51% Dinas Pendidikan
Penyelenggaraan SON 01 lembaga yang 2.699.648 536.593 148.743 148.743 148.743
Manisrejo beroperasional g
dengan baik
62 | Kegiatan jumlah Lembaga 20% ==
Penyelenggaraan SON 02 lembaga yang 2.351.183 486.133 95.304 95.304 95.304 0% 4,05% Dinas Pend| n
Manisrejo beroperasional :
dengan baik
63 Kegiatan jumlah Lembaga % - o
Penyelenggaraan SON03 | lembaga yang 1.548.038 317.695 115.000 115.090 T 0% 7A3% Dinas Pendidikan
Manisrejo heroperasional %
dengan baik
64 | Kegiatan jumlah Lembaga 28%
0% 5.99% Dinas Pendidikan
Penyelenggaraan SDN 04 lembaga yang 2.096.260 446.495 125.627 125.627 125.627
Manisrejo beroperasional .
dengan baik
65 | Kegiatan jumlah Lembaga 25% o e
Penyelenggaraan SDN 01 lembaga yang 1.304.896 267.498 60.299 60.299 60,299 0% 4,62% nas Pen n
Demangan beroperasional -
dengan baik
66 Kegiatan jumlah Lembaga 20% s
Penyelenggaraan SDN 02 lembaga yang 1.436.061 289.105 57.067 57.967 e 0% 4,04% Dinas Pen n
Demangan beroperasional .
dengan balk
67 | Kegiatan jumlah Lembaga 18% inas Pendidik
Penyelenggaraan SDN 01 lembaga yang 1.501.192 260,741 54871 s4.a71 - 0% 3,66% Dinas idikan
Josenan beroperasional -
dengan baik
68 | Kegiatan jumlah Lembaga 1% T
Penyelenggaraan SDN 02 lembaga yang 1.451.511 298,978 56.254 meioe = 0% 3,88% Dinas n
Josenan beroperasional |
dengan baik
69 | Kegiatan jurnlah Lembaga %
0% 6,83% Dinas Pendidikan
Penyelenggaraan SDN 03 lembaga yang 1.112.807 240,785 75.975 75.975 75.975
losenan beroperasional H
dengan baik
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Kegiatan

];Illil"";

Lembaﬁ

71

Penyelenggaraan SDN
Kejuron

Kegiatan

lembaga yang
beroperasional
dengan baik

jurmlah

867.751

189.828

69.166

| 11=10/7x
0%

36%

0

69.166

0%

x100% |

7.97%

i L 2 s
Dinas Pendidikan

Penyelenggaraan SDN
Kuncen

Kegiatan Dana BOS pada

lembaga yang
beroperasional
dengan balk

jumlah

Lembaga

Lembaga

1.011.269

183.014

54.511

54.511

54.511

5,39%

Dinas Pendidikan

73

SMP Negeri 1

Kegiatan Dana BOS pada

lembaga yang
memenuhi
standar
pendidikan

873.939

1.303.000

0,00%

Dinas Pendidikan

74

SMP Negeri 2

Kegiatan Dana BOS pada

jumlah
lembaga yang
memenuhi
standar
pendidikan
jumlah

Lembaga

Lembaga

800.073

0,00%

Dinas Pendidikan

75

SMP Negeri 3

Kegiatan Dana BOS pada

lembaga yang
memenuhi
standar
pendidikan
jumlah

Lembaga

599.835

573.000

0,00%

Dinas Pendidikan

76

SMP Negeri 4

Kegiatan Dana BOS pada

lembaga yang
memenuhi
standar
pendidikan

1.024.135

0,00%

Dinas Pendidikan

77

SMP Negeri 5

Kegiatan Dana BOS pada

jumlah
lembaga yang
memenuhl
standar
pendidikan
jumlah

Lembaga

Lembaga

531.156

462.000

0,00%

Dinas Pendidikan

SMP Negeri 6

Kegiatan Dana BOS pada

lembaga yang
memenuhi
standar
pendidikan
jumlah

Lembaga

764.211

650.000

0,00%

Dinas Pendidikan

79

SMP Negeri 7

Kegiatan Dana BOS pada

lembaga yang
memenuhi
standar
pendidikan

958.995

905.813

0,00%

Dinas Pendidikan

SMP Negeri 8

Kegiatan Dana BOS pada

jumiah
lembaga yang
memenuhi
standar
pendidikan
Jumiah

Lembaga

Lembaga

579.513

550.000

0,00%

Dinas Pendidikan

81

SMP Negeri 9

Kegiatan Dana BOS pada

lembaga yang
memenuhi
standar
pendidikan
jumlah

Lembaga

3,643,844

439.000

0,00%

Dinas Pendidikan

SMP Negeri 10

lembaga yang
memenuhi
standar
pendidikan

738,899

518,000

0,00%

Dinas Pendidikan
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Keﬁann bam BOS pada

jumlah

j Le-mbaga

83

SMP Negeri 11

Kegiatan Dana BOS pada

lembaga yang
memenuhi
standar
pendidikan

786.995

ST

0,00%

Dinas Pendidikan

84

SMP Negeri 12

Kegiatan Dana BOS pada

jumlah
lembaga yang
memenuhi
standar
pendidikan
jumlah

Lembaga

Lembaga

988.205

723.000

0,00%

Dinas Pendidikan

85

SMP Negeri 13

Kegiatan Dana BOS pada

lembaga yang
memenuhi
standar
pendidikan
jumlah

Lembaga

915.317

725.000

0%

0,00%

Dinas Pendidikan

86

SMP Negeri 14

Kegiatan Dana BOS pada

lembaga yang
mementhi
standar
pendidikan
jumlah

Lembaga

2,758,507

376.000

0,00%

Dinas Pendidikan

87

SDN 01 Kartoharjo

Kegiatan Dana BOS pada

lembaga yang
memenuhl
standar
pendidikan
jumlah

Lembaga

1.773.320

288.800

0,00%

Dinas Pendidikan

SDN 02 Kartoharjo

Kegiatan Dana BOS pada

lembaga yang
memenuhi
standar
pendidikan
jumlah

Lembaga

406.331

52.800

0,00%

Dinas Pendidikan

89

SDN 03 Kartcharjo

Kegiatan Dana BOS pada

lembaga yang
memenuhl
standar
pendidikan
Jumlah

Lembaga

397.477

0,00%

Dinas Pendidikan

90

SDN 01 Klegen

Kegiatan Dana BOS pada

lembaga yang
memenuhi
standar
pendidikan
jumlah

Lembaga

1.766.241

296.000

0,00%

Dinas Pendidikan

91

SDN 02 Klegen

Kegiatan Dana BOS pada

lembaga yang
memenuhi
standar
pendidikan
jumlah

Lembaga

1.408.241

121.600

0,00%

Dinas Pendidikan

92

SDN 03 Klegen

Kegiatan Dana BOS pada

lembaga yang
memenuhi
standar
pendidikan
jumlah

Lembaga

1,720.035

287.200

0%

0,00%

Dinas Pendidikan

93

SDN 04 Klegen

Kegiatan Dana BOS pada

lembaga yang
memenuhl
standar
pendidikan
jumlah

Lembaga

560.273

85.600

0,00%

Dinas Pendidikan

SDN Oro Oro Ombo

lembaga yang
memenuhi
standar

_pendidikan

1.450.185

0,00%

Dinas Pendidikan
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95

SDN 01 Rejomulyo

Kegiatan Dana BOS pada

lembaga yang
memenuhi
standar
pendidikan
jurlah

Lembaga

0% 0%

_

Dinas Pendidikan

96

SDN 02 Rejomulyo

Kegiatan Dana BOS pada

lembaga yang
memenuhi
standar
pendidikan

60.282

51.200

0,009

Dinas Pendidikan

97

SDN 01 Kanigoro

Kegiatan Dana BOS pada

jumlah
lembaga yang
memenuhi
standar
pendidikan
jumlah

Lembaga

92.800

0,00%

Dinas Pendidikan

SDN 02 Kanigoro

Kegiatan Dana BOS pada

lembaga yang
memenuhi
standar
pendidikan
jumlah

Lembaga

777.457

136.000

0,00%

Dinas Pendidikan

99

SDN 03 Kanigoro

Kegiatan Dana BOS pada

lembaga yang
memenuhi
standar
pendidikan

857.684

143.200

0,00%

Dinas Pendidikan

100

SDN Sukosari

Kegiatan Dana BOS pada

jumlah
lembaga yang
memenuhi
standar
pendidikan
jumlah

Lembaga

Lembaga

857.684

33.600

0,00%

Dinas Pendidikan

101

SDN Pilangbango

Kegiatan Dana BOS pada

lembaga yang
memenuhi
standar
pendidikan
jumlah

Lembaga

1.177.386

184.000

0,00%

Dinas Pendidikan

102

SDN 01 Tawangrejo

Kegiatan Dana BOS pada

lembaga yang
memenuhi
standar
pendidikan

2.399.225

133.600

0,00%

Dinas Pendidikan

103

SDN 02 Tawangrejo

Kegiatan Dana BOS pada

jumlah
lembaga yang
memenuhi
standar
pendidikan
jumnlah

Lembaga

Lembaga

517.420

86,400

0,00%

Dinas Pendidikan

104

SDN Kelun

Kegiatan Dana BOS pada

lembaga yang
memenuhi
standar
pendidikan
jumlah

Lembaga

160.652

141.600

0,00%

Dinas Pendidikan

105

SDN 01 Manguharjo

Kegiatan Dana BOS pada

lembaga yang
memenuhi
standar
pendidikan

1.728.279

0,00%

Dinas Pendidikan

SDN 01 Nambangan Lor

jumiah
lembaga yang
memenuhi
standar
pendidikan

1.473.902

248.000

0,00%

Dinas Pendidikan
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SDN 02 Nambangan Lor lembaga yang 681.069

‘T 0% 0% 0 0% 0,00% Dinas Pendidikan
S - 114.400 - 5

memenuhl

standar
pendidikan
107 | Kegiatan Dana BOS pada jumiah Lembaga 5

o Q 0% 0% 0 0% 0,00% Dinas Pendidikan
SDN 01 Madiun Lor lembaga yang 639.011 - 105,600 — =
memenuhi

standar
pendidikan

108 | Kegiatan Dana BOS pada Jumlah Lembaga 5 0 0% 0,00% Dinas Pendidikan
SDN 02 Madiun Lor lembaga yang 793.626 - 122.400 - e

memenuhi

standar

pendidikan

109 | Kegiatan Dana BOS pada jumlah Lembaga S [i]

1 0 0 0% 0% 0 0% 0,00% Dinas Pendidikan
SDN 03 Madiun Lor lembaga yang 2.387.909 - 419.200 - -
memenuhi
standar
pendidikan

110 | Kegiatan Dana BOS pada jumlah Lembaga 5

0% 0,00% Dinas Pendidikan
SDN 04 Madiun Lor lembaga yang 1.864.902 - 293.600 - -
memenuhi

standar
pendidikan

111 | Kegiatan Dana BOS pada Jumiah Lembaga 5 0 1 0 0 0% 0% ) 0% 0,00% Dinas Pendidikan
SDN 05 Madiun Lot lembaga yang 2.111.032 - 362.400 2 =

memenuhi

standar
pendldikan
112 | Kegiatan Dana BOS pade jumlah Lermbaga 5

0 1 0 0 0% 0% 0 0% 0,00% Dinas Pendidikan
SDN 01 Nambangan Kidul lembaga yang 787.934 - 124.800 = . ;
memenuhi
standar
pendidikan

113 | Kegiatan Dana BOS pada jumlah Lembaga 5

0% 0,00% Dinas Pendidikan
SDN 0Z Nambangan Kidul lembaga yang 550.062 - 164.200 - - -
memenuhi

standar

per

114 | Kegiatan Dana BOS pada jumlah Lembaga 5 0 0 0% 0% ) 0% 0,00% Dinas Pendidikan
SDN 03 Nambangan Kidul lembaga yang 1.490.627 - 247.200 = < )

mernenuhi

standar

pendidikan

115 | Kegiatan Dana BOS pada jumitah Lembaga 5

SDN 04 Nambangan Kidul | lembaga yang 750.774
memenuhi
standar

pendidikan
116 | Kegiatan Dana BOS pada jumiah Lembaga 5 0

0 0 0% 0% 0 0% 0,00% Dinas Pendidikan

1 0 0 0% 0% 0 0% 0,00% Dinas Pendidikan
SDN 01 Winongo lembaga yang 1.616.762 - 277.600 - 5
memenuhi

standar
pendidikan
117 | Kegiatan Dana BOS pada jumlah Lembaga 5

0 0% 0% 0 0% 0,00% Dinas Pendidikan
SDN 02 Winongo lembaga yang 449.334 - 54.400 - =
memenuhi

standar
pendidikan
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119

SON Ngegong

Kegiatan Dana BOS pada

lembaga yang
memenuhi
standar
pendidikan
jumlah

Lembaga

197.800

111077 x100% |
0%

126410

Dinas Pendidikan

120

SDN Patihan

Kegiatan Dana BOS pada

lembaga yang
memenuhi
standar
pendidikan
jumlah

Lembaga

320.119

0,00%

Dinas Pendidikan

121

SDN 01 Pangongangan

Kegiatan Dana BOS pada

lembaga yang
memenuhi
standar
pendidikan
jumlah

Lembaga

97.123

0,00%

Dinas Pendidikan

122

SDN 02 Pangongangan

Kegiatan Dana BOS pada

lembaga yang
memenuhi
standar
pendidikan
jumlah

Lembaga

276.666

0,00%

Dinas Pendidikan

123

SDN Sogaten

Kegiatan Dana BOS pada

lembaga yang
memenuhi
standar
pendidikan
jumlah

Lembaga

157.701

145.600

0,00%

Dinas Pendidikan

124

SDN 01 Taman

Kegiatan Dana BOS pada

lembaga yang
memenuhi
standar
pendidikan
jumlah

Lembaga

2.160.526

364.800

0,00%

Dinas Pendidikan

125

SDN 02 Taman

Kegiatan Dana BOS pada

lembaga yang
memenuhl
standar
pendidikan

320.591

0,00%

Dinas Pendidikan

126

SDN 03 Taman

Kegiatan Dana BOS pada

jumiah
lembaga yang
memenuhi
standar
pendidikan
jumlah

Lembaga

Lembaga

538.180

82.400

0,00%

Dinas Pendidikan

127

SDN 01 Pandean

Kegiatan Dana BOS pada

lembaga yang
memenuhi
standar
pendidikan
jumlah

Lembaga

1.736.675

288.000

0,00%

Dinas Pendidikan

128

SDN 02 Pandean

Kegiatan Dana BOS pada

lembaga yang
memenuhi
standar
pendidikan
jumlah

Lembaga

1.438.480

264,000

0,00%

Dinas Pendidikan

SDN Banjarejo

Kegiatan Dana BOS pada

lembaga yang
memenuhi
standar
pendidikan
Jjumlah

Lembaga

2,203.764

374.400

0,00%

Dinas Pendidikan

SDN 01 Mojorejo

lembaga yang
memenuhi
standar
pendidikan

682.764

109.600

0,00%

Dinas Pendidikan
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131

Kegiatan Dana BOS pada

SON 02 Mojorejo

Kegiatan Dana BOS pada

jumlah
lembaga yang
memenuhl
standar
pendidikan
jumniah

Lembaga

Lembaga

2.567.940

0,00%

Dinas Pendidikan

132

SDN 01 Manisrejo

Kegiatan Dana BOS pada

lembaga yang
memenuhi

standar
pendidikan
jumlah

Lembaga

1.724.643

283.200

0,00%

Dinas Pendidikan

133

SDN 02 Manisrejo

Kegiatan Dana BOS pada

lembaga yang
memenuhi
standar
pendidikan
Jumlah

Lembaga

1.522.625

251.200

0,009%

Dinas Pendidikan

134

SDN 02 Manisrejo

Kegiatan Dana BOS pada

lembaga yang
memenuhi
standar
pendidikan
jumlah

Lembaga

852.267

145.600

0,00%

Dinas Pendidikan

135

SDN 04 Manisrejo

lembaga yang
memenuhi
standar
pendidikan

1.265.850

194.400

0,00%

Dinas Pendidikan

136

Kegiatan Dana BOS puda
SDN 01 Demangan

Kegiatan Dana BOS pada

jumlah
lembaga yang
memenuhi
standar
pendidikan
jumlah

Lembaga

Lembaga

0,00%

Dinas Pendidikan

137

SDN 02 Demangan

Kegiatan Dana BOS pada

lembaga yang
memenuhi
standar
pendidikan
jumiah

Lembaga

138.400

0,00%

Dinas Pendidikan

138

SDN 01 losenan

Kegiatan Dana BOS pada

lembaga yang
memenuhi
standar
pendidikan
jumlah

Lembaga

892.211

149.600

0,00%

Dinas Pendidikan

139

SDN 02 Josenan

Kegiatan Dana BOS pada

lembaga yang
mementhi
standar
pendidikan
jumlah

882.053

145.600

0,008

Dinas Pendidikan

140

SDN 03 Josenan

Kegiatan Dana BOS pada

lembaga yang
memenuhi
standar
pendidikan
jumlah

Lembaga

Lembaga

521.243

86.400

0,00%

Dinas Pendidikan

141

SDN Kejuron

Kegiatan Dana BOS pada

lembaga yang
memenuhi
standar
pendidikan
jumiah

Lembaga

350.547

0,00%

Dinas Pendidikan

SDN Kuncen

lembaga yang
memenuhi
standar
pendidikan

405.287

68,800

0,00%

Dinas Pendidikan
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142 | Kegiatan Penerimaan angka Lembaga 470 94 0% 22% 0% 0,04% Dinas Pendidikan
Peserta Didik Baru partisipasi 25.532.065 40.699 9.110 9.110 9,110
murni sd smp,
Jumlah siswa
yang
memenuhi
kriteria
lembaga yang
dituju
143 | Kegiatan Pelaksanaan Uji jumlah Lembaga 465 93 0% 20% 0% 7.45% Dinas Pendidikan
Coba USBN SD, SMP, lembaga yang 5.809.049 1.492.522 432.608 432.608 432,608
Kegiatan USBN mengikuti
Pendidikan Agama SD ujicoba USBN
dan SMP, Kegiatan USBN dan UN SD dan
5D, SMP dan UN SMP SMP
144 | Kegiatan OSNdanCerdas | jumlah siswa Siswa 2610 522 0% 15% 0% 3,99% Dinas Pendidikan
Cermat SD, SMP yang 2.268.420 611.161 90.618 90.618 90,618
berprestasi
145 | Kegiatan Olimpiade Olah jumiah siswa Siswa 1545 309 0% 2% % 0,90% Dines Pendidikan
Raga Siswa Nasional dan yang 3.108.891 1.218.801 28,050 28.050 28,050
Festival Lomba Seni Siswa | berprestasi
Nasional 5D dan SMP
146 | Kegiatan Penjaminan jumiah Lembaga | 530 106 0% 0% 0% 0,00% Dinas Pendidikan
Mutu, Akreditasi Sekolah lembaga yang 4,864,656 880.380 = - R
dan Best Practice terakreditasi
147 | Kegiatan Pemberdayaan jumlah Lembaga 465 93 0% 0% 0% 0,00% Dinas Pendidikan
Tim Pengembang lembaga yang 5.719.756 950,916 - . 3
Kurikulum 2013 5D, SMP, memahami
Workshop Peningkatan materi
Kualitas KKG dan MGMP, pemberdayaan
Komunitas Pembelajar pengembang
kurikulum
2013
148 | Kegiatan Pembinaan jumlah Lembaga 530 106 0% 0% 0% 0,00% Dinas Pendidikan
Pengembangan Gugus lembaga yang 3.399.358 614.661 - =
Sekolah TK, 5D, Lomba sesuai dengan
Lingkungan Sekolah Sehat | SPM
(LLSS), Gerakan Disiplin
Siswa, Pengelolaan Kantin
Sekolah Sehat
151 | Kegiatan Pembangunan/ jumlah gedung Paket 100 20 0% 9% 0% 1,75% Dinas Pendidikan
Rehabilitasi Gedung sekolah yang 110.512.625 21.168.738 1.978.081 1.978.081 1.978.081
Sekolah dibangun
sesuai
kebutuhan
153 Kegiatan Pengadaan jumlah paket Paket 25725 5145 0% 0% 0% 0,02% Dinas Pendidikan
Sarana Pendidikan 258.700.000 40,670,000 42.475 42.475 42,475
101 | 10101 | 18 Program Pendidikan
Anak Usia Dinl
1 | Kegiatan jumlah lembaga 5 1 0% 13% 0% 3,78% Dinas Pendidikan
Penyelenggaraan TK lembaga yang 966.985 292.210 36.563 36.563 36.563
¥y st
2 Kegiatan Workshop jumiah lembaga 845 169 0% 0% 0% 0,00% Dinas Pendidikan
Kurikulum PAUD lembaga yang 2.266.669 179.367 - - _
memahami
kurikulum
PAUD
3 Kegiatan Pusat Kegiatan jumlah gugus Bugus 110 22 14% 8% 3% 1,47% Dinas Pendidikan
Gugus PAUD Terpadu yang 2.591.134 468.726 37.961 37.961 37.961
Kota Madiun berprestasi
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4 | KegiatanBantuanBOP | jumiah lembaga 169 o | 0% | 1% Dinas Pendidikan
PAUD lembaga yang 967.759 140.617 19.981 19.981
mendapat BOP
6 Kegiatan Rehabilitasi jumlah gedung | lembaga 5 1 0 0% 0% 0,05% Dinas Pendidikan
Bangunan PAUD PAUD yang 10.000.000 5.000.000 5.010 5.010 5.010
direhab
7 Kegiatan Pagelaran Hari jumlah anak anak 10000 2000 0 0% 0% 0,00% Dinas Pendidikan
Anak Nasional yang 3,293,165 595.980 - 3
mengikuti
HAN
101 | 10101 Program Pendidikan Non
Formal
1 Kegiatan jumlah peserta peserta 25 5 0 0% 2% 0,27% Dinas Pendidikan
Penyelenggaraan lulus ujian 1.623.375 288.440 4.360 4.360 4.360
Pendidikan Ki
2 Kegiatan Pembinaan jumlah lembaga 1150 230 0 0% 0% 0,009 Dinas Pendidikan
Lembaga PAUD dan PNF lembaga yang 2.157.206 106.064 - - 5
sesuai dengan
aturan yang
berlaku
3 Kegiatan Bimbingan jumlah peserta | peserta 1315 263 0 0% 0% 0,00% Dinas Pendidikan
Teknis Exstra Kurikuler yang 3.365.110 609.000 - z
Pembina Pramuka mengikuti
bimtek ekskul
pembina
pramuka
a Kegiatan Workshop jumlah peserta peserta 695 189 [] 0% 0% 0,00% Dinas Pendidikan
Peningkatan Pengelolaan yang 2.176.635 331.900 - - :
Perp 1 Sekolah T hami
workshop
pengelolaan
perpustakaan
5 Kegiatan Workshop Persentase % 470 94 0 0% #DIV/Ol 2,11% Dinas Pendidikan
Penyusunan Bahan Ajar saran dan 1.546.732 - 32710 32.710 32.710
Mulok Bahasa Daerah prasarana
Perangkat
Daerah yang
tersedia
secara cukup
dan dengan
kualitas baik
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BAB III

TUJUAN DAN SASARAN
DINAS PENDIDIKAN

I. Tujuan dan Sasaran

Tabel I11.1.

Tujuan dan Sasaran
Dinas PendidikanTahun 2020

TUJUAN INDIKATOR TARGET
Meningkatkan kualitas pelayanan pendidikan Indeks Pengetahuan QT
SASARAN INDIKATOR TARGET PROGRAM INDIKATOR TARGET
PENDUKUNG KINERJA :
Meningkatkan kualitas Rata-rata Larna Sekolah 11,12 Program Persentase 85
pendidikan Manajemen Sekolah Standar
Pelayanan Nasional
Pendidikan Pendidikan
Program Persentase 78
Peningkatan Jumlah tenaga
Mutu Pendidik pendidik yang
dan Tenaga bersertifikasi
Kependidikan
Harapan Lama Sekolah 14,22 Program Angka Partisipasi 100%
Pendidikan Murni SD/SMP
Dasar
Program Angka Partisipasi 100%
Pendidikan Anak | Kasar PAUD
Usia Dini
Program Jumlah 90
Pendidikan non Lembagayang lembaga
Formal Terakreditasi

Tujuan dan Sasaran Pemerintah Kota Madiun

Dinas Pendidikan Kota Madiun mendukung Visi dan Misi Kepala

Daerah, sesuai dengan tabel di bawah mendukung Misi 3 (tiga), Tujuan 1

(satu), sasaran 2 (dua) yang berkontribusi dalam Prioritas 1 (satu)

“pPeningkatan Kualitas Sumber Daya Manusia”.

Tabel 111.2.

Tujuan dan Sasaran
Kota Madiun Tahun 2020

TUJUAN INDIKATOR TARGET
Terwujudnya Masyarakat Kota Madiun yang Indeks Pembangunan Manusia (IPM) 80,51
Berkualitas Baik
SASARAN INDIKATOR TARGET ANGGARAN PROGRAM INDIKATOR | TARGET
PENDUKUNG KINERJA
Meningkatnya Indeks 0,77 Rp. 116.327.874.493 | Program Persentase 85
Kualitas Pengetahuan Manajemen Sekolah Standar
Pendidikan Pelayanan Nasional
Masyarakat Kota Pendidikan Pendidikan
Madiun Program Persentase 78
Peningkatan Jumlah tenaga
Mutu Pendidik | pendidik yang
dan Tenaga bersertifikasi
Kependidikan
Program Angka 100%
Pendidikan Partisipasi
Dasar Murni SD/SMP
Program Angka 100%
Pendidikan Partisipasi Kasar
Anak Usia Dini | PAUD
Program Jumlah a0
Pendidikan Lembagayang lernbaga
non Formal Terakreditasi
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BAB IV

DINAS PENDIDIKAN

Tabel IV.1.

PERUBAHAN RENCANA KERJA DAN PENDANAAN

Perubahan Rencana Kerja dan Pendanaan
Dinas Pendidikan Kota Madiun Tahun 2020

Urusan/Bidang Rencana Tahun N (Tahun Berjalan) Perkiraan Maju Rencana Tahun
Urusan Indikator Kinerja Program/Kegiatan N+l
Kode Pemerintahan Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana/Pagu Indikatif Target Kebutuhan
Daerah dan Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Jumlah Capaian Dana/Pagu
Program/ Kegiatan | Sebelum Perubshan | o i 1oy | perubahan | Perubahan | Perubahan | Perubahan | Perubahan Perubahan | Perubahan (+/-) | Kineria s
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
URUSAN RUTIN
10101 | 01 Program Pelayanan Persentase B
Administrasi terlaksananya 5.028.410.600 3.942.207.100 1.086.203.500
Perkantoran administrasi
perkantoran
001 Keglatan jumlah lembaga jumlah lembaga Dinas Dinas 1lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
Penyediaan Jasa, Pendidikan | Pendidikan 4.625.000.000 3.797.145.300 827.854,700 4.625.000.000
Peralatan dan Kota Kota
Perlengkapan Madiun Madiun
Kantor
002 Kegiatan Koordinasi jumlah kali jumlah kali Dinas Dinas 105 kali 105 kali - | 105 kali
dan Konsultasi Pendidikan | Pendidikan 403.410.600 145.061.800 258.348.800 443,750.000
Keluar Daerah Kota Kota
Madiun Madiun
10101 | 02 Program Persentase Barang E
Pemeliharaan Milik Daerah dalam 606.550.000 498.806.200 107.743.800
Barang Milik kondisi baik
Daerah
001 Kegiatan jumlah lembaga jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
Pemeliharaan Rutin/ Pendidikan | Pendidikan 329.650.000 262,350,000 67.300.000 70.250.000
Berkala Gedung dan Kota Kota
Bangunan Kantor Madiun Madiun
002 Kegiatan jumiah unit jumlah unit Dinas Dinas 123 123 - | 125
Pemeliharaan Rutin/ Pendidikan | Pendidikan | kendaraan | kendaraan 136.100.000 107.656.200 28.443.800 | kendaraan 136.100.000
Berkala Kendaraan Kota Kota
Dinas Madiun Madiun
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003 Kegiatan jumlah lembaga jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
Pemeliharaan Rutin/ Pendidikan | Pendidikan 140.800.000 128.800.000 12.000.000 400.000.000
Berkala Sarana Kota Kota
Prasarana Kantor Madiun Madiun
0 | 000 10101 | 03 Program Persentase
Peningkatan Sarana | pemenuhan - 600.000.000 600.000.000
dan Prasarana kebutuhan sarana
Aparatur dan prasarana
aparatur
001 Kegiatan Pengadaan | jumlah paket jumlah paket dinas dinas 1 paket 1 paket 100%
Sarana dan pendidikan | pendidikan - 600.000.000 600.000.000 600.000.000
Prasarana Kantor kota kota
madiun madiun
0 | 000 10101 | 04 Program Persentase dokumen »
Peningkatan, perencanaan/laporan 99,390,040 54.675.040 44.715.000
Pengembangan yang disusun tepat
Sistem Pelaporan waktu
Capaian Kinerja dan
Keuangan
001 Kegiatan jumlah dokumen jumlah dokumen Dinas Dinas 9lembaga | 9lembaga - | 9lembaga
Penyusunan Pendidikan | Pendidikan 99.390.040 54.,675.040 44,715,000 100.000.000
Perencanaan serta Kota Kota
Pelaporan Kinerja Madiun Madiun
dan |khtisar
Realisasl Kinerja
Perangkat Daerah
URUSAN PRIORITAS -22.549.310,037
138.877.184.530 | 116.327.874.493
1| 101 10101 | 15 Program Pengolahan database =
Manajemen informasi pendidikan 453,298.640 223.310.240 229.988.400
Pelayanan dan evaluasi
Pendidikan pelaporan berbasis
TIK
001 Kegiatan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas o4 94 - | 94 lembaga
Operasional BOS memenuhi standar yang memenubhi Pendidikan | Pendidikan | lembaga lembaga 89.986.920 38.187.520 51.799.400 90.000.000
Tingkat Kota pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
003 Kegiatan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 142 142 =
Pengembangan dan | sesuaidengan SPM yang sesuai Pendidikan | Pendidikan | lembaga lembaga 198.737.160 61.088.160 137.6459.000 | lembaga 200,000,000
Implementasi dengan SPM Kota Kota
Informasi Madiun Madiun
J Pendidikan Berbasis
IT
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004 Keglatan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 49 49 49 lembaga
Operasional BOS mendapat BOS yang mendapat Pendidikan | Pendidikan | lembaga lembaga 99,575.040 99,575.040 - 105.000.000
Madrasah Diniyah BOS Kota Kota
(BOSDA MADIN) BK Madiun Madiun
Prov
005 Kegiatan BOP jumlah mahasiswa jumlah Dinas Dinas 300 300 - | 300
Bantuan Beasiswa berprestasi yang mahasiswa Pendidikan | Pendidikan | mahasiswa | mahasiswa 64.999.520 24.459.520 40.540.000 | mahasiswa | 65.000.000
Mahasiswa (BBM) menerima bantuan berprestasi yang Kota Kota .
menerima Madiun Madiun
bantuan
101 10101 | 16 Program Persentase Pendidik -
Peningkatan Mutu dan Tenaga 1.945.668.000 700.064.000 1.245.604.000
Pendidik dan Kependidikan yang
Tenaga Lulus Pelatihan
Kependidikan
001 Kegiatan Sertifikasi Jumlah guru yang jumlah guruyang | Dinas Dinas 125 guru 125 guru - | 125 guru
Guru bersertifikasi bersertifikasi Pendidikan | Pendidikan 224,054.000 80.047.000 144.,007.000 224,054.000
Kota Kota
Madiun Madiun
002 Kegiatan Penilaian jumlah guru yang jumlah guruyang | Dinas Dinas 500 guru 500 guru - | 500 guru
Angka Kredit mengikuti penilaian mengikuti Pendidikan | Pendidikan 144.375.000 114.715,000 29.660.000 144.375.000
labatan Fungsional angka kredit penilaian angka Kota Kota
Gury kredit Madiun Madiun
003 Kegiatan Seleksi jumlah guru/kasek Jumlah Dinas Dinas 500 guru 268 guru - | 500 guru
Guru, Kepala berkinerja baik guru/kasek Pendidikan | Pendidikan 418.381.000 148.097.000 270.284.000 700.000.000
Sekolah, dan berkinerja baik Kota Kota
Pengawas Sekolah Madiun Madiun
Berprestasi, OGN,
Inobel, Literasi,
Media Pembelajaran
Berbasis IT serta
Lomba Guru
005 Kegiatan Bantuan jumlah guru yang jumlah guruyang | Dinas Dinas 10 guru 0 guru - | 10guru
Beasiswa berkualifikasi S1 berkualifikasi 51 Pendidikan | Pendidikan 120.000.000 - 120.000.000 120.000.000
Pendidikan $1/52/53 Kota Kota
Madiun Madiun
006 Kegiatan jumlah guru yang jumlah guru yang | Dinas Dinas 500 guru 40 guru - | 500guru
Peningkatan memahami materi memahami Pendidikan | Pendidikan 399,969.000 127.501.000 272.468.000 400.000.000
Kompetensi SOM materi Kota Kota
Guru Kelas dan Madiun Madiun
Mapel Online serta
Pengembangan
Keprofesian
Berkelanjutan (PKB)
007 Kegiatan jumlah TU yang taat jumlah TU yang Dinas Dinas 50 guru 50 guru - | 50guru
Peningkatan SDM aturan taat aturan Pendidikan | Pendidikan 351,845.000 201.752.000 150.093.000 50.000.000
Tenaga Kota Kota
Kependidikan (TU) Madiun Madiun
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(o]0} Kegiatan Outdoor jumlah guru yang jumlah guru yang | Dinas Dinas 400 guru 40 guru - | 400 guru
Learning Guru mengikuti outdoor mengikuti Pendidikan | Pendidikan 287.044.000 27.952.000 259.092.000 325.000.000
learning outdoor learning Kota Kota
Madiun Madiun
101 10101 | 17 Program Pendidikan | Angka Partisipasi =
Dasar Murni SD/SMP 128.465.915,190 | 109.776.621.423 | 18.689.293.767
002 Kegiatan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 1.807.273.000 1.002.642.500 804.630.500 1.807.273.000
SMPN 1 dengan baik beroperasional Kota Kota
dengan baik Madiun Madiun
003 Kegiatan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 1.555.369.000 873.106,672 682.262.328 1.555.369.000
SMPN 2 dengan baik beroperasional Kota Kota
dengan baik Madiun Madiun
004 Kegiatan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 1.071.885.000 657.698.910 414,186,090 1.071.885.000
SMPN 3 dengan baik beroperasional Kota Kota
dengan balk Madiun Madiun
005 Kegiatan jumiah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 1.391.293.100 815.349.100 575.944,000 1.391.293.100
SMPN 4 dengan baik beroperasional Kota Kota
dengan baik Madiun Madiun
006 Kegiatan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 836.852.000 406.610.000 430.242.000 836.852.000
SMPN 5 dengan baik beroperasional Kota Kota
dengan baik Madiun Madiun
007 Kegiatan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 1.264.776.000 770.962.000 493.814.000 1.264.776.000
SMPN 6 dengan baik beroperasional Kota Kota
dengan baik Madiun Madiun
008 Kegiatan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 1.458.032.000 778.248.000 679.784.000 1.458.032.000
SMPN 7 dengan baik beroperasional Kota Kota
dengan baik Madiun Madiun
009 Kegiatan Jumlah lembaga yang | jumiah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 1.204.131.000 5B88.674.198 615.456.802 1.204.131.000
SMPN 8 dengan baik beroperasional Kota Kota
dengan bailk Madiun Madiun
010 Kegiatan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 1.306.194.000 881.911.000 424.283.000 1.306.194.000
SMPN S dengan balk beroperasional Kota Kota
dengan baik Madiun Madiun
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011 Kegiatan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 1.485,995,000 900.803.000 585.192.000 1.485,995.000
SMPN 10 dengan baik beroperasional Kota Kota
dengan baik Madiun Madiun
012 Kegiatan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 990.536.000 523.862.100 466.673.900 990.536.000
SMPN 11 dengan baik beroperasional Kota Kota
dengan baik Madiun Madiun
013 Kegiatan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 1.376.178.500 716.467.270 659.711.230 1.376.178.500
SMPN 12 dengan baik beroperasional Kota Kota
dengan baik Madiun Madiun
014 Kegiatan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 1.286.469.000 656.246.000 630.223.000 1.286.469.000
SMPN 13 dengan baik beroperasional Kota Kota
dengan baik Madiun Madiun
015 Kegiatan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 906.011.000 499.851.760 406.159.240 906.011.000
SMPN 14 dengan baik beroperasional Kota Kota
dengan balk Madiun Madiun
016 Kegiatan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 489.806.300 362.656.300 127.150.000 489.806.300
SDN 01 Kartoharjo dengan baik beroperasional Kota Kota
dengan baik Madiun Madiun
017 Kegiatan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 188,786,000 158.387.000 30,399.000 188,786,000
SDN 02 Kartoharjo dengan balk beroperasional Kota Kota
dengan baik Madiun Madiun
018 Kegiatan jumlah lembaga yang jumlah lembaga Dinas Dinas 1lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 181.399.400 144.285.572 37.113.828 181.399.400
SDN 03 Kartoharjo dengan balk beroperasional Kota Kota
dengan baik Madiun Madiun
019 Kegiatan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 534.335.800 399,924,800 134.411.000 534.335.800
SDN 01 Klegen dengan baik beroperasional Kota Kota
dengan baik Madiun Madiun
020 Kegiatan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 264.324.800 214.425,300 49,899.500 264.324.800
SDN 02 Klegen dengan baik beroperasional Kota Kota
dengan baik Madiun Madiun
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021 Kegiatan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 521.516,000 388.722.004 132,793.996 521.516.000
SDN 03 Klegen dengan baik beroperasional Kota Kota
dengan baik Madiun Madiun
022 Kegiatan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 219,344,500 171.529.000 47.815.500 219.344.500
SDN 04 Klegen dengan baik beroperasional Kota Kota
dengan baik Madiun Madiun
023 Kegiatan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 509.186.800 367.437.200 141.749.600 414.544.000
SDN Oro Oro Ombo | dengan baik beroperasional Kota Kota
dengan baik Madiun Madiun
024 Kegiatan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 195.813.000 139.076.000 56.737.000 195,813.000
SDN 01 Rejomulyo dengan baik beroperasional Kota Kota
dengan baik Madiun Madiun
025 Kegiatan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 159,546.000 107.702.700 51.843.300 159.546.000
SDN 02 Rejomulyo dengan balk beroperasional Kota Kota
dengan baik Madiun Madiun
026 | Kegiatan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 223.088.500 185.012.928 38.075.572 223.088.500
SDN 01 Kanigoro dengan balk beroperasional Kota Kota
dengan baik Madiun Madiun
027 Kegiatan jumiah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional baik yang Pendidikan | Pendidikan 290.733.400 214.575.000 75.758.400 290.733.400
SDN 02 Kanigoro beroperasional Kota Kota
baik Madiun Madiun
028 Kegiatan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 318.658.600 296.362.600 22.256.000 318.658.600
SDN 03 Kanigoro dengan baik beroperasional Kota Kota
dengan baik Madiun Madiun
029 Kegiatan jumnlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 140.292.000 120.929,800 19,352,200 140.292.000
SDN Sukosari dengan baik beroperasional Kota Kota
dengan baik Madiun Madiun
030 Kegiatan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
Penyelengaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 499.116.800 395.134,800 103.982,000 499,116.800
SDN Pilangbango dengan baik beroperasional Kota Kota
dengan baik Madiun Madiun
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031 Keglatan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 264,241,400 222.995.572 41.245.828 264.241.400
SDN 01 Tawangrejo dengan baik beroperasional Kota Kota
dengan baik Madiun Madiun
032 Kegiatan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 228,726,400 182.847.900 45.878.500 228.726.400
SDN 02 Tawangrejo dengan baik beroperasional Kota Kota
dengan baik Madiun Madiun
033 Kegiatan jumnlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 272.934.400 199.376.624 73.557.776 272.934.400
SDN Kelun dengan baik beroperasional Kota Kota
dengan baik Madiun Madiun
034 Kegiatan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 567.730.000 402.045,000 165.685.000 567.730.000
SDN 01 Manguharjo | dengan baik beroperasional Kota Kota
dengan baik Madiun Madiun
035 Kegiatan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 483.047.000 328.483.500 154.563.500 483.047.000
SDN 01 Nambangan | dengan baik beroperasional Kota Kota
Lor dengan baik Madiun Madiun
036 Kegiatan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 237.330.000 153.458.448 83.871.552 237.330.000
SDN 02 Nambangan | dengan baik beroperasional Kota Kota
Lor dengan baik Madiun Madiun
037 Kegiatan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 277,889,000 182.036.396 95.852,604 277.889.000
SDN 01 Madiun Lor dengan baik beroperasional Kota Kota
dengan balk Madiun Madiun
038 Kegiatan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 269.837.000 170.3595.650 §9.437.350 269.837.000
SDN 02 Madiun Lor dengan baik beroperasional Kota Kota
dengan baik Madiun Madiun
039 Kegiatan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 766.267.000 648.892.900 117.374.100 766.267.000
SDN 03 Madiun Lor dengan balk beroperasional Kota Kota
dengan baik Madiun Madiun
040 Kegiatan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 496.014.000 334.900.500 161.113.500 496.014.000
SDN 04 Madiun Lor dengan baik beroperasional Kota Kota
dengan baik Madiun Madiun
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041 Kegiatan jumlah lembaga yang | Jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 564.228,000 367.522.142 196.705.858 564,228.000
SDN 05 Madiun Lor dengan baik beroperasional Kota Kota
dengan baik Madiun Madiun
042 Kegiatan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1lembaga | 1lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 257.405.000 195.608.250 61.796.750 257.405.000
SDN 01 Nambangan | dengan baik beroperasional Kota Kota
Kidul dengan balk Madiun Madiun
043 Kegiatan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1lembaga | 1lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 229.253.000 156.139.000 73.114.000 229.253.000
SDN 02 Nambangan | dengan baik beroperasional Kota Kota
Kidul dengan baik Madiun Madiun
044 Kegiatan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 484,579,000 333.747.000 150.832.000 484.579.000
SDN 03 Nambangan | dengan baik beroperasional Kota Kota
Kidul dengan baik Madiun Madiun
045 | Kegiatan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1lembaga | 1lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 253,742,000 171.462.448 82,279.552 219,053.000
SDN 04 Nambangan | dengan baik beroperasional Kota Kota
Kidul dengan baik Madiun Madiun
046 Kegiatan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1lembaga | 1lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 449,150,000 283,281,550 165.868,450 449.150.000
SDN 01 Winongo dengan baik beroperasional Kota Kota
dengan baik Madiun Madiun
047 Kegiatan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 229,892,000 165.816.896 64.075.104 229.892.000
SDN 02 Winongo dengan baik beroperasional Kota Kota
dengan baik Madiun Madiun
048 Kegiatan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 227.755.000 150.458.700 77.296.300 227.755.000
SDN Ngegong dengan baik beroperasional Kota Kota
dengan baik Madiun Madiun
043 Kegiatan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 521,015.000 357.204.000 163.811.000 521.015.000
SDN Patihan dengan baik beroperasional Kota Kota
dengan baik Madiun Madiun
050 Kegiatan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 iembaga 1 lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 223,037.000 155.800.000 67.237.000 223.037.000
SDN 01 dengan baik beroperasional Kota Kota
Pangongangan dengan baik Madiun Madiun
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051 Keglatan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 448.071.000 263.287.000 184.784.000 448.071.000
SDN 02 dengan baik beroperasional Kota Kota
Pangongangan dengan baik Madiun Madiun
052 Kegiatan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 300,555.000 215,706,900 84.848.100 300.555.000
SDN Sogaten dengan baik beroperasional Kota Kota
dengan baik Madiun Madiun
053 Kegiatan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 658.217.000 407.964,700 250.252.300 658.217.000
SDN 01 Taman dengan baik beroperasional Kota Kota
dengan baik Madiun Madiun
054 Kegiatan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 141,303.000 126,793,900 14,509.100 141.303.000
SDN 02 Taman dengan baik beroperasional Kota Kota
dengan balk Madiun Madiun
055 Kegiatan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 232.131.000 196.838.896 35.292.104 232.131.000
SDN 03 Taman dengan baik beroperasional Kota Kota
dengan balk Madiun Madiun
056 Kegiatan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 530,143,000 326.422.450 203,720.550 530.143.000
SDN 01 Pandean dengan baik beroperasional Kota Kota
dengan baik Madiun Madiun
057 Kegiatan jumlah lembaga yang | Jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 527.977.000 370.912.500 157.064.500 527.977.000
SDN 02 Pandean dengan baik beroperasional Kota Kota
dengan baik Madiun Madiun
058 Kegiatan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 657.702.000 439.738.856 217.963.144 657.702.000
SDN Banjarejo dengan baik beroperasional Kota Kota
dengan baik Madiun Madiun
059 Kegiatan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 268.844.,930 236.350.780 32.494.150 301.846.000
SDN 01 Mojorejo dengan baik beroperasional Kota Kota
dengan baik Madiun Madiun
060 Kegiatan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 798.078.000 520.280.051 277.797.949 798.078.000
SDN 02 Mojorejo dengan baik beroperasional Kota Kota
dengan baik Madiun Madiun
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061 Kegiatan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 536.593,000 393.034.000 143,559,000 536.593.000
SDN 01 Manisrejo dengan baik beroperasional Kota Kota
dengan baik Madiun Madiun
062 Keglatan jumlah lembagayang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 486.133.000 306.347.500 179.785.500 486.133.000
SDN 02 Manisrejo dengan balk beroperasional Kota Kota
' dengan baik Madiun Madiun
063 Kegiatan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 317.695.000 250.339.000 67.356.000 317.695.000
SDN 03 Manisrejo dengan baik beroperasional Kota Kota
dengan baik Madiun Madiun
064 Kegiatan jumnlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 446,495,000 347.883.000 98.612.000 446.455.000
SDN 04 Manisrejo dengan baik beroperasional Kota Kota
dengan balk Madiun Madiun
065 Kegiatan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 267.498.000 173.309.400 94,188.600 267.498.000
SDN 01 Demangan dengan baik beroperasional Kota Kota
dengan baik Madiun Madiun
066 Keglatan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 289.105.000 180.402.348 108.702.652 289.105.000
SDN 02 Demangan dengan baik beroperasional Kota Kota
dengan baik Madiun Madiun
067 Kegiatan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 298.741.000 195.604.000 104.137.000 299.741.000
SDN 01 Josenan dengan baik beroperasional Kota Kota
dengan baik Madiun Madiun
068 Kegiatan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 298.978.000 176.358.000 122.620.000 298.978.000
SDN 02 losenan dengan baik beroperasional Kota Kota
dengan baik Madiun Madiun
069 Kegiatan jumiah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 240.785.000 163.883.500 76.901.500 240.785.000
SDN 03 losenan dengan baik beroperasional Kota Kota
dengan baik Madiun Madiun
070 Kegiatan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 189.828.000 165.291.000 24,537,000 189.828.000
SDN Kejuron dengan baik beroperasional Kota Kota
dengan baik Madiun Madiun
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071 Kegiatan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 183,014,000 147.708.000 35.306.000 183.014.000
SDN Kuncen dengan baik beroperasional Kota Kota
dengan baik Madiun Madiun
072 Keglatan Dana BOS jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1lembaga 1 lembaga
pada SMP Negeri 1 memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 1.303,000.000 1.397.891.875 94,891,875 873.939.000
pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
Q73 Kegiatan Dana BOS jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga 1 lembaga
pada SMP Negeri 2 memenuhl standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 744,000,000 932.572.009 188.572.009 800.073.000
pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
074 Keglatan Dana BOS jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1lembaga 1 lembaga 1 lembaga
pada SMP Negeri 3 memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 573.000.000 623.700.081 50.700.081 599.835.000
pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
075 Kegiatan Dana BOS jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga 1 lembaga
pada SMP Negeri 4 memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 886.000.000 1.019.544.202 133.544.202 1.024.135.000
pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
076 Kegiatan Dana BOS jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga 1 lembaga
pada SMP Negeri 5 memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 462.000.000 517.152.596 55.152.596 531.156.000
pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
077 Kegiatan Dana BOS Jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga 1 lembaga
pada SMP Negeri 6 memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 650.000.000 805.481.518 155.481.518 764.211.000
pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
078 Kegiatan Dana BOS jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga 1 lembaga
pada SMP Negeri 7 memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 764.000.000 905.812.782 141.812.782 958.995.000
pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
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079 Kegiatan Dana BOS jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga 1 lembaga
pada SMP Negeri 8 memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 550.000.000 630.758.287 80.798.287 579.513.000
pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
080 Kegiatan Dana BOS Jumiah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga 1 lembaga
pada SMP Negeri 9 memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 439,000.000 738.036.505 299.036.505 659.444.000
pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
081 Kegiatan Dana BOS jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga 1 lembaga
pada SMP Negeri 10 | memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 518.000.000 711.987.324 193.987.324 738.899.000
pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
082 Kegiatan Dana BOS jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga 1 lembaga
pada SMP Negeri 11 | memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 651.000.000 786.995.499 135.995.499 697.083.000
pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
083 Kegiatan Dana BOS jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga 1 lembaga
pada SMP Negeri 12 | memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 723,000.000 B15.533.404 92.533.404 988.205.000
pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
0ga Kegiatan Dana BOS jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga 1 lembaga
pada SMP Negeri 13 memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 725.000.000 897.073.247 172.073.247 915.317.000
pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
085 Kegiatan Dana BOS jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1lembaga 1lembaga 1 lembaga
pada SMP Negeri 14 | memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 376.000.000 459,976,672 83.976.672 499,220,000
pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
086 Kegiatan Dana BOS jumiah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga 1 lembaga
pada SDN 01 memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 288.800.000 318.037.295 29,237.295 320.926.000
Kartoharjo pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
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087 Kegiatan Dana BOS jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
pada SDN 02 memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 52.800.000 51.358.925 1.441.075 73.536.000
Kartoharjo pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
088 Kegiatan Dana BOS jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
pada SDN 03 memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 66.400.000 62.387.199 4.012.801 71.933.000
Kartoharjo pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
089 Kegiatan Dana BOS jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga 1 lembaga
pada SDN 01 Klegen memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 296.000.000 333.620.164 37.620.164 319.645.000
pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
090 Kegiatan Dana BOS jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinasa Dinasa 1 lembaga 1 lembaga 1 lembaga
pada SDN 02 Klegen | memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 121,600.000 131.795.092 10.195.092 133,726.000
pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
091 Kegiatan Dana BOS jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga 1 lembaga
pada SDN 03 Klegen | memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 287.200.000 311.355.071 24,155,071 311.283.000
pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
092 Kegiatan Dana BOS jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1lembaga 1 lembaga
pada SDN 04 Klegen | memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 85.600.000 89.446.735 3.846.735 101.395.000
pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
093 Kegiatan Dana BOS jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1lembaga 1 lembaga
pada SDN Oro Oro memenuhl standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 228.000.000 237.763.538 9,763.538 262.449.000
Ombo pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
094 Kegiatan Dana BOS Jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga 1 lembaga
pada SDN 01 memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 84.800.000 85.611.955 811.955 88.981.000
Rejomulyo pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
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095 Kegiatan Dana BOS jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga 1 lembaga
pada SDN 02 memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 51.200.000 61.080.334 9.880.334 60,282.000
Rejomulyo pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
096 Kegiatan Dana BOS jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
pada SDN 01 memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 92.800.000 86.741.657 6.058.343 124.730.000
Kanigoro pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
097 Kegiatan Dana BOS jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga 1 lembaga
pada SDN 02 memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 136.000.000 148.881.856 12.881.856 140.700.000
Kanigoro pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
098 Kegiatan Dana BOS jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga 1 lembaga
pada SDN 03 memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 143.200.000 150.546.251 7.346.251 155.219.000
Kanigoro pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
099 Kegiatan Dana BOS jumiah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
pada SDN Sukosari memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 33.600.000 32.357.140 1.242.860 45,845,000
pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
100 Keglatan Dana BOS jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga 1 lembaga
pada SDN memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 184.000.000 188.380.321 4,380.321 213.078.000
Pilangbango pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
101 Kegiatan Dana BOS jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga 1 lembaga
pada SDN 01 memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 133.600.000 147.651.312 14.051.312 141.427.000
Tawangrejo pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
102 Kegiatan Dana BOS jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
pada SDN 02 memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 86,400.000 80.756.319 5.643.681 93.640.000
Tawangrejo pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
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103 Kegiatan Dana BOS jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga 1 lembaga
pada SDN Kelun memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 141.600.000 157.543,815 15,943,815 160.652.000
pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
104 | Kegiatan Dana BOS jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1lembaga | 1lembaga 1 lembaga
pada SDN 01 memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 272.000.000 286.366.416 14.366.416 312.775.000
Manguharjo pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
105 | Kegiatan Dana BOS jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas llembaga | 1lembaga 1 lembaga
pada SDN 01 memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 248.000.000 269.356.461 21.356.461 266.739.000
Nambangan Lor pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
106 Kegiatan Dana BOS jumlah lembaga yang | Jumiah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga 1 lembaga
pada SDN 02 memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 114.400.000 117.008.816 2.608.816 123.256.000
Nambangan Lor pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
107 Keglatan Dana BOS jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga 1 lembaga
pada SDN 01 memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 105.600.000 117.244.643 11.644.643 115.645.000
Madiun Lor pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
108 Kegiatan Dana BOS jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1lembaga 1 lembaga 1 lembaga
pada SDN 02 memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 122.400.000 130.368.632 7.968.632 143.626.000
Madiun Lor pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
109 Kegiatan Dana BOS jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga 1 lembaga
pada SDN 03 memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 415.200.000 487.498.772 68.298.772 435.013.000
Madiun Lor pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
110 Kegiatan Dana BOS Jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga 1 lembaga
pada SDN 04 memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 293.600.000 317.919.504 24.319.504 337.500.000
Madiun Lor pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
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111 Kegiatan Dana BOS jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga 1lembaga
pada SDN 05 memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 362.400.000 398.817.888 36.417.888 382.044.000
Madiun Lor pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
112 Kegiatan Dana BOS jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga 1lembaga
pada SDN 01 memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 124.800.000 127.142.283 2.342.283 142.596.000
Nambangan Kidul pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
113 | Kegiatan Dana BOS jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1lembaga | 1lembaga 1lembaga
pada SDN 02 memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 164.200.000 164.986.748 786.748 99.547.000
Nambangan Kidul pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
114 Kegiatan Dana BOS jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1lembaga 1 lembaga 1 lembaga
pada SDN 03 memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 247.200.000 282.600.000 35.400.000 269.766.000
Nambangan Kidul pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
115 | Kegiatan Dana BOS jumlah lembaga yang | jumiah lembaga Dinas Dinas llembaga | 1lembaga 1 lembaga
pada SDN 04 memenuhl standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 122.400.000 124.553.263 2.153.263 253.742.000
Nambangan Kidul pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
116 | Kegiatan Dana BOS jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1lembaga | 1lembaga 1 lembaga
pada SDN 01 memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 277.600.000 291.666.904 14.066.904 451.612.000
Winongo pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
117 Kegiatan Dana BOS jumlah lembaga yang | Jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1lembaga 1 lembaga
pada SDN 02 memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 54.400.000 63,541.814 9.141.814 81.318.000
Winongo pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
118 | Kegiatan Dana BOS jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1lembaga | 1lembaga 1 lembaga
pada SDN Ngegong memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 197.800.000 219.111.136 21.311.136 120.208.000
pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
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119 Keglatan Dana BOS jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 0 lembaga 0 lembaga 1 lembaga
pada SDN Patihan memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 288.800.000 306.915,951 18.115.951 320.115.000
pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
120 Kegiatan Dana BOS jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
pada SDN 01 memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 77.600.000 73.150.411 4,449,589 97.123.000
Pangongangan pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
121 Kegiatan Dana BOS jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga 1lembaga
pada SDN 02 memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 256.800.000 282.966.787 26.166.787 276.668.000
Pangongangan pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
122 Kegiatan Dana BOS jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga 1lembaga
pada SDN Sogaten memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 145.600.000 156.988.808 11.388.808 157.701.000
pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
123 Kegiatan Dana BOS jumlah lembaga yang | jumiah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga 1 lembaga
pada SDN 01 Taman memenuhi standar yang memenuhi, Pendidikan | Pendidikan 364.800.000 403.283.202 38.483.202 391.001.000
pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
124 Kegiatan Dana BOS jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga 1 lembaga
pada SDN 02 Taman | memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 64.000.000 76,056.313 12.056.313 58.019.000
pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
125 Kegiatan Dana BOS Jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1lembaga 1 lembaga 1lembaga
pada SDN 03 Taman | memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 82.400.000 92.332.495 9.932.495 97.397.000
pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
126 Kegiatan Dana BOS jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga 1lembaga
pada SDN 01 memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 288.000.000 315.257.263 27.257.263 314.294.000
Pandean pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
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127 Kegiatan Dana BOS jumiah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga 1 lembaga
pada SDN 02 memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 264.000.000 283.150.352 19.150.352 260.329.000
Pandean pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
128 Kegiatan Dana BOS jumlah lembaga yang | jumnlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga 1 lembaga
pada SDN Banjarejo | memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 374.400.000 403.051.196 28.651.196 398.826.000
pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
129 | Kegiatan Dana BOS jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1lembaga | 1lembaga - | 1lembaga
pada SDN O1 memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 109.600.000 104.867.439 4,732,561 123,382,000
Mojorejo pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
130 Kegiatan Dana BOS jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga 1 lembaga
pada SDN 02 memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 436,000,000 476.953.926 40.953.926 470.162.000
Mojorejo pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
131 Kegiatan Dana BOS jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1lembaga 1 lembaga
pada SDN 01 memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 283,200.000 315.818.933 32.618.933 312.117.000
Manisrejo pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
132 Kegiatan Dana BOS jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga 1 lembaga
pada SDN 02 memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 251.200.000 279.387.295 28.187.295 275.557.000
Manisrejo pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
133 Kegiatan Dana BOS jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga 1 lembaga
pada SDN 03 memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 145.600.000 157.791.437 12.191.437 154,239.000
Manisrejo pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
134 Kegiatan Dana BOS jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
pada SDN 04 memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 194,400,000 189,000,189 5.399.811 229,087.000
Manisrejo pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
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135 | Kegiatan Dana BOS jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas llembaga | 1lembaga 1lembaga
pada SDN 01 memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 130.400.000 131.731.041 1.331.041 134,754.000
Demangan pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
136 Kegiatan Dana BOS jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga 1 lembaga
pada SDN 02 memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 138.400.000 151.225.665 12.825.665 152.616.000
Demangan pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
137 | Kegiatan Dana BOS jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1lembaga | 1lembaga 1 lembaga
pada SDN 01 memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 149,600,000 167.151.476 17.551.476 161.468.000
Josenan pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
138 Kegiatan Dana BOS jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga 1lembaga
pada SDN 02 memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 145,600,000 162.564.487 16.964.487 159.629.000
Josenan pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
139 Kegiatan Dana BOS jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga 1lembaga
pada SDN 03 memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 86.400.000 90,133.238 3.733.238 94.350.000
Josenan pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
140 Kegiatan Dana BOS jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga 1lembaga
pada SDN Kejuron memenuhi standar yang memenubhi Pendidikan | Pendidikan 50.400.000 52.405.137 2.005.137 63.440.000
pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
141 Kegiatan Dana BOS jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1lembaga 1 lembaga i lembaga
pada SDN Kuncen memenuhi standar yang memenuhi Pendidikan | Pendidikan 68.800.000 75.572.659 6.772.659 73.347.000
pendidikan standar Kota Kota
pendidikan Madiun Madiun
142 Kegiatan angka partisipasi angka partisipasi Dinas Dinas 71 71 - | 71lembaga
Penerimaan Peserta | murnisd smp, jumiah | murni sd smp, Pendidikan | Pendidikan | lembaga lembaga 3.359.234.320 2.877.040.320 482,194,000 3.327.413.000
Didik Baru siswa yang memenuhi | jumlah siswa Kota Kota
kriteria lembaga yang | yang memenuhi Madiun Madiun

dituju

kriteria lembaga
yang dituju
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143 Kegiatan jumiah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 93 93 - | 93lembaga
Pelaksanaan Uji mengikuti ujicoba yang mengikuti Pendidikan | Pendidikan | lembaga lembaga 1.492,521.500 519.330.500 973.191.000 1.051.292.000
Coba USBN SD, SMP, | USBN dan UN SD dan | ujicoba USBN dan | Kota Kota
Kegiatan USBN SMP UN SD dan SMP Madiun Madiun
Pendidikan Agama
SD dan SMP,
Kegiatan USBN SD,
SMP dan UN SMP
144 Kegiatan OSN dan jumlah siswa yang jumlah siswa Dinas Dinas 522 siswa 522 siswa - | 522 siswa
Cerdas Cermat SD, berprestasi yang berprestasi Pendidikan | Pendidikan 611,161,320 122.317.320 488.844.000 410.527.000
SMP Kota Kota
Madiun Madiun
145 Kegiatan Olimpiade jumlah siswa yang jumiah siswa Dinas Dinas 309 siswa 309 siswa - | 309siswa
Olah Raga Siswa berprestasi yang berprestasi Pendidikan | Pendidikan 1.218.801.000 60.090.320 1.158.710.680 562.631.000
Nasional dan Kota Kota
Festival Lomba Seni Madiun Madiun
Siswa Nasional SD
dan SMP
146 | Kegiatan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 106 106 - | 106
Penjaminan Mutu, terakreditasi yang terakreditasi | Pendidikan | Pendidikan | lembaga lembaga 880,380,000 30.979.400 849.400.600 | lembaga 880,380.000
Akreditasi Sekolah Kota Kota
dan Best Practice Madiun Madiun
147 Kegiatan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas o3 93 - | 93 lembaga
Pemberdayaan Tim memahami materi yang memahami Pendidikan | Pendidikan | lembaga lembaga 950.916.100 656.906.000 294.010.100 1.035.132.000
Pengembang pemberdayaan materi Kota Kota
Kurikulum 2013 SD, pengembang pemberdayaan Madiun Madiun
SMP, Workshop kurikulum 2013 pengembang
Peningkatan Kualitas kurikulum 2013
KKG dan MGMP,
Komunitas
Pembelajar
148 Kegiatan Pembinaan | jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 106 106 - | 108
Pengembangan sesuai dengan SPM yang sesual Pendidikan | Pendidikan | lembaga lembaga 614,661.320 30.975.320 583.682.000 | lembaga 615,198.000
Gugus Sekolah TK, dengan SPM Kota Kota
SD, Lomba Madiun Madiun
Lingkungan Sekolah
Sehat (LLSS),
Gerakan Disiplin
Siswa, Pengelolaan
Kantin Sekolah
Sehat
151 Keglatan jumlah gedung jumlah gedung Dinas Dinas 7 paket 7 paket - | 1lembaga
Pembangunan/ sekolah yang sekolah yang Pendidikan | Pendidikan 21.168.738.000 19.324.232.512 1.844.505.488 50.710.138.000
Rehabilitasi Gedung | dibangun sesuai dibangun sesuai Kota Kota
Sekolah kebutuhan kebutuhan Madiun Madiun
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153 Kegiatan Pengadaan | jumlah paket jumlah paket Dinas Dinas 2 paket 2 paket - | 5154 siswa
Sarana Pendidikan Pendidikan | Pendidikan 40.670.000.000 39.585.000.000 1.085.000.000 51.740.000.000
Kota Kota
Madiun Madiun
101 10101 | 18 Program Pendidikan | Angka Partisipasi -
Anak Usia Dini Kasar PAUD 6.676.898.450 4.871.668.580 1.805.229.870
001 Kegiatan Jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 1 lembaga 1 lembaga - | 1lembaga
Penyelenggaraan TK | beroperasional yang Pendidikan | Pendidikan 292,205,500 232.729.500 59.480.000 175.000.000
Pembina beroperasional Kota Kota
Madiun Madiun
002 Kegiatan Workshop jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 169 169 - | 169
Kurikulum PAUD memahami kurlkulum | yang memahami | Pendidikan | Pendidikan | lembaga lembaga 179.366.750 29.610.000 149.756.750 | lembaga 410.210.000
PAUD kurikulum PAUD Kota Kota
Madiun Madiun
003 Kegiatan Pusat jumlah gugus yang jumlah gugus Dinas Dinas 22 gugus 22 gugus - | 22 gugus
Keglatan Gugus berprestasi yang berprestasi Pendidikan | Pendidikan 468.725.600 44,630.000 424,095.600 468.930.000
PAUD Terpadu Kota Kota Kota
Madiun Madiun Madiun
004 Kegiatan Bantuan jumlah lembaga yang | jumlah lembaga Dinas Dinas 169 169 - | 169
BOP PAUD mendapat BOP yang mendapat Pendidikan | Pendidikan | lembaga lembaga 140.616.600 33.469.080 107.147.520 | lembaga 175.140.000
BOP Kota Kota
Madiun Madiun
006 Kegiatan Rehabilitasi | jumlah gedung PAUD | jumlah gedung Dinas Dinas 1 lembaga 1lembaga - | 1lembaga
Bangunan PAUD yang direhab PAUD yang Pendidikan | Pendidikan 5.000.000.000 4.487.800.000 512.200.000 5.000.000.000
direhab Kota Kota
Madiun Madiun
007 Kegiatan Pagelaran jumlah anak yang jumlah anak yang | Dinas Dinas 2000 anak 70 anak - | 2000 anak
Hari Anak Nasional mengikuti HAN mengikuti HAN Pendidikan | Pendidikan 595.980.000 43.430.000 552.550.000 595.980.000
Kota Kota
Madiun Madiun
101 10101 | 19 Program Pendidikan | Jumlah Lembaga -
Non Formal yang Terakreditasi 1.335.404.250 756.210.250 579.194.000
001 Kegiatan jumlah peserta lulus jumlah peserta Dinas Dinas 200 200 - | 5lembaga
Penyelenggaraan ujian lulus ujian Pendidikan | Pendidikan | peserta peserta 288.440.000 232.790.000 55.650.000 293.790.000
Pendidikan Kota Kota
Kesetaraan Madiun Madiun
002 Kegiatan Pembinaan | jumlah lembagayang | jumiah lembaga Dinas Dinas 230 115 - | 230
Lembaga PAUD dan | sesuaidengan aturan | yang sesual Pendidikan | Pendidikan | lembaga lembaga 106.064.000 47.504.000 58.560.000 | lembaga 390.400.000
PNF yang berlaku dengan aturan Kota Kota
yang berlaku Madiun Madiun
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003 Kegiatan Bimbingan | jumlah peserta yang Jumlah peserta Dinas Dinas 263 263 - | 263

Teknis Exstra mengikuti bimtek yang mengikuti Pendidikan | Pendidikan | peserta peserta 609.000.000 354.100.000 254.900.000 | lembaga 609.000.000

Kurikuler Pembina ekskul pembina bimtek ekskul Kota Kota

Pramuka pramuka pembina Madiun Madiun

pramuka

004 Kegiatan Workshop jumlah peserta yang jumlah peserta Dinas Dinas 169 169 - | 169

Peningkatan memahami workshop | yang memahami Pendidikan | Pendidikan | peserta peserta 331.900.250 121.816.250 210.084.000 | lembaga 393.916.000

Pengelolaan pengelolaan workshop Kota Kota

Perpustakaan perpustakaan pengelolaan Madiun Madiun

Sekolah perpustakaan

tvsobaro | s.dssodss |Enssdora
144.611,535.170 || 121.423.562833 3.1871972.
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BAB V
PENUTUP

Penetapan Perubahan Rencana Kerja Dinas Pendidikan Kota Madiun
Tahun 2020 merupakan penjabaran dari Rencana Strategis Dinas Pendidikan
Kota Madiun yang telah di sinkronkan dengan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah Kota Madiun Tahun 2019-2024.

Keberhasilan Program dan Kegiatan yang ada di Dinas Pendidikan Kota
Madiun dalam mencapai target visi, misi, tujuan dan sasaran pembangunan
daerah yang telah ditetapkan sangat tergantung pada komitman pimpinan dan
segenap pelaksana Dinas Pendidikan Kota Madiun.

Semoga Penetapan Perubahan Rencana Kerja Dinas Pendidikan Kota
Madiun Tahun 2020 ini dapat Terwujud sesuai dengan harapan dan cita-cita

bersama seluruh Aparatur Dinas Pendidikan Kota Madiun.

KEPALA DINAS PENDIDIKAN
KOTA MADIUN

Drs. WASANA
Pembina Tingkat I
NIP. 19660422 199303 1 007
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D. DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA

L.

BAB1
PENDAHULUAN

Maksud dan Tujuan

Maksud penyusunan Penetapan Perubahan Rencana Kerja Dinas
Kesehatan dan Keluarga Berencana Kota Madiun Tahun 2020 karena
adanya ketidaksesuaian dengan perkembangan keadaan serta telah
ditetapkannya Peraturan Walikota Nomor 36 Tahun 2020 tentang
Perubahan Atas Peraturan Walikota Madiun Nomor 25 Tahun 2019
tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kota Madiun Tahun 2020.

Tujuan penyusunan penetapan Perubahan Rencana Dinas
Kesehatan dan Keluarga Berencana Kota Madiun Tahun 2020:

1. adanya pergeseran kegiatan dan perubahan target kinerja;
2.pengurangan dan penambahan pagu anggaran untuk memenuhi target

kinerja yang akan dicapai sesuai target rencana strategis pada tahun

berjalan.

II. Tugas Pokok

Dinas Kesehatan dan Keluarga Berencana mempunyai tugas
membantu Walikota melaksanakan urusan pemerintahan di bidang
kesehatan yang menjadi kewenangan daerah dan tugas pembantuan yang
diberikan kepala daerah menyelenggarakan urusan pemerintah bidang

kesehatan dan bidang pengendalian penduduk dan keluarga berencana.

III. Fungsi

1. merumuskan kebijakan di bidang kesehatan masyarakat, pencegahan

dan pengendalian penyakit, pelayanan kesehatan, kefarmasian, alat

kesehatan, perbekalan kesehatan rumah tangga, sumber daya

kesehatan, pengendalian kuantitas penduduk, keluarga berencana,

ketahanan dan kesejahteraan keluarga;

2. pelaksanaan kebijakan di bidang kesehatan masyarakat,
kefarmasian, alat

pencegahan

dan pengendalian penyakit, pelayanan kesehatan,

perbekalan kesehatan rumah tangga, sumber daya

kesehatan,

kesehatan, pengendalian kuantitas penduduk, keluarga berencana,

ketahanan dan kesejahteraan keluarga;
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3. pelaksanaan evaluasi dan pelaporan di bidang kesehatan masyarakat,
pencegahan dan pengendalian penyakit, pelayanan Kkesehatan,
kefarmasian, alat kesehatan, Perbekalan Kesehatan Rumah Tangga
(PKRT), sumber daya kesehatan, pengendalian kuantitas penduduk,
keluarga berencana (KB), ketahanan dan kesejahteraan keluarga.

IV. Susunan Organisasi

a. Kepala Dinas

b. Sekretaris
1. Sub Bagian Umum Dan Kepegawaian;

2. Sub Bagian Perencanaan;
3. Sub Bagian Keuangan.

c. Bidang Kesehatan Masyarakat
1. Seksi Kesehatan Keluarga Dan Gizi;

2. Seksi Kesehatan Lingkungan, Kesehatan Kerja Dan Olah Raga;
3. Seksi Promosi Kesehatan Dan Pemberdayaan Masyarakat.

d. Bidang Pencegahan Dan Pengendalian Penyakit

1. Seksi Surveilance Dan Imunisasi,

2. Seksi Pemberantasan Penyakit Menular;

3. Seksi Pencegahan Dan Pengendalian Penyakit Tidak Menular Dan
Kesehatan Jiwa.

e. Bidang Pelayanan Dan Sumberdaya Kesehatan
1. Seksi Pelayanan Kesehatan;

2. Seksi Farmasi Dan Alat Kesehatan;
3. Seksi Sumberdaya Kesehatan.

f. Bidang Keluarga Berencana
1. Seksi Pengendalian Penduduk Dan Keluarga Berencana;

2. Seksi Keluarga Sejahtera Dan Pemberdayaan Keluarga;
3. Seksi Advokasi, Penggerakan Dan Informasi.
g. UPTD

1. UPTD Puskesmas;
9. UPTD Gudang Perbekalan Kesehatan.

h. Jabatan Fungsional.
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. Sumber Daya Manusia (SDM)

Tabel I.1.
Jumlah Pegawai Berdasarkan Jabatan dan Jenis Kelamin
Dinas Kesehatan dan Keluarga Berencana Kota Madiun

Jabatan M‘:gi;'te’ s‘}gi‘;‘a Diploma | SMA | SMP | SD | Total | L | P | Total
Struktural 17 16 2 0 0 0 35 7 | 28 35
Fungsional 32 30 110 28 0 0 200 |29 | 171 | 200
Staf PNS 0 3 it 40 3 2 49 22 | 27 49
Staf Tenaga
Kontrai 0 9 10 16 2 0 37 22 | 15 37
Staf Tenaga
BLUD 1 4 41 -4 0 0 90 9 81 90
Staf Tenaga
Upahan 0 1 1 1 3 1 2 3

TOTAL 50 103 165 89 414 |90 | 324 | 414

. Permasalahan

1.

Adanya balita stunting pada tahun 2018 sebanyak 11,84%, sehingga
diperlukan dukungan dari lintas sektor dan lintas program dalam
upaya mencegah terjadinya stunting; |

Belum terpenuhinya target SPM pelayanan bidang kesehatan sesuai

2.
standar Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 100 Tahun 2018
tentang Penerapan Standar Pelayanan Minimal;

3. Adanya kematian bayi, dimana angka kematian bayi per 1.000
kelahiran hidup pada tahun 2018 adalah sebesar 6,64 dan angka
kematian balita pada tahun 2018 adalah sebesar 8,59 per 1.000
kelahiran hidup;

4. Diperlukan upaya terus-menerus untuk mempertahankan dan
memperbaiki kualitas kesehatan ibu hamil walaupun pada tahun 2018
Kota Madiun sudah zero maternal death;

5. Diperlukan upaya untuk mempertahankan kesehatan lansia agar tetap
sehat dan produktif sesuai kemampuan sebagai korelasi dari tingginya
usia harapan hidup sehingga jumlah penduduk dengan usia lanjut
semakin meningkat;

6. Belum seluruh balita mendapatkan imunisasi dasar lengkap. Balita
yang mendapatkan imunisasi dasar pada tahun 2018 hanya sebesar
96,55%;

7. Rendahnya capaian Rumah Tangga Sehat yakni sebesar 65,19% pada

tahun 2018. Hal yang perlu diperhatikan adalah rendahnya tingkat

kesadaran masyarakat tentang pola hidup bersih dan sehat;



10.

11.

12.

13.

14.

15.
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Semakin meningkatnya prevelensi penyakit tidak menular terutama
yang terkait dengan pola hidup sehat. Di sisi lain, diperlukannya
pencegahan dan penanganan terhadap penyakit menular seperti
Tuberculosis (TB), HIV/AIDS, demam berdarah dan penyakit-penyakit
yang dapat dicegah dengan imunisasi, serta penguatan surveillance
penyakit yang berpotensi wabah dan re-emerging disease;

Belum tercapainya Sanitasi Total Berbasis Masyarakat (STBM) melalui
perubahan perilaku masyarakat;

Belum optimalnya pelayanan kesehatan rujukan di Rumah Sakit Umum

Daerah Kota Madiun;
Belum adanya penyusunan Grand Design Kependudukan 5 aspek dan

pemanfaatannya bagi perangkat daerah;

Adanya keluarga pra sejahtera dan sejahtera I yang pada tahun 2018
mencapai 13,22% sehingga diperlukan kerjasama lintas sektor dan
lintas program untuk meningkatkan capaian keluarga sejahtera;
Diperlukannya upaya untuk meningkatkan cakupan peserta Keluarga
Berencana (KB) Aktif dengan Metode Kontrasepsi Jangka Panjang
(MKJP), capaian pada tahun 2018 sebesar 77,2%,;

Adanya usia kawin pertama di bawah 20 tahun, pada tahun 2017

sebesar 7,7%;
Adanya Unmet Need KB yang pada tahun 2017 sebesar 6,35%.
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BAB II

Tabel 11.1.
Evaluasi Rencana Kerja Triwulan 2 (dua)/ Semester 1 (satu) Tahun 2020
Dinas Kesehatan dan Keluarga Berencana Kota Madiun

EVALUASI RENCANA KERJA
DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA

Indlkator Realisasi Kinerja
Kinerja Target Renstra PD Target Kinerja dan Pada Triwulan Reskias! Capaian Tinghat Capsian Realisasi Kinerja dan Tingkat Capaian Kiner ja Perangkat
Urusan/Bidang Urusan Prosram pada Tahun 2019 Kinerja Renstra PD Anggaran Renja PD Kinerja dan Anggaran Kinerja dan Anggaran Renstra PD dan Realisasi 5 Daerah Ket
Kode Pemerintahan Daerah ( e % Renja PD yang Realisasi Anggaran | s/d Tahun 2018 (akhir n sasi Anggaran
outcome)/ (akhir periode renstra Tahun Berjalan yang Renstra PD s/d Tahun Penanggung
dan Program/ Kegiatan Keglatan PD) di Evaluasi (Tahun ini) dievaluasl Tahun Renja PD Tahun Tahun Pelaksanaan 2018 (%) Jawab
( ) 2018 2018 (%) Renja PD Tahun 2018)
2 B A el y S e 10:849 11=10/7 x 100% 12=6+10 - 13=12/5 x 100% 14
. k| Rpifooo) | k[ Rpfoo0) | K K | Rp.{oo0) | k(%) [ RP.(%) | Kk [ ®p.(000) | K(%) | Re.%) |
FUNGSI PENUNJANG PEMERINTAHAN
Rutin
10101 1 Program Pelayanan
Administrasi
Perkantoran
Kegiatan Penyediaan Persentase 100 100 0 0 0% 15% 0 0% 2,62% Dinas Kesehatan
Jasa, Peralatan dan kelancaran 22.974.014 3.938.039 602.268 602.268 dan Keluarga
Perlengkapan Kantor pelayanan Berencana
administrasi
perkantoran
Kegiatan Koordinasi dan Terlaksananya 100 100 0 0 0% 32% 0 0% 4% Dinas Kesehatan
Konsultasi Keluar Daerah koordinasi 3.644.395 420.000 133.574 133.574 dan Keluarga
dan konsultasi Berencana
keluar daerah
10101 2 Program Pemeliharaan
Barang Milik Daerah
Kegiatan Pemeliharaan Persentase 100 100 5 5 5% 5% 5 5% 19% Dinas Kesehatan
Rutin/ Berkala Gedung terwujudnya 70.987 14,126 13.427 13.427 dan Keluarga
dan Bangunan Kantor sarana kantor Berencana
yang layak
pakal
Kegiatan Pemeliharaan Persentase 100 100 5 5 5% 30% 5 S% 5% Dinas Kesehatan
Rutin/ Berkala Kendaraan terwujudnya 1.139.958 201.098 60.141 60.141 dan Keluarga
Dinas kendaraan Berencana
dinas yang
layak pakai
Keglatan Pemeliharaan Persentase 100 100 10 10 10% 3% 10 10% 6% Dinas Kesehatan
Rutin/ Berkala Sarana Terwujudnya 431.040 82.405 26,794 26,794 dan Keluarga
Prasarana Kantor sarana kantor Berencana
yang layak
pakal
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0| 10101 4 Program Peningkatan,
Pengembangan Sistem
Pelaporan Capalan
Kiner]a dan Keuangan
Kegiatan Penyusunan jumiah Doc 55 1 18% 40% 4% 7% Dinas Kesehatan
Perencanaan serta dokurnen 1.595.608 285.608 113.079 113.079 113.079 dan Keluarga
Pelaporan Kinerja dan Berencana
Ikhtisar Realisasi Kinerja
Perangkat Daerah
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB PELAYANAN DASAR
2 Kesehatan
2 | 10201 15 Program Kependudukan, Dinas Kesehatan
0 Keluarga Berencana dan dan Keluarga
8 Pembang Keluarg; Berencana
Kegiatan Pembinaan dan Prosentase % 67 67 0% 19,25% 0% 4,74% Dinas Kesehatan
Pembangunan Keluarga keluarga yang 3.100.633 762.783 146.857 146.857 146.857 dan Keluarga
Sejahtera menjadi Berencana
anggota
tribina
Kegiatan Advokasl, Prosentase % 100 100 0% 10,75% 0% 4,81% Dinas Kesehatan
Fenggerakkar dan cakupan 1.286.136 575.706 61.891 61.891 61.891 dan Keluarga
Informasi KB penyediaan Berencana
informasi dan
data mikro
Kegiatan Pengendalian Prosentase % 3 3 0% 22,68% 0% 3,72% Dinas Kesehatan
Penduduk usia kawin 6.471.955 1.060.080 240.455 240.455 240.455 dan Keluarga
pertama Berencana
perempuan
Kegiatan Bantuan Jumiah Kampun T G 0% 14,46% 0% 3,74% Dinas Kesehatan
Operasional Keluarga Kampung KB E 3.914.740 1.013.768 146.554 146.554 146,554 dan Keluarga
Berencana | Aktif Berencana
Kegiatan Pengadaan Jumnlah paket T paket 4 2 0% 0,00% 0% 0,00% Dinas Kesehatan
Sarana Prasarana sarana 740.350 740.350 - - - dan Keluarga
Penyuluhan Keluarga prasarana Berencana
Berencana (DAK) penyuluhan
yang diadakan
1| 10201 18 Program Pembinaan Dinas Kesehatan
0 Lingkungan Sosial di dan Keluarga
2 Bidang h Berencana
Kegiatan Penyediaan/ Prosntase % 100 100 0% 5.55% 0% 2,83% Dinas Kesehatan
Peningkatan/ sarana | 11.196.081 5.696.091 316.374 316.374 316.374 dan Keluarga
Pemclitiaraan Sarana/ prasarana Baatiana
Prasarana Fasilitas fasilitas
Kesehatan yang kesehatan
Bekerjasama dengan yang layak
Badan Penyelenggara pakai |
Jaminan Sosial Kesehatan
Kegiatan Pelatihan lumlah tenaga Jenis 10 2 500 71,38% 10% 14,28% Dinas Kesehatan
Tenaga Kesehatan kesehatan 2.000.000 400.000 285.530 285.530 285.530 dan Keluarga
dan/atau Tenaga dan/atau Berencana
Admiinistratif pada tenaga
Fasilitas Kesehatan yang administratif
Bekerjasama dengan yang
Badan Penyelenggara mengikuti
Jaminan Sosial Kesehatan | pelatihan
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Kegiatan Pembayaran Jumiah Orang 97216 86375 123 123 0% B2,86% 123 0% 15,07% Dinas Kesehatan
luran Jaminan Kesehatan masyarakat 129.950.77 23.627.33 19.577.37 19.577.37 19.577.378 dan Keluarga
bagi Penduduk Kota Madiun 5 4 8 8 Berencana

yang menjadi
peserta JKN
Kegiatan Pelayanan Nilai PKP % 90 90 L] 3 3% 19,16% 3 3% 3,28% Dinas Kesehatan
Kesehatan Preventif/ Puskesmas 1.556.050 266.050 50.970 50.970 50.970 dan Keluarga
Promotif maupun Kuratif/ Berencana
Rehabilitatif di Puskesmas
Mangiiharjo
Kegiatan Pelayanan Nilai PKP % 88 88 11,5 11,53 13% 0,33% 11,5 13% 0,06% Dinas Kesehatan
Kesehatan Preventif/ Puskesmas 1.127.330 212.330 700 700 3 700 dan Keluarga
Promotif maupun Kuratif/ Berencana
Rehabilitatif di Puskesmas
Patihan
Kegiatan Pelayanan Nilai PKP % 87 87 16,9 16,9 19% 0,00% 16,9 19% 0,00% Dinas Kesehatan
Kesehatan Preventif/ Puskesmas 2.216.000 326.000 - - o dan Keluarga
Promotif maupun Kuratif/ Berencana
Rehabilitatif di Puskesmas
Demangan
Kegiatan Pelayanan Nilai PKP % 93 93 4,1 41 4% 0,00% 41 4% 0,00% Dinas Kesehatan
Kesehatan Preventif/ Puskesmas 2.076.215 346.215 - . . dan Keluarga
Promotif maupun Kuratif/ Berencana
Rehabllitatif di Puskesmas
Banjarejo
Kegiatan Pelayanan Nilai PKP % 86 86 0 0 0% 15,37% 0 0% 2,85% Dinas Kesehatan
Kesehatan Preventif/ Puskesmas 1.521.900 281.900 43.320 43.320 43,320 dan Keluarga
Promotif maupun Kuratif/ Berencana
Rehabilitatif di Puskesmas
Oro-Oro Ombo
Kegiatan Pelayanan Nilai PKP % 90 90 511 511 6% 18,81% 511 6% 2,83% Dinas Kesehatan
Kesehatan Preventif/ Puskesmas 1.659.475 249.475 46.920 46.920 46.920 dan Keluarga
Promotif maupun Kuratif/ Berencana
Rehabilitatif di Puskesmas
Tawangrejo
1| 10201 19 Program Upaya Dinas Kesehatan
0 Kesehatan Masyarakat dan Keluarga
2 Berencana
Kegiatan Peningkatan Prosentase % 88 81 0 0 0% 25,44% 0 0% 487% Dinas Kesehatan
Upaya Kesehatan kelurahan 24,417.398 4.674.591 1.189.127 1.189.127 1.189.127 dan Keluarga
Bersumber Masyarakat slaga aktif Berencana
berstrata PURI
Kegiatan Peningkatan Prosentase % 2 L] in 3n % 1190% | 3,71 4% 5,20% Dinas Kesehatan
Pelayanan Kesehatan kelurahan 1.823.672 797.773 94,909 94,909 94,909 dan Keluarga
Lingkungan, Kesehatan STBM Berencana
Kerja dan Olah Raga
Kegiatan Peningkatan Prosentase % 100 100 0 0 0% 9,94% (1] 0% 1,63% Dinas Kesehatan
Pelayanan Kesehatan Ibu, pelayanan 7.642.460 1.251.749 124.468 124.468 124.468 dan Keluarga
anak dan lansia kesehatan ibu, Berencana
anak dan
lansia sesuai
standar
Kegiatan Upaya Prosentase % 100 100 25 25 25% 20,48% 25 25% 5,04% Dinas Kesehatan
Kesehatan Masyarakat SPM yang 3.045.593 749.593 153.525 153,525 153.525 dan Keluarga
Sekunder (DAK) mencapai Berencana
Target
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Kegiatan Pengembangan Prosentase % 43 41 0 0 0% 21,05% 0 0% 4,21% Dinas Kesehatan |
Taman Posyandu (Bk terbentuknya 275.000 55.000 11.580 11.580 11.580 dan Keluarga
Prov) Posyandu Berencana
PURI menjadi
Taman
Kegiatan Dukungan Jumiah puskesm 6 6 0 0 0% 22,98% 0 0% 087% Dinas Kesehatan
Manajemen BOK (DAK) Puskesmas as 1.039.448 39.448 9.067 9.067 9.067 dan Keluarga
yang Berencana
Dilakukan
Monitoring
Evaluasi
Kegiatan Pengembangan Prosentase % 80 60 0 0 0% 20,86% 0 0% 4,17% Dinas Kesehatan
Pos Kesehatan Pesantren Poskestren 605.145 121.029 25253 25,253 25,253 dan Keluarga
- (Bk Prov) berstrata PURI Berencana
Kegiatan Pengawasan Jumlah Sarana IRT 40 225 0 0 0% 0,00% 0 0% 0,00% Dinas Kesehatan
Obat dan Makanan (DAK) Farmasi dan 247.615 247,615 - - = dan Keluarga
IRT yang Berencana
terpantau
1|1} 10201 | 20 Program Pencegahan dan Ty s
0 Pengendalian Penyakit dan Keluarga
2 Berencana
Kegiatan Pencegahandan | Prosentase % 100 60 0 0 0% 15,i3% 0 0% 3,31% Dinas Kesehatan
Pengendalian Penyakit penyakit 4.415.700 966,145 146.133 146.133 146.133 dan Keluarga
Menular menular yang Berencana
angka
kesakitan dan
kematian
menurun
Kegiatan Pencegahandan | Prosentase % 100 50 0 0 0% 36,00% 0 0% 9,41% Dinas Kesehatan
Pengendalian Penyakit penemuan 3.123.536 B16.674 293.995 293.995 293.995 dan Keluarga
tidak Menular masyarakat Berencana
beresiko PTM
dan Keswa
dari hasil
deteksi dini
Kegiatan Peningkatan Prosentase % 100 100 111 11,11 11% 217,65 111 11% 70,18% Dinas Kesehatan
Surveillance Epidemiologi capaian 552.356 191.011 415.740 415.740 % 1 415.740 dan Keluarga
dan Imunisasi indikator Berencana
surveillance
dan imunisasi
mencapai
target
111} 1000 21 Program Pelayanan dan Dinas Kesehatan
0 Sumber Daya Kesehatan dan Keluarga
2 L, Berencana
Kegiatan Pengelol Prosent: % 1 % 1] 0 0% 17.78% 0 0% 3,66% Dinas Kesehatan
Obat dan Perbekalan Obat 810.290 166.765 29.650 29.650 29.650 dan Keluarga
Kesehatan kadaluarsa < Berencana
1%
Kegiatan Penyediaan/ Persentase % 100 100 0 0 0% 0,00% 0 % 0,005 Dinas Kesehatan
Peningkatan/ kegiatan 11.571.009 3.171.009 - - * dan Keluarga
Pemneliharaan Sarana/ penyediaan / e
Prasarana Fasilitas peningkatan /
Kesehatan (DAK) pemeliharaan
sarana /[
prasarana
fasilitas
pelayanan
kesehatan
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3 | Kegiatan Peningkatan Prosentase 98 90 11,2 11,2 12% 3497% | 11,2 11% 3,62% Dinas Kesehatan
Kapasitas dan Kinerja sumber daya 2.882.482 297.997 104.224 104.224 104.224 dan Keluarga
Sumber Daya Kesehatan kesehatan Berencana
yang sesual
standar
5 Kegiatan Pembinaan Prosentase 100 100 o o 0% 8,52% o 0% 1,59% Dinas Kesehatan
Sarana Pelayanan sarana 3.905.860 729.560 62.184 62.184 62.184 dan Keluarga
Keset Tradisional, pelay Berencana
Dasar dan Rujukan kesehatan
yang sesuai
standar
6 | Kegiatan Peningkatan Prosentase 86 84 0,42 0,42 1% 31,26% | 042 0% 6,10% Dinas Kesehatan
Upaya Pelayanan Penilaian 11.134.159 2.172.155 678.933 678,933 678.933 dan Keluarga
Puskesmas Manguharjo Kinerja Berencana
(BLUD) Puskesmas
UKP dan
7 Kegiatan Peningkatan Prosentase 90 90 11,1 11,05 12% 34,16% 110 12% 7.29% Dinas Kesehatan
Upaya Pelayanan Penilalan 5.971.856 1.273.856 435,165 435,165 5 435.165 dan Keluarga
Puskesmas Patihan Kinerja Berencana
(BLUD) Puskesmas
UKP dan
Manajemen
8 | Kegiatan Peningkatan Prosentase 83 81 2,61 2,61 3% 28,74% | 2,61 3% 5,35% Dinas Kesehatan
Upaya Pelayanan Penilaian 10.594.173 1.972.413 566.945 566,945 566.945 dan Keluarga
Puskesmas Oro-Oro Kinerja Berencana
Ombo (BLUD) Puskesmas
UKP dan
Manajemen
9 Kegiatan Peningkatan Prosentase 89 89 9,31 9,31 10% 35,18% 9,31 10% 6,90% Dinas Kesehatan
Upaya Pelayanan Penilaian 8.211.104 1.611.104 566.806 566.806 566.806 dan Keluarga
Puskesmas Tawangrejo Kinerja Berencana
(BLUD) Puskesmas
UKP dan
Manajemen
1 Kegiatan Peningkatan Prosentase 95 94 10 10 11% 29,44% 10 11% 4,90% Dinas Kesehatan
o Upaya Pelayanan Penilaian 16.050.109 2.669.288 785.948 785.948 785.948 dan Keluarga
Puskesmas Banjarejo Kinerja Berencana
(BLUD) Puskesmas
UKP dan
Manajemen
1 | Kegiatan Peningkatan Prosentase 83 81 15 15 2% 3042% | 15 2% 6,21% Dinas Kesehatan
1 Upaya Pelayanan Penilaian 11.154.545 2.278.377 693.114 693.114 £93.114 dan Keluarga
Puskesmas Demangan Kinerja Berencana
(BLUD) Puskesmas
UKP dan
Manajemen
1 | Kegiatan Peningkatan Pr tase 95 93 4,55 4,55 5% 23,53% | 4,55 5% 2,73% Dinas Kesehatan
2 Upaya Kesehatan Penilaian 8.116.537 942984 221.908 221.509 221.509 dan Keluarga
Masyarakat Puskesmas Kinerja Berencana
Patihan Puskesmas
Essensial dan
Pengembanga
n
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1 Kegiatan Peningkatan Prosentase % 94 94 12 12 13% 19,61% 12 13% 2,93% Dinas Kesehatan
3 | Upaya Kesehatan Penilaian 6.767.120 1.009.680 197.958 197.958 197,958 dan Keluarga
Masyarakat Puskesmas Kinerja Berencana
Oro-oro Ombo Puskesmas
Essensial dan
Pengembanga
n
1 | Kegiatan Peningkatan Prosentase % 93 91 6,74 6,74 7% 2492% | 6,74 7% 2,95% Dinas Kesehatan
4 Upaya Kesehatan Penilalan 7.927.623 938.112 233.758 233.758 233,758 dan Keluarga
Masyarakat Puskesmas Kinerja Berencana
Tawangrejo Puskesmas
Essensial dan
Pengembanga
n
1 | Kegi Peningkatan P 1a % 91 91 6 6 7% 19,58% 6 7% 2,75% Dinas Kesehatan
5 | Upaya Kesehatan Penilaian 8.063.083 1.130.976 221.487 221.487 221.487 dan Keluarga
Masyarakat Puskesmas Kinerja Berencana
Banjarejo Puskesmas
Essensial dan
Pengembanga
n
1 | Kegiatan Peningkatan Prosentase % 95 93 2 2 2% 15,68% 2 2% 2,04% Dinas Kesehatan
[ Upaya Kesehatan Penilaian 8.630.370 1.120.224 175.691 175.691 175.691 dan Keluarga
Masyarakat Puskesmas Kinerja Berencana
Demangan Puskesmas
Essensial dan
Pengembanga
n
1 Kegiatan Peningkatan Prosentase % 94 93 0 0 0% 23,63% 0 0% 2,96% Dinas Kesehatan
7 Upaya Kesehatan Penilaian 7.031.180 881.160 208.237 208.237 208.237 dan Keluarga
Masyarakeat Puskesmas Kinerja Berencana
1 Manguharjo Puskesmas
| Essensial dan
Pengembanga
n
1 Kegiatan Peningkatan Ketersediaan dokter 1 1 1] 0 0% 83.33% 0 0% 16,67% Dinas Kesehatan
8 Puskesmas Rawat Inap tambahan 150.000 30,000 25.000 25.000 25.000 dan Keluarga
Menjadi Puskesmas tenaga medis Berencana
Rawat Inap Standar (Bk di puskesmas
Prov) rawat inap
standart
2 Kegiatan Bantuan Prosentase % 100 100 8,33 8,33 E% 14,43% 8,33 8% 2,99% Dinas Kesehatan
0 | Operasional Kesehatan SPM 2.238.002 463,002 66.828 66.828 66.828 dan Keluarga
pada Puskesmas mencapal Berencana
Manguharjo (DAK) target |
2 | Kegiatan Baniuan Prosentase % 100 100 0 0 0% 2257 | 0 0% 4,63% Dinas Kesehatan
b Operasional kesehatan SPM 2.239.810 459.810 103,780 103.780 : 103,780 dan Keluarga
pada Puskesmas Patihan Puskesmas Berércans
{DAK) mencapai
target
2 Kegiatan Baruan Persentase % 100 100 16,67 17% 14,95% 16,6 17% 3,41% Dinas Kesehatan
2 | Operasional Kesehatan SPM 2.345.000 535.000 17 79.965 79.965 7 79.965 dan Keluarga
pada Puskesmas Puskesmas Berencana
Demangan (DAK) mencapal
target
2 | Kegiatan Bantuan Prosentase % 100 100 0 0% 35,39% 0 0% 7.64% Dinas Kesehatan
3 Operasional Kesehatan SPM 2.690.632 580.632 - 205.492 205.492 205.492 dan Keluarga
pada Puskesmas Puskesmas Berencana
Banjarejo (DAK) mencapai
target
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2 | Keglatan Bantuan Prosentase 100 100 0% 18,13% 0% 3,47% Dinas Kesehatan
4 QOperasional Kesehatan 5PM 2.596.964 496.964 90.081 90.081 90,081 dan Keluarga
pada Puskesmas Oro-oro Puskesmas Berencana
Ombo (DAK) mencapal
target
2 Kegiatan Bantuan Prosentase 100 100 0% 24,69% 0% 4,80% Dinas Kesehatan
5 | Operasional Kesehatan SPM 2,904,295 564.295 139.321 139.321 139.321 dan Keluarga
pada Puskesmas puskesmas Berencana
Tawangrejo (DAK) mencapai
target
2 | Kegiatan Pengelolaan Prosentase 1 1 0% 68,4086 0% 68,40% Dinas Kesehatan
6 | Obat dan Perbekalan Obat 29.480 29.480 20.165 20.165 20.165 dan Keluarga
Kesehatan (DAK) kadaluarsa < Berencana
1%




- 104 -

BAB III
TUJUAN DAN SASARAN
DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA

Dinas Keseha
Visi dan Misi Kepala Daerah, sesuai dengan tabe

Misi 3 (tiga), Tujuan 1 (satu),

Prioritas 1 (satu)

I. Tujuan dan Sasaran
Tabel I1I.1.
Tujuan dan Sasaran
Dinas Kesehatan dan Keluarga Berencana Tahun 2020
TUJUAN INDIKATOR TARGET
Meningkatnya Derajat Kesehatan Masyarakat Indeks Kesehatan 0,81
SASARAN INDIKATOR TARGET PROGRAM INDIKATOR TARGET
PENDUKUNG KINERJA -
Meningkatnya Total Fertility Rate 1,91 Program Persentase Peserta 42,74
Pengendalian Jumlah Kependudukan, Peserta KB Aktif
Penduduk Keluarga MKJP
Berencana dan
Pembangunan
Keluarga
Meningkatnya kesadaran Indeks Keluarga Sehat 0,37 Program Persentase 96
masyarakat untuk Pembinaan Penduduk Kota
berprilaku hidup sehat Lingkungan Madiun yang
Sosial di Bidang | menjadi peserta
Kesehatan JKN
Program Upaya Persentase 25
Kesehatan Kesehatan
Masyarakat Masyarakat yang
Sesuai Standart
Program Persentase 5
Pencegahan dan | Penurunan Kasus
Pengendalian Kejadian Luar
Penyakit Biasa
Meningkatnya Mutu dan Indeks Kepuasan 81,77 Program Persentase Sarana 48,27
akses pelayanan Masyarakat Pelayanan dan Pelayanan
kesehatan Sumber Daya Kesehatan yang
Kesehatan Terakreditasi
II. Tujuan dan Sasaran Pemerintah Kota Madiun

tan dan Keluarga Berencana Kota Madiun mendukung
1 di bawah mendukung

sasaran 1 (satu) yang berkontribusi dalam

Tabel 111.2.

Tujuan dan Sasaran
Kota Madiun Tahun 2020

“peningkatan Kualitas Sumber Daya Manusia”.

TUJUAN INDIKATOR TARGET
Terwujudnya Masyarakat Kota Madiun yang Indeks Pembangunan Manusia (IPM) 80,51
Berkualitas Baik
SASARAN INDIEATOR TARGET AN GGARAN— o PROGRAM INDIKATOR TARGET
PENDUKUNG KINERJA
Meningkatnya Indeks 0,81 | Rp. 76.701 009,842 | Program Persentase 96
Kualitas Kesehatan Pembinaan Penduduk Kota
Kesehatan Lingkungan Madiun yang
Masyarakat Kota Sosial di menjadi peserta
Madiun Bidang JKN
Kesehatan
= sl m 4[ R B
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_ T TUJUAN INDIKATOR TARGET
Terwujudnya Masyarakat Kota Madiun yang Indeks Pembangunan Manusia (IPM) 80,51
Berkualitas Baik

Program Persentase 25
Upaya Kesehatan
Kesehatan Masyarakat yang
Masyarakat Sesuai Standart
Program Persentase 5
Pencegahan Penurunan
dan Kasus Kejadian
Pengendalian Luar Biasa
Penyakit
Program Persentase 48,27
Pelayanan dan | Sarana
Sumber Daya Pelayanan
Kesehatan Kesehatan yang
Terakreditasi
Program Persentase 42,74
Kependuduka Peserta Peserta
n, Keluarga KB Aktif MKJP
Berencana dan
Pembangunan
Keluarga
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BAB IV
PERUBAHAN RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA

Tabel 1V.1.
Perubahan Rencana Kerja dan Pendanaan
Dinas Kesehatan dan Keluarga Berencana Kota Madiun Tahun 2020

Urusan/Bidang Rencana Tahun N (Tahun Berjalan) Perkiraan Maju Rencana
Urusan Indikator Kinerja Program/Kegiatan Tahun N+1
Kode Pemerintahan Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana/Pagu Indikatif Target Kebutuhan
Daerah dan Sesudah Sebelum | Sesudah | Sebelum | Sesudah Sebelum Sesudah Jumiah Capaian Dorn/Pagu
Program/ Kegiatan | Sebelum Perubahan Perubahan Perubahan | Perubahan | Perubahan | Perubahan Perubahan Perubahan Perubahan (+/-) Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
1 [ URUSAN RUTIN
'1 10201 E 01 Program Pelayanan Persentase N
| | Administrasi terlaksananya 4.358.039.000 2.723.143.180 1.634.895.820
! | Perkantoran administrasi
| l ‘L perkantoran
| ‘ i 001 “egiatan Penyediaan | Persentase Persentase Dinas Dinas 100% 100% - 100%
\ { lasa, Peralatan dan kelancaran pelayanan | kelancaran Kesehatan Kesehatan 3.938.039.000 2.485.473.180 1.452.565.820 4,292.331.000
! ‘ Perlengkapan Kantor | administrasi pelayanan dan KB dan KB
1_ l perkantoran administrasi
| | | perkantoran
| [ 002 | Kegiatan Koordinasi | Terlaksananya Terlaksananya Dinas Dinas 100% 100% a 100%
| dan Konsultasi koordinasi dan koordinasi dan Kesehatan Kesehatan 420.000.000 237.670.000 182.330.000 748.550.000
i Keluar Daerah konsultasi keluar konsultasl keluar dan dan
i daerah daerah Keluarga Keluarga
( Berencana Berencana
' Kota Kota
‘, Madiun Madiun
10201 | 02 Program Persentase Barang
1 Pemeliharaan Milik Daerah dalam 297.629.000 347.629.000 50.000.000
l Barang Milik Daerah | kondisi baik
| 001 | Kegiatan Persentase Persentase Dinas Dinas 100% 100% 100%
Pemeliharaan Rutin/ | terwujudnya sarana terwujudnya Kesehatan Kesehatan 14.126.000 64,126,000 50.000.000 18.331.000
Berkala Gedung dan kantor yang layak sarana kantor dan dan
Bangunan Kantor pakal yang layak pakai Keluarga Keluarga
Berencana Berencana
Kota Kota
Madiun Madiun
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002 Kegiatan Persentase Persentase Dinas Dinas 100% 100% 100%
pemeliharaan Rutin/ | terwujudnya terwujudnya Kesehatan Kesehatan 201.098.000 201.098.000 = 216.490.000
Berkala Kendaraan kendaraan dinas yang | kendaraan dinas dan dan
Dinas layak pakai yang layak pakai Keluarga Keluarga
Berencana Berencana
003 Kegiatan Persentase Persentase Dinas Dinas 100% 100% 100%
Pemeliharaan Rutin/ | Terwujudnya sarana Terwujudnya Kesehatan Kesehatan 82.405,000 82,405,000 = 84.590.000
Berkala Sarana kantor yang layak sarana kantor dan dan
Prasarana Kantor pakai yang layak pakal Keluarga Keluarga
Berencana Berencana
10201 | 04 Program Persentase dokumen .
Peningkatan, perencanaan/laporan 285.608.000 246.956.300 38.651.700
Pengembangan yang disusun tepat
Sistem Pelaporan waktu
Capaian Kinerja dan
Keuangan
001 Kegiatan Jumlah dokumen Jumlah dokumen | Dinas Dinas 11 11 =131
Penyusunan perencanaan, perencanaan, Kesehatan Kesehatan dokumen dokumen 285.608.000 246,956,300 38,651.700 | dokumen 300.000.000
Perencanaan serta evaluasi dan evaluasl dan dan dan
Pelaporan Kinerja pelaporan yang pelaporan yang Keluarga Keluarga
dan Ikhtisar Realisasi | disusun disusun Berencana Berencana
Kinerja Perangkat
Daerah
URUSAN PRIORITAS
10201 | 15 Program Persentase Peserta y
Kependudukan, KB Aktif MKIP 4.152.697.000 2.496.224.440 1.656.472.560
Keluarga Berencana
dan Pembangunan
Keluarga
001 Kegiatan Pembinaan | Prosentase keluarga Prosentase Dinas Dinas 67% 60% = 100%
dan Pembangunan yang menjadi anggota | keluarga yang Kesehatan Kesehatan 762.783.000 282.966.760 479.816.240 566.000.000
Keluarga Sejahtera tribina menjadi anggota dan dan
tribina Keluarga Keluarga
Berencana Berencana
002 Kegiatan Advokasi, Prosentase cakupan Prosentase Dinas Dinas 100% 100% - S7%
Penggerakkan dan penyediaan informasi | cakupan Kesehatan Kesehatan 575.706.000 149.564.580 426,141,420 169.565.000
Informasi KB dan data mikro penyediaan dan dan
informasi dan Keluarga Keluarga
data mikro Berencana Berencana
003 Kegiatan Prosentase usia kawin | Prosentase usia Dinas Dinas 3,5% 4 ,80% - 3%
Pengendalian pertama perempuan kawin pertama Kesehatan Kesehatan 1.060.090.000 382,439,100 677.650.900 1.102.321.000
Penduduk perempuan dan dan
Keluarga Keluarga
Berencana Berencana
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004 Keglatan Bantuan Jumlah Kampung KB Jumlah Kampung Dinas Dinas 7 Kampung | 6 Kampung - | 7Kampung
Operasional Aktif KB Aktif Kesehatan Kesehatan KB KB 1.013.768.000 940.904.000 72.864.000 | KB 725.243.000
Keluarga Berencana dan dan
Keluarga Keluarga
Berencana Berencana
005 Kegiatan Pengadaan | Jumlah paket sarana Jumlah paket Dinas Dinas 2 paket 2 paket 0.
Sarana Prasarana prasarana sarana prasarana Kesehatan Kesehatan 740.350.000 740.350.000 - -
Penyuluhan Keluarga | penyuluhan yang penyuluhanyang | dan dan
Berencana (DAK) diadakan diadakan Keluarga Keluarga
Berencana Berencana
102 | 10201 | 18 Program Pembinaan | Persentase Penduduk
Lingkungan Sosial di | Kota Madiun yang 31.405.395.000 41.547.244.,050 10.141.849.050
Bidang Kesehatan menjadi peserta JKN
002 Kegiatan Prosntase sarana / Prosntase sarana Dinas Dinas 100% 85% 100%
Penyediaan/ prasarana fasilitas / prasarana Kesehatan Kesehatan 5.696.091.000 6.965.080.250 1.268.989.250 1.500.000.000
Peningkatan/ kesehatan yang layak | fasilitas dan dan
Pemeliharaan pakal kesehatan yang Keluarga Keluarga
Sarana/ Prasarana layak pakai Berencana Berencana
Fasilitas Kesehatan
yang Bekerjasama
dengan Badan
Penyelenggara
Jaminan Sosial
Kesehatan
003 Kegiatan Pelatihan Jumlah tenaga Jumlah tenaga Dinas Dinas 2 jenis 1 jenis =ire,
Tenaga Kesehatan kesehatan dan/atau kesehatan Kesehatan Kesehatan 400,000.000 285.530.000 114.470.000 -
dan/atau Tenaga tenaga administratif dan/atau tenaga dan dan
Administratif pada yang mengikuti administratif Keluarga Keluarga
Fasilitas Kesehatan pelatihan yang mengikuti Berencana Berencana
yang Bekerjasama pelatihan
dengan Badan
Penyelenggara
jaminan Sosial
Kesehatan
004 Kegiatan Jumlah masyarakat Jumlah Dinas Dinas 86375 79661 79661
Pembayaran luran Kota Madiun yang masyarakat Kota Kesehatan Kesehatan orang orang 23.627.334.000 | 32.778.688.800 9.151.354,800 | orang 26.185.453.000
Jaminan Kesehatan menjadi peserta JKN Madiun yang dan dan
bagi Penduduk menjadi peserta Keluarga Keluarga
JKN Berencana Berencana
005 | Kegiatan Pelayanan Nilai PKP Puskesmas Nilai PKP Puskesmas Puskesmas 90% 72% - 96%
Kesehatan Preventif/ Puskesmas Manguharjo | Manguharjo 266.050.000 264,590,000 1.460.000 310.000.000
Proemotif maupun
Kuratif/ Rehabilitatif
di Puskesmas
Manguharjo
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r 006 Kegiatan Pelayanan Nilai PKP Puskesmas Nilai PKP Puskesmas Puskesmas 88% 80% z 88%

Kesehatan Preventif/ Puskesmas Patihan Patihan 212.330.000 211.185.000 1.145.000 225.000.000
Promotif maupun
Kuratif/ Rehabilitatif
di Puskesmas
Patihan

007 Kegiatan Pelayanan Nilai PKP Puskesmas Nilai PKP Puskesmas Puskesmas 87% 80% n 87%
Kesehatan Preventif/ Puskesmas Demangan Demangan 326.000.000 254,310.000 71.690,000 475,000.000
Promotif maupun
Kuratif/ Rehabilitatif
di Puskesmas
Demangan

008 | Kegiatan Pelayanan Nilai PKP Puskesmas Nilai PKP Puskesmas Puskesmas 93% 85% = 93%
Kesehatan Preventif/ Puskesmas Banjarejo Banjarejo 346.215.000 270.410.000 75.805.000 420.000.000
Promotif maupun
Kuratif/ Rehabilitatif
di Puskesmas
Banjarejo

00s Kegiatan Pelayanan Nilai PKP Puskesmas Nilai PKP Puskesmas Puskesmas 86% 84% B 86%
Kesehatan Preventif/ Puskesmas Oro-Oro Oro-Oro 281.900.000 269.110.000 12.790.000 290.000.000
Promotif maupun Ombo Ombo
Kuratif/ Rehabilitatif
di Puskesmas Oro-
QOro Ombo

010 Kegiatan Pelayanan Nilai PKP Puskesmas Nilai PKP Puskesmas Puskesmas 90% 80% = 90%
Kesehatan Preventif/ Puskesmas Tawangrejo | Tawangrejo 249.475.000 248.340.000 1.135,000 350.000.000
Promotif maupun
Kuratif/ Rehabilitatif
di Puskesmas
Tawangrejo

102 10201 | 19 Program Upaya Persentase z
Kesehatan Kesehatan 7.936.798.000 4.069.104.352 | 3.867.693.648
Masyarakat Masyarakat yang
Sesuai Standart

001 Kegiatan Prosentase kelurahan | Prosentase Dinas Dinas 81% | 51 ,80% = 85%
Peningkatan Upaya siaga aktif berstrata kelurahan siaga Kesehatan Kesehatan 4,674.591.000 1.911.818.000 2.762.773.000 5.018.673.000
Kesehatan PURI aktif berstrata dan dan
Bersumber PURI Keluarga Keluarga
Masyarakat Berencana Berencana

002 Kegiatan Prosentase kelurahan | Prosentase Dinas Dinas 56% | 44 ,40% - 63%
Peningkatan STBM kelurahan STBM Kesehatan Kesehatan 797.773.000 183.485.400 614.287.600 267.475.000
Pelayanan dan dan
Kesehatan Keluarga Keluarga
Lingkungan, Berencana Berencana
Kesehatan Kerja dan Kota Kota
Olah Raga Madiun Madiun
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003 Kegiatan Prosentase pelayanan | Prosentase Dinas Dinas 100% 80% = 100%
Peningkatan kesehatan ibu, anak pelayanan Kesehatan Kesehatan 1.251,749.000 761.115.952 490.633.048 1.376.923.000
Pelayanan dan lansia sesuai kesehatan ibu, dan dan
Kesehatan Ibu, anak | standar anak dan lansia Keluarga Keluarga
dan lansia sesual standar Berencana Berencana
004 Kegiatan Upaya Prosentase SPM yang | Prosentase SPM Dinas Dinas 100% 100% 100%
Kesehatan mencapai Target yang mencapai Kesehatan Kesehatan 749.593.000 749,593,000 = 574.000.000
Masyarakat Target dan dan
Sekunder (DAK) Keluarga Keluarga
Berencana Berencana
Kota Kota
Madiun Madiun
005 Kegiatan Prosentase Prosentase Dinas Dinas 41% 41% 42%
Pengembangan terbentuknya terbentuknya Kesehatan Kesehatan 55.000.000 55.000.000 = 55,000.000
Taman Posyandu (Bk | Posyandu PURI Posyandu PURI dan dan
Prov) menjadi Taman menjadi Taman Keluarga Keluarga
Posyandu Posyandu Berencana Berencana
Kota Kota
Madiun Madiun
006 Kegiatan Dukungan Jumlah Puskesmas Jumlah Dinas Dinas 6 6 6
Manajemen BOK yang Dilakukan Puskesmas yang Kesehatan Kesehatan puskesmas | puskesmas 39.448.000 39.448.000 - | puskesmas | 250.000.000
(DAK) Monitoring Evaluasi Dilakukan dan dan
Monitoring Keluarga Keluarga
Evaluasi Berencana Berencana
007 Kegiatan Prosentase Prosentase Pos Pos 60% 20% 70%
Pengembangan Pos Poskestren berstrata Poskestren Kesehatan Kesehatan 121.029.000 121.029.000 - 150.000.000
Kesehatan PURI berstrata PURI Pesantren Pesantren
Pesantren (Bk Prov) di Kota di Kota
Madiun Madiun
008 Kegiatan Jumlah Sarana Jumlah Sarana Kota Kota 225 60 sarana 255 sarana
Pengawasan Obat Farmasi dan IRT yang Farmasi dan IRT Madiun Madiun saryankes 247.615.000 247.615.000 - -
dan Makanan (DAK) terpantau yang terpantau dan 30 IRT
102 10201 | 20 Program Persentase
Pencegahan dan Penurunan Kasus 1.973.230.000 4.402.858.000 2.429.028.000
Pengendalian Kejadian Luar Biasa
Penyakit
001 Kegiatan Prosentase penyakit Prosentase Dinas Dinas 60% 40% T 70%
Pencegahan dan menular yang angka penyakit menular | Kesehatan Kesehatan 966,145,000 504.083.000 462.062.000 886.610.500
Pengendalian kesakitan dan yang angka dan dan
Penyakit Menular kematian menurun kesakitan dan Keluarga Keluarga
kematian Berencana Berencana
menurun
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002 | Kegiatan Prosentase Prosentase Dinas Dinas 50% | 37 ,5% - 63%
Pencegahan dan penemuan penemuan Kesehatan Kesehatan 816.674.000 447.475.000 369.199.000 628.627.500
Pengendalian masyarakat beresiko masyarakat dan dan
Penyakit tidak PTM dan Keswa dari beresiko PTM dan | Keluarga Keluarga
Menular hasil deteksi dini Keswa dari hasil Berencana Berencana
deteksi dini
003 Kegiatan Prosentase capaian Prosentase Dinas Dinas 100% | 66 ,6% 100%
Peningkatan indikator surveillance | capaian Iindikator | Kesehatan Kesehatan 191.011.000 3.451,300.000 3.260.289.000 71.355.000
Surveillance dan imunisasi surveillance dan dan dan
Epidemiologi dan mencapai target imunisasi Keluarga Keluarga
Imunisasi mencapal target Berencana Berencana
102 | 10201 Program Pelayanan Persentase Sarana =
dan Sumber Daya Pelayanan Kesehatan 25.524.843.000 24.186.569.000 | 1.338.274.000
Kesehatan yang Terakreditasi
001 Kegiatan Prosentase Obat Prosentase Obat Dinas Dinas 1% 2% - 1%
Pengelolaan Obat kadaluarsa < 1% kadaluarsa < 1% Kesehatan Kesehatan 166.765.000 126.389.000 40.376.000 156.050.000
dan Perbekalan dan dan
Kesehatan Keluarga Keluarga
Berencana Berencana
002 Keglatan Persentase kegiatan Persentase Dinas Dinas 100% 100%
Penyediaan/ penyediaan / kegiatan Kesehatan Kesehatan 3.171.008.000 3.171.009.000 - -
Peningkatan/ peningkatan / penyediaan / dan dan
Pemeliharaan pemeliharaan sarana peningkatan / Keluarga Keluarga
Sarana/ Prasarana / prasarana fasilitas pemeliharaan Berencana Berencana
Fasilitas Kesehatan pelayanan kesehatan | sarana/
(DAK) terlaksana prasarana fasilitas
pelayanan
kesehatan
terlaksana
003 Kegiatan Prosentase sumber Prosentase Dinas Dinas 90% 80% - 92%
Peningkatan daya kesehatan yang sumber daya Kesehatan Kesehatan 297.997.000 146.353.000 151.644.000 505.568.000
Kapasitas dan sesuai standar kesehatan yang dan dan
Kinerja Sumber Daya sesuai standar Keluarga Keluarga
Kesehatan Berencana Berencana
005 Kegiatan Pembinaan | Prosentase sarana Prosentase Dinas Dinas 100% 100% = 100%
Sarana Pelayanan pelayanan kesehatan sarana pelayanan | Kesehatan Kesehatan 725.560.000 463.185.000 266.375.000 750.300.000
Kesehatan yang sesuai standar kesehatan yang dan dan
Tradisional, Dasar sesual standar Keluarga Keluarga
dan Rujukan Berencana Berencana
006 Kegiatan Prosentase Penilaian Prosentase UPTD UPTD 84% | 71.,5% - 84%
Peningkatan Upaya Kinerja Puskesmas Penilaian Kinerja Puskesmas Puskesmas 2.172.155.000 2.129.464.000 42.691.000 2.082.948.000
Pelayanan UKP dan Manajemen Puskesmas UKP Manguharjo | Manguharjo
Puskesmas dan Manajemen
Manguharjo (BLUD)




- 112 -

2 3 4 5 6 8 9 10 11 12 13

007 | Kegiatan Prosentase Penilaian Prosentase UPTD UPTD 90% 88% 90%
Peningkatan Upaya Kinerja Puskesmas Penilaian Kinerja Puskesmas Puskesmas 1.273.856.000 1.291,463.000 17.607.000 1.138.500.000
Pelayanan UKP dan Manajemen Puskesmas UKP Patihan Patihan
Puskesmas Patihan dan Manajemen
(BLUD)

008 Kegiatan Prosentase Penilalan Prosentase UPTD UPTD 82% | 81,5% - 82%
Peningkatan Upaya Kinerja Puskesmas Penilaian Kinerja Puskesmas Puskesmas 1.972.413.000 1.897.500.000 74.913.000 2.000.048.000
Pelayanan UKP dan Manajemen Puskesmas UKP Oro-Oro Oro-Oro
Puskesmas Oro-Oro dan Manajemen Ombo Ombo
Ombo (BLUD)

009 | Kegiatan Prosentase Penilaian Prosentase UPTD UPTD 89% | 81,5% 89%
Peningkatan Upaya Kinerja Puskesmas Penllaian Kinerja Puskesmas Puskesmas 1.611.104.000 1.665.405.000 54.301.000 1.620.000.000
Pelayanan UKP dan Manajemen Puskesmas UKP Tawangrejo | Tawangrejo
Puskesmas dan Manajemen
Tawangrejo (BLUD)

010 Keglatan Prosentase Penilaian Prosentase UPTD UPTD 94% B1% - 94%
Peningkatan Upaya Kinerja Puskesmas Penilaian Kinerja Puskesmas Puskesmas 2.669.288.000 2.131,744,000 537.544,000 2.914.411.000
Pelayanan UKP dan Manajemen | Puskesmas UKP Banjarejo Banjarejo
Puskesmas Banjarejo dan Manajemen
(BLUD)

011 Kegiatan Prosentase Penilalan Prosentase UPTD UPTD 81% B1% - 82%
Peningkatan Upaya Kinerja Puskesmas Penilaian Kinerja Puskesmas Puskesmas 2.278.377.000 1.981.738.000 296.639.000 2.172.295.000
Pelayanan UKP dan Manajemen Puskesmas UKP Demangan Demangan
Puskesmas dan Manajemen
Demangan (BLUD)

012 | Kegiatan Prosentase Penilaian Prosentase UPTD UPTD 94% 78% 94%
Peningkatan Upaya Kinerja Puskesmas Penilaian Kinerja Puskesmas Puskesmas 1.009.680.000 1.009.680.000 - 1.439.135.000
Kesehatan Essensial dan Puskesmas Patihan Patihan
Masyarakat Pengembangan Essensial dan
Puskesmas Patihan Pengembangan

013 Kegiatan Prosentase Penilaian Prosentase UPTD UPTD 91% 78% 92%
Peningkatan Upaya Kinerja Puskesmas Penilaian Kinerja Puskesmas Puskesmas 938,112.000 938,112,000 = 1.731.159.000
Kesehatan Essensial dan Puskesmas Oro-Oro Qro-Oro
Masyarakat Pengembangan Essensial dan Ombo Ombo
Puskesmas Ore-oro Pengembangan
Ombo

014 Kegiatan Prosentase Penilaian Prosentase UPTD UPTD 91% 78% 91%
Peningkatan Upaya Kinerja Puskesmas Penilaian Kinerja Puskesmas Puskesmas 1.130.976.000 1.130.976.000 - 1.727.441.000
Kesehatan Essensial dan Puskesmas Tawangrejo | Tawangrejo
Masyarakat Pengembangan Essensial dan
Puskesmas Pengembangan
Tawangrejo

015 Kegiatan Prosentase Penilaian Prosentase UPTD UPTD 93% 85% 94%
Peningkatan Upaya Kinerja Puskesmas Penilaian Kinerja Puskesmas Puskesmas 1.120,224.000 1.120.224.000 - 1.838.662.000
Kesehatan Essensial dan Puskesmas Banjarejo Banjarejo
Masyarakat Pengembangan Essensial dan
Puskesmas Banjarejo Pengembangan




- 113 -

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
016 Kegiatan Prosentase Penilaian Prosentase UPTD UPTD 93% 80% 93%
Peningkatan Upaya Kinerja Puskesmas Penilaian Kinerja Puskesmas Puskesmas 881.160.000 881,160.000 1.534.110.000
Kesehatan Essensial dan Puskesmas Demangan Demangan
Masyarakat Pengembangan Essensial dan
Puskesmas Pengernbangan
Demangan
017 Kegiatan Prosentase Penilaian Prosentase UPTD UPTD 93% 75% 93%
Peningkatan Upaya Kinerja Puskesmas Penilaian Kinerja Puskesmas Puskesmas 942.984,000 942.984.000 1.786.028.000
Kesehatan Essensial dan Puskesmas Manguharjo | Manguharjo
Masyarakat Pengembangan Essensial dan
Puskesmas Pengembangan
Manguharjo
018 | Kegiatan Ketersediaan Ketersediaan Puskesmas | Puskesmas | 1 dokter 1 dokter 1 dokter
Peningkatan tambahan tenaga tambahan tenaga | Tawangrejp | Tawangrejp 30.000.000 30.000.000 36.000.000
Puskesmas Rawat medis di puskesmas medis di
Inap Menjadi rawat Inap standart puskesmas rawat
Puskesmas Rawat inap standart
Inap Standar (Bk
Prov)
020 Kegiatan Bantuan Prosentase SPM Prosentase SPM Puskesmas Puskesmas 100% 50% 100%
Operasional mencapai target mencapai target Manguharjo | Manguharjo 463.002.000 463,002.000 425.000.000
Kesehatan pada
Puskesmas
Manguharjo (DAK)
021 Kegiatan Bantuan Prosentase SPM Prosentase SPM Puskesmas Puskesmas 100% | 58,30% 100%
Operasional Puskesmas mencapai | Puskesmas Patihan Patihan 459.810.000 459,810.000 420.000.000
Kesehatan pada target mencapai target
Puskesmas Patihan
(DAK)
022 Kegiatan Bantuan Persentase SPM Persentase SPM Puskesmas Puskesmas 100% 75% 100%
Operasional Puskesmas mencapal | Puskesmas Demangan Demangan 535.000.000 535.000.000 420,000.000
Kesehatan pada target mencapai target
Puskesmas
Demangan (DAK)
023 Kegiatan Bantuan Prosentase SPM Prosentase SPM Puskesmas Puskesmas 100% | 66,6% 100%
Operasional Puskesmas mencapal | Puskesmas Banjarejo Banjarejo 580,632,000 580.632.000 520.000.000
Kesehatan pada target mencapai target
Puskesmas Banjarejo
(DAK)
024 Kegiatan Bantuan Prosentase SPM Prosentase SPM 100% 50% 100%
Operasional Puskesmas mencapai | Puskesmas 496,964,000 496,964,000 500.000.000
Kesehatan pada target mencapal target
Puskesmas Oro-oro
Ombo (DAK)
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025 Kegiatan Bantuan Prosentase SPM Prosentase SPM Puskesmas Puskesmas 100% | 66 ,6% 100%

Operasional puskesmas mencapal | puskesmas Tawangrejo | Tawangrejo 564.295.000 564.295.000 570.000.000

Kesehatan pada target mencapai target

Puskesmas

Tawangrejo (DAK)
026 | Kegiatan Prosentase Obat Prosentase Obat Kota Kota 1% 1% 1%

Pengelolaan Obat kadaluarsa<1% kadaluarsa < 1% Madiun Madiun 29.480.000 29.480.000 25.480.000

dan Perbekalan

Kesehatan (DAK)

| L ;
75.934,839.000 | 80.019.728.322 | 4.084.889,322
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BABV
PENUTUP

Penetapan Perubahan Rencana Kerja Dinas Kesehatan dan Keluarga
Berencana Kota Madiun Tahun 2020 merupakan penjabaran dari Rencana
Strategis Dinas Kesehatan dan Keluarga Berencana Kota Madiun yang telah
disinkronkan dengan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota
Madiun Tahun 2019-2024.

Keberhasilan Program dan Kegiatan yang ada di Dinas Kesehatan dan
Keluarga Berencana Kota Madiun dalam mencapai target visi, misi, tujuan dan
sasaran pembangunan daerah yang telah ditetapkan sangat tergantung pada
komitmen pimpinan dan segenap pelaksana Dinas Kesehatan dan Keluarga
Berencana Kota Madiun.

Semoga Penetapan Perubahan Rencana Kerja Dinas Kesehatan dan
Keluarga Berencana Kota Madiun Tahun 2020 ini dapat terwujud sesuai

~ dengan harapan dan cita-cita bersama seluruh Aparatur Dinas Kesehatan dan

Keluarga Berencana Kota Madiun.

KEPALA DINAS KESEHATAN
DAN KELUARGA BERENCANA
KOTA IUN

dr. AGUNG SlJ/LIS YA WARDANI, M.MKes
Pembina Utama Muda
NIP. 19630106 198903 2 007
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E. DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG

I.

BAB I
PENDAHULUAN

Maksud dan Tujuan

Maksud penyusunan Penetapan Perubahan Rencana Kerja Dinas
Pekerjaan Umum dan Tata Ruang Kota Madiun Tahun 2020 karena
adanya ketidaksesuaian dengan perkembangan keadaan serta telah
ditetapkannya Peraturan Walikota Nomor 36 Tahun 2020 tentang
Perubahan Atas Peraturan Walikota Madiun Nomor 25 Tahun 2019
tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kota Madiun Tahun 2020.

Tujuan penyusunan penetapan Perubahan Rencana Kerja Dinas
Pekerjaan Umum dan Tata Ruang Kota Madiun Tahun 2020:

1. adanya pergeseran kegiatan dan perubahan target kinerja;
2. pengurangan dan penambahan pagu anggaran untuk memenuhi target

kinerja yang akan dicapai sesuai target rencana strategis pada tahun

berjalan.

II. Tugas Pokok

Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang mempunyai tugas

memimpin, mengoordinasikan dan mengawasi pelaksanaan pembangunan,

pengelolaan sumber daya air dan drainase, penyelenggaraan gedung dan

bangunan, pembangunan dan pemeliharaan jalan dan jembatan dan

penataan ruang sesuai dengan peraturan perundang-undangan.

III. Fungsi

1. Perumusan kebijakan teknis di bidang pengelolaan sumber daya air dan

drainase, penyelenggaraan gedung dan bangunan, pembangunan dan

pemeliharaan jalan dan jembatan dan penataan ruang sesuai dengan

ketentuan peraturan perundang-undangan;

2. Menyelenggarakan urusan pemerintahan dan pelayanan umum di

bidang pengelolaan sumber daya air dan drainase, penyelenggaraan

gedung dan bangunan, pembangunan dan pemeliharaan jalan dan

jembatan dan penataan ruang,



=117 =

3. Pembinaan dan pelaksanaan tugas di bidang pengelolaan sumber daya
air dan drainase, penyelenggaraan gedung dan bangunan,
pembangunan dan pemeliharaan jalan dan jembatan dan penataan
ruang.

IV. Susunan Organisasi

a. Kepala Dinas

b. Sekretaris
1. Sub Bagian Umum dan Keuangan;

2. Sub Bagian Perencanaan dan Kepegawaian.

c. Bidang Pengelolaan Sumber Daya Air dan Drainase
1. Seksi Pengelolaan Sumber Daya Air dan Drainase;

2. Seksi Pengelolaan Air Limbah dan Pengendalian Banjir.

d. Bidang Cipta Karya
1. Seksi Verifikasi dan Jasa Konstruksi;

2. Seksi Gedung dan Bangunan;
3. Seksi Penataan Bangunan dan Lingkungan.

e. Bidang Bina Marga
1. Seksi Pembangunan Jalan dan Jembatan;

2. Seksi Pemeliharaan Jalan dan Jembatan.

f. Bidang Tata Kota
1. Seksi Pengawasan Tata Ruang;

2. Seksi Penataan Ruang.

g. UPTD

h. Jabatan Fungsional

V. Sumber Daya Manusia (SDM)
Tabel I.1.
Jumlah Pegawai Berdasarkan Jabatan dan Jenis Kelamin
Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang Kota Madiun

=

Jabatan M‘;g’;'t“ s‘(‘g:r‘ Diploma | SMA | SMP | SD | Total | L | P | Total
Struktural 3 14 : 1 T - [ 18 | 17 | 1| 18
Fungsional - - - - - - - - - -
Staf PNS 10 ) 35 1 3 | 2| 54 | 43 [11] 54
Staf Tenaga s 5 1 6 1 3 | 4] 31 |30 | 1] al
Kontrak
Staf Tenaga ’ 8 5 s T 3 [ 2] 8 |75 |8 83
Upahan

TOTAL 3 37 10 7o 9 | 8 | 186 | 165 | 21| 186
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VI. Permasalahan
1. Terdapat jalan yang menjadi kewenangan Kota Madiun dalam kondisi

rusak. Panjang jalan yang termasuk dalam kondisi rusak pada tahun
2018 adalah sepanjang 1,47 km dan jalan dengan permukaan tanah
(rusak berat) sepanjang 1,45 km;

2. Kurangnya kawasan pejalan kaki/pedestrian/trotoar yang menunjang
aktivitas masyarakat. Kawasan pejalan kaki/pedestrian/trotoar banyak
dipakai oleh pedagang kaki lima;

3. Belum optimalnya sistem drainase kota yang disebabkan oleh tingginya
tingkat sedimentasi pada saluran drainase, sempadan saluran yang
dimanfaatkan oleh masyarakat, serta banyaknya plengsengan saluran
yang rusak;

4. Belum optimalnya pengendalian pemanfaatan ruang sehingga
pencapaian indikator penataan ruang tidak tercapai. Pembangunan kota
seringkali dihadapkan pada masalah keterbatasan lahan, sementara
kebutuhan pembangunan terus meningkat. Pemanfaatan ruang kota
juga terkadang melebihi kapasitas daya dukungnya dan tidak sesuai
dengan rencana tata ruang yang ada;

5. Belum optimalnya penyediaan Ruang Terbuka Hijau (RTH) Publik karena
terbatasnya jumlah lahan yang dapat dimanfaatkan untuk ruang
terbuka hijau. Sebagai wilayah perkotaan, alih fungsi lahan cukup tinggi
mengingat keterbatasan lahan dan permintaan lahan yang tinggi
sehingga amanat Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang
Penataan Ruang, terkait dengan RTH belum terpenuhi;

6. Tingginya ego sektoral dalam pelaksanaan program pembangunan di
samping kurang diperhatikannya perspektif ruang dan perencanaan tata

ruang daerah yang telah ditetapkan;

7. Belum memadainya pemahaman pelaku pembangunan daerah terhadap

perencanaan yang berbasis pada perspektif tata ruang di wilayah Kota

Madiun.
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BAB II

EVALUASI RENCANA KERJA
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG

Tabel 11.1.

Evaluasi Rencana Kerja Triwulan 2 (dua)/ Semester 1 (satu) Tahun 2020
Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang Kota Madiun

Indikator Realisasi Kinerja
L M Kinerja Target Renstra PD Realisasi Capaian Target Kinerja dan Pada Triwulan m’:ﬁ:’;’f&fgg‘;ﬂ “':g’:'r;‘rr’f" :ﬁ:l"“""":;’l; Tinghat Capaian Kinerja |~ Peranghat
Program pada Tahun 2019 Kinerja Renstra PD Anggaran Renja PD R Renstr dan Realisasl Anggaran Daerah Ket
Kode Pemerintahan Duerah (outcome)/ | M2 | (akhir periode renstra Tahun Lalu (Renja Tahun Berjalan yang Renie PO yarg Realisasl Anggaran | s/d Tahun 2018 (akhir | o0\ o o /g Tahun | Penanggung
dan Program/ Kegiatan Keglatan ) Tahun Lalu) di Evaluasi (Tahun ini) 1} dievaluasi Tahun Renja PD Tahun Tahun Pelaksanaan 2018 (%) jawab
2018 2018 (%) Renja PD Tahun 2018)
{output)
1 73 l 3 ‘ e 5 j LI : Feate iR | 10=8+48 11=10/7 x100% | 12=6+10 T . 13=12/5x100% 14
s ~ [k | Rpfooo) | k | mpfoon) | 0k [ Rpfooo) | k | Rp(0ooo)” [ K [ Re{0o0) | Ki%) [ RR{%) [ K | Rp.(000) | K(%) | RP.(%)
FUNGSI PENUNJANG PEMERINTAHAN
Rutin
10101 Program Pelayanan “
Administrasi
Keglatan Penyediaan Jenis barang jenis 50 0 10 1 1 10% 23% 1 2% 4,39% Dinas Peker jaan
Jasa, Peralatan dan dan jasa 17.900.000 3.400.000 786.606 786.606 786.606 Umum dan Tata
Perlengkapan Kantor peralatan dan Ruang Kota
periengkapan
kantor
Kegiatan Koordinasi dan Jumilah kall 80 0 60 6 6 10% 30% 6 8% 5,40% Dinas Pekerjaan
Konsultasi Keluar Daerah koordinasi kegiatan 1.400.000 250.000 75.657 75.657 75.657 Umum dan Tata
dan konsultasi Ruang Kota
keluar daerah
10101 Program Pemeliharaan
Barang Milik Daerah
Kegiatan Pemeliharaan Jumlah gedung 1 0 1 1 1 100% 22% 1 100% 4,46% Dinas Pekerjaan
Rutin/ Berkala Gedung gedung 2.500.000 500.000 111.440 111.440 111.440 Umum dan Tata
dan Bangunan Kantor Ruang Kota
Kegiatan Pemeliharaan Jumlah kendara 70 0 60 1 1 2% 33% 1 1% 5,51% Dinas Pekerjaan
Rutin/ Berkala Kendaraan | kendaraan an 1.200.000 200.000 66.163 66.163 66,163 Umum dan Tata
Dinas dinas Ruang Kota
Kegiatan Pemeliharaan Jumlah sarana unit 12 0 12 3 3 25% 13% 3 25% 2,10% Dinas Pekerjaan
Rutin/ Berkala Sarana dan prasarana 2.400.000 - 400.000 50.392 50.392 50.392 Umum dan Tata
Prasarana Kantor Ruang Kota
10101 Program Peningkatan
Sarana dan Prasarana
Aparatur
10101 Program Peningkatan,
Pengembangan Sistem
Pelaporan Capalan
Kinerja dan Keuangan
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1 £ 3 4 55 7 8 10=8+9 11= x 100% 12=6+10 n_-_igls.x 100% 14
Kegiatan Penyusunan Jumlah doc 10 10 0% 62% 0% 7,39% Dinas Pekerjaan
Perencanaan serta dokumen 210.000 25.000 15,511 15.511 15511 Umum dan Tata
Pelaporan Kinerja dan Ruang Kota
Ikhtisar Realisasi Kinerja
Perangkat Daerah
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB PELAYANAN DASAR

3 Pekerjaan Umum dan Tata Ruang Kota
103 | 10301 | 15 Program Peningkatan
Kualitas Pembangunan
Gedung dan Infrastruktur
Kota
Kegiatan Jumlah gedung 4 8 0% 3% 0% 2,54% Dinas Pekerjaan
Penyelenggaraan Gedung | gedung/bangu 14423950 12,423,950 366.566 366,566 366.566 Umum dan Tata
dan Bang nan Ruang Kota
Kegiatan Operasional Jumiah Orang 200 200 0% 8% 0% 1,54% Dinas Pekerjaan
Pembinaan Jasa peserta 2.500.000 500.000 38,535 38.535 38.535 Umum dan Tata
Konstruksi Ruang Kota
Keglatan Penataan Jumiah lokasi keluraha 30 27 0% 13% 0% 2,03% Dinas Pekerjaan
Bangunan dan n 166.710.600 26.710.600 3.382.678 3.382.678 3.382.678 Umum dan Tata
Lingkungan Ruang Kota
103 | 10301 | 17 Program Pembangunan
dan Pemeliharaan Jalan
dan Jembatan
Kegiatan Pembangunan Jumlah lokasi lokasi 10 10 0% 20% 0% 1,74% Dinas Pekerjaan
lalan dan Jembatan 338.787.238 28,787.238 5.897.029 5.897.029 5,897.029 Umum dan Tata
Ruang Kota
Kegiatan Perencanaan Dokumen doc 45 17 aT% 14% 18% 4,89% Dinas Pekerjaan
Pembangunan Jalan dan perencanaan 15.238.400 5.140.400 744.444 744.444 744.444 Urnum dan Tata
Jembatan Ruang Kota
Keglatzn Pembangunan Jumlah lokasi lokasi 14 5 20% 17% 7% 7.19% Dinas Pekerjaan
Bangunan Pelengkap 52.176.750 22.376.750 3.749.988 3.749.988 3,749.988 Umum dan Tata
Jalan Ruang Kota
Kegiatan Peningkatan Jumlah lokasi lokasi 1 1 0% #DIV/0I 0% #DIV/0! Dinas Pekerjaan
Jalan dan Jembatan (DAK) - - - Umum dan Tata
Ruang Kota
Kegiatan Peningkatan Jumiah lokasi lokasi 1 1 0% | #DIvV/OI 0% #DIV/0! Dinas Pekerjaan
Jalan P - - = Umum dan Tata
Ruang Kota
Kegiatan Inspeksi Jumilah doc 15 3 0% 0% 0% 0,00% Dinas Pekerjaan
Pemutakhiran Data Jalan dokumen 1.195.000 275.000 - E Umurmn dan Tata
dan Jlembatan inspeksi Ruang Kota
Kegiatan Rehabilitasi Jumlah lokasi lokasi 85 70 0% 42% 0% 6,79% Dinas Pekerjaan
Pemeliharaan Berkala 124.500.000 20.000.000 8.453.603 8.453.603 8.453.603 Umum dan Tata
Jalan Ruang Kota
Kegiatan Pemeliharaan Jumlah lokasi lokasi B 8 0% 42% 0% 3,78% Dinas Pekerjaan
flutin Jalan dan Jembatan 11.807.040 1.062.000 445.738 445.738 445,738 Umum dan Tata
Ruang Kota
Kegiatan Pemeliharaan Jumiah lokasi lokasi 1 1 0% 29% 0% 0,32% Dinas Pekerjaan
Jalan dan Ring Road 1.505.000 250.000 4,800 4.800 4.800 Umum dan Tata
Ruang Kota
103 10301 | 18 Program Pembangunan
dan Pemeliharaan
Saluran/ Dralnase/
Goro
Kegiatan Perencanaan Dokumen DED doc 8 8 0% 0% 0% 0,00% Dinas Pekerjaan
Pembangunan Saluran saluran/draina 7.700.000 1.500.000 - . = Umum dan Tata
Drainase/ Gorong-gorong | se/gorong- Ruang Kota
BOTONg
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3 2 e 4 : 5 R A 10=8+9 11=10/7 x 100%: 12=6+10 13=12/5 x 100% i 14
Kegiatan Pembangunan Panjang meter 15000 15000 0 0 0% 20% 0 0% 3,82% Dinas Pekerjaan
Saluran Drainase/ saluran yang 119.000.000 23,000,000 4.550.266 4.550.266 4.550.266 Umum dan Tata
Gorong-gorong dibangun Ruang Kota
Kegiatan Pemeliharaan Jumilah kec 3 3 1 : § 33% 13% 1 33% 5,45% Dinas Pekerjaan
Rutin Kecamatan Saluran kecamatan 6.900.000 2.900.000 376.324 376.324 376.324 Umum dan Tata
Drainase/ Gorong-gorong Ruang Kota

103 | 10301 | 19 Program Pengendallan
Banjir
Kegiatan Operasional dan Peresentase % a5 90% 0 0 0% T% 0 0% 1,82% Dinas Pekerjaan
Pemeliharaan/ Perbaikan berfungsinya 2.650.000 650.000 48.324 48.324 48,324 Urnum dan Tata
Rumah Pompa, Pompa mesin pompa Ruang Kota
Banjir dan Pintu Air pengendali
banijir
Kegiatan Mengendalikan Jumiah lokasi Lokasi 8 13 0 o 0% 2% 0 0% 0,31% Dinas Pekerjaan
Banjir Pada Daerah 229.500.000 29,500,000 702.496 702.496 702.496 Umum dan Tata
Tangkapan Air dan Ruang Kota
Badan-badan Sungal
Kegiatan Pengadaan Jumlah pompa unit 3 3 0 0 0% 0% 0 0% 0,00% Dinas Pekerjaan
Pompa Pengendalian 10.000.000 5.000.000 - - - Umum dan Tata
Banjir Ruang Kota
Kegiatan Penataan Jumlah lokasi Lokasi ] 1 0 0 0% #DIV/0! 0 0% #DIV/O! Dinas Pekerjaan
Rumah Jaga dan Kawasan = = - - - Umum dan Tata
Rumah Pompa Pandan Ruang Kota
103 | 10301 | 20 Program Perencanaan,
Pengendalian dan
Pemanfaatan Ruang
Kegiatan Pemanfaatan Jumiah rekomn doc 100 200 4 4 2% 10% 4 4% 4,75% Dinas Pekerjaan
Ruang dan Bangunan (AP) 800.000 400.000 38.013 38.013 38,013 Umum dan Tata
Ruang Kota
Kegiatan Pengawasan Persentase % 83 70 16 16 23% 10% 16 19% 29,59% Dinas Pekerjaan
Bangunan (Wasbang) surat teguran 140.000 400,000 41.431 41431 41.431 Umum dan Tata
yang Ruang Kota
diterbitkan
Kegiatan Penyusunan Jumlah doc 5 1 0 0 0% 1% 0 0% 0,73% Dinas Pekerjaan
Rencana Rinci Tata Ruang dokumen 1.000.000 500.000 7.262 7.262 7.262 Umum dan Tata
Ruang Kota
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG

Tujuan dan Sasaran

Tabel I11.1.
Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang Tahun 2020
TUJUAN INDIKATOR TARGET
Memantapkan kualitas infrastruktur Kota Madiun 1. Indeks Infrastruktur 96
2. Persentase ketaatan pemanfaatan 100
ruang yang sesuai RTRW
SASARAN INDIKATOR TARGET PROGRAM INDIKATOR TARGET
PENDUKUNG KINERJA
Meningkatnya kualitas Persentase bangunan 100 Program Persentase 100
pembangunan gedung gedung sesuai dengan Peningkatan bangunan gedung
dan bangunan ketentuan Kualitas sesuai ketentuan
Pembangunan
Gedung dan
Infrastruktur
Kota
Tersedianya aksesbilitas Persentase tingkat 94 Program Persentase 94
kota yang merata kondisi jalan kota yang Pembangunan Panjang Jalan
mantap dan Kota Qa_]am
Pemeliharaan Kondisi Baik
Jalan dan
Jembatan
Menurunkan potensi Persentase kawasan 94 Program Persentase 90,40
terjadinya banjir bebas banjir/genangan Pembangunan Panjang Drainase
dan dalam Kondisi
Pemeliharaan Baik/
Saluran/ Pembuangan Air
Drainase/ tidak Tersumbat
Gorong-gorong
Program Jumlah Titik/ 11
Pengendalian Lokasi Banjir/
Banjir Tergenang gl
Program Persentase 95
Pengembangan terlayaninya air
Kinerja bersih/ minum
Pengelolaan Air
Minum dan Air
Limbah "
Meningkatnya Persentase ketaatan 100 Program Ketaatan terhadap 100
pemanfaatan ruang yang pemanfaatan ruang Perencanaan, RTRW
sesuai dengan RTRW sesuai RTRW Sengendalian
an
Pemanfaatan
Ruang

Tujuan dan Sasaran Pemerintah Kota Madiun
Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang Kota Madiun mendukung

Visi dan Misi Kepala Daerah,
), Tujuan 1 (satu), sasaran 1 (satu) dan sasaran 2 (dua) yang

“Peningkatan Kualitas Lingkungan

Misi 2 (dua

berkontribusi dalam Prioritas 2 (dua)

Permukiman dan Infrastruktur Hijau”.

sesuai dengan tabel di bawah mendukung
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Tabel I11.2.

Kota Madiun Tahun 2020

Lingkungan Hidup

Ruang

: TUJUAN ' INDIKATOR TARGET
Terwujudnya Infrastruktur Kota yang Berwawasan Indeks Kenyamanaan Kota (Livable City) 80,73
| Lingkungan
SASARAN INDIKATOR TARGET ANGGARAN PROGRAM INDIKATOR | TARGET
: ; PENDUKUNG KINERJA
Meningkatnya Indeks 96 Rp. 99.562.652.445 | Program Persentase 100
Kualitas Infrastruktur Peningkatan bangunan
Infrastruktur, Kualitas gedung sesuai
Sarana Pembangunan | ketentuan
Transportasi Kota Gedung dan
dan Permukiman Infrastruktur
Kota
Program Persentase 94
Pembangunan | Panjang Jalan
dan Kota dalam
Pemeliharaan Kondisi Baik
Jalan dan
Jembatan
Program Persentase 90,40
Pembangunan | Panjang
dan Drainase
Pemeliharaan dalam Kondisi
Saluran/ Baik/
Drainase/ Pembuangan
Gorong-gorong | Air tidak
Tersumbat
Program Jumlah Titik/ 11
Pengendalian Lokasi Banjir/
Banjir Tergenang
Program Persentase 95
Pengembangan | terlayaninya
Kinerja air bersih/
Pengelolaan minum
Air Minum dan
Air Limbah
Meningkatnya Persentase 100 Rp. 1.400.000.000 | Program Ketaatan 100%
Kualitas Penataan | Ruang yang Perencanaan, terhadap
Ruang dan dimanfaatkan Pengendalian RTRW
Pengelolaan RTRW dan
Pemanfaatan
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BAB IV

PERUBAHAN RENCANA KERJA DAN PENDANAAN

DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG

Tabel IV.1.

Perubahan Rencana Kerja dan Pendanaan
Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang Kota Madiun Tahun 2020

Urusan/Bidang Rencana Tahun N (Tahun Berjalan) Parkireas Snh: Rmcee
Urissin Indikator Kinerja Program/Kegiatan Tahun N+1
Kode Pemerintahan Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana/Pagu Indikatif Target Kebutuhan
Daerah dan Sesudah Sebelum | Sesudah | Sebelum | Sesudah Sebelum Sesudah Jumlah Copslan. |  DunayiNgo
Program/ Kegiatan | Sebelum Perubahan Perubahan Perubahan | Perubahan | Perubahan | Perubahan |  Perubahan Perubahan | Perubahan (+/-) | 'ineria Rultt
1 2 3 a 5 6 7 8 9 10 p = | 12 13
URUSAN RUTIN
000 | 10301 | 01 Program Pelayanan | Persentase =
Administrasi terlaksananya 3.650.000.000 2.650.000.000 1,000.000.000
Perkantoran administrasi
perkantoran
001 Kegiatan Jenis barang dan jasa | Jenis barang dan Dinas PUTR | Dinas PUTR | 10 jenis 10 jenis - | 10jenis
Penyediaan lasa, peralatan dan jasa peralatan Kota Kota 3,400.000.000 2.450.000.000 950,000,000 3.000.000.000
Peralatan dan perlengkapan kantor dan perlengkapan | Madiun Madiun
Perlengkapan kantor
Kantor
002 Kegiatan Koordinasi | Jumlah koordinasi Jumlah koordinasi | Dinas PUTR | Dinas PUTR | 60 kali 60 kali - | 60kali
dan Konsultasi dan konsultasi keluar dan konsultasi Kota Kota kegiatan kegiatan 250.000.000 200.000.000 50.000.000 | kegiatan 200.000.000
| Keluar Daerah daerah keluar daerah Madiun Madiun
000 10301 | 02 Program Persentase Barang
Pemeliharaan Milik Daerah dalam 1.100.000.000 1.266.000.000 166.000.000
Barang Milik kondisi baik
Daerah
001 Kegiatan Jumlah gedung Jumlah gedung Dinas PUTR Dinas PUTR | 1 gedung 1 gedung 1 gedung
Pemeliharaan Kota Kota 500.000.000 652.000.000 152.000.000 500.000.000
Rutin/ Berkala Madiun Madiun
Gedung dan
Bangunan Kantor
002 Kegiatan Jumlah kendaraan Jumlah Dinas PUTR | Dinas PUTR | 60 60 60
Pemeliharaan dinas kendaraan dinas Kota Kota kendaraan kendaraan 200.000.000 250,000.000 50.000.000 | kendaraan 250.000.000
Rutin/ Berkala Madiun Madiun
Kendaraan Dinas
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3 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
003 Kegiatan Jumlah sarana dan Jumlah sarana Dinas PUTR | Dinas PUTR | 12 unit 12 unit - | 12 unit
Pemeliharaan prasarana dan prasarana Kota Kota 400.000.000 364.000.000 36.000.000 500.000.000
Rutin/ Berkala Madiun Madiun
Sarana Prasarana
Kantor
000 10301 | 03 Program Persentase
Peningkatan Sarana | pemenuhan - 150.000.000 150.000.000
dan Prasarana kebutuhan sarana
Aparatur dan prasarana
aparatur
001 Kegiatan Pengadaan | Jumlah Sarpras Jumlah Sarpras Kota Kota 10 jenis 10 jenis 10 jenis
Sarana dan Kantor Kantor Madiun Madiun - 150,000.000 150.000.000 1.000.000.000
Prasarana Kantor
000 | 10301 | 04 Program Persentase dokumen
Peningkatan, perencanaan/laporan 25.000.000 25.000.000 -
Pengembangan yang disusun tepat
Sistem Pelaporan waktu
Capaian Kinerja dan
Keuangan
001 Kegiatan Jumlah dokumen Jumlah dokumen Dinas PUTR | Dinas PUTR | 10 10 10
Penyusunan Kota Kota dokumen dokumen 25.000.000 25.,000.000 - | dokumen 30.000.000
Perencanaan serta Madiun Madiun
Pelaporan Kinerja
dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja
Perangkat Daerah
URUSAN PRIORITAS -81.913.285.555
181.475.938.000 | 99.562.652.445
103 | 10301 | 15 Program Persentase bangunan .
Peningkatan gedung sesuai 39.634.550.000 15.537.773.492 24.096.776.508
Kualitas ketentuan
Pembangunan
Gedung dan
Infrastruktur Kota
001 Kegiatan Jumlah Jumlah Kota Kota 8 gedung 8 gedung - | 1gedung
Penyelenggaraan gedung/bangunan gedung/banguna | Madiun Madiun 12.423.950.000 3.165.300.000 9.258.650.000 1.000.000.000
Gedung dan n
Bangunan
002 Kegiatan Jumlah peserta Jumlah peserta Kota Kota 200 orang 200 orang - | 200 orang
Operasional Madiun Madiun 500.000.000 271.080.000 228,920.000 500.000.000
Pembinaan Jasa
Konstruksi
003 Kegiatan Penataan Jumlah lokasi Jumiah lokasi Kota Kota 27 27 - 14,609.206.508 | 30 lokasi
Bangunan dan Madiun Madiun kelurahan kelurahan 26.710,600.000 12.101.393.492 30.000.000.000
Lingkungan
103 | 10301 | 17 Program Persentase Panjang S
Pembangunandan | Jalan Kota dalam 77.891.388.000 | 59.721.097.642 | 18.170.290.358
Pemeliharaan Jalan | Kondisi Baik
dan Jembatan
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 ‘12 13
001 Kegiatan Jumlah lokasi Jumlah lokasi Kota Kota 10 lokasi 10 lokasi -17.310.596.841 | 30 lokasi
Pembangunan Jalan Madiun Madiun 28.787.238.000 | 11.476.641.159 64.810.000.000
dan Jembatan
002 Kegiatan Dokumen Dokumen Dinas PUTR | Dinas PUTR | 17 17 - | 25 lokasi
Perencanaan perencanaan perencanaan dokumen dokumen 5.140.400.000 4,062.250.000 1.078.150.000 1.540.000.000
Pembangunan Jalan
dan Jembatan
003 Kegiatan Jumlah lokasi Jumlah lokasi Kota Kota 5 lokasi 5 lokasi 10 lokasi
Pembangunan Madiun Madiun 22.376.750.000 | 23.626.240.005 1.249.490.005 6.000.000.000
Bangunan
Pelengkap Jalan
006 Kegiatan Inspeksi Jumlah dokumen Jumlah dokumen | Dinas PUTR | Dinas PUTR | 3 dokumen | 3 dokumen 3 dokumen
Pemutakhiran Data inspeksi Inspeksi 275.,000.000 275.000.000 A 200.000.000
Jalan dan Jembatan
007 Kegiatan Jumlah lokasi Jumlah lokasi Kotra Kotra 70 lokasi 70 lokasi - | 70lokasi
Rehabilitasi Madiun Madiun 20.000.000.000 | 18.567.966.478 1.432,033.522 20.000.000.000
Pemeliharaan
Berkala Jalan
008 Kegiatan Jumlah lokasi Jumlah lokasi Kota Kota 8 lokasi 8 lokasi 35 lokasi
Pemeliharaan Rutin Madiun Madiun 1.062.000.000 1.463,000.000 401.000.000 1.850.000.000
Jalan dan Jembatan
008 Keglatan Jumlah lokasi Jumlah lokasi Ring Road Ring Road 1 lokasi 1 lokasi 1 lokasi
Pemellharaan Jalan Kota Kota 250.000.000 250.000.000 - 275.000.000
dan Ring Road Madiun Madiun
103 10301 | 18 Program Persentase Panjang i
Pembangunandan | Drainase dalam 27.400.000.000 | 15.905.465.862 | 11.494.534.138
Pemeliharaan Kondisi Baik/
Saluran/ Drainase/ Pembuangan Air
Gorong-gorong tidak Tersumbat
001 Kegiatan Dokumen DED Dokumen DED Kota Kota 8dokumen | B dokumen 8 dokumen
Perencanaan saluran/drainase/gor | saluran/drainase/ | Madiun Madiun 1.500.000.000 1.553,200.000 53.200.000 1.200.000.000
Pembangunan ONg-gorong gorong-gorong
Saluran Drainase/
Gorong-gorong
002 Kegiatan Panjang saluran yang | Panjang saluran Kota Kota 15000 15000 -10.490.206.138 | 15000
Pembangunan dibangun yang dibangun Madiun Madiun meter meter 23.000.000.000 12.509.793.862 meter 2.500.000.000
Saluran Drainase/
Gorong-gorong
004 Kegiatan Jumlah kecamatan Jumlah Kota Kota 3 3 =
Pemeliharaan Rutin kecamatan Madiun Madiun kecamatan | kecamatan 2.900.000.000 1.842,472.000 1.057.528.000 | kecamatan | 1.000.000.000
Kecamatan Saluran
Drainase/ Gorong-
gorong
103 | 10301 | 19 Program Jumlah Titik/ Lokasi i
Pengendalian Banjir | Banjir/ Tergenang 35.150.000.000 | 7.538.046.889 27.611.953.111
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1 2 3 a4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

001 Kegiatan Peresentase Peresentase Kota Kota 90% 90% 90%
Operasional dan berfungsinya mesin berfungsinya Madiun Madiun 650,000.000 650.000.030 30 500.000.000
Pemellharaan/ pompa pengendali mesin pompa
Perbaikan Rumah banjir pengendall banjir
Pompa, Pompa
Banjir dan Pintu Air

002 Kegiatan Jumlah lokasi Jumilah lokasi Kota Kota 13 lokasi 13 lokasi -22.611.953.141 | 12 lokasi
Mengendalikan Madiun Madiun 29.500.000.000 6.888.046.859 50.000.000.000
Banjir Pada Daerah
Tangkapan Air dan
Badan-badan Sungai

003 Kegiatan Pengadaan | Jumlah pompa Jumlah pompa Kota Kota 3 unit 3unit - | Ounit
Pompa Madiun Madiun 5.000.000.000 - 5.000.000.000 =
Pengendalian Banjir

103 | 10301 Program Ketaatan terhadap =

Perencanaan, RTRW 1.400.000.000 860.268.560 539.731.440
Pengendalian dan
Pemanfaatan
Ruang

001 Kegiatan Jumlah rekom Jumlah rekom Dinas PUTR Dinas PUTR | 200 200 -1 25
Pemanfaatan Ruang Kota Kota dokumen dokumen 400,000,000 165.668.560 234.331.440 | dokumen 200.000.000
dan Bangunan (AP) Madiun Madiun

002 Kegiatan Persentase surat Persentase surat Dinas PUTR Dinas PUTR 70% 70% - 70%
Pengawasan teguran yang teguran yang Kota Kota 400,000.000 300.000.000 100.000.000 250.000.000
Bangunan diterbitkan diterbitkan Madiun Madiun
(Wasbang)

003 Kegiatan Jumlah dokumen Jumlah dokumen | Dinas PUTR | Dinas PUTR | 1dokumen | 1 dokumen - | 1 dokumen
Penyusunan Kota Kota ©600.000.000 354.600.000 205.400.000 100.000.000
Rencana Rinci Tata Madiun Madiun
Ruang

T T T
186.250.938.000 | 103.653.652.445 | 82.597.285.555
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BAB V
PENUTUP

Penetapan Perubahan Rencana Kerja Dinas Pekerjaan Umum dan Tata
Ruang Kota Madiun Tahun 2020 merupakan penjabaran dari Rencana
Strategis Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang Kota Madiun yang telah
disinkronkan dengan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota
Madiun Tahun 2019-2024.

Keberhasilan program dan kegiatan yang ada di Dinas Pekerjaan Umum
dan Tata Ruang Kota Madiun dalam mencapai target visi, misi, tujuan dan
sasaran pembangunan daerah yang telah ditetapkan sangat tergantung pada
komitmen pimpinan dan segenap pelaksana Dinas Pekerjaan Umum dan Tata
Ruang Kota Madiun.

Semoga Penetapan Perubahan Rencana Kerja Dinas Pekerjaan Umum
dan Tata Ruang Kota Madiun Tahun 2020 ini dapat terwujud sesuai dengan

harapan dan cita-cita bersama seluruh Aparatur Dinas Pekerjaan Umum dan

Tata Ruang Kota Madiun.

KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM
DAN TATA RUANG KOTA MADIUN

Ir. S 0, M.Si
Pembina Utama Muda
NIP. 19651016 198603 1 010
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F. DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

II.

BAB I
PENDAHULUAN

Maksud dan Tujuan
Maksud penyusunan Penetapan Perubahan Rencana Kerja Dinas
Perumahan dan Kawasan Permukiman Kota Madiun Tahun 2020 karena
adanya ketidaksesuaian dengan perkembangan keadaan serta telah
ditetapkannya Peraturan Walikota Nomor 36 Tahun 2020 tentang
Perubahan Atas Peraturan Walikota Madiun Nomor 25 Tahun 2019
tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kota Madiun Tahun 2020.
Tujuan penyusunan penetapan Perubahan Rencana Kerja Dinas
Perumahan dan Kawasan Permukiman Kota Madiun Tahun 2020:
1. adanya pergeseran kegiatan dan perubahan target kinerja;
2. pengurangan dan penambahan pagu anggaran untuk memenuhi target

kinerja yang akan dicapai sesuai target rencana strategis pada tahun

berjalan.

Tugas Pokok
Perumahan dan Kawasan Permukiman mempunyai tugas memimpin,

mengoordinasikan dan mengawasi pelaksanaan pembangunan

perumahan, penataan kawasan permukiman, pertanahan, pengelolaan

pertamanan, pemakaman dan penerangan jalan umum sesuai dengan

peraturan perundang-undangan.

I1I. Fungsi

1. Penyusunan rumusan kebijakan teknis di bidang pelaksanaan

pembangunan perumahan, penataan kawasan  permukiman,

pertanahan, pengelolaan pertamanan, pemakaman dan penerangan

jalan umum sesuai dengan peraturan perundang-undangan;

2. Penyelenggaraan urusan pemerintahan dan pelayanan umum di

pelaksanaan pembangunan perumahan, penataan kawasan

permukiman, pertanahan, pengelolaan pertamanan, pemakaman dan

penerangan jalan umurm;
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3. Pembinaan dan pelaksanaan tugas di bidang pengelolaan pelaksanaan

pembangunan  perumahan, penataan kawasan  permukiman,

pertanahan, pengelolaan pertamanan, pemakaman dan penerangan

jalan umum.

IV. Susunan Organisasi

. Kepala Badan
. Sekretaris

1. Sub Bagian Umum Dan Keuangan;

2. Sub Bagian Perencanaan Dan Kepegawaian.

. Bidang Perumahan, Penataan Kawasan Permukiman Dan Pertanahan

1. Seksi Perumahan;

2. Seksi Penataan Kawasan Permukiman,;

3. Seksi Pertanahan.
Bidang Pertamanan, Pemakaman, Dan Penerangan Jalan Umum

1. Seksi Pertamanan Dan Ruang Terbuka Hijau;
2. Seksi Permakaman;
3. Seksi Penerangan Jalan Umum.

Jabatan Fungsional

V. Sumber Daya Manusia (SDM)

Tabel 1.1.
Jumlah Pegawai Berdasarkan Jabatan dan Jenis Kelamin
Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman Kota Madiun

Jabatan M‘;gi;'t“ S""sj‘l";‘“ Diploma | SMA | SMP | SD | Total | L | P | Total
Struktural 4 6 - - - - 10 7 3 10
Fungsional - - - - - - - - - -
Staf PNS - 4 6 20 = | 30 | 26 | 4 30
Staf Tenaga - - - 4 - - ) -+ - 4
Kontrak
Staf Tenaga - 2 2 90 10 - 104 96 8 104
Upahan

TOTAL 4 11 8 114 | 10 | - | 148 [ 133 [ 15 | 148 |

VI. Permasalahan

1. Rasio rumah layak huni pada tahun 201
tersebut mengindikasikan bahwa terda

layak huni;

8 adalah sebesar 99,65%. Hal

pat sekitar 0,35% rumah tidak



10.

L.

12.

-131 -

kawasan permukiman kumuh sudah tidak ada lagi (0%), namun
demikian dalam rangka pencegahan tumbuh lagi permukiman kumuh
perlu penanganan terhadap komponen-komponen lingkungan yang
belum tuntas;

Belum optimalnya sarana sanitasi pada rumah tinggal. Rumah tinggal
yang bersanitasi pada tahun 2018 mencapai 98,87% sehingga terdapat
1,13% rumah tinggal yang belum bersanitasi;

Terdapat kekurangan kebutuhan kepemilikan rumah (backlog) dalam
rangka penyediaan perumahan bagi masyarakat, data backlog pada
tahun 2016 mencapai 3.569 unit;

Belum optimalnya penyediaan Prasarana Sarana dan Utilitas Umum
(PSU) dalam lingkungan perumahan dan kawasan permukiman,;

Belum optimalnya legislasi daerah terutama tataran operasional terkait
urusan perumahan dan kawasan permukiman;

Belum optimalnya pengelolaan sarana dan prasarana aset Pemerintah
Kota Madiun, yaitu sarana dan prasarana pemakaman sebanyak 83
lokasi pemakaman;

Cakupan layanan penerangan jalan permukiman perlu ditingkatkan
seiring dengan perkembangan perumahan dan permukiman dengan
memperhatikan pemeliharaan, penataan iluminasi serta peralatan dan
utilitas pendukung lainnya;

Belum optimalnya ketersediaan dan kualitas RTH publik Kota Madiun
hingga 20% dari luas kota;

Tingginya permintaan perubahan penggunaan tanah sebagai dampak
pertumbuhan ekonomi;

Adanya kecenderungan pertumbuhan investasi
permintaan izin lokasi untuk perolehan tanah dalam rangka investasi;

berdampak pada

Adanya potensi konflik pertanahan seiring meningkatnya kebutuhan

pengadaan tanah untuk pembangunan fasilitas umum.
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BAB II

EVALUASI RENCANA KERJA

Tabel 11.1.

Evaluasi Rencana Kerja Triwulan 2 (dua)/ Semester 1 (satu) Tahun 2020

Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman Kota Madiun

Indikator Realisasi Kinerja G .
Kinerja Target Renstra PD Realisasi Capaian Target Kinerja dan Pada Triwulan Reslsa Capian | TighatCapian | Rl Kinera dan | Tingkat Capaian Kinerja | Perangkat
Urusan/Bidang Urusan Program pada Tahun 2019 Kinerja Renstra PD Anggaran Renja PD EnSErsnAEan Kinep dan Anggaren Renairs PD dan Realisasl Anggaran Daerah Ket
Kode Pemerintahan Daerah (outcome)/ Swtumn (akhir periode renstra Tahun Lalu (Renja Tahun Berjalan yang Rens PO g sy ey | 27d-Fatvss S0U8 I Renstra PD s/d Tahun Penanggung
dan Program/ Keglatan o PD) Tahun Lalu) di Evaluasi (Tahun ini) 1} dievaluasi Tahun Renja PD Tahun Tahun Pelaksanaan 2018 (%) Jawab
{output) 2018 2018 (%) Renja PD Tahun 2018)
1 2 3 ‘ 4 S R R e e [ e P 1 Vo VS 8 Fai 10=8+9 11=10/7x100% | = 12=6+10 13=12/5 x 100% Y 14
: : - K| Ap.(000) | K | Rpfooo] | Kk | Rp.(000] | K [ Rp(000) | K | Rp.(000) | K(%) [ Re(%) | K | Rp.(000) | K(%) | RP.(%) l B
FUNGSI PENUNJANG PEMERINTAHAN
Rutin
10101 1 Program Pelayanan
Administrasl ‘
wer
Kegiatan Penyediaan Jumiah Jenis 75 0 75 18 18 24% 32% 18 24% 4,44% Dinas Perumahan
Jasa, Peralatan dan peralatan dan 11.908.767 - 1.639.094 528.808 528.808 528.808 dan Kawasan
Perlengkapan Kantor periengkapan Permukiman
kantor
Kegiatan Koordinasi dan Jumiah kali 250 0 50 7 7 14% 27% 7 3% 4,33% Dinas Perumahan
Konsultasi Keluar Daerah perjalanan 1.158.637 - 183.880 50.126 50.126 50.126 dan Kawasan
dinas Permukiman
10101 | 2 Program Pemellharaan
Barang Millk Daerah
Kegiatar Pemeliharaan Jumlah gedung 2 0 2 2 2 100% 25% 2 100% 3,41% Dinas Perumahan
Rutin/ Uerkala Gedung gedung yang 772.800 103.270 26,332 26.332 26.332 dan Kawasan
dan Bangunan Kantor dilakukan Permukiman
pemeliharaan
Kegiatan Pemeliharaan Jumlah unit 52 0 50 12 12 24% 1% i2 23% 1,65% Dinas Perumahan
Rutin/ Berkala Kendaraan kendaraan 12.474.930 - 16.886.80 206.258 206.258 206.258 dan Kawasan
Dinas dinas yang 0 Permukiman
dilakukan
pemeliharaan
Kegiatan Pemeliharaan Jumlah sarana unit 58 0 45 15 15 33% 12% 15 26% 11,31% Dinas Perumahan
Rutin/ Berkala Sarana dan prasarana 491.000 = 472.170 55.520 55.520 55.520 dan Kawasan
Prasarana Kantor kantor yang Permukiman
dilakukan
pemeliharaan
10101 | 3 Program Peningkatan
Sarana dan Prasarana
Aparatur
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i S i a R R i ] __ 10=849 11=10/7 x 100% 12=6+10 ﬁ.;g\p_s,x:amx 14
Keglatan Pengadaan Jumlah jenis jenls 14 3 2 ) 67% 97% 2 14% 20,29% Dinas Perumahan
Sarana dan Prasarana sarana dan 14.331.161 3.000.000 2.908.00 2.908.00 2.908.00 dan Kawasan
Kantor prasarana 0 0 0 Permukiman
kantor
0 | 10101 4 Program Peningkatan,
Pengembangan Sistem
Pelaporan Capaian
Kinerja dan Keuangan
Kegiatan Penyusunan Jumlah doc 50 10 7 7 70% 319% 7 14% 2,80% Dinas Perumahan
Perencanaan serta dokumen 256.000 23,163 7.178 7.178 7.178 dan Kawasan
Pelaporan Kinerja dan perencanaan/| Permukiman
Ikhtisar Realisasi Kinerja aporanyang
Perangkat Daerah disusun
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB PELAYANAN DASAR
4 Perumahan dan Kawasan Permukiman
1| 10401 | 15 Program Lingkungan
0 Sehat Perumahan
4 Permukiman
Kegiatan Perencanaan, Jumlah doc 7 2 0 0 0% 10% 1] 0% 2,48% Dinas Perumahan
Pemantauan, dokumen 1.400.000 345,370 34.701 34,701 34.701 dan Kawasan
Pengendalian dan Permukiman
Pembuatan data/ Kajian
Perumahan
Kegiatan Penyediaan Jumiah lokasi lokasi 1 A 1} 0 0% 7% 0 0% 0,79% Dinas Perumahan
Perumahan 9.,059.221 1.000.000 71.640 71.640 71.640 dan Kawasan
Permukiman
Kegiatan Pemeliharaan Jumlah lokasi lokasi 5 i 0 a 0% 14% 0 0% 1,90% Dinas Perumahan
dan Perbaikan 950.000 130.938 18.040 1B.040 18.040 dan Kawasan
Per h Permukiman
Keglatan Perencanaan, Jumlah doc 10 2 0 0 0% 5% 0 0% 1,21% Dinas Perumahan
Pemantauan, dokumen 950,000 225.000 11.523 11.523 11.523 dan Kawasan
Pengendalian dan Permukiman
Pembuatan Data/ Kajian
Permukiman
Kegiatan Penyediaan Jumnlah lokasi kecamat 3 3 0 ] 0% 1% i} 0% 0,03% Dinas Perumahan
Sarana dan Prasarana an 30.200.000 750,000 8.587 8.587 8.587 dan Kawasan
. Permukiman Permukiman
Kegiatan Pemeliharaan Jumlah lokasi lokasi 30 10 0 0 0% 4% 0 0% 0,73% Dinas Perumahan
dan Perbaikan 4.200,000 750,000 30.570 30,570 30.570 dan Kawasan
Permukiman Permukiman
1 10401 | 16 Program Pengelolaan
0 RTH, PIU dan
4 Per
Kegiatan Perencanaan, Jumiah doc 8 3 0 0 0% 0% 0 0% 0,00% Dinas Perumahan
Pemantauan, dokumen 2.150.000 409.200 - - - dan Kawasan
Pengendalian dan Permukiman
Pembuatan Data/ Kajian
Ruang Terbuka Hijau
Kegiatan Pembangunan Jumiah lokasi lokasi 29 5 0 0 0% 11% 0 0% 1,39% Dinas Perumahan
Ruang Terbuka Hijau dan 57.450.000 7.554.350 799.513 799.513 799.513 dan Kawasan
Fasilitas Pendukungnya Permukiman
Kegiatan Pemeliharaan Jumiah lokasi lokasi 30 23 10 10 43% 41% 10 33% 6,42% Dinas Perumahan
dan Perbaikan Ruang 50.934.500 7.913.420 3,271.93 3.271.93 3,271.93 dan Kawasan
Terbuka Hijau dan 4 4 4 Permukiman
Fasilitas Pendukungnya




=34

i A S 2 3 4 5 il 8 _ 10=849 11=10/7 x 100% 1256+10 5 x 100% e | R
6 Kegiatan Penyediaan Jumiah titik Titik 2855 571 0 0 0% 2% 0 0% 0,39% Dinas Perumahan
Penerangan Jalan Umum 20,000,000 4,000,000 78.012 78.012 78.012 dan Kawasan
7 Kegiatan Pemeliharaan Jumiah titik Titik 1528 329 1980 1980 602% 67% 1980 130% 15,62% Dinas Perumahan
dan Perbaikan 8.339.560 1.935.438 1.302.48 1.302.48 1.302.48 dan Kawasan
Penerangan Jalan Umum 5 1 1 1 Permukiman
9 Kegiatan Perencanaan, Jumlah doc 0 2 0 0 0% #DIV/O 0 HOIV/Ol #DIV/OI Dinas Perumahan
Pemantauan dan dokumen & - & - | - dan Kawasan
Pembuatan Data/ Kajian Permukiman
Pemakaman
10 Kegiatan Pembangunan Jumlah lokasi lokasi 20 4 o 0 0% 4% o 0% 0,65% Dinas Perumahan
Sarana dan Prasarana 10.500.000 1.700.000 68.725 68.725 6B8.725 dan Kawasan
Pernak 1 Permukiman
11 Kegiatan Pemeliharaan lumlah lokasi lokasi 7 7 3 3 43% 55% 3 43% 397% Dinas Perumahan
dan Perbaikan 2.780,000 200.000 110.321 110321 110.321 dan Kawasan
Pemakaman Permukiman
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB BUKAN PELAYANAN DASAR
4 Pertanahan
2 | 10401 Program Pelayanan
0 Pertanahan
4
1 Kegiatan Perencanaan, Jumilah doc 2 & 1 1 50% 43% 1 50% 49,70% Dinas Perumahan
Pernantauan, dokumen 100.000 116.650 49.699 49.699 49,699 dan Kawasan
Pengendallan dan Permukiman
Pembuatan Data/ Kajian
Pertanahan




- 135 -

BAB III

TUJUAN DAN SASARAN
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

I. Tujuan dan Sasaran
Tabel II1.1.
Tujuan dan Sasaran
Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman Tahun 2020
: TUJUAN INDIKATOR TARGET
Meningkatnya kualitas infrastruktur, prasarana permukiman Indeks infrastruktur lingkungan
permukiman
SASARAN INDIKATOR TARGET PROGRAM INDIKATOR TARGET
PENDUKUNG KINERJA
M_eningkamya _ Indeks Perumahan 99,53 Program Lingkungan | Persentase Rumah 99,30
Lingkungan permukiman | Permukiman Sehat Perumahan tinggal layak huni dan
yang sehat Permukiman bersanitasi
Indeks 73,70 Program Persentase RTH, 73,70
Pengelolaan Pengelolaan RTH, Penerangan Jalan dan
RTH, Penerangan PJU dan Pemakaman yang
Jalan dan Permakaman dikelola
Permakaman Program Pelayanan | Persentase Pelayanan 100
Pertanahan Pertanahan
Persentase 100
Rekomendasi ljin
Pertanahan yang
diterbitkan
II. Tujuan dan Sasaran Pemerintah Kota Madiun

Dinas

Perumahan dan Kawasan Permukiman Kota Madiun

mendukung Visi dan Misi Kepala Daerah, sesuai dengan tabel di bawah

mendukung Misi 2 (dua), Tujuan 1 (satu), sasaran 1 (satu) dan sasaran 2

(dua) yang berkontribusi dalam Prioritas 2 (dua) “Peningkatan Kualitas

Lingkungan Permukiman dan Infrastruktur Hijau”.

Tabel I11.2.

Tujuan dan Sasaran
Kota Madiun Tahun 2020

TUJUAN INDIKATOR TARGET
Terwujudnya Infrastruktur Kota yang Berwawasan Indeks Kenyamanaan Kota (Livable City) 80,73
Lingkungan
SASARAN INDIKATOR TARGET ANGGARAN PROGRAM INDIKATOR TARGET
PENDUKUNG KINERJA
Meningkatnya Indeks Sarana 86,62 Rp. 20.094.522.700 | Program Persentase 99,30
Kualitas Prasarana Lingkungan Rumah tinggal
Infrastruktur, Permukiman Sehat layak huni dan
Sarana Perumahan bersanitasi
Transportasi Kota Permukiman
dan Permukiman
Meningkatnya Persentase 100 Program Persentase RTH, 73,70
Kualitas Penataan | Ruang yang Pengelolaan Penerangan
Ruang dan dimanfaatkan RTH, PJU dan | Jalan dan
Pengelolaan RTRW Permakaman Pﬂm?a
5 2 v
Wuiern S Program Persentase 100
Pelayanan Pelayanan
Pertanahan Pertanahan
Persentase 100
Rekomendasi
ljin Pertanahan
yang diterbitkan
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BAB IV
PERUBAHAN RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

Tabel IV.1.
Perubahan Rencana Kerja dan Pendanaan
Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman Kota Madiun Tahun 2020

Urusan/Bidang Rencana Tahun N (Tahun Berjalan) Perkirsan Maju Rancana
Uriisen Indikator Kinerja Program/Kegiatan Tahun N+1
Kode Pemerintahan Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana/Pagu Indikatif Target Kebutuhan
Daerah dan Sesudah Sebelum | Sesudah | Sebelum | Sesudah Sebeium Sesudah Jumiah Chpian e
Program/ Kegiatan | Sebelum Perubahan Perubahan Perubahan | Perubahan | Perubahan | Perubahan Perubahan Perubahan Perubahan (+/-) Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
URUSAN RUTIN
10401 | 01 Program Pelayanan | Persentase - 137.155.705
Administrasi terlaksananya 1.822.974.470 1.685.818.765
Perkantoran administrasi
perkantoran
001 Kegiatan Jumlah peralatan dan | Jumlah peralatan | Kota Kota 75 jenis 75 jenis i - 65.139.750 | 75jenis
Penyediaan Jasa, perlengkapan kantor dan perlengkapan | Madiun Madiun 1.639.094.470 1.573.854.720 2.001.621.000
Peralatan dan kantor
Perlengkapan
Kantor
002 Kegiatan Koordinasi | Jumlah perjalanan Jumlah Seluruh Seluruh 50 kali 18 kali - 72.015,955 | 50 kali
dan Konsultasi dinas perjalanan dinas Indonesia Indonesia 183.880.000 111.864.045 203.506.000
Keluar Daerah
10401 | 02 Program Persentase Barang - 739.107.100
Pemeliharaan Milik Daerah dalam 2.262.240.400 1.523.133.300
Barang Milik kondisi baik
Daerah
001 Kegiatan Jumlah gedung yang Jumlah gedung Kota Kota 2 gedung 2 gedung 1 gedung
Pemeliharaan dilakukan yang dilakukan Madiun Madiun 103.270.000 124,150,000 20.880.000 28.000.000
Rutin/ Berkala pemeliharaan pemeliharaan
Gedung dan
Bangunan Kantor
002 Kegiatan Jumlah kendaraan Jumlah Kota Kota 57 unit 57 unit - 595.487.100 | 57 unit
Pemeliharaan dinas yang dilakukan kendaraan dinas Madiun Madiun 1.686.800.000 1.091.312.900 2.182.125.000
Rutin/ Berkala pemeliharaan yang dilakukan
Kendaraan Dinas pemeliharaan
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

003 | Kegiatan Jumilah sarana dan Jumlah sarana Kota Kota 45 unit 45 unit - 164.500.000 | 48 unit
Pemeliharaan prasarana kantor dan prasarana Madiun Madiun 472.170.400 307,670.400 608.350.000
Rutin/ Berkala yang dilakukan kantor yang
Sarana Prasarana pemeliharaan dilakukan
Kantor pemeliharaan

0| 000 | 10401 | 03 Program Persentase
Peningkatan Sarana | pemenuhan 3.000.000.000 3.000.000.000 =
dan Prasarana kebutuhan sarana
Aparatur dan prasarana
aparatur

001 | Kegiatan Pengadaan | Jumlah jenis sarana Jumlah jenis Kota Kota 2 jenis 4 jenis 4 jenis
Sarana dan dan prasarana kantor | saranadan Madiun Madiun 3.000.000.000 3.000.000,000 - 8.283.756.000
Prasarana Kantor prasarana kantor

0| 000 | 10401 | 04 Program Persentase dokumen

Peningkatan, perencanaan/laporan 23.163.120 23.163.120 =
Pengembangan yang disusun tepat
Sistem Pelaporan waktu
Capaian Kinerja dan
Keuangan

001 Kegiatan Jumlah dokumen Jumlah dokumen Kota Kota 10 10 10
Penyusunan perencanaan/laporan | perencanaan/lap Madiun Madiun dokumen dokumen 23.163.120 23.163.120 - | dokumen 45.000.000
Perencanaan serta yang disusun oranyang disusun
Pelaporan Kinerja
dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja
Perangkat Daerah
URUSAN PRIGRITAS -6.935.842.800

27.030.365.500 20.094,522.700
104 | 10401 | 15 Program Persentase Rumah - 891.404.000

Lingkungan Sehat Tinggal Layak Huni 3.201.308.000 2.309.904.000
Perumzhan dan Bersanitasi
Permukiman

001 Kegiatan Jumlah dokumen Jumlah dokumen Kota Kota 2 dokumen | 1 dokumen - 192.000.000 | 2 dokumen
Perencanaan, Madiun Madiun 345,370,000 153.370.000 550.000.000
Pemantauan,
Pengendalian dan
Pembuatan data/
Kajian Perumahan

002 Kegiatan Jumlah lokasi Jumlah lokasi Kota Kota 1 lokasi 0 lokasi - B47.274.000 | Olokasi
Penyediaan Madiun Madiun 1.000.000.000 152.726.000 =
Perumahan

003 | Keglatan Jumlah lokasi Jumlah lokasi Kota Kota 1 lokasi 1 lokasi 125.950.000 | 1 lokasi
Pemeliharaan dan Madiun Madiun 130.938.000 256.888.000 306.375.000
Perbaikan
Perumahan
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005

Kegiatan

Jumlah dokumen

7 8

10

Perencanaan,
Pemantauan,
Pengendalian dan
Pembuatan Data/
Kajian Permukiman
Kegiatan

Jumlah lokasi

Jumiah dokumen

Jumlah lokasi

Kota
Madiun

Kota

Kota
Madiun

Kota

2 dokumen | 1 dokumen

225,000.000

96.900.000

11

- 128.100.000

12
2 dokumen

150.000.000

007

Penyediaan Sarana
dan Prasarana
Permukiman
Kegiatan

Jumlah lokasi

Madiun

Madiun

3 1
kecamatan | kecamatan

750.000.000

916.020.000

166.020.000 | 3

kecamatan

5.400.000.000

204

10401

15

Pemeliharaan dan
Perbalkan
Permukiman
Program Pelayanan

Persentase

Jumlah lokasi

Kota
Madiun

Kota
Madiun

10 lokasi 10 lokasi

750.000.000

734.000.000

= 16.000.000

5 lokasi

800.000.000

001

Pertanahan

Kegiatan

Pelayanan
Pertanahan
Jumlah dokumen

116.650.000

116.650.000

104

10401

16

Perencanaan,
Pemantauan,
Pengendalian dan
Pembuatan Data/
Kajian Pertanahan
Program

Persentase RTH,

Jumlah dokumen

Kota
Madiun

Kota
Madiun

2dokumen | 2 dokumen

116.650.000

116.650.000

2 dokumen

150.000.000

001

Pengelolaan RTH,
PlUdan
Permakaman
Kegiatan

Penerangan Jalan
dan Pemakaman
yang dikelola

lumlah dokumen

Jumlah dokumen

Kota

Kota

3 dokumen

23.712.407.500

17.667.968.700

- 6.044.438.800

002

Perencanaan,
Pemantauan,
Pengendalian dan
Pembuatan Data/
Kajian Ruang
Terbuka Hijau
Kegiatan

Jumlah lokasi

Madiun

Madiun

O dokumen

4083,200.000

- 409.200.000

4 dokumen

500.000.000

Pembangunan
Ruang Terbuka
Hijau dan Fasilitas
Pendukungnya

Kegiatan

Jumiah lokasi

Jumlah lokasi

Jumlah lokasi

Kota
Madiun

Kota

Kota
Madiun

Kota

S lokasi 0 lokasi

52 lokasi

7.554.350.000

2.133.700.000

- 5.420.650.000

6 lokasi

5.000.000.000

Pemeliharaan dan
Perbaikan Ruang
Terbuka Hijau dan
Fasilitas
Pendukungnya

Madiun

Madiun

59 lokasi

7.913,420.000

9.576.646.200

1.663.226.200

59 lokasi

10.946.500.000
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7

Kegiatan

Jumlah titik

Jumlah titik

10

11

007

Penyediaan
Penerangan Jalan
Umum

Kegiatan

Jumilah titik

Jumlah titik

Kota
Madiun

Kota

Kota
Madiun

Kota

571 Titik

100 Titik

4.000.000,000

1.546.400.000

- 2.453.600.000

12
571 Titik

4,000.000.000

010

Pemeliharaan dan
Perbaikan
Penerangan Jalan
Umum

Keglatan

Jumlah lokasi

Jumlah lokasi

Madiun

Kota

Madiun

Kota

329 Titik

5536 Titik

1.935.437.500

4.128.722.500

2.193.285.000

6181 Titik

1.871.160.000

011

Pembangunan
Sarana dan
Prasarana
Pemakaman

Kegiatan

Jumlah lokasi

Jumlah lokasi

Madiun

Kota

Madiun

4 |okasi

0 lokasi

1.700.000.000

82.500.000

-1.617.500.000

4 |okasi

1.900.000.000

Pemeliharaan dan
Perbaikan
Pemakaman

Madiun

Kota
Madiun

7 lokasl

7 lokasi

200.000.000

200.000.000

7 lokasl

540.000.000

miuu.Lm

|
26.32L.637.8'85

- 7.812,105.605
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BABV
PENUTUP

Penetapan Perubahan Rencana Kerja Dinas Perumahan dan Kawasan
Permukiman Kota Madiun Tahun 2020 merupakan penjabaran dari Rencana
Strategis Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman Kota Madiun yang
telah di sinkronkan dengan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
Kota Madiun Tahun 2019-2024.

Keberhasilan Program dan Kegiatan yang ada di Perumahan dan
Kawasan Permukiman Kota Madiun dalam mencapai target visi, misi, tujuan

dan sasaran pembangunan daerah yang telah ditetapkan sangat tergantung

pada komitman pimpinan dan segenap pelaksana Dinas Perumahan dan

Kawasan Permukiman Kota Madiun.
Semoga Penetapan Perubahan Rencana Kerja Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman Kota Madiun Tahun 2020 ini dapat Terwujud sesuai

dengan harapan dancita-cita bersama seluruh Aparatur Dinas Perumahan dan

Kawasan Permukiman Kota Madiun.

KEPALA DINAS PERUMAHAN DAN
KAWASAN PERMUKIMAN
KOTA MADIUN
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G. SATUAN POLISI PAMOMG PRAJA

A

BAB I
PENDAHULUAN

Maksud dan Tujuan

Maksud penyusunan penetapan Perubahan Rencana Kerja Satuan
Polisi Pamong Praja Kota Madiun Tahun 2020 Kkarena adanya
ketidaksesuaian dengan perkembangan keadaan serta telah ditetapkannya
Peraturan Walikota Nomor 36 Tahun 2020 tentang Perubahan Atas
Peraturan Walikota Madiun Nomor 25 Tahun 2019 tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Kota Madiun Tahun 2020.

Tujuan penyusunan penetapan Perubahan Rencana Kerja Satuan
Polisi Pamong Praja Kota Madiun Tahun 2020:

1. adanya pergeseran kegiatan dan perubahan target kinerja;
2. pengurangan dan penambahan pagu anggaran untuk memenuhi target

kinerja yang akan dicapai sesuai target rencana strategis pada tahun

berjalan.
II. Tugas Pokok
Satuan Polisi Pamong Praja mempunyai tugas memimpin,

merumuskan, mengatur, membina, mengendalikan, mengoordinasikan dan
mempertanggungjawabkan kebijakan teknis penyusunan dan pelaksanaan
kebijakan daerah yang bersifat spesifik di bidang penegakan Peraturan
Daerah dan Peraturan Walikota, penyelenggaraan ketertiban umum,
ketenteraman masyarakat, perlindugan masyarakat dan pelayanan
pencegahan dan pemadam kebakaran.

III. Fungsi

1. pelaksanaan kebijakan penegakan Peraturan Daerah dan Peraturan

Kepala Daerah;

2. pelaksanaan kebijakan penyelenggaraan ketertiban umum dan

ketenteraman masyarakat;
3. pelaksanaan kebijakan perlindungan masyarakat;

4. pelaksanaan kebijakan pelayanan pencegahan dan pemadam

kebakaran;
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5. pelaksanaan koordinasi penegakan Peraturan Daerah dan Peraturan
Walikota serta penyelenggaraan ketertiban umum dan ketenteraman
masyarakat dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia, penyidik
pegawai negeri sipil dan/atau aparatur lainnya;

6. pelaksanaan koordinasi pelayanan pencegahan dan pemadam
kebakaran dengan instansi dan aparatur lain;

7. pengawasan terhadap masyarakat, aparatur data satuan hukum agar
mematuhi dan mentaati penegakan peraturan Peraturan Daerah dan
Peraturan Walikota.

IV. Susunan Organisasi

a. Kepala Satuan

b. Sekretaris
1. Sub Bagian Umum Dan Keuangan
2. Sub Bagian Perencanaan Dan Kepegawaian

c. Bidang Ketenteraman Dan Ketertiban Umum

1. Seksi Operasi Dan Pengendalian Ketenteraman Ketertiban

Masyarakat

2. Seksi Kerjasama Dan Pengembangan Kapasitas
3. Seksi Pengamanan Dan Pengawalan

d. Bidang Penegakan Perundang-Undangan Daerah
1. Seksi Pembinaan, Pengawasan Dan Penyuluhan
2. Seksi Penyelidikan Dan Penindakan

e. Bidang Penanggulangan Kebakaran Dan Perlindungan Masyarakat
1. Seksi Pencegahan Kebakaran
9. Seksi Penanggulangan Dan Evaluasi Kebakaran
3. Seksi Perlindungan Masyarakat

f. Jabatan Fungsional

V. Sumber Daya Manusia (SDM)
Tabel I.1.
Jumlah Pegawai Berdasarkan J abatan dan Jenis Kelamin
Satuan Polisi Pamong Praja Kota Madiun

Jabatan M‘}g‘;;‘e" s“(’g‘;;“‘ Diploma | SMA | SMP | SD | Total | L | P | Total
Struktural 1 11 i 1 . - | _Jf < S [ 14
Fungsional - - I T B R = - :
Staf PNS - g8 | 1 116 | 2 4S5 1 - = 32
Staf Tenaga - - - i 45 - - - ] 45
Kontrak LN _ ] -
Staf Tenaga - - - 32 : - = 3 -
Upahan

3 TOTAL 1 19 2 84 2 5 . = |- |iig
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VI. Permasalahan
1. Belum optimalnya penegakan Perda dan Perwal oleh masyarakat;

2. Meningkatnya persentase pelanggaran K3 (Ketertiban, Ketentraman,
Keindahan) yang ditemukan;

3. Sumber Daya Manusia (SDM) petugas perlindungan masyarakat
(Linmas) rendah;

4., Meningkatnya kasus kebakaran di Wilayah Manajemen Kebakaran

(WMK).
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BAB II

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

Tabel 11.1.
Evaluasi Rencana Kerja Triwulan 2 (dua)/ Semester 1 (satu) Tahun 2020

Satuan Polisi Pamong Praja Kota Madiun

Indikator Realisasi Kinerja
Urusan/Bidang Urusan Kinerja Target Renstra PD Realisasi Capaian Target Kinerja dan Pada Triwulan KI::I:IB:LC::;:‘M “r:g_‘lﬁ;‘zrl"" ::::::LT\:;::;E Tingkat Capaian Kinerja Perangkat
Program pada Tahun 2019 Kinerja Renstra PD Anggaran Renja PD dan Realisasi Anggaran Daerah Ket
Kode Pemerintahan Daerah Satuan Renja PD yang Realisasi Anggaran | s/d Tahun 2018 (akhir
(outcome)/ (akhir periode renstra Tahun Lalu (Renja Tahun Berjalan yang Renstra PD s/d Tahun Penanggung
dan Program/ Kegiatan Kegiatan PD) Tahurn Lalu) di Evaluas (Tahun ini) ] dievaluasi Tahun Renja PD Tahun Tahun Pelaksanaan 2018 (%) lawab
(output) 2018 2018 (%) Renja PD Tahun 2018)
1 2 3 4 5 LISy 455 T 8150 10=845 | 13=10/7x100% T12-6+#10 | 13=12/5x100% | 14
N K [ Rp.(000) K | Rpooo) | k| Rp.fooo) | K [ Rpfooo) | K | Rp.fo00) | k(%) [ RP.() | K | Rp.(000) | K(%) | RP.0E) |
FUNGSI PENUNJANG PEMERINTAHAN
Rutin
10101 il Frogram Pelayanan
Adrninistrasi Perkantoran
1 | Kegiatan Penyediaan lasa, | Jenis Barang Jenis as 0 7 0 0 0% 40% o 0% 7,45% Satuan Polisi
Peralatan dan Jasa Peralatan 14.083.697 2.606.012 1.045.747 1.049.747 1.049.74 Pamong Praja
Perlengkapan Kantor dan 7
Perlengkapan
Kantor
2 | Kegiatan Koordinasi dan Perjalanan kali 150 0 30 19 19 63% 7% 19 13% 7,78% Satuan Polisi
Konsultasi Keluar Daerah | Dinas kegiatan 1.330.000 - 279.500 103.458 103.458 103.458 Pameng Praja
Koordinasi
dan Konsultasi
Keluar Daerai
10101 2 Program Pemelitiaiaan
Barang MIlik Daerah
1 | Kegiatan Peineliharaun Gedung gedung 10 ] 2 0 a 0% 0% 0 0% 0,00% Satuan Polisi
Rutin/ Berkaia Gedung kantor yang 175.000 25.000 Pamong Praja
dan Bangunan Kantor dipelihara
2 | Kegiatan Femeliharaan Kendaraan unit 165 0 33 S 5 15% 24% 5 3% 4,72% Satuan Polisi
Rutin/ Berkala Kendaraan | Dinas yang 2.510.000 499,500 118.428 118.428 118.428 Pamong Praja
Dinas dipelihara .
3 | Kegiatun Pemeliharaan Jenis Sarana jenis 30 0 6 1] 0 0% 3% 0 0% 0,37% Satuan Polisi
Rutin/ Berkala Sarana dan Prasarana 175.000 - 24.650 640 640 640 Pamong Praja
Prasarana Kantor Kantor
10101 3 Program Peaingkatan
Sarana dan Prasarana
Aparatur
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1 2 3 4 3 i 8 10=8+9 _11=10/7 4 100% 12=6+10 = % 100% 5 14
Kegiatan Pengadaan Pakaian Dinas | orang 570 114 0 0 0% 97% 0 ————-—D*MF 14,56% | Satuan Polisi
Pakaian Dinas Beserta Beserta 2,000,000 300.000 291.105 291.105 291.105 Pamong Praja
Perlengkapannya Kelengkapann
ya
0 10101 a Program Peningkatan,
Pengembangan Sistem
Pelaporan Capaian
Kinerja dan K
Kegiatan Penyusunan Dokumen doc 60 499400 12 99850 0 0 0% 51% ] 0% 10,18% Satuan Polisi
Perencanaan serta Perencanaan/ 50.821 50.821 50.821 Pamong Praja
Pelaporan Kinerja dan Pelaporan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
Perangkat Daerah
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB PELAYANAN DASAR
5 Ketentraman, Ketertlban Umum dan Perlindungan Masyarakat
10 10501 1 Program Pengawasan,
5 5 Pengendalian dan
Evaluasi Pelaksanaan
Peraturan Daerah dan
Peraturan Wallkota
Kegiatan Operasi Prosentase 100% 500 100 50 50 50% 28% 50 109% 5% Satuan Polisi
Penegakan Peraturan penyelesaian 670.000 125.000 35.186 35.186 35.186 Pamong Praja
Daerah dan Peraturan pelanggaran
Walikota Perda dan
Perwal
Kegiatan Pembinaan Prosentase 100% 500 100 41 41 41% 11% 41 8% 8% Satuan Polisi
Pelanggaran Peraturan Peserta yang 1.140.000 210.000 86.339 86.339 86,339 Pamong Praja
Daerah dan Peraturan paham
Walikota terhadap
Perda dan
Perwal
10 10501 1 Program Pembinaan,
5 6 Penertiban dan Evaluasi
dalam Penyelenggaraan
Ketertiban Umum dan
Ketentraman Masyarakat
Kegiatan Peningkatan Prosentase 80% 420 80 50 50 63% 15% 50 12% 29, Satuan Polisi
SDA dan Kerjasama Aparatur 2.750.000 450,000 67.556 67.556 67.556 Pamong Praja
Satuan Polisi Pamong Satpol PP dan
Praja dan Pemadam Damkar yang
Kebakaran mengikuti
kegiatan
Kegiatan Pengamanan Prosentase 100% 500 100 60 60 60% 15% 60 12% 2% Satuan Polisi
Kegiatan Pemerintah kegiatan 1.582.055 240.000 36.565 36.565 36.565 Pamong Praja
pengamanan
Kegiatan Penertiban dan Prosentase 96% 483 96 55 55 57% 27% 55 11% 5% Satuan Polisi
Evaluasi Ketertiban Pelanggaran 6.513.785 1.302.757 347.031 347.031 347.031 Pamong Praja
Umum dan Ketentraman K3
Masyarakat (Ketertiban,
Ketentraman,
Keindahan)
10 10501 1 Program Peningkatan
5 7 Keamanan dan
Kenyamanan Lingkungan
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& S YT &y 4 s 7 8 10=8+3 11=10/7 x 100% 12=6+10 13= 100% T
Kegiatan Pemberdayaan Prosentase 90% 470 90 0% 2% 0% 1% Satuan Polisi
dan Evaluasi Masyarakat Masyarakat 2.975.100 715,020 15.231 15231 15.231 Pamong Praja
dalam Peningkatan pesilat yang
Keamanan dan berpartisipasi
Kenyamanan Lingkungan dalam

peningkatan
keamanan
dan
kenyamanan
lingkungan
Kegiatan Pengerahan dan Prosentase 75% 385 75
Pengendallan Satuan Personil 750.000 150.000 5.200 5.200 oy = 5.200 t e :::‘:::‘:L
Perlindungan Masyarakat Satlinmas
(SATLINMAS) yang
mengikuti
10 | 10501 | 1 Program Peningkatan
5 8 Pencegahan dan
Penanggulangan Bahaya
Kebakaran
Kegiatan Pencegahan dan Prosentase 100% 420 80 75% 3
Pelatihan Anggota 5.186.585 904,200 290.350 290.350 i 290.350 L = P!Satmmo::ﬁ:;
Penanggulangan Bencana Damkar yang
Kebakaran bersertifikat
Kegiatan Operas| dan Cakupan 100% 500 100
Evaluasi Penanggulangan Pelayanan 2.047.613 276.470 148.237 148,237 5 et 148.237 A s i:t::,:: :'“:L
Pernadam Kebakaran Pemadam
Kebakaran
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

I. Tujuan dan Sasaran
Tabel I11.1.
Tujuan dan Sasaran
Satuan Polisi Pamong Praja Tahun 2020
TUJUAN INDIKATOR TARGET
Terwujudnya Keamanan, Ketertiban dan Ketentraman Nilai Keamanan dan Ketertiban 75%
Masyarakat yang semakin berkualitas
SASARAN INDIKATOR TARGET PROGRAM INDIKATOR TARGET
PENDUKUNG KINERJA
Meningkatnya penegakan | Persentase Masyarakat 100% Program Persentase Kasus 100
hukum dalam rangka yang taat perda dan Pengawasan, Penegakan Perda
penyelenggaraan perwal Pengendalian yang diselesaikan
ketertiban umum dan dan Evaluasi
ketentraman masyarakat, Pelaksanaan
penegakan peraturan Peraturan
perundang-undangan Daerah dan
daerah dan peraturan Peraturan
walikota serta peraturan Walikota
pgmndang-undangan Program Persentase Kasus 96%
lainnya Pembinaan, K3 (Ketertiban,
Penertiban dan Ketentraman,
Evaluasi dalam Keindahan) yang
Penyelenggaraan | diselesaikan
Ketertiban
Umum dan
Ketentraman
Masyarakat
Program Rasio petugas 1 orang
Peningkatan perlindungan setiap RT
Keamanan dan masyarakat
Kenyamanan (Linmas) di Kota
Lingkungan
Meningkatkan kesiagaan | Persentase tingkat 100% Program Tingkat Waktu 100%
pengendalian bahaya penanganan kejadian Peningkatan Tanggap (response
kebakaran dan kebakaran Pencegahan dan | time rate)
partisipasi masyarakat Penanggulangan
dalam penyelengaraan Bahaya
keamanan dan Kebakaran
kenyamanan lingkungan
serta perlindungan
masyarakat
II. Tujuan dan Sasaran Pemerintah Kota Madiun

Satuan Polisi Pamong Pr

Kepala Daerah, sesuai dengan tabel di bawah mendukung Misi 4 (empat),

Tujuan 2 (dua), sasaran 2 (dua) yang berkontribusi dalam Prioritas 5 (lima)

“Peningkatan ketenteraman dan ketertiban masyarakat”.

Tabel 111.2.
Tujuan dan Sasaran

Kota Madiun Tahun 2020

aja Kota Madiun mendukung Visi dan Misi

TUJUAN INDIKATOR TARGET
Terwujudnya Stabilitas Kehidupan Masyarakat yang Indeks Ketentraman 75
dinamis dan Kondusif ]
SASARAN INDIKATOR TARGET ANGGARAN PROGRAM INDIKATOR TARGET
: PENDUKUNG KINERJA
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TUJUAN INDIEATOR TARGET

Terwujudnya Stabilitas Kehidupan Masyarakat yang Indeks Ketentraman 75
dinamis dan Kondusif

PENDUKUNG KINERJA :
Meningkatnya Indeks Rasa 100% Rp. 3.592.397.000 | Program Persentase 100
keamanan dan Aman Pengawasan, Kasus
kenyamanan Pengendalian Penegakan
lingkungan dan Evaluasi Perda yang

Pelaksanaan diselesaikan

Peraturan

Daerah dan

Peraturan

Walikota

Program Persentase 96%

Pembinaan, Kasus K3

Penertiban dan | (Ketertiban,

Evaluasi Ketentraman,

dalam Keindahan) yang

Penyelenggara | diselesaikan

an Ketertiban

Umum dan

Ketentraman

Masyarakat

Program Rasio petugas 1 orang

Peningkatan perlindungan setiap RT

Keamanan dan | masyarakat

Kenyamarnan (Linmas) di Kota

Lingkungan

Program Tingkat Waktu 100%

Peningkatan Tanggap

Pencegahan {response time

dan rate)

Penanggulanga

n Bahaya

Kebakaran
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BAB IV
PERUBAHAN RENCANA KERJA DAN PENDANAAN

Tabel IV.1.
Perubahan Rencana Kerja dan Pendanaan
Satuan Polisi Pamong Praja Kota Madiun Tahun 2020

Urusan/Bidang Rencana Tahun N (Tahun Berjalan) Perkiraan Maju Rencana
Urusan Indikator Kinerja Program/Kegiatan Tahun N+1
Kode Pemerintahan Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana/Pagu Indikatif Target Kebutuhan
Daerah dan Sesudah Sebelum | Sesudah | Sebelum | Sesudash Sebelum Sesudah Jumlah Shfie .y
Program/ Kegiatan | Sebelum Perubahan Perubahan Perubahan | Perubahan | Perubahan | Perubahan Perubahan Perubahan Perubahan (+/-) Kinerja Indikatit
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
URUSAN RUTIN
10501 | 01 Program Pelayanan Persentase 2.885.512.000 -
Administrasi terlaksananya 2.882.479.000 3.033.000
Perkantoran administrasi
perkantoran
001 Keglatan Penyediaan | lenis Barang Jasa Jenis Barang Jasa Kantor Kantor 7 jenis 7 jenis 2.606.012.000 135.677.000 | 7 jenis
lasa, Peralatan dan Peralatan dan Peralatan dan Satuan Satuan 2.741.689.000 2.811.615.000
Perlengkapan Kantor | Perlengkapan Kantor Perlengkapan Polisi Polisi
Kantor Pamong Pamong
Praja Kota Praja Kota
Madiun Madiun
002 Keglatan Koordinasi Perjalanan Dinas Perjalanan Dinas Luar Kota Luar Kota 30 kali 20 kali - | 30kali
dan Konsultasi Koordinasi dan Koordinasi dan Madiun Madiun kegiatan kegiatan 279.500.000 140.790.000 138.710.000 | kegiatan 250.000.000
Keluar Daerah Konsultasi Keluar Konsultasi Keluar
Daerah Daerah
10501 | 02 Program Persentase Barang L
Pemeliharaan Milik Daerah dalam 549.150.000 509.100.000 40.050.000
Barang Milik Daerah | kondisi baik
001 Kegiatan Gedung kantor yang Gedung kantor Kantor Kantor 1 gedung 1 gedung 1 gedung
Pemeliharaan Rutin/ | dipelihara yang dipelihara Satuan Satuan 25,000.000 25,000,000 - 30.000.000
Berkala Gedung dan Polisi Polisi
Bangunan Kantor Pamong Pamong
Praja Praja
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
002 | Kegiatan Kendaraan Dinas Kendaraan Dinas Kantor Kantor 33 unit 33 unit - | 33unit
Pemeliharaan Rutin/ | yang dipelihara yang dipelihara Satuan Satuan 498,500,000 459,500.000 40.000.000 500.000.000
Berkala Kendaraan Polisi Polisi
Dinas Pamong Pamong
Praja Praja
003 Kegiatan Jenis Sarana dan lenis Sarana dan Kantor Kantor 6 jenis 6 jenis - | 8jenis
Pemeliharaan Rutin/ | Prasarana Kantor Prasarana Kantor Satuan Satuan 24.650.000 24.600.000 50.000 30.000.000
Berkala Sarana Polisi Polisl
Prasarana Kantor Pamong Pamong
Praja Praja
10501 Program Persentase 377.800.000
Peningkatan Sarana | pemenuhan 300.000.000 677.800.000
dan Prasarana kebutuhan sarana
Aparatur dan prasarana
aparatur
001 | Kegiatan Pengadaan | Pengadaan Sarana Pengadaan Kantor Kantor 5 jenis 5 jenis 196,000,000 | O jenis
Sarana dan dan Prasarana yang Sarana dan Satuan Satuan = 196.000.000 &
Prasarana Kantor dibeli Prasarana yang Polisi Polisi
dibeli Pamong Pamong
Praja Praja
002 | Kegiatan Pengadaan | Pakalan Dinas Beserta | Pakaian Dinas Kantor Kantor 115 orang 109 orang - | 114 orang
Pakaian Dinas Kelengkapannya Beserta Satuan Satuan 300.000.000 292.800.000 7.200.000 400.000.000
Beserta Kelengkapannya Polisi Polisi
Perlengkapannya Pamong Pamong
Praja Praja
204 Kegiatan Rehab Gedung Kantor yang Gedung Kantor Kantor Kantor 1 gedung 1 gedung 189.000.000 | Ogedung
Gedung dan direhab yang direhab Satuan Satuan - 189.000.000
Bangunan Polisi Polisi
Pamong Pamong
Praja Praja
10501 Program Persentase dokumen )
Peningkatan, perencanaan/lapora 99.850.000 84.334.000 15.516.000
Pengembangan n yang disusun tepat
Sistem Pelaporan waktu
Capaian Kinerja dan
Keuangan
001 Kegiatan Dokumen Dokumen Kantor Kantor 12 12 =12
Penyusunan Perencanaan/Pelapor | Perencanaan/Pela | Satuan Satuan dokumen dokumen 99.850.000 84.334.000 15.516.000 | dokumen 99.850.000
Perencanaan serta an poran Polisi Polisi
Pelaperan Kinerja Pamong Pamong
dan lkhtisar Realisasi Praja Praja
Kinerja Perangkat
Daerah
URUSAN PRIORITAS 4.373.447.000 .
3.592.397.000 781.050.000
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
105 10501 | 15 Program Persentase Kasus =
Pengawasan, Penegakan Perda 335.000.000 296.770.000 38.230.000
Pengendalian dan yang diselesaikan
Evaluasi
Pelaksanaan
Peraturan Daerah
dan Peraturan
Walikota
001 Kegiatan Operasi Prosentase Prosentase Wilayah Wilayah 100% 100% - 100%
Penegakan penyelesaian penyelesaian Kota Kota 125.000.000 114.103.000 10.897.000 130.000.000
Peraturan Daerah pelanggaran Perda pelanggaran Madiun Madiun
dan Peraturan dan Perwal Perda dan Perwal
Walikota
002 Kegiatan Pembinaan | Prosentase Peserta Prosentase Wilayah Wilayah 100% 100% = 100%
Pelanggaran yang paham terhadap | Pesertayang Kota Kota 210.000.000 182.667.000 27.333.000 220.000.000
Peraturan Daerah Perda dan Perwal paham terhadap Madiun Madiun
dan Peraturan Perda dan Perwal
Walikota
105 | 10501 | 16 Program Persentase Kasus K3 1.992.757.000 -
Pembinaan, (Ketertiban, 1.743.792.000 248.965.000
Penertiban dan Ketentraman,
Evaluasi dalam Keindahan) yang
Penyelenggaraan diselesaikan
Ketertiban Umum
dan Ketentraman
Masyarakat
001 Kegiatan Prosentase Aparatur Prosentase Kantor Wilayah 80% 30% - 80%
Peningkatan SDA Satpol PP dan Damkar | Aparatur Satpol Satuan Kota 450.000.000 117.100.000 332.900.000 550.000.000
dan Kerjasama yang mengikuti PP dan Damkar Polisi Madiun
Satuan Polisi keglatan yang mengikuti Pamong
Pamong Praja dan kegiatan Praja
Pemadam
Kebakaran
002 | Kegiatan Prosentase kegiatan Prosentase Wilayah Wilayah 100% 100% 150.327.000 100%
Pengamanan pengamanan kegiatan Kota Kota 240.000.000 350.327.000 250.000.000
Kegiatan Pemerintah pengamanan Madiun Madiun
on3 Kegiatan Penertiban | Prosentase Prosentase Wilayah Wilayah 96% 56% 1.302.757.000 - 96%
dan Evaluasi Pelanggaran K3 Pelanggaran K3 Kota Kota 1.236.365.000 66.392.000 1.302.757.000
Ketertiban Umum (Ketertiban, (Ketertiban, Madiun Madiun
dan Ketentraman Ketentraman, Ketentraman,
Masyarakat Keindahan) Keindahan)
105 | 10501 | 17 Program Rasio Petugas ]
Peningkatan Perlindungan 865.020.000 302.785.000 562.235.000
Keamanan dan Masyarakat (Linmas)
Kenyamanan di Kota
Lingkungan
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 i2 13

001 | Kegiatan Prosentase Prosentase Gedung Gedung 90% 60% = 92%
Pemberdayaan dan Masyarakat pesilat Masyarakat Pemerintah | Pemerintah 715.020,000 31,730.000 683.290.000 715.020.000
Evaluasi Masyarakat | yang berpartisipasi pesilat yang Kota Kota
dalam Peningkatan dalam peningkatan berpartisipasi Madiun Madiun
Keamanan dan keamanan dan dalam
Kenyamanan kenyamanan peningkatan
Lingkungan lingkungan keamanan dan

kenyamanan
lingkungan

002 | Kegiatan Prosentase Personil Prosentase Wilayah Wilayah 75% 75% 121.055.000 76%
Pengerahan dan Satlinmas yang Personil Satlinmas | Kota Kota 150.000.000 271.055.000 150.000.000
Pengendalian Satuan | mengikuti kegiatan yang mengikuti Madiun Madiun
Perlindungan kegiatan
Masyarakat
(SATLINMAS)

1] 105 10501 | 18 Program Tingkat Waktu 1.180.670.000

Peningkatan Tanggap (response 1.249.050.000 68.380.000
Pencegahan dan time rate)
Penanggulangan
Bahaya Kebakaran

001 Kegiatan Prosentase Anggota Prosentase Wilayah Wilayah 100% 80% = 80%
Pencegahan dan Damkar yang Anggota Damkar Kota Kota 904,200.000 815.210.000 88.290.000 904.200.000
Pelatihan bersertifikat yang bersertifikat | Madiun Madiun
Fenanggulangan
Bencana Kebakaran

002 | Kegiatan Operasi Cakupan Pelayanan Cakupan Wilayah Wilayah 100% 100% 156.670.000 100%
dan Evaluasi Pemadam Kebakaran | Pelayanan Kota Kota 276.470.000 433,140,000 276.470,000
Penanggulangan Pemadam Madiun Madiun
Pemadam Kebakaran
Kebakaran

a L i F
T 8.207.959.000 1.7«1110.030 34513&.000 4
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BAB V
PENUTUP

Penetapan Perubahan Rencana Kerja Satuan Polisi Pamong Praja Kota
Madiun Tahun 2020 merupakan penjabaran dari Rencana Strategis Satuan
Polisi Pamong Praja Kota Madiun yang telah disinkronkan dengan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota Madiun Tahun 2019-2024.

Keberhasilan program dan kegiatan yang ada di Satuan Polisi Pamong
Praja Kota Madiun dalam mencapai target visi, misi, tujuan dan sasaran
pembangunan daerah yang telah ditetapkan sangat tergantung pada
komitmen pimpinan dan segenap pelaksana Satuan Polisi Pamong Praja Kota
Madiun.

Semoga Penetapan Perubahan Rencana Kerja Satuan Polisi Pamong

Praja Kota Madiun Tahun 2020 ini dapat terwujud sesuai dengan harapan dan

cita-cita bersama seluruh Aparatur Satuan Polisi Pamong Praja Kota Madiun.

KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
KOTA MADIUN

SUNARDI NURCAHYONO, S.STP, M.Si
Pembina Tingkat 1
NIP. 19770518 199511 1 001
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H. BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

II

III.

BAB 1
PENDAHULUAN

Maksud dan Tujuan
Maksud penyusunan Penetapan Perubahan Rencana Kerja Badan

Penanggulangan Bencana Daerah Kota Madiun Tahun 2020 karena adanya
ketidaksesuaian dengan perkembangan keadaan serta telah ditetapkannya
Peraturan Walikota Nomor 36 Tahun 2020 tentang Perubahan Atas
Peraturan Walikota Madiun Nomor 25 Tahun 2019 tentang Rencana Kerja

Pemerintah Daerah Kota Madiun Tahun 2020.
Tujuan penyusunan penetapan Perubahan Rencana Kerja Badan

Penanggulangan Bencana Daerah Kota Madiun Tahun 2020:

1. adanya pergeseran kegiatan dan perubahan target kinerja;

2. pengurangan dan penambahan pagu anggaran untuk memenuhi target
kinerja yang akan dicapai sesuai target rencana strategis pada tahun
berjalan.

Tugas Pokok

Badan Penanggulangan Bencana Daerah mempunyai tugas

melaksanakan urusan pemerintahan bidang penanggulangan bencana.

Fungsi
1. Perumusan dan penetapan kebijakan penanggulangan bencana dan

penanganan pengungsi dengan bertindak cepat dan tepat, efektif dan

efisien;

2. Pengoordinasian pelaksanaan kegiatan penanggulangan bencana secara
terencana, terpadu dan menyeluruh.

Susunan Organisasi

a. Kepala Badan

Unsur Pengarah

o

Kepala Pelaksana

Kepala Sekretariat

Seksi Pencegahan dan Kesiapsiagaan
Seksi Kedaruratan dan Logistik
Seksi Rehabilitasi dan Rekonstruksi

B R oo Ao

Jabatan Fungsional



V. Sumber Daya Manusia (SDM)

- 1585 -

Tabel I.1.
Jumlah Pegawai Berdasarkan Jabatan dan Jenis Kelamin
Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kota Madiun

Jabatan M‘;giz‘)t“ s‘;‘sji';‘“ Diploma | SMA | SMP | SD | Total | L | P | Total
Struktural 2 2 0o | 1 - | 5 a 1] 5
Fungsional - - - - . z - 5 3 .
Staf PNS f - - 3 - - 4 2 4l o 4
Staf Tenaga - - - - - 1 - N E 7.
Kontrak
Staf Tenaga - 4 2 24 - 1 L 31| - 31
Upahan

TOTAL 3 6 2 28 - 1 40 37| 3 & i

VI. Permasalahan
1. Belum optimalnya kapasitas aparatur daerah dalam penanggulangan

bencana ;
9. Belum memadainya ketersediaan sarana dan prasarana pendukung

dalam menghadapi berbagai ancaman bencana alam dan bencana sosial;

3. Rendahnya kesadaran terhadap risiko bencana dan pemahaman terhadap

kesiapsiagaan dalam menghadapi bencana.
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BAB 11

EVALUASI RENCANA KERJA
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

Tabel 11.1.

Evaluasi Rencana Kerja Triwulan 2 (dua)/ Semester 1 (satu) Tahun 2020
Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kota Madiun

Indikator Realisasi Kiner|
Kinerja Target Renstra PD Realisasi Capsian Target Kinerja dan ey Roslkiasi Capéian Tingkat Capalan | Realisas| Kinerjadan | o0 conzian kinerja | Perangkat
Urusan/Bidang Urusan Pr da Tahun 2019 Kinerja Renstra PD Anggaran Renja PD Kineth don Aogairen Sineriadan Anggaran Renstra PD Daerah | Ket
Kode Pemerintahan Daerah o Satuan el Lot dit i ggaran Renja Renja PD yang Realisasi Anggaran | s/d Tahun 2018 (akhir dan sl asl Sng ghran iy
dan Progrom/ Kexlatan (outcome)/ {akhir periode renstra Tah:n Lalu (Renja Tahun Berjalan yang " diovalizad Tahi Renja PD Tahun Tahun Pelaksanaan Renstra PD s/d Tahun Penanggung
'((:ﬁ::; PD) ahun Lalu) di Evaluasi (Tahun ini) 2018 2018 (%) Renja PO Tahun 2018) 2018 (%) Jawab
T 2 E 4 gl DL A =B e : 10=8+9 | 13=10/7x100% _ 12=6+10 | 13=12/5x100% 14
, : y % ] Rp.{000) K| Rp.000) | K | Rp.(000) | K | Rp.{000) | K | Rp.(000) | K(%) | RP.(%) | K | Rp.{000) | K(%) | FRP.(%)
FUNGS| PENUNJANG PEMERINTAHAN
Rutin
10101 Program Pelayanan W
Adminlistrasi
Kegiatan Penyediaan Jumlah unit 55 0 1 11 11 100% 30% 1 20% 5,32% Badan
lasa, Peralatan dan peralatan dan 2.488.500 435.000 132.430 132.430 132.430 Penanggulangan
Perlengkapan Kantor petlengkapan Bencana Daerah
kantor
Kegiatan Koordinasi dan Jumiah kali 100 0 20 9 9 45% 38% 9 9% 10,52% Badan
Konsultasi Keluar Daerah koordinasi dan 500.000 140.000 52.576 52.576 52.576 Penanggulangan
konsultasi Bencana Daerah
keluar daerah
10101 Program Pemeliharaan
Barang Milik Daerah
Kegiatan Pemeliharaan Jumlah kantor paket 5 (4] 1 1 1 100% 100% 1 20% 27,27% Badan
Rutin/ Berkala Gedung yang 110.000 30,000 30.000 30,000 30.000 Penanggulangan
dan Bangunan Kantor dipelihara Bencanan Daerah
Kegiatan Pemeliharaan Jumlah unit 25 [h] 5 5 5 100% 29% = 20% 5,12% Badan
Rutin/ Berkala Kendaraan | kendaraan 797.500 140,000 40.797 40,797 40.797 Penanggulangan
Dinas dinas yang Bencanan Daerah
dipelihara
Kegiatan Pemeliharaan Jumlah sarana unit 40 (1] 3 5 5 63% 31% 5 13% 3.67% Badan
Rutin/ Berkala Sarana dan prasarana 125,000 15.000 4.587 4,587 4.587 Penanggulangan
Prasarana Kantor yang Bencanan Daerah
dipelihara
10101 Program Peningkatan
Sarana dan Prasarana
Aparatur
10101 Program Peningkatan,
Pengembangan Sistem
Pelaporan Capalan
Kinerja dan Keuang|
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e 2 3 4 BT : R L 8 1 10=8+9 u-g[r;;_m 12=6+10 13=12/5x 100% 14
. 4 : K| Rp.(000) “Ap.(000) | K | Re.(000) Rp{000] | K| Rp.(000) | K(%) | AP.%) | K | Rofooo] | Ki%) | RO |

Kegiatan Penyusunan Jumlah doc 35 7 5 1% 17% 5 14% 2,87% Badan

Perencanaan serta Dokumen 120.000 - 20.000 3.439 3.439 3,439 Penanggulangan

Pelaporan Kinerja dan Perencanaan Bencana Daerah

Ikhtisar Realisasi Kinerja dan Laporan

Perangkat Daerah yang disusun

URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB PELAYANAN DASAR

10502 | 19 Program Pencegahan

Dini dan

Penanggulangan Korban

B Alam

Kegiatan Pemantauan Jumlah Piket shift 3650 730 304 42% 52% 304 B% 9% Badan

dan Penyebarluasan Siaga Bencana 4.110.000 - 740.855 384.589 384.589 384.589 Penanggulangan

Informasi Potensi Bencana Daerah

Bencana

Kegiatan Identifikasi Jumiah doc 3 1 0 0% 41% 0 0% % Badan

Daerah Rawan Bencana Dokumen 100.000 - 16.700 6.878 6.878 6.878 Penanggulangan
Daerah Rawan Bencana Daerah
Bencana

Kegiatan Penyuluhan Persentase % 500 100 0 0% 0% 0 0% 0% Badan

tentang Pencegahan dan peserta yang 1.005.000 - 125.000 . . & Penanggulangan

Penanggulangan Bencana | hadir Bencana Daerah

Alam

Kegiatan Pendataan Jumiah doc 5 1 0 0% 0% 0 % 0% Badan

Korban Pasca Bencana Dokumen 145.000 - 15,000 - - 7 Penanggulangan
Pendataan Bencana Daerah
Korban Pasca
Bencana

Kegiatan Pembentukan Jumlah Orang 150 50 (1] 0% 24% 0 0% 5% Badan

Desa Tangguh Bencana peserta yang 375.000 - 75.000 18.156 18.156 18.156 Penanggulangan
terlatih Bencana Daerah

Kegiatan Pengadaan Jumlah paket 4 2 1 50% 49% - | 25% 29% Badan

Sarana dan Prasarana pengadaan 810.000 - 475.000 232.878 232878 232.878 Penanggulangan

Evakuasl Penduduk dari sarana dan Bencana Daerah

Ancaman/ Korban prasarana

Bencana Alam evakuasi
penduduk
yang diadakan

Kegiatan Mitigasi Persentase % 500 100 0 0% 6% Q 0% 1% Badan

Penanggulangan Bencana | pesertayang 1.265.000 . 140.000 7.761 7.761 7.761 Penanggulangan
hadir Bencana Daerah
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

I. Tujuan dan Sasaran

Tabel III. 1.
Tujuan dan Sasaran
Badan Penanggulangan Bencana Daerah Tahun 2020

TUJUAN INDIKATOR TARGET
Meningkatkan penanganan bencana secara menyeluruh Cakupan penanganan penanggulangan 100
bencana
SASARAN INDIKATOR TARGET PROGRAM INDIKATOR TARGET
PENDUKUNG KINERJA
Terwujudnya Persentase Early 100 | Program Persentase Korban 100
peningkatan responsifitas Warning System (EWS) Pencegahan Dini Bencana Alam yang
dalam menangani di daerah rawan dan ditangani
bencana Bencana Penanggulangan
Korban Bencana
Persentase Tingkat 100 | Alam Persentase Tingkat 100
Waktu Tanggap Pemenuhan atau
(Response Time Rate} Kecukupan Sarana
dan Prasarana
Persentase Korban 100 Penanggulangan
Bencana yang Bencana
tertangani

II. Tujuan dan Sasaran Pemerintah Kota Madiun
Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kota Madiun mendukung

Visi dan Misi Kepala Daerah, sesuai dengan tabel di bawah mendukung Misi

4 (empat); (Tujuan 2 (dua), sasaran 2 (dua) yang berkontribusi dalam

Prioritas 5 (lima) “Peningkatan Ketenteraman dan Ketertiban
Masyarakat”.
Tabel I11.2.
Tujuan dan Sasaran
Kota Madiun Tahun 2020
TUJUAN INDIKATOR TARGET
Terwujudnya Stabilitas Kehidupan | Indeks Ketentraman s
Masyarakat yang dinamis dan kondusif
SASARAN INDIKATOR TARGET ANGGARAN PROGRAM INDIKATOR TARGET
PENDUKUNG KINERJA
Meningkatnya | Indeks Rasa 76 Rp. 1.522.852.000 | Program Persentase 100
keamanan dan | Aman Pencegahan Dini Korban Bencana
kenyamanan dan Alam yang
lingkungan Penanggulangan ditangani
Korban Bencana
Alam Persentase 100
Tingkat
Pemenuhan atau
Kecukupan
Sarana dan
Prasarana
Penanggulangan
Bencana
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BAB IV

PERUBAHAN RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

Tabel IV.1.
Perubahan Rencana Kerja dan Pendanaan
Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kota Madiun Tahun 2020

Urusan/Bidang Rencana Tahun N (Tahun Berjalan) Peridraan Maju Rencana
Urusan Indikator Kinerja Program/Kegiatan Tahun N+1
Kode Pemerintahan Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana/Pagu Indikatif Target Kebutuhan
Daerah dan W b Sesudah Sebelum | Sesudah | Sebelum | Sesudah Sebelum Sesudah Jumlah Capaisn Dena/Pagy
Program/ Kegiatan SAUSENG FErn Perubahan Perubahan | Perubahan | Perubahan | Perubahan Perubahan Perubahan Perubahan (+/-) Kinerja Indikatit
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
URUSAN RUTIN
10502 | 01 Program Pelayanan Persentase - 124.060.000
Administrasi terlaksananya 575.,000.000 450.940,000
Perkantoran administrasi
perkantoran
001 Kegiatan Penyediaan | Jumlah peralatandan | Jumlah peralatan | BPBD Kota BPBD Kota 11 unit 11 unit - 74,060.000 | 11 unit
Jasa, Peralatan dan perlengkapan kantor dan Madiun Madiun 435,000,000 360,940,000 1.671,572.000
Perlengkapan Kantor perlengkapan
kantor
002 Kegiatan Koordinasi Jurnlah koordinasi Jumlah BPBD Kota BPBD Kota 20 kali 15 kali - 50.000.000 | 12 kali
dan Konsultasi dan konsultasi keluar koordinasi dan Madiun Madiun 140.000.000 90.000.000 50,000.000
Keluar Daerah daerah konsultasi keluar
daerah
10502 | 02 Program Persentase Barang E
Pemeliharaan Milik Daerah dalam 185.000.000 180.000.000 5,000.000
Barang Milik Daerah | kondisi baik
001 Kegiatan Jumlah kantor yang Jumlah kantor BPBD Kota BPBD Kota 1 paket 1 paket 1 paket
Pemeliharaan Rutin/ | dipelihara yang dipelihara Madiun Madiun 30.000.000 30,000,000 25,000.000
Berkala Gedung dan
Bangunan Kantor
002 | Kegiatan Jumlah kendaraan Jumlah BPBD Kota BPBD Kota 5 unit 7 unit 7 unit
Pemeliharaan Rutin/ | dinas yang dipelihara kendaraan dinas Madiun Madiun 140.000.000 140.000.000 = 157.500.000
Berkala Kendaraan yang dipelihara
Dinas
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 231 12 13
003 Kegiatan Jumlah sarana dan Jumlah sarana BPBD Kota BPBD Kota 8 unit 8 unit - | 8unit
Pemeliharaan Rutin/ | prasarana yang dan prasarana Madiun Madiun 15.000.000 10.000.000 5.000.000 15.000.000
Berkala Sarana dipelihara yang dipelihara
Prasarana Kantor
0| 000 | 10502 | 03 Program Persentase
Peningkatan Sarana | pemenuhan - 24.000.000 24.000.000
dan Prasarana kebutuhan sarana
Aparatur dan prasarana
aparatur
001 Keglatan Pengadaan | Jumiah sarana dan Jumlah sarana BPBD Kota BPBD Kota 1 paket 1 paket 1 paket
Sarana dan prasarana kantor dan prasarana Madiun Madiun - 24,000,000 24,000,000 32.400.000
Prasarana Kantor yang diadakan kantor yang
diadakan
0| 000 | 10502 | 04 Program Persentase dokumen 0
Peningkatan, perencanaan/laporan 20.000.000 19.825.000 175.000
Pengembangan yang disusun tepat
Sistem Pelaporan waktu
Capaian Kinerja dan
Keuangan
001 Kegiatan Jumiah Dokumen Jumlah Dokumen | BPBD Kota BPBD Kota 7 dokumen | 7 dokumen - | 6dokumen
Penyusunan Perencanaan dan Perencanaan dan | Madiun Madiun 20.000.000 19.825.000 175.000 20.000.000
Perencanaan serta Laporan yang disusun | Laporan yang
Pelaporan Kinerja disusun
dan |khtisar Realisasi
Kinerja Perangkat
Daerzh
URUSAN PRIORITAS
1| 105 | 10502 | 19 Program Persentase Korban - 64.703.000
Pencegahan Dini Bencana Alam yang 1.587.555.000 1.522.852.000
dan Tertangani
Penanggulangan
Korban Bencana
Alam
001 Kegiatan Jumlah Piket Siaga Jumlah Piket BPBD Kota BPBD Kota 730 shift 732 shift 136.005.000 | 730 shift
Pemantauan dan Bencana Siaga Bencana Madiun Madiun 740.855.000 876.860.000 747.000.000
Penyebarluasan
Informasi Potensi
Bencana
002 Kegiatan |dentifikasi | Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen | BPBD Kota BPBD Kota 1 dokumen | 1 dokumen - 0%
Daerah Rawan Daerah Rawan Daerah Rawan Madiun Madiun 16.700.000 10.480.000 6.220.000 -
Bencana Bencana Bencana
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2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
003 Kegiatan Persentase peserta Persentase Kota Kota 100% 100% 72.225.000 100%
Penyuluhan tentang | yang hadir peserta yang Madiun Madiun 125.000.000 52.775.000 103.880.000
Pencegahan dan hadir
Penanggulangan
Bencana Alam
004 | Kegiatan Pendataan | Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen | BPBD Kota BPBD Kota 1dokumen | 1dokumen 1 dokumen
Korban Pasca Pendataan Korban Pendataan Madiun Madiun 15.000.000 27.807.000 12.807.000 86.350.000
Bencana Pasca Bencana Korban Pasca
Bencana
005 Kegiatan Jumlah peserta yang Jumlah peserta Kota Kota 50 orang 50 orang 21,135.000 | 50 orang
Pembentukan Desa terlatih yang terlatih Madiun Madiun 75.000.000 53.865.000 78.686.000
Tangguh Bencana
007 Kegiatan Pengadaan | Jumlah pengadaan Jumlah BPBD Kota BPBD Kota 2 paket 2 paket 13,935.000 | 1 paket
Sarana dan sarana dan prasarana | pengadaan Madiun Madiun 475.000.000 461.065.000 86.300.000
Prasarana Evakuasi evakuasi penduduk sarana dan
Penduduk dari yang diadakan prasarana
Ancaman/ Korban evakuasi
Bencana Alam penduduk yang
diadakan
008 Kegiatan Mitigasi Persentase peserta Persentase Kota Kota 100% 100% 100.000.000 100%
Penanggulangan yang hadir peserta yang Madiun Madiun 140,000,000 40.000.000 92.253.000
Bencana hadir
[ ]
z_ssJ(.sss.oLn ' ns‘:lan.oob - 169.938.000
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BAB V
PENUTUP

Penetapan Perubahan Rencana Kerja Badan Penanggulangan Bencana
Daerah Kota Madiun Tahun 2020 merupakan penjabaran dari Rencana
Strategis Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kota Madiun yang telah
disinkronkan dengan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota
Madiun Tahun 2019-2024.

Keberhasilan program dan kegiatan yang ada di Badan Penanggulangan
Bencana Daerah Kota Madiun dalam mencapai target visi, misi, tujuan dan
sasaran pembangunan daerah yang telah ditetapkan sangat tergantung pada
komitmen pimpinan dan segenap pelaksana Badan Penanggulangan Bencana
Daerah Kota Madiun.

Semoga Penetapan Perubahan Rencana Kerja Badan Penanggulangan

Bencana Daerah Kota Madiun Tahun 2020 ini dapat terwujud sesuai dengan

harapan dan cita-cita bersama seluruh Aparatur Badan Penanggulangan

Bencana Daerah Kota Madiun.

KEPALA PELAKSANA
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
KOFA MADIUN

AGUS HARIONO, S.Sos, M.
Pembina Tingkat I
NIP. 19630807 198509 1 003
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I. SATUAN DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

I

BAB I
PENDAHULUAN

Maksud dan Tujuan

Maksud penyusunan Penetapan Perubahan Rencana Kerja Dinas
Sosial, Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Madiun
Tahun 2020 karena adanya ketidaksesuaian dengan perkembangan
keadaan serta telah ditetapkannya Peraturan Walikota Nomor 36 Tahun
2020 tentang Perubahan Atas Peraturan Walikota Madiun Nomor 25
Tahun 2019 tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kota Madiun
Tahun 2020.

Tujuan penyusunan penetapan Perubahan Rencana Kerja Dinas
Sosial, Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Madiun
Tahun 2020:

1. adanya pergeseran kegiatan dan perubahan target kinerja;
2. pengurangan dan penambahan pagu anggaran untuk memenuhi target

kinerja yang akan dicapai sesuai target rencana strategis pada tahun

berjalan.

II. Tugas Pokok

Dinas Sosial, Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak

mempunyai tugas memimpin, mengoordinasikan dan melaksanakan

urusan pemerintahan di bidang Sosial, Pemberdayaan Perempuan dan

Perlindungan Anak berdasarkan asas otonomi daerah dan tugas

pembantuan.

II1. Fungsi

1.Perumusan Kkebijakan teknis di lingkup kesekretariatan, sosial,

pemberdayaan perempuan dan perlindungan anak berdasarkan
ketentuan peraturan perundang-undangan;

2. Penyelenggaraan urusan pemerintahan dan pelayanan umum di bidang

sosial, pemberdayaan perempuan, perlindungan perempuan dan anak;

3. Penyelenggaraan pembinaan  di lingkup kesekretariatan, sosial,

pemberdayaan perempuan, perlindungan perempuan dan anak;
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4. Pelaksanaan pengoordinasian, monitoring, pengawasan dan
pengendalian, evaluasi dan pelaporan penyelenggaraan kegiatan dinas;
5. Pelaksanaan tugas-tugas lain yang bersifat kedinasan yang diberikan

oleh Walikota.

IV. Susunan Organisasi

a. Kepala Dinas
b. Sekretaris
1. Sub Bagian Umum Dan Keuangan
2. Sub Bagian Perencanaan Dan Kepegawaian
c. Bidang Perlindungan, Pemberdayaan Sosial Dan Fakir Miskin
1. Seksi Pemberdayaan Sosial
2. Seksi Perlindungan Jaminan Sosial
3. Seksi Penanganan Fakir Miskin
d. Bidang Pemberdayaan Perempuan, Pembinaan Dan Kesejahteraan

Keluarga
1. Seksi Pemberdayaan Perempuan

9. Seksi Pembinaan Dan Kesejahteraan Keluarga

3. Seksi Pemberdayaan Lembaga Masyarakat
e. Bidang Rehabilitasi Sosial, Perlindungan Perempuan Dan Hak Anak

1. Seksi Perlindungan Perempuan Dan Anak
2. Seksi Rehabilitasi Sosial Anak Dan Tumbuh Kembang

3. Seksi Rehabilitasi Sosial
f UPTD Loka Bina Karya
g. Jabatan Fungsional

V. Sumber Daya Manusia (SDM)

Tabel I.1.
Jumlah Pegawai Berdasarkan J abatan dan Jenis Kelamin
Dinas Sosial, Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Madiun

Jabatan M‘;g’;lt“ s‘t‘g;‘;“ Diploma | SMA | SMP | SD | Total | L | P | Total
Struktural 3 9 1 3 - - - 8 | 8 16
Fungsional « o - = = | = = - -

Staf PNS 1 3 2 9 - - - 6 | 9

Staf Tenaga - - - 3 2 3 <
Kontrak

Staf Tenaga - - - i - = = 6 | 1
Upahan

| TOTAL 4 12 3 22 0 0 0 |23[18] 41
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V1. Permasalahan

1.

10.

Y

12.
13.

Cakupan Penyandang Masalah Kesejahteraan Sosial (PMKS) yang
menerima bantuan sosial belum memenuhi target SPM dimana
persentasenya hanya sebesar 72,71%;

kurangnya jumlah tenaga yang terdidik/ terlatih dalam menangani
masalah kesejahteraan sosial;

terbatasnya sarana prasarana rehabilitasi kesejahteraan sosial dan
pelayanan sosial;

Belum optimalnya pemberian bantuan dan pemberdayaan sosial pada
masyarakat;

Meningkatnya populasi penyandang penyakit sosial kemasyarakatan
di wilayah perkotaaan;

Kurangnya perhatian akan pentingnya pengembangan modal sosial,
kesetiakawanan sosial, kearifan lokal, dan semangat
kegotongroyongan di masyarakat.

Partisipasi perempuan yang bekerja di lembaga pemerintah rendah
dimana persentasenya sebesar 13,30% pada tahun 2018;

terjadinya kasus kekerasan dalam rumah tangga. Pada tahun 2018,
rasio kekerasan dalam rumah tangga adalah sebesar 0,02;

Partisipasi angkatan kerja perempuan mengalami kenaikan pada
tahun 2017 dari 88,08% menjadi sebesar 89,59% pada tahun 2018.
Namun, perlu ditingkatkan agar tingkat partisipasi angkatan kerja
perempuan menjadi optimal,

Terbatasnya akses sumber daya dan peran serta perempuan dalam
pembangunan;
Rendahnya  peranan

mengembangkan Kkelu

perempuan  untuk mewujudkan  dan

arga sehat sejahtera dan bahagia dalam

pembangunan;
Cukup tingginya tindak kekerasan terhadap perempuan dan anak;

Tingginya tingkat tenaga kerja anak/ pekerja bawah umur. Jika

dilihat dari jenis pekerjaannya, maka pekerjaan di sektor informal

paling banyak ditemukan tenaga kerja anak. Faktor pedidikan dan

ekonomi keluarga menjadi salah satu penyebab tingginya angka

tenaga kerja di bawah umur;



14.

15.

16.
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Belum optimalnya pemahaman tentang pengarusutamaan gender
dalam pembangunan berbagai bidang pembangunan daerah, Banyak
kegiatan yang diarahkan untuk pengarusutamaan  gender
diidentikkan hanya untuk keterlibatan perempuan saja. Munculnya
dikotomi dasar tentang arti pengarusutamaan gender ini secara tidak
langsung  justru membuat program pemberdayaan dan
pengarusutamaan gender tidak dapat berjalan dengan optimal;

Kurangnya peranan organisasi perempuan dan lembaga terhadap

perlindungan perempuan dan anak;
Belum optimalnya perangkat daerah dalam  Penyusunan

Penganggaran Responsif Gender (PPRG).
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BAB II
EVALUASI RENCANA KERJA
DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

Tabel 11.1.
Evaluasi Rencana Kerja Triwulan 2 (dua)/ Semester 1 (satu) Tahun 2020
Dinas Sosial, Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Madiun

Indikator Realisasi Kinerja
Kinerja Target Renstra PD Realisasi Capaian l Target Kinerja dan Pada Triwulan Realisasl Capalan | Tingkat Capalan | = Realisasi Kinerja dan | v oy 0t capaian Kinerja | Perangkat
Urusan/Bidang Urusan S it Kinerja Renstra PD Anggaran Renja PD Kinerja dan Anggaran Kinerja dan Anggaran Renstra PD lisas Daetah
Kode Pemerintahan Daerah s Satuan sephs - Renja PD yang Realisasi Anggaran | s/d Tahun 2018 (akhir i Sakises S :
(outcome)/ {akhir periode renstra Tahun Lalu (Renja Tahun Berjalan yang Renstra PD s/d Tahun Penanggung
dan Program/ Kegiatan Kegiatan PD) Tahun Lalu) dl Evaluasi (Tahun ini) ] dievaluasi Tahun Renja PD Tahun Tahun Pelaksanaan 2018 (%) esiah
2018 2018 (%) Renja PD Tahun 2018)
(output)
5 = e T B 3 : Tt ; 8 10-899 | 11=10/7x100% | 12610 | 13=12/5x100% | 14
it N b e At K | Rp.{000) _K | Rp.(000) K | Rp.(000) | kK [ Rp.(ooo) | Kk [ Re(0oo) | K(%) [ AP.(%) | K [ Rp.(000) | K(%) [ Re.(%) | :
FUNGSI PENUNJANG PEMERINTAHAN
Rutin
10101 1 Program Pelayanan
Administrasi
Perkantoran
Kegiatan Penyediaan Jumlah paket 50 0 10 0 0 0% 29% 0 0% 4,74% Dinas Sosial
Jasa, Peralatan dan peralatan dan 8.362.790 - 1.358.161 396.340 396.340 396.340
Perlengkapan Kantor perlengkapan
kantor
Kegiatan Koordinasi dan Jumlah kali 132 1] 132 0 (4] 0% 20% 0 0% 2,66% Dinas Sosial
Konsultasi Keluar Daerah koordinasi 4,114.538 - 555.363 109.294 109.294 109.294
dan konsultasi
keluar daerah
yang
dilak kan
10101 2 Program Pemeliharaan
Barang Milik Daerah
Kegiatan Pemeliharaan Jumlah gedung 2 0 2 0 0 0% 26% 0 0% 3,88% Dinas Sosial
Rutin/ Berkala Gedung gedung yang 505,000 - 75.000 19.602 19.602 19.602
dan Bangunan Kantor dipelihara
Kegiatan Pemeliharaan Jumilah kendara 35 0 25 0 0 0% 29% 0 0% 6,17% Dinas Sosial
Rutin/ Berkala Kendaraan kendaraan an 611.570 131.733 37.720 37.720 37.720
Dinas dinas yang
dirawat
Kegiatan Pemeliharaan Jumiah sarana paket 25 0 5 0 V] 0% 59% o 0% 9,49% Dinas Sosial
Rutin/ Berkala Sarana dan prasarana 344,568 - 55.800 32n2 32.712 32.712
Prasarana Kantor yang
dipelihara
10101 3 Program Peningkatan
Sarana dan Prasarana
Aparatur
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P Sl g Tathy 3 4 5 7 8 10=8+9 11=10/7 x 100% _12=6+10 &g]sxmme = 14
[) [ 10101 Program Peningkatan, T x
Pengembangan Sistem
Pelaporan Capalan
Kinerja dan Ki g
Kegiatan Penyusunan Jumilah doc 9 9 0 0 0% 78% 0 0% 12,51% Dinas Sosial
Perencanaan serta Dokumen 450.877 72278 56.423 56.423 56.423
Pelaporan Kinerja dan '
Ikhtisar Realisasi Kinerja
Perangkat Daerah
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB PELAYANAN DASAR
6 Soslal
106 | 10601 Program Perlindungan Dinas Sosial
dan Pemberdayaan
Kesejahteraan Sosial
Kegiatan Pembinaan Jumlah janda orang 103 103 0 0 0% 0% 0 0% 0,00% Dinas Soslal
Perintis Kemerdekaan perintis yang 244281 34,965 - - -
atau Keluarganya serta mendapat
Pelestarian Nilai-Nilai bantuan dan
Kepahlawanan jumlah
peserta
: sarasehan
Kegiatan Pembinaan PSKS | Jumiah PSKS lembaga 20 4 0 0 0% 3% 0 0% 0,27% Dinas Sosial
yang dibina 3.774.838 401.263 10.085 10,085 10.085
dan aktif
Kegiatan Pendataan Jumiah data dokume 3 3 0 0 0% 24% 0 0% 2,22% Dinas Sosial
PMKS, PSKS, BPIS PBI dan | PMKS, PSKS, n 6.555.551 617.820 145.615 145,615 145,615
SLRT BPJS PBl yang
tersedia
Kegiatan Pembinaan dan Jumiah KPM orang 2590 2590 0 1] 0% 7% 0 0% 1,11% Dinas Sosial
Pemberdayaan KPM PKH PKH yang 2.226.816 369.816 24,750 24.750 24.750
mendapat
pembinaan
dan pelatihan
Kegiatan Pemantapan lumlah orang 16 16 0 0 0% 36% 0 0% 5,78% Dinas Sosial
TAGANA TAGANA yang 1.411.766 227.271 81.610 81.610 81.610
mempunyal
kesiapsiagaan
penanganan
bencana
Kegiatan Pemberdayaan Jumlah Karang 27 27 0 1] 0% 10% 0 0% 3,53% Dinas Sosial
Pelayanan Karang layanan werdha 7.742.713 2.799.818 273.210 273.210 273.210
Werdha dan karang
Kesejahteraan Lansia werdha dan
lanjut usia
Kegiatan Sunat dan Nikah | Jumlah orang 90 20 0 0 0% 0% 0 0% 0,009% Dinas Sosial
Masal peserta sunat 1.348.647 222721 -
dan nikah
massal
Kegiatan Bantuan Fakir Jumlah fakir orang 7354 7354 783 783 11% 10% 783 11% 1,45% Dinas Sosial
Miskin miskin 6.000.000 901.571 87.200 B7.200 87.200
penerima
Kegiatan Pemberdayaan Jumlah fakir kelompo 10 10 0 a 0% 30% 0 0% 3,30% Dinas Sosial
Fakir Miskin miskin yang k 2.288.102 251,952 75.580 75.580 75.580
mendapat
barntuan
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB BUKAN PELAYANAN DASAR




TR ) G T ) 5 7 8 10=8+9 10/7x100% | 12=6+10 [ s=ppxiooe | - 14
5 Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
202 | 10601 | 15 Program Peningkatan
Peran Serta dan
Kesetaraan Gender
dalam Pembangunan
Kegiatan Evaluasi 10 Jumlah keluraha 40 8 8% 0% 1% Dinas Sosial
Program Pokok PKK, Hari kelurahan n 7.230.000 1.053.842 83,150 83.150 83.150
Kesatuan Gerak PKK dan yang
Hari Ibu mengikuti
evaluasi
Kegiatan Fasilitasi Jumiah kali a7 a7 7% 0% 2% Dinas Sosial
Penguatan Kelembagaan pertemuan, 8.640,000 2.783.450 198.293 198.293 198,293
Perempuan pelatihan dan
pembinaan
yang
dilaksanakan
Kegiatan P P Jumlah orang 400 375 23% 0% 6% Dinas Sosial
Kelembagaan PUG peserta 2.988.675 758.000 184.233 184,233 184,233
pemantapan
PUG
Keglatan pemberdayaan Jumlah keluraha 27 27 21% 0% 2% Dinas Sosial
lerbaga masyarakat kelurahan n 5.332.158 577.940 118.850 118.850 118.850
yang
mengikuti
lomba,
pencanangan,
pembinaan
serta pameran
202 | 10601 | 16 Program Peningkatan
Kualitas Hidup
Perempuan dan Anak
serta Rehabilitasi Soslal
Kegiatan Fasilitasi Upaya Prosentase % 100 100 24% 0% 3% Dinas Sosial
Perlindungan Perempuan pengaduan 1.919.198 211 66.450 66.450 66.450
dan Anak terhadap tindak
Tindak Kekerasan kekerasan
yang terlayani
Kegiatan Peningkatan Jumlah orang 570 570 0% 0% 0% Dinas Sosial
Sumber Daya Manusia peserta 1.500.000 127.715 - = -3
dalam Upaya sosialisasi
Perlindungan Perempuan
dan Anak
Kegiatan Revitalisasi Jumlah orang 420 330 0% 0% 0% Dinas Sosial
Gerakan Sayang lbu peserta 495.676 83.000 - =
soslalisasi
Kegiatan Pengembangan Jumlah lembaga 10 7 23% 0% % Dinas Sosial
Kota Layak Anak lembaga 3.795.723 520.818 117.694 117.694 117.694
fakom dan
panti asuhan
anak yang
aktif
Keglatan Peningkatan dan Jurniah PMKS orang 415 415 442% 0% 85% Dinas Sosial
Penanganan PMKS yang 3,650,680 705.748 3.118.592 3,118.592 3118.59
tertangani 2




L
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN
DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

Tujuan dan Sasaran

Tabel II1.1.

) Tujuan 1, Sasaran 1
Dinas Sosial, Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Tahun 2020

TUJUAN INDIKATOR TARGET
Meningkatkan taraf hidup perempuan dalam keluarga melalui Indeks Pemberdayaan Gender (IDG) 83,25
pemberdayaan perempuan, perlindungan terhadap perempuan
dan anak
SASARAN INDIKATOR TARGET PROGRAM INDIKATOR TARGET
PENDUKUNG KINERJA
Meningkatnya peran Persentase Partisipasi 48,5 Program Persentase 13,32
serta perempuan dalam Perempuan di Lembaga Peningkatan Partisipasi
pembangunan Pemerintahan dan Peran Serta dan Perempuan di
swasta Kesetaraan Lembaga
Gender dalam Pemerintahan
Pembangunan
Tabel 111.2.

Tujuan 1, Sasaran 1
Dinas Sosial, Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Tahun 2020

TUJUAN INDIKATOR TARGET
Meningkatkan taraf hidup perempuan dalam keluarga melalui Rasio KDRT 0,02
pemberdayaan perempuan, perlindungan terhadap perempuan
dan anak
SASARAN INDIKATOR TARGET PROGRAM INDIKATOR TARGET
PENDUKUNG KINERJA
Meningkatnya Persentase penyelesaian 100 Program Persentase 100
penyelesaian pengaduan pengaduan Peningkatan Penanganan
tindak kekerasan perlindungan Kualitas Hidup Pengaduan Tindak
terhadap perempuan dan | perempuan dan anak Perempuan dan Kekerasan
anak dari tindak kekerasan Anak serta terhadap
Rehabilitasi Perempuan dan
Sosial Anak
Tabel II1.3.

Dinas Sosial, Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan An

Tujuan 1, Sasaran 1

ak Tahun 2020

TUJUAN INDIKATOR TARGET
Meningkatkan peranan PSKS dalam pemenuhan kebutuhan Persentase Penurunan PMKS 1.6
sosial dasar PMKS
SASARAN INDIKATOR TARGET PROGRAM INDIKATOR TARGET
PENDUKUNG KINERJA
Meningkatnya PMKS Persentase PMKS yang 91 Program Persentase 100
yang dapat memenuhi dapat memenuhi Perlindungan Penyandang
kebutuhan dasar kebutuhan dasar dan Masalah
minimal Pemberdayaan Kesejahteraan
Kesejahteraan Sosial yang
Sosial Tertangani
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II. Tujuan dan Sasaran Pemerintah Kota Madiun

1. Dinas Sosial, Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota

Madiun mendukung Visi dan Misi Kepala Daerah, sesuai dengan tabel di
bawah mendukung Misi 4 (empat) (Tujuan 1 (satu), sasaran 3 (tiga) yang

berkontribusi dalam prioritas 3 (tiga) “Pengembangan Potensi Ekonomi

Daerah” serta Misi 1 (satu) (Tujuan 1 (satu), sasaran 3 (tiga) yang
berkontribusi dalam prioritas 4 (empat) “Peningkatan Tata Kelola

Pemerintahan”.
Tabel II1.4.
Tujuan dan Sasaran
Kota Madiun Tahun 2020
TUJUAN INDIKATOR TARGET
Terwujudnya Pertumbuhan Ekonomi dan Pertumbuhan PDRB 6,01
Pemerataan Kesejahteraan Masyarakat PDRB Per Kapita 76,53
Angka Kemiskinan 4,47
SASARAN INDIKATOR TARGET ANGGARAN PROGRAM INDIKATOR TARGET
PENDUKUNG KINERJA
Stabilitas Indeks Gini 0,35 | Rp. 12.640.212.474 | Program Persentase 100
Ketersediaan Perlindungan Penyandang
Pangan dan dan Masalah
Pemerataan Pemberdayaan Kesejahteraan
Kesejahteraan Kesejahteraan Sosial yang
Masyarakat Sosial Tertangani
Program Persentase 100
Peningkatan Penanganan
Kualitas Hidup Pengaduan
Perempuan dan | Tindak
Anak serta Kekerasan
Rehabilitasi terhadap
Sosial Perempuan dan
Anak
Tabel I11.5.
Tujuan dan Sasaran
Kota Madiun Tahun 2020
TUJUAN INDIKATOR TARGET
Terwujudnya Pemerintahan yang Baik Indeks reformasi birokrasi B
SASARAN INDIKATOR TARGET ANGGARAN PROGRAM INDIKATOR TARGET
PENDUKUNG KINERJA
Meningkatnya Indeks 83,25 Rp. 2.380.894.660 | Program Persentase 13.92
Partisipasi Pemberdayaan Peningkatan Partisipasi
Masyarakat dan | Gender (IDG) Peran Serta dan Perempuan di
Pemangku Kesetaraan Lembaga
Kepentingan Gender dalam Pemerintahan
Pemmbangunan
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BAB IV
PERUBAHAN RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

Tabel IV.1.
Perubahan Rencana Kerja dan Pendanaan
Dinas Sosial, Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Madiun

Tahun 2020
Urusan/Bidang Rencana Tahun N (Tahun Berjalan) Perkirsan Maja Rencane
Urusan Indikator Kinerja Program/Kegiatan Tahun N+1
Kode Pemerintahan Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana/Pagu Indikatif Target Kebutuhan
Daerah dan b tah Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Jumlah Capaian Dana/Pagu
Program/ Kegiatan | Sebelum Perubahan Perubahan Perubahan | Perubahan | Perubahan | Perubahan Perubahan Perubahan Perubahan (+/-) Kinerja indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
URUSAN RUTIN
000 10601 | 01 Program Pelayanan Persentase - 433.808.150
Administrasi terlaksananya 1.913.524.268 1.479.716.118
Perkantoran administrasi |
perkantoran ‘
001 Kegiatan Penyediaan | Jumlah peralatan dan Jumlah peralatan Kota Kota 18 paket 16 paket - 47.690.150 | 18 paket
lasa, Peralatan dan perlengkapan kantor dan perlengkapan | Madiun Madiun 1.358.161,268 1.310.471.118 1.519,923.000
Perlengkapan Kantor kantor \
002 Kegiatan Koordinasi Jumlah koordinasi Jumlah koordinasi | Provinsidan | Provinsi 132 kali 60 kali - 386.118.000 | 132 kali
dan Konsultasi dan konsultasi keluar dan konsultasi Nasional dan 555.363.000 169.245.000 550.000.000
Keluar Daerah daerah yang keluar daerah Nasional
dilaksanakan yang
dilaksanakan |
000 10601 | 02 Program Persentase Barang 1
Pemeliharaan Milik Daerah dalam 262.533.000 262.533.000 -
Barang Milik Daerah | kondisi baik |
001 Kegiatan Jumlah gedung yang Jumlah gedung Kota Kota 2 gedung 2 gedung 2 gedung
Pemeliharaan Rutin/ | dipelihara yang dipelihara Madiun Madiun kantor kantor 75.000.000 75.000.000 - | kantor 85.000.000
Berkala Gedung dan
Bangunan Kantor e
002 | Kegiatan Jumlah kendaraan Jumlah Kota Kota 25 25 25
Pemeliharaan Rutin/ | dinas yang dirawat kendaraan dinas Madiun Madiun kendaraan kendaraan 131.733.000 131.733.000 - | kendaraan 144,907.000
Berkala Kendaraan yang dirawat
Dinas
003 | Kegiatan Jumlah sarana dan Jumlah sarana Kota Kota 5 paket 5 paket 5 paket
Pemeliharaan Rutin/ | prasaranayang dan prasarana Madiun Madiun 55.800.000 55.800.000 - 61.380.000
Berkala Sarana dipelihara yang dipelihara
{ Prasarana Kantor
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
000 10601 | 04 Program Persentase dokumen
Peningkatan, perencanaan/laporan 72.278.000 72.278.000 -
Pengembangan yang disusun tepat
Sistem Pelaporan waktu
Capaian Kinerja dan
Keuangan
001 | Kegiatan Jumlah dokumen Jumiah dokumen | Kota Kota 9dokumen | S dokumen 9 dokumen
Penyusunan yang diselesaikan yang dis=lesaikan | Madiun Madiun 72.278.000 72.278.000 - 79.505.000
Perencanaan serta
Pelaporan Kinerja
dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja Perangkat
Daerah
URUSAN PRIORITAS
106 | 10601 | 15 Program Persentase -2.072.636.744
Perlindungan dan Penyandang Masalah 5.827.197.534 3.754.560.790
Pemberdayaan Kesejahteraan Sosial
Kesejahteraan yang Tertangani
Sosial
001 Kegiatan Pembinaan | Jumlah janda perintis | Jumlah janda Kota Kota 103 orang 3orang - 28.615.000 | 103 orang
Perintis yang mendzapat perintis yang Madiun Madiun 34,965.000 6.350.000 42.422.000
Kemerdekaan atau bantuan dan jumlah mendapat
Keluarganya serta peserta sarasehan bantuan dan
Pelestarian Nilal- jumlah peserta
Nilai Kepahlawanan sarasehan
002 Kegiatan Pembinaan | Jumlah PSKS yang Jumlah PSKS yang | Kota Kota 4lembaga | 4 lembaga - 310.586.674 | 4 lembaga
PSKS dibina dan aktif dibina dan aktif Madiun Madiun 401.262.954 90,676.280 725.000.000
003 Kegiatan Pendataan Jumlah data PMKS, Jumlah data Kota Kota 3 dokumen | 3 dokumen 409.324.430 | 3 dokumen
PMKS, PSKS, BPJS PSKS, BPJS PBI yang PMKS, PSKS, BPIS | Madiun Madiun 617.820.000 1.027.144.430 =
PBI dan SLRT tersedia PBI yang tersedia
004 Kegiatan Pembinaan | Jumlah KPM PKH yang | Jumlah KPM PKH Kota Kota 2590 orang | 2590 orang - 240.655.000 | 2590 orang
dan Pemberdayaan mendapat pembinaan | yang mendapat Madiun Madiun 369.816.000 129.161.000 406.798.000
KPM PKH dan pelatihan pembinaan dan
pelatihan
005 Kegiatan Jumlah TAGANA yang | Jumlah TAGANA Kota Kota 16 orang 21 orang - 15.225.000 | 21orang
Pemantapan mempunyai yang mempunyai Madiun Madiun 227.271.000 212.046.000 249,999.000
TAGANA kesiapsiagaan kesiapsiagaan
penanganan bencana penanganan
bencana
006 Kegiatan Jumlah layanan Jumlah layanan Kota Kota 27 Karang 27 Karang -1,193.328.440 | 27 Karang
Pemberdayaan karang werdha dan karang werdha Madiun Madiun werdha werdha 2.799.818.320 1.606.489.880 werdha 1.440.233.000
Pelayanan Karang lanjut usia dan lanjut usia
Werdha dan
Kesejahteraan Lansia
007 Kegiatan Sunat dan Jumlah peserta sunat | Jumlah peserta Kota Kota 90 orang Oorang - 222.721.000 | Oorang
Nikah Masal dan nikah massal sunat dan nikah Madiun Madiun 222.721.000 - 244.993.000
massal
008 Kegiatan Bantuan Jumiah fakir miskin Jumlah fakir Kota Kota 7354 orang | 7354 orang - 366.343,740 | 7354 orang
Fakir Miskin penerima manfaat miskin penerima Madiun Madiun 901.570.860 532.227.120 1.100.000.000
manfaat
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
009 | Kegiatan Jumlah fakir miskin Jumlah fakir Kota Kota 10 10 - 101.486,320 | 10
Pemberdayaan Fakir | yang mendapat miskin yang Madiun Madiun kelompok kelompok 251.952.400 150.466.080 kelompok 415,090,000
Miskin bantuan mendapat
bantuan
202 10601 | 15 Program Persentase -2.832.336.812
Peningkatan Peran Partisipasi 5.213.231.472 2.380.894.660
Serta dan Perempuan di
Kesetaraan Gender Lembaga
dalam Pemerintahan
Pembangunan
001 Keglatan Evaluasi10 | Jumlah kelurahan Jumlah kelurahan | Kota Kota 8 1 - 932,872.240 | 8kelurahan
Program Pokok PKK, | yang mengikuti yang mengikuti Madiun Madiun kelurahan kelurahan 1.053.841.760 120,969,520 1.485.000.000
Hari Kesatuan Gerak | evaluasi evaluasi
PKK dan Hari bu
002 | Kegiatan Fasilitasi Jumlah pertemuan, Jumlah Kota Kota 47 kali 23 kali -1,170.917.860 | 47 kali
Penguatan pelatihan dan pertemuan, Madiun Madiun 2.783.450.000 1.612,532.140 1.760.000.000
Kelembagaan pembinaan yang pelatihan dan
Perempuan dilaksanakan pembinaan yang
dilaksanakan
003 Kegiatan Jumlah peserta Jumlah peserta Kota Kota 550 orang 250 orang - 292.839,760 | 550 orang
Pemantapan pemantapan PUG pemantapan PUG | Madiun Madiun 798.000.000 505.160.240 685.075.000
-y Kelembagaan PUG
004 Kegiatan Jumlah kelurahan Jumlah kelurahan | Kota Kota ol 3 - 435.706.952 | 27
pemberdayaan yang mengikuti yang mengikuti Madiun Madiun kelurahan kelurahan 577.939.712 142.232.760 kelurahan 1.009.720.000
lembaga masyarakat | lomba, pencanangan, | lomba,
pembinaan serta pencanangan,
pameran pembinaan serta
pameran i
202 10601 | 16 Program Persentase 7.176.659.992 ‘
Peningkatan Penanganan 1.708.991.692 8.885.651.684 |
Kualitas Hidup Pengaduan Tindak 1
Perempuan dan Kekerasan terhadap
Anak serta Perempuan dan Anak \
Rehabilitasi Sosial I
001 | Kegiatan Fasilitasi Prosentase Prosentase Kota Kota 100% 100% - 53,696,120 | 100%
Upaya Perlindungan pengaduan tindak pengaduan tindak | Madiun Madiun 271.710.800 218.014.680 324.553.000
Perempuan dan kekerasan yang kekerasan yang
Anak terhadap terlayani terlayani
Tindak Kekerasan
002 Kegiatan Jumilah peserta Jumlah peserta Kota Kota 570 orang 40 orang - 43,040,048 | 570 orang
Peningkatan Sumber | sosialisasi sosialisasi Madiun Madiun 127.714.736 84.674.688 300.000.000
Daya Manusia dalam
Upaya Perlindungan
Perempuan dan
Anak
003 Kegiatan Revitalisasi | Jumlah peserta Jumlah peserta Kota Kota 330 orang Dorang 61,909,760 | 360 orang
Gerakan Sayang lbu soslalisasi sosialisasi Madiun Madiun 83,000.000 21.090.240 91.300.000
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2 E] a 5 6 7 8 9 10 11 : 12 13
004 Kegiatan Jumlah lembaga Jumlah lembaga Kota Kota 7 lembaga 7 lembaga - 236.434.0 8 lembaga
Pengembangan Kota | fakom dan panti fakom dan panti Madiun Madiun 520.817.800 284,383,720 624.982.000
Layak Anak asuhan anak yang asuhan anak yang
aktif aktif
005 Kegiatan Jumlah PMKS yang Jumlah PMKS Kota Kota 415 orang 7738 orang 7.571.740.000 | 415 orang
Peningkatan dan tertangani yang tertangani Madiun Madiun 705.748.356 B.277.488.356 730.136.000
Penanganan PMKS
[ | T T
m.slw.nsjass 16.835.634.252 |  1.837.878.286
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BAB V
PENUTUP

Penetapan Perubahan Rencana Kerja Dinas Sosial, Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Madiun Tahun 2020 merupakan
penjabaran dari Rencana Strategis Dinas Sosial, Pemberdayaan Perempuan
dan Perlindungan Anak Kota Madiun yang telah di sinkronkan dengan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota Madiun Tahun 2019-
2024.

Keberhasilan Program dan Kegiatan yang ada di Dinas Sosial,
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Madiun dalam
mencapai target visi, misi, tujuan dan sasaran pembangunan daerah yang
telah ditetapkan sangat tergantung pada komitmen pimpinan dan segenap
pelaksana Dinas Sosial, Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
Kota Madiun.

Semoga Penetapan Perubahan Rencana Kerja Dinas Sosial,
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Madiun Tahun 2020
ini dapat Terwujud sesuai dengan harapan dan cita-cita bersama seluruh

Aparatur Dinas Sosial, Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak

Kota Madiun.

L)

KEPALA DINAS SOSIAL, P
DAN PERLIN GAN ANAK

HERI SUWARTONO, S.Sos, M.Si
Pembina Utama Muda
NIP. 19720505 199101 1 002
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J. DINAS TENAGA KERJA

I.

II1.

BAB I
PENDAHULUAN

Maksud dan Tujuan

Maksud penyusunan Penetapan Perubahan Rencana Kerja Dinas
Tenaga Kerja Kota Madiun Tahun 2020 karena adanya ketidaksesuaian
dengan perkembangan keadaan serta telah ditetapkannya Peraturan
Walikota Nomor 36 Tahun 2020 tentang Perubahan Atas Peraturan
Walikota Madiun Nomor 25 Tahun 2019 tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Kota Madiun Tahun 2020.

Tujuan penyusunan penetapan Perubahan Rencana Kerja Dinas
Tenaga Kerja Kota Madiun Tahun 2020:

1. adanya pergeseran kegiatan dan perubahan target kinerja;
2.pengurangan dan penambahan pagu anggaran untuk memenuhi target

kinerja yang akan dicapai sesuai target rencana strategis pada tahun

berjalan.
Tugas Pokok
Dinas Tenaga Kerja Kota Madiun mempunyai tugas memimpin,
mengoordinasikan dan mengawasi pelaksanaan otonomi daerah di bidang

tenaga Kkerja dan perindustrian sesui dengan ketentuan peraturan

perundang-undangan.

Fungsi

1. perumusan kebijakan teknis di bidang tenaga kerja, transmigrasi dan

perindustrian;

2. penyelenggaraan urusan pemerintahan dan pelayanan umum di bidang

tenaga kerja, transmigrasi dan perindustrian;

3. pembinaan dan pelaksanaan tugas di bidang tenaga kerja, transmigrasi

dan perindustrian.

. Susunan Organisasi

a. Kepala Dinas
b. Sekretaris
1. Sub Bagian Umum Dan Keuangan

2. Sub Bagian Perencanaan Dan Kepegawaian



VI. Permasalahan
1. Kurangnya angkatan kerja dengan kualifikasi
sebagian besar didominasi

c. Bidang Tenaga Kerja
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1. Seksi Penempatan Tenaga Kerja

2. Seksi Pelatihan Kerja Dan Transmigrasi
3. Seksi Pembinaan Hubungan Industrial Dan Jaminan Sosial Tenaga

Kerja
d. Bidang Perindustrian

1. Seksi Pembinaan Dan Pengawasan Perindustrian

2 Seksi Pemberdayaan Industri Kecil Dan Menengah

3. Seksi Sarana Dan Promosi Industri

e. Jabatan Fungsional

Sumber Daya Manusia (SDM)
Tabel 1.1.
Jumlah Pegawai Berdasarkan J abatan dan Jenis Kelamin
Dinas Tenaga Kerja Kota Madiun

Jabatan M“gi’(m't"’ s‘gi"‘“ Diploma | SMA | SMP | SD | Total | L | P | Total
Struktural 2 7 - 1 - - 10 3.7 10
Fungsional - 2 - - - - | 2 2 - 2
Staf PNS = 5 3 2 3 1 14 9 5 14
Staf Tenaga - - 1 - 1 - 1 1
Kontrak
Staf Tenaga - 5 1 8 - - 14 8 | 6 14
Upahan

TOTAL 2 19 4 12 3 1 41 22 | 19 41 |

Angkatan

menern

kerja
gah dan pendidikan dasar. Jumlah angkatan kerja yang

pendidikan tinggi.

berpendidikan SMA/SMK pada tahun 2017 adalah

orang, SMP/MTs sebesar 14.339 orang,

masa depan, tentunya hal tersebut akan menjadi

mengingat posisi

perdagangan di bagian barat Provinsi Jaw

9. Kurang optimalnya penyerapan
angkatan kerja cukup rendah dim

sebesar 89,89%. Rasio penduduk yang bekerja

sebesar 99,1%. Hal tersebut mengindikasikan bahwa banyak penduduk

pada angkatan kerja yang belu

Kota Madiun sebagai pusat
a Timur yang akan banyak

lulusan pendidikan

sebesar 43.983
dan SD sebesar 3.455 orang. Di

permasalahan

industri, jasa, dan

membutuhkan angkatan kerja dengan kualifikasi pendidikan tinggi;

tenaga kerja. Tingkat partisipasi

ana angkanya pada tahun 2018

pada tahun 2018

m memperoleh pekerjaan /pengangguran;



10.
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Belum otimalnya peningkatan kesempatan kerja. Rasio kesempatan

kerja pada tahun 2017 menjadi sebesar 83,95%;

Diperlukannya campur tangan pemerintah untuk menyelesaikan

sengketa antara pekerja dan pengusaha. Selama 3 (tiga) tahun terakhir
capaian kinerja penyelesaian sengketa sebesar 100%. Namun dengan
capaian kinerja tersebut, masih diperlukannya peningkatan regulasi
untuk menyelesaikan seluruh sengketa yang terjadi antara pengusaha
dan pekerja yang tidak dapat terselesaikan melalui penyelesaian di
tingkat Dinas Tenaga Kerja Kota Madiun;

Belum terealisasinya pemetaan/data dukung kebutuhan tenaga kerja
yang ada di perusahaan-perusahaan yang berinvestasi sehingga belum
dapat direncanakan secara baik kebutuhan tenaga kerja yang berasal

dari Kota Madiun.

Kurangnya motivasi dan rendahnya minat masyarakat untuk mengikuti
program transmigrasi.

Lemahnya akses permodalan untuk industri kecil dan menengah;

Belum optimalnya pemanfaatan kawasan industri;

Banyal potensi sumber daya lokal yang belum diolah secara maksimal

dalam skala industri;
Kualitas SDM yang bergerak di bidang industri kecil belum optimal

sehingga lemah dalam penerapan teknologi pengolahan.



- 180 -

BAB II
EVALUASI RENCANA KERJA
DINAS TENAGA KERJA

Tabel 11.1.
Evaluasi Rencana Kerja Triwulan 2 (dua)/ Semester 1 (satu) Tahun 2020
Dinas Tenaga Kerja Kota Madiun

Indikator Realisasi Kinerja
Kinerja Target Renstra PD Realisasi Capaian Target Kinerja dan Pada Triwulan Realiensl Gapalan Vingkat Capulan Realisasi Kinerja dan Tingkat Capaian Kinerja Perangkat
Urusary/Bidang Urusan Program pada Tahun 2019 Kinerja Renstra PD Anggaran Renja PD Klm;ja d': foggeran fanevjs dan Anggaran Renstra PD | . e licac) Anggaran Daerah Ket
No Kode Pemerintahan Caerah {outcome)/ Sttlan (akhir periode renstra Tahun Lalu (Renja Tahun Berjalan yang ! di:::mz :: h"z“ R;:‘:‘m;m"" ’l.:.i ;’h":ﬂmw [akhir | o nstraPDs/d Tahun | Penanggung
dan Program/ Keglatan Kegiatan PD) Tahun Lalu) di Evaluasi {Tahun ini) ol ool [P sl r:r::n:g:a) 2018 (%) Jawab
(output)
1 Fl #rg 4 5 . Bk ik 7 8 10=8+9 11=10/7 x 100% 12=6+10 ~ 13=12/5x%100% 14
y : k | Rp. (000 K_ | Rp.(000) K | Rp.fooo) | k | Rp.(000) K| Rp.{000) | k(%) | RP.(%) K | Rp.(000) | K{(%) | RP.(%)
FUNGSI PENUNJANG PEMERINTAHAN
(] Rutin
10101 Program Pelayanan
Administrasi
rer
Kegiatan Penyediaan Jumiah % 100 0 100 0 0 0% 23% 7} 0% 5,41% Dinas Tenaga Kerja
Jasa, Peralatan dan penyediaan 3,840.000 892.362 207.563 207.563 207.563
Perlengkapan Kantor peralatan
bahan
penunjang : |
Uang Kinerja |
Kegiatan
(UKK), ATK,
Alat Listrik
dan
Elektronik, |
Benda Pos, l
Peralatan |
Kebersihan
dan Bahan
Pembersih,
Cetak dan
Penggandaan __(_
Kegiatan Koordinasi dan Jumlah Kegiatan 5 0 1 o] 0 0% 43% 0 0% 6% Dinas Tenaga Kerja
Konsultasi Keluar Daerah | Perjalanan 1.551.055 230,000 99.995 99.995 99.995
dinas keluar
daerah bagi
pejabat dan
staf Dinas
Tenaga Kerja
o 10101 Program Pemeliharaan
Barang Milik Daerah
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1 | 2 3 4 i 5 6 7 8 10=8+9 =
1 | Kegiotan Pemeliharaan | Jumiah Unit 5 0 1 0 o :"%m” * ‘-gg:‘ = A2l 0;3&’.1@‘ 13‘ - 14 -
Rutin/ Berkala Gedung pemeliharaan 194.256 - 35,000 550 550 550 naga
dan Bangunan Kantor dan
perawatan
gedung/
lingkungan
2 Kegiatan Pemeliharaan Jumlah Unit 20 0 20 0 0 =
Rutin/ Berkala Kendaraan pemeliharaan 234.353 - 43,294 11.106 11.106 ia = 2 11.106 e = Pl e
Dinas rutin i
kendaraan
dinas
P ynal
3 Kegiatan Pemeliharaan Jumlah Kegiatan ] 0 1 0 n
Rutin/ Berkala Sarana pemeliharaan 130.000 = 25.000 9.310 ’ 9.310 - i ¢ 9,310 o ™ s e
Prasarana Kantor rutin sarana i
dan prasarana
kantor
10101 | 3 Program Peningkatan
Sarana dan Prasarana
Aparatur
10101 | 4 Program Peningkatan,
Pengembangan Sistem
Pelaporan Capalan
Kinerja dan Ki g
1 Keglatan Penyusunan Tersedianya Doc 30 o 6 4
Perencanaan sefta Dokumen 125,000 - 25.000 - ‘ . o o 3 ) S o Dinas Tenaga Kerja
Pelaporan Kinerja dan Perencanaan,
Ikhtisar Realisasi Kinerja Evaluasi dan
Perangkat Daerah Pelaporan
Capalan
Kinerja
URUSAN PEMERINTAHAN WAIIB BUKAN PELAYANAN DASAR
1 Tenaga Kerja.
201 | 20101 ; :mmm;:::sm dan Dinas Tenaga Kerja
K P Kerja
1 Kegiatan Updating data Tersedianya Dokume 5 0 1 [} ) :
Pengangguran Tenaga data n 2.015.528 - 300,585 107.063 107.063 o o . 107.063 s % Dines Yermga Keris
Kerja ketenagakerja
an atau
pengangguran
2 | Kegiatan Penyebarluasan | Jumlah Orang 4650 0 910 197 197 r > T
Optimalisasi Informasi pencari kerja 1.958.520 - 149.171 37.284 37.284 = i w 37.284 - i e
Pasar Kerja dan yang
Penyiapan Tenaga Kerja ditempatkan
Siap Pakai di dalam
negeri
maupun diluar
negeri
3 Kegiatan Pameran Bursa Jumlah Orang 1650 (4] 310 ~
K?]a lob Market Fair pencari kerja 2.600.000 - - ’ . ¢ - - il d o = B Tariagn K
yang terserap i
l di dunia kerja




- 182 -

AL 2 3 4 5 ¥ 8 10=8+9 11=10/7 x 100% 12=6+10 13=12/5 % 100% 14
Kegiatan penerapan Jumiah Angkata 200 40 0 0 0% 0% 0 0% 0% Dinas Tenaga Kerja
Tehnologi Tepat Guna angkatan n Kerja 1.900.000 228.749 - - a

kerja yang
mendapatkan
penerapan
tehnologi
tepat guna
Kegiatan Pendidikan dan | Jumiah Orang 3225 515 23 23 4% 2% 23 1% 0% Dinas Tenaga Kerja
Pelatihan Bagi Pencari peserta 6.330,000 871.306 14.400 14.400 14,400
Kerja pendidikan
dan pelatihan
ketrampilan
berkompeten
Kegiatan Pengembangan Jumlah Orang 200 40 0 [¢] 0% 0% 0 0% 0% Dinas Tenaga Kerja
Kelembagaan wirausaha 685.000 138.965 - - .
Produktifitas dan baru yang
Pelaksanaan berkembang
Kewirausahaan
201 | 20101 | 1 Program Perlindungan Dinas Tenaga Kerja
6 dan Pengembangan
Kelembagaan
Kegiatan Fasilitasi Jumiah kasus 63 12 10 10 83% 22% 10 16% 4% Dinas Tenaga Kerja
Penyelesaian Perselisihan | perselisih 431.000 72.776 15.995 15.995 15.995
Hubungan Industrial hubungan
industrial yang
diselesaikan
melalui
perjanjian
bersama
Kegiatan Pembinaan Jumlah perusah 1850 324 25 25 8% 8% 25 1% 1% Dinas Tenaga Kerja
Hubungan Industrial dan perusahaan aan 1.551.835 271.003 20,750 20.750 20.750
Kelembagaan yang
Katenagakerjaan mendapatkan
pengetahuan
tentang
peraturan
ketenagakerja
an
Kegiatan Sosialisasi Jumlah tenaga Tenaga 750 150 100 100 67% 56% 100 13% 10 Dinas Tenaga Kerja
Perlindungan Tenaga kerja yang Kerja 1.176.000 216.776 120915 120.915 120.915
Kerja mendapatkan
pengetahuan
tentang
perlindungan
tenaga kerja
Kegiatan Asuransi Tenaga Jumlah tenaga Orang 25 21000 0 0 0% 6% 0 0% 0% Dinas Tenaga Kerja
Kerja Sektor Informal kerja sektor 28.000.000 1.432.658 90.848 50.848 90,848
(SIAGA KITA) informal yang
mendapatkan
perlindungan
program BPIS
Ketenagakerja
an dari PBID
201 | 20101 | 1 Program Pembinaan Dinas Tenaga Kerja
7 Lingkungan Soslal di
Bidang Ketenagakerjaan




- 183 -

k. ; i B 1 5 : 7 8 10=8+9 11=10/7 % 13
Kegiatan Pembinaan dan Jumiah orang 1000 200 a 'T mslﬂﬂ 1’3‘ 0 12:6+10 mts 12(5!1?:~ .Dlms Te::;a Kerla
Pelatihan Ketrampilan peserta 3.620.000 200.000 - = R
Kerja Bagl Tenaga Kerja pelatihan yang
dan Masyarakat berkompeten
{DBHCHT)
URUSAN PEMERINTAHAN PILIHAN
7 Perindustrian
il e R o S e
Kegiatan Sosialisasi Jumiah IKM Usaha 200 40 25 63% = s
Penerapan dan Fasilitasi yang Mikro 745.000 142,000 10.767 10.767 o ¥ 10.767 - 1% s g
Standart Produk Industri mendapatkan
(HKI) bagl IKM/IRT Kota sertifikasi HKI
Madiun
Kegiatan Peningkatan Jumlah IKM Usaha 20 20
Kewirausahaan Kuliner yang Mikro 251.000 48,600 = ol " i ¢ ) o= o Do Fanege K
dan Diversifikasi Produk mempunyal
Industri Manufaktur dan ijin PIRT
Fasilitasi ijin Teknis
Kegiatan Fasilitasi Jumlah lenis 15 3 0
Pameran Industrl Mikro, produk 1.856.250 306.000 = o e . D ). i o Difiia Thrgs Kacke
Kecil, Menengah Tk. unggulan yang
Nasional; INACRAFT dipamerkan
Kegiatan Fasilitasi Jumlah Produk 28 5 2 .
Pemberdayaan IKM/IRT | produk 1.500.000 300.000 55.827 55.827 o s ; 55827 " < R i
oleh DEKRANASDA unggulan .
kerajinan
handmade
yang
dipamerkan
Kegiatan Pembinaan Jumlah Doc i 0 %
Monitoring dan Evaluasi dokumen IKM 130.000 ) 0 ) “%I;-’/ H#DIV/O! 0 0% 0% Dinas Tenaga Kerja
KM [ IRT yang belum
berifin
Kegiatan Pembinaan Jumiah KM/ Usaha 700 140 30 21% 21% 30 T % Dinas Tenaga Kerja
Kemampuan dan IRT yang Mikro 2.649.000 448,000 93.020 93.020 93.020
Ketrampilan bagi IKM / meningkat :
IRT SDM nya
ol i : rn’:r;' FRmEiim Dinas Tenaga Kerja
Kegiatan Pengembangan Jumlah Kegiatan 20 4 1 5% = s
Industri Hasil Tembakau pengujian 650.000 100.000 43,523 43,523 ’ e ! 43,523 o g PR e
dengan Kadar TAR dan kadar TAR dan
Nikotin rendah melalui Nikotin
fasilitasi pengujian TAR
dan Nikotin bagi industri
kecil dan menengah,
serta pelatihan dan
penerapan Good
Manufacturing Practices
bagi industri hasil
tembakau DBHCH




i 2 32 4 7 8 10-88 | 11-10/7x100% | 12:6110 [ Deafsxioo% | T}
T‘ Transmigrasi
308 | 20101 | 1 Program Dinas Tenaga Kerja
5 Yaisiouigricion
Kegiatan Jumlah kegiatan 0% 56% 0 0% 12% Dinas Tenaga Kerja
Penyelenggaraan sosialisasi 151.800 32.694 18.426 18.426 18.426
ketransmigrasian ketransmigrasi J
an
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BAB III

TUJUAN DAN SASARAN
DINAS TENAGA KERJA

I. Tujuan dan Sasaran

Tabel I11.1.
Tujuan dan Sasaran
Dinas Tenaga Kerja Tahun 2020

TUJUAN INDIKATOR TARGET
1. Meningkatkan Daya Saing Tenaga Kerja Prosentase Tingkat Partisipasi Angkatan 50
Kerja
2. Meningkatnya Pertumbuhan Ekonomi Sektor Industri Prosentase Pertumnbuhan PDRB Sektor 7,30
Industri
SASARAN INDIKATOR TARGET PROGRAM INDIKATOR TARGET
PENDUKUNG KINERJA
Meningkatnya Kualitas Prosentase Penyerapan 65 Program Perluasan Persentase pencari 79
Tenaga Kerja Tenaga Kerja Sektor dan Pengembangan kerja yang
Formal dan Informal Kesempatan Kerja _ditempatkan
Persentase a8
lulusan pelatihan
yang mempunyai
sertifikat
kompetensi dasar
Meningkatnya Prosentase Perusahaan 60,25 Program Perlindungan | Persentase 98
Perlindungan Tenaga yang Menerapkan dan Pengembangan perselisihan yang
Kerja Perlindungan Tenaga Kelembagaan diselesaikan
Kerja Sesuai Standart Ketenagakerjaan melalui Perjanjian
Bersama
Persentase 60,25
perusahaan yang
menerapkan
program BPJS
Persentase tenaga 86
kerja sektor
informal yang
mendapatkan
perlindungan
program BPJS
Ketenagakerjaan
dari PBID
Meningkatnya Kualitas Prosentase Penyerapan 65 Program Pembinaan Persentase 80
Tenaga Kerja Tenaga Kerja Sektor Lingkungan Sosial di lulusan pelatihan
Formal dan Informal Bidang yang berkompeten
Ketenagakerjaan
Meningkatnya Kualitas Prosentase Penyerapan 65 Program Persentase 80
Tenaga Kerja Tenaga Kerja Sektor Ketransmigrasian Pendaftar
Formal dan Informal transmigrasi yang
terfasilitasi
Meningkatnya Daya Prosentase 0,03 Program Persentase IKM 17,09
Saing Sektor Industri Pertumbuhan Industri Pengembangan yang berstandart
Industri Kecil
| Menengah
Program Pembinaan Persentase IKM 80
Industri yang
melaksanakan
GMP (Good
Manufacturing
Practice)

o

II. Tujuan dan Sasaran Pemeri
rja Kota Madiun mendukung Vi
ung Misi 4 (empat) Tujuan 1

2 (dua) yang berkontribusi dalam

Dinas Tenaga Ke

Daerah, sesuai dengan tabel di bawah menduk

sasaran 1 (satu) dan sasaran

(satu),

Prioritas 3 (tiga)

ntah Kota Madiun

“Pengembangan Potensi Ekonomi Daerah’.

si dan Misi Kepala
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Tabel 111.2.

Tujuan dan Sasaran
Kota Madiun Tahun 2020

TUJUAN INDIKATOR TARGET
Terwujudnya Pertumbuhan Ekonomi dan Pemerataan Pertumbuhan PDRB 6,01
Kesejahteraan Masyarakat PDRB Per Kapita 76,53
Angka Kemiskinan 4.47
SASARAN INDIKATOR TARGET ANGGARAN PROGRAM INDIKATOR TARGET
PENDUKUNG KINERJA
Terwujudnya Tingkat 3,8 Rp. 1.557.120.020 | Program Persentase 79
Iklim Investasi Pengangguran Perluasan dan pencari kerja
yang Kondusif dan Terbuka (TPT) Pengembangan yang
Peningkatan Kesempatan Kerja | ditempatkan
Penyerapan Persentase a8
Tenaga Kerja lulusan
pelatihan yang
mempunyai
sertifikat
kompetensi
dasar
Program Persentase 98
Perlindungan dan | perselisihan
Pengembangan yang
Kelembagaan diselesaikan
Ketenagakerjaan melalui
Perjanjian
Bersama
Persentase 60,25
perusahaan
yang
menerapkan
program BPJS
Persentase 86
tenaga kerja
sektor informal
yang
mendapatkan
perlindungan
program BPJS
Ketenagakerjaan
dari PBID
Program Persentase 80
Pembinaan lulusan
Lingkungan Sosial | pelatihan yang
di Bidang berkompeten
Ketenagakerjaan
Program Persentase 80
Ketransmigrasian | Pendaftar
transmigrasi
yang terfasilitasi
Meningkatnya Pertumbuhan 7,30 Rp. 510.167.382 | Program Persentase IKM 17,09
Pertumbuhan Sektor Pengembangan yang berstandart
Sektor Unggulan Pengolahan Industri Kecil
Daerah Menengah
Program Persentase IKM 80
Pembinaan yang
Industri melaksanakan
GMP (Good
Manufacturing

Practice)
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BAB IV

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
DINAS TENAGA KERJA

Tabel 1V.1.

Rencana Kerja dan Pendanaan
Dinas Tenaga Kerja Kota Madiun Tahun 2020

Urusan/Bidan perkiraan Maju Rencana
“’Jm”.n e indiketor Kinerja Program/Kegistan Rencana Tahun N (Tahun Berjalan) Tnhun] iy
Kode Pemerintahan Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana/Pagu Indikatif Target Kebutuhan
Daerah dan Sabsiuin Pavobahen Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Jumlah Capaian Dana/Pagu
Program/ Kegiatan Perubahan Perubahan | Perubahan | Perubahan | Perubahan Perubahan Perubahan Perubahan (+/-) Kinerja Indikatif
1 2 3 a [ 5 6 7 8 9 10 11 12 13
W URUSAN RUTIN
000 20101 | 01 Program Pelayanan Persentase 1.122.362.140 319.081.580
\ Administrasi terlaksananya £803.280.560
Perkantoran administrasi
\ perkantoran
001 | Kegiatan Penyediaan | Jumlah penyediaan Jumlzh Dinas Dinas 100% 100% 212.702.800 100%
Jasa, Peralatan dan peralatan bahan penyediaan Tenaga Tenaga 892,362,140 679.659.340 735.000.000
Perlengkapan Kantor | penunjang:Uang peralatan bahan Kerja Kerja
Kinerja Kegiatan penunjang : Uang
(UKK), ATK, Alat Kinerja Kegiatan
Listrik dan Elektronik, | (UKK), ATK, Alat
Benda Pos, Peralatan | Listrik dan
Kebersihan dan Elektronik, Benda
Bahan Pembersih, Pos, Peralatan
Cetak dan Kebersihan dan
Penggandaan Bahan Pembersih,
Cetak dan
Penggandaan }
002 Kegiatan Koordinasi Jumlah Perjalanan lumlah Perjalanan | Dinas Dinas 1 kegiatan 1 kegiatan - 106.378.780 | 1kegiatan
dan Konsultasi dinas keluar daerah dinas keluar Tenaga Tenaga 230.000.000 123.621.220 262.000.000
Keluar Daerah bagi pejabat dan staf | daerah bagi Kerja Kerja
Dinas Tenaga Kerja pejabat dan staf
Dinas Tenaga
Kerja
000 20101 | 02 Program Persentase Barang =
Pemeliharaan Milik Daerah dalam 103.294.000 97.046.625 6.247.375
Barang Milik Daerah | kondisi baik i
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1 : 2 3 a 5 | 6 7 8 9 10 11 12 13
[ 001 Kegiatan Jumlah pemeliharaan | Jumlah Kota | Kota 1 unit 1 unit 1 unit
Pemeliharaan Rutin/ | dan perawatan pemeliharaan dan | Madiun Madiun 35.000.000 35.000.000 - 35.700.000
Berkala Gedung dan | gedung/lingkungan perawatan
Bangunan Kantor gedung/
lingkungan
002 | Kegiatan Jumlah pemeliharaan | Jumlah Kota Kota 20 20 Lm0
Pemeliharaan Rutin/ | rutin kendaraan dinas | pemeliharaan Madiun Madiun kendaraan | kendaraan 43,254.000 37.946.625 5.347.375 | kendaraan | 44.155.000
Berkala Kendaraan operasional rutin kendaraan
Dinas dinas operasional
003 | Kegiatan Jumlah pemeliharaan | Jumlah Kota Kota 1 kegiatan | 1 kegiatan - | 1 kegiatan
Pemeliharaan Rutin/ | rutin sarana dan pemeliharaan Madiun Madiun 25.000.000 24.100.000 900,000 25.000.000
Berkala Sarana prasarana kantor rutin sarana dan
Prasarana Kantor prasarana kantor
000 20101 | o4 Program Persentase dokumen
Peningkatan, perencanaan/lapora 25,000,000 25,000.000 .
Pengembangan n yang disusun tepat
Sistem Pelaporan waktu
Capaian Kinerja dan
Keuangan
001 Kegiatan Tersedianya Tersedianya Kota Kota 6 dokumen | 6dokumen 6 dokumen
Penyusunan Dokumen Dokumen Madiun Madiun 25.,000.000 25.000.000 - 25.000.000
Perencanaan serta Perencanaan, Perencanaan,
Pelaporan Kinerja Evaluasi dan Evaluasi dan
dan Ikhtisar Realisasi | Pelaporan Capaian Pelaporan
Kinerja Perangkat Kinerja Capalan Kinerja
Daerah
URUSAN PRIORITAS
201 | 20101 | 15 Program Perluasan Persentase pencari 1.688.776.160 -1.283.997.620
dan Pengembangan | Kerja yang 404,778.540
Kesempatan Kerja ditempatkan
001 | Kegiatan Updating Tersedianya data Tersedianya data Kota Kota 1 dokumen | 1 dokumen - 164.989.500 | 1dokumen
data Pengangguran ketenagakerjaan atau | ketenagakerjaan Madiun Madiun 300.584.800 135.595.300 393,882.000
Tenaga Kerja pengangguran atau
pengangguran
002 Kegiatan Jumlah pencari kerja Jumlah pencari Kota Kota 910 orang 237 orang = 48.165,000 | 920 orang
Penyebarluasan yang ditempatkan di kerja yang Madiun Madiun 149.170.760 101.005.760 381.630.000
Optimalisasi dalam negeri maupun | ditempatkan di
Informasi Pasar diluar negeri dalam negeri
Kerja dan Penyiapan maupun diluar
Tenaga Kerja Siap negeri
Pakai
004 Kegiatan penerapan Jumlah angkatan Jumlah angkatan Kota Kota 40 40 orang - 203.414.000 | 40
Tehnologi Tepat kerja yang kerja yang Madiun Madiun angkatan 228.749.160 25.335.160 angkatan 370.000.000
Guna mendapatkan mendapatkan kerja kerja
penerapan tehnologi penerapan
tepat guna tehnologl tepat
una
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
005 Keglatan Pendidikan | Jumlah peserta Jumlah peserta Kota Kota 440 orang 35 orang - 767.853,120 | 640 orang
dan Pelatihan Bagi pendidikan dan pendidikan dan Madiun Madiun 871.306.480 103.453.360 1.255.000,000
Pencari Kerja pelatihan pelatihan
ketrampilan ketrampilan
berkompeten berkompeten
006 Kegiatan Jumlah wirausaha Jumlah wirausaha | Kota Kota 40 orang 40 orang - 99,576.000 | 40 orang
Pengembangan baru yang baru yang Madiun Madiun 138.964.960 39.388.960 136.000.000
Kelembagaan berkembang berkembang
Produktifitas dan
Pelaksanaan
\ Kewirausahaan
3| 308 | 20101 | 15 Program Persentase Pendaftar - 12.500.000
Ketransmigrasian transmigrasi yang 32.694.480 20.194.480
terfasilitasi
001 Kegiatan Jumlah sosialisasi Jumlah sosialisasi | Kota Kota 1 kegiatan 1 kegiatan - 12.500.000 | 1 kegiatan
Penyelenggaraan ketransmigrasian ketransmigrasian Madiun Madiun 32.654.480 20.194.480 30.200.000
ketransmigrasian
3| 307 20101 | 15 Program Persentase IKM yang 1.244,600.000 - 775.955.618
Pengembangan Berstandart 468.644,382
Industri Kecil
Menengah
001 Kegiatan Sosialisasi Jumlah IKM yang Jumliah IKM yang Kota Kota 40 IKM 20 IKM - 85.763.250 | 40IKM
Penerapan dan mendapatkan mendapatkan Madiun Madiun 142.000.000 56,236.750 144.000.000
Fasilitasi Standart sertifikasi HKI sertifikasi HKI
‘ Produk Industri (HKI)
i bagi IKM/IRT Kota
l Madiun
002 Kegiatan Jumlah IKM yang Jumlah IKM yang Kota Kota 20 1IKM 20 IKM - | 20IKM
Peningkatan mempunyai ijin PIRT mempunyai ijin Madiun Madiun 48.600.000 39.424.720 9.175.280 47,000,000
Kewirausahaan PIRT
Kuliner dan
| Diversifikasi Produk
Industri Manufaktur
dan Fasilitasi ljin
Teknis
003 Kegiatan Fasilitasi Jumiah produk Jumlah produk Kota Kota 3 jenis 3 jenis - 265.457.200 | 3jenis
Pameran Industri unggulan yang unggulan yang Madiun Madiun 306.000.000 40.542.800 357.000.000
Mikro, Kecil, dipamerkan dipamerkan
Menengah Tk.
Nasional; INACRAFT
004 Kegiatan Fasilitasi Jumlah produk Jumlah produk Kota Kota 5 produk 2 produk - 196,579.888 | 5 produk
Pemberdayaan unggulan kerajinan unggulan Madiun Madiun 300.000.000 103.420.112 300.000.000
IKM/IRT oleh handmade yang kerajinan
DEKRANASDA dipamerkan handmade yang
dipamerkan
006 | Kegiatan Pembinaan | Jumlah IKM/IRT yang Jumlah IKM/ IRT Kota Kota 140 IKM 30 IKM - 218.980.000 | 140 IKM
Kemampuan dan meningkat SDM nya yang meningkat Madiun Madiun 448.000.000 229.020.000 497,000.000
Ketrampilan bagi SDM nya
IKM / IRT
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1 2 3 L) 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2 WJ, 20101 | 16 Program Persentase 1.993.192.500 - 861.045.500
Perlindungan dan Perselisihan yang 1.132.147.000
Pengembangan diselesaikan melalui
Kelembagaan Perjanjian Bersama
KetenagaKerjaan
001 Kegiatan Fasllitasi Jumlah perselisinan Jumlah Kota Kota 12 kasus/ 12 kasus/ - 26.455.000 | 12 kasus/
Penyelesaian hubungan industrial perselisihan Madiun Madiun pengaduan | pengaduan 72.775.800 46,320.800 pengaduan | 83.000.000
Perselisihan yang diselesaikan hubungan
Hubungan Industrial | melalui perjanjian industrial yang
bersama diselesaikan
melalui perjanjian
bersama
002 Kegiatan Pembinaan | Jumlah perusahaan Jumlah Kota Kota 325 25 - 208.162.500 | 350
Hubungan Industrial | yang mendapatkan perusahaan yang Madiun Madiun perusahaa perusahaa 271.003.300 62,840.800 perusahaan | 294.000.000
dan Kelembagaan pengetahuan tentang | mendapatkan n n
Ketenagakerjaan peraturan pengetahuan
ketenagakerjaan tentang peraturan
ketenagakerjaan
003 Kegiatan Sosialisasi Jumlah tenaga kerja Jumlah tenaga Kata Kota 150 Tenaga | 100 5 56,950.000 | 150 Tenaga
Perlindungan Tenaga | yang mendapatkan kerja yang Madiun Madiun Kerja Tenaga 216,755,800 159.805.800 Kerja 230.000.000
Kerja pengetahuan tentang | mendapatkan Kerja
perlindungan tenaga pengetahuan
kerja tentang
perlindungan
tenaga kerja
004 Kegiatan Asuransi Jumlah tenaga kerja Jumiah tenaga Kota Kota 21000 5000 1.432.657.600 - 569.478,000 | 21000
Tenaga Kerja Sektor sektor Informal yang kerja sektor Madiun Madiun Tenaga Tenaga 863.179.600 Tenaga 5.250.000.000
Informal (SIAGA mendapatkan informal yang Kerja Kerja Kerja
KITA) perlindungan mendapatkan Sektor Sektor Sekior
program BPIS perlindungan Informal Informal | Informal
Ketenagakerjaan dari | program BPIS i
PBID Ketenagakerjaan
dari PBID
3 | 307 20101 | 16 Program Pembinaan | Prosentase IKM yang & 58.477.000
Industri melaksanakan GMP 100.000.000 41.523.000 }
(Good |
Manufacturing i
Practice) ‘
001 Kegiatan Jumlah pengujian Jumlah pengujian | Kota Kota 4 - § - 58.477.000 | 4 Pengujian
Pengembangan kadar TAR dan kadar TAR dan Madiun Madiun Pengujian Pengujian 100.000.000 41.523.000 125.000.000
Industri Hasil Nikotin Nikotin
Tembakau dengan
Kadar TAR dan
Nikotin rendah
melalui fasilitasi
pengujian TAR dan
Nikotin bagi industri
kecil dan menengah,
serta pelatihan dan
penerapan Good
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T 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Manufacturing
Practices bagi
industri hasil
tembakau DBHCH

20101 | 17 Program Pembinaan | Persentase lulusan - 199.999.500
Lingkungan Sosial di | pelatihan yang 199.999.500 -
Bidang berkompeten
Ketenagakerjaan

001 Kegiatan Pembinaan | Jumlah peserta Jumlah peserta Kota Kota 30 orang 0 orang - 199.999.500 | 200 orang
dan Pelatihan pelatihan yang pelatihan yang Madiun Madiun 199.999.500 . 723.000.000
Ketrampilan Kerja berkompeten berkompeten
Bagl Tenaga Kerja
dan Masyarakat
(DBHCHT)
| | I
] J { G.LOB.MLTSO 1.991614.5!7 -3.517.304.193
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BAB V
PENUTUP

Penetapan Perubahan Rencana Kerja Dinas Tenaga Kerja Kota Madiun
Tahun 2020 merupakan penjabaran dari Rencana Strategis Dinas Tenaga
Kerja Kota Madiun yang telah di sinkronkan dengan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah Kota Madiun Tahun 2019-2024.

Keberhasilan Program dan Kegiatan yang ada di Dinas Tenaga Kerja
Kota Madiun dalam mencapai target visi, misi, tujuan dan sasaran
pembangunan daerah yang telah ditetapkan sangat tergantung pada
komitman pimpinan dan segenap pelaksana Dinas Tenaga Kerja Kota Madiun.

Semoga Penetapan Perubahan Rencana Kerja Dinas Tenaga Kerja Kota
Madiun Tahun 2020 ini dapat Terwujud sesuai dengan harapan dan cita-cita

bersama seluruh Aparatur Dinas Tenaga Kerja Kota Madiun.

KEPALA DINAS TENAGA KERJA

Pembina Utama Muda
NIP. 19681107 198809 1 001
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K. DINAS LINGKUNGAN HIDUP

I.

III.

BAB I
PENDAHULUAN

Maksud dan Tujuan

Maksud penyusunan Penetapan Perubahan Rencana Kerja Dinas
Lingkungan Hidup Kota Madiun Tahun 2020 karena adanya
ketidaksesuaian dengan perkembangan keadaan serta telah ditetapkannya
Peraturan Walikota Nomor 36 Tahun 2020 tentang Perubahan Atas
Peraturan Walikota Madiun Nomor 25 Tahun 2019 tentang Rencana Kerja

Pemerintah Daerah Kota Madiun Tahun 2020.

Tujuan penyusunan penetapan Perubahan Rencana Kerja Dinas
Lingkungan Hidup Kota Madiun Tahun 2020:
1. adanya pergeseran kegiatan dan perubahan target kinerja;
2. pengurangan dan penambahan pagu anggaran untuk memenuhi target

kinerja yang akan dicapai sesuai target rencana strategis pada tahun

berjalan.
Tugas Pokok
Dinas Lingkungan Hidup mempunyai tugas mengoordinasikan,
mengendalikan dan mengevaluasi penyelenggaraan program/kegiatan di

bidang lingkungan hidup sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-

undangan.

Fungsi

1. penyusunan rumusan kebijakan teknis di bidang urusan lingkungan
hidup sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan;

2. penyelenggaraan urusan pemerintahan dan pelayanan umum di bidang

lingkungan hidup;
3. pembinaan dan pelaksanaan tugas di bidang urusan lingkungan hidup;

4. pelaksanaan evaluasi dan pelaporan di bidang urusan lingkungan

hidup sesuai dengan ketentuan peraturan perundang—undangan;

5. pelaksanaan administrasi dinas; dan

6. pelaksanaan tugas lain yang bersifat kedinasan yang diberikan oleh

Walikota.
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IV. Susunan Organisasi

a. Kepala Dinas

b. Sekretaris
1. Sub Bagian Umum Dan Kepegawaian
2. Sub Bagian Perencanaan
3. Sub Bagian Keuangan

¢. Bidang Tata Lingkungan
1. Seksi Perlindungan Dan Pengelolaan Lingkungan Hidup;
2. Seksi Kajian Lingkungan Hidup Strategis
3. Seksi Kajian Dampak Lingkungan Hidup

d. Bidang Pengelolaan Sampah Dan Limbah
1. Seksi Perencanaan Dan Pengelolaan Sampah

2. Seksi Perencanaan Dan Pengelolaan Limbah

3. Seksi Kerjasama Dan Kemitraan Pengelolaan Sampah Dan Limbah

e. Bidang Pengendalian Pencemaran Dan Kerusakan Lingkungan Hidup

1. Seksi Pencegahan Pencemaran Lingkungan Hidup

7 Seksi Penagnggulangan Dan Pemulihan Pencemaran Lingkungan

Hidup
f. Bidang Penataan Dan Peningkatan Kualitas Lingkungan Hidup
1. Seksi Pembinaan Dan Pengawasan Lingkungan Hidup
2 Seksi Pengaduan Dan Penaatan Hukum Lingkungan Hidup
3. Seksi Peningkatan Kualitas Lingkungan Hidup

g. Jabatan Fungsional

V. Sumber Daya Manusia (SDM)

Tabel I.1.
Jumlah Pegawai Berdasarkan Jabatan dan J enis Kelamin
Dinas Lingkungan Hidup Kota Madiun

————
Magister | Sarjana ¢ P | Total
Jabatan (S2) S1 Diploma | SMA SMP | SD | Total L o

Struktural 4 9 1 1 - - 15 10 | 5 15
Fungsional - - 2 - - - 2 1 1L 2
Staf PNS = | 9 4 49 20 21 103 o5 | 8 103
Staf Tenaga - - - 13 - - 13 13 - 13
Kontrak
Staf Tenaga - - - 60 = = 60 59 | 1 | 60
Upahan

TOTAL B 18 7 123 20 21 | 193 178 | 15| 193
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V1. Permasalahan

L 18

terdapat usaha/kegiatan yang belum memenuhi persyaratan
administrasi dan belum tersedianya teknis pengelolaan Bahan
Berbahaya dan Beracun (B3) yang sesuai prosedur dan peraturan
perundang-undangan yang berlaku;

Belum taatnya para pelaku usaha/kegiatan terhadap pengelolaan
lingkungan;

Belum optimalnya pemahaman dan kesadaran masyarakat maupun
aparatur terhadap peraturan perundang-undangan di bidang lingkungan
hidup sehingga berdampak pada kurangnya penegakan aturan di bidang
lingkungan hidup;

Belum optimalnya pelayanan penanganan pengaduan dan penyelesaian
sengketa lingkungan;

Belum optimalnya pelayanan penerapan izin lingkungan, perlindungan
dan pengelolaan lingkungan hidup;

terdapat usaha/kegiatan yang belum mempunyai dokumen lingkungan
dan usaha/kegiatan yang telah memiliki dokumen lingkungan belum

membuat laporan pemantauan dan pengelolaan lingkungan hidup;

Kurang kesadaran/ partisipasi masyarakat untuk mengelola sampah

pada sumber sampah sehingga target pengurangan sampah pada
sumber sampah belum sesuai target/harapan dengan masyarakat
berpola pikir bahwa penanganarn sampah menjadi tanggung jawab
sepenuhnya Pemerintah Kota Madiun;

Kurang optimalnya kualitas pengelolaan Bank Sampah sehingga

masyarakat perlu didorong untuk mengolah dan memilah sampah pada

sumber sampah;
Kapasitas/daya tampung Temp
Madiun mendekati over load.

at Pembuangan Akhir (TPA) Winongo
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BAB 11

EVALUASI RENCANA KERJA

DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Tabel 11.1.
Evaluasi Rencana Kerja Triwulan 2 (dua)/ Semester 1 (satu) Tahun 2020
Dinas Lingkungan Hidup Kota Madiun

Indikator Realisasi Kinerja - )
Kinerja Target Renstra PD Realisasi Capaian Target Kinerja dan Pada Triwulan Remiianst Capaiac Tingkat Capalan | Realisasi Kinerjadan | o0 capaian Kinerja | Perangkat
Urusany/Bidang Urusan Program pada Tahun 2019 Kinerja Renstra PD Anggaran Renja PD Kinerja dan Anggaran Kinerja dan Anggaran Renstra P | 10 L0 ran st |
ok :am;‘;";':;'u:e::n (outcome)/ i (akhir periode renstra Tahun Lalu (Renja Tahun Berjalan yang m d?::allau:sli) ;:hr‘;n a:i’:;m;;n s{rd.::l:‘u:ﬂl:)i’t‘akhlr Renstra PDs/d Tahun | Penanggung
n aan
Kegiatan PD) Tahun Lalu) di Evaluasi (Tahun ini) 2018 2018 (%) Renja PD Tahun 2018) 2018 (%) Jawab
(output)
1 2 3 l [ | 5 R e el T _l P I 10=8+49 | 11=10/7x100% 12=6+10 T 13-12/5%100% | AR
: ; A [k T Rpfoony | kK [ Rp.ooo) | K | Rp.fooo) | K [ Rp.(000) | K | Re.(000) | K(%) T RP. (%) K | Rp.{000) | K(%) | RP.(%) fiy
FUNGSI PENUNJANG PEMERINTAHAN
Rutin
10101 | 1 Program Pelayanan \
Administrasi
Perkantoran
Kegiatan Penyediaan Jumiah jenis 9 ] 9 0 ] 0% 34% 0 0% 2.80% Dinas Ungkungan
Jasa, Peralatan dan peralatan dan 8.603.000 1.231.050 413.215 413,215 413.215 Hidup
Perlengkapan Kantor perlengkapan
kantor
Kegiatan Koordinasi dan Jumlah kali 162 0 32 15 15 a7% 21% 15 9% 3,00% Dinas Lingkungan
Konsultasi Keluar Daerah perjalanan 1.146.000 - 165.000 34.324 34.324 34,324 Hidup
dinas
10101 | 2 Program Pemeliharaan .
Barang Millk Daerah
Kegiatan Pemeliharaan Jumlah 1 gedung 3 0 3 0 0 0% 0% ) 0% 0,00% Dinas Lingkungan
Rutin/ Berkala Gedung gedung dan 473.000 24.000 . Hidup
dan Bangunan Kantor bangunan )
yang
dipelihara |
Kegiatan Pemeliharaan jumiah unit 59 ] 57 3 3 5% 26% 3 5% 3.56% Dinas Lingkungan
Rutin/ Berkala Kendaraan | kendaraan \ 9.462.000 - 1.308.696 336.732 336.732 336.732 Hidup
Dinas dinas
Kegiatan Pemeliharaan Jumlah sarana unit 65 0 95 9 9 9% 44% g 14% 4,65% Dinas Lingkungan
Rutin/ Berkala Sarana dan prasarana 646.000 68.296 30.060 30,060 30.060 Hidup
Prasarana Kantor kantor
10101 3 Program Peningkatan
Sarana dan Prasarana
Aparatur
Kegiatan Pengadaan Jumiah orang 765 0 85 85 85 100% | 62% 85 11% 7,45% Dinas Lingkungan
Pakaian Dinas Beserta pakaian dinas 213.000 25.774 15,860 15.860 15.860 Hidup
Perlengkapannya beserta
perlengkapan
nya




: 1 : 2 3 4 7 8 10=8+9 11210/7 x 100% 26+
f : X i 1
0o | 10001 | 4 Program Peningkatan, e s 13-12/5 x 100% 1
Pengembangan Sistem
Pelaporan Capaian
Kinerja dan Keuangan
Kegiatan Penyusunan Jumlah doc 10 10 1 1 10% 58% 1
10% 7.11% Dinas Lingkungan
Perencanaan serta dokumen 305.000 37.585 21.686 21,686 21.686 mm e
Pelaporan Kinerja dan yang disusun '
Ikhtisar Realisasi Kinerja
Perangkat Daerah
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB BUKAN PELAYANAN DASAR
5 Lingkungan Hidup
2 20501 | 15 Program Peningkatan
o Kualitas dan Akses
5 Informasi SDA dan
1 -_-I & Huw
Kegiatan penyusunan Jumlah data doc 19 5 1 1 20% 0% 1
5% 8,96% Dinas Lingkungan
data dan informasi dan infornas| 1.256.000 369.452.0 112.576 112.576 112,576 Hidup g
Perlindungan dan PPLH yang 00 .
Pengelolaan Lingkungan tersedia
Hidup
Kegiatan Soslalisasi PPLH Jumlah orang 70 70 70 70 100% 32% 70 100% 32,42% Dinas Lingkungan
peserta 40.000 40.000 12.968 12.968 12.968 Hidup
sosiallsasi .
Kegiatan Pengembangan Jumlah data Doc 2 1 0 0 0%
Kajian Lingkungan Hidup dan Informasi 200.000 150,000 = - o 9 R - s I::::s Uinghungan
KLH yang P
tersedia
Kegiatan pengendalian Jumiah lubang unit 1627 277 32 329 119% 23% 3 i
29 20% 4,24% Dinas Lingkungan
lahan biopori yang 549.000 101.000 23,281 23.281 23.281 H:;,: -
terpasang 2
Kegiatan Inventarisasi Jumlah data doc 12 2 0 0 0% 594 0
Perusahaan/ Instansi dan informasi 670.000 109.168 5.250 5250 - 0% 0,78% z::s Ungkungan
Penghasil Uimbah B3 dan | yang tersedia ' ¢
Penghasil Limbah Cair
Kegiatan Pembinaan lzin Jumlah Perusah 25 3 a a 0% 2% 2 =
TPS B3 dan lzin IPAL kegiatan / aan 537.000 72523 1.350 1.350 . 16% 0,25% Ei::s Lingkungan
usaha yang ' 5
mengurus izin
2 20501 16 Program Pengendalian
] Pencemaran dan
S Perusakan Lingkungan
Hidup
Kegiatan Pencegahan Jumlah Perusah 79 63 0 0 0% 13% 0
Pencernaran dan kegiatan / aan 1.395.000 270.500 35.201 35.201 35.201 e e ?i::’punﬁk“"”“
Pemantauan Kualitas usaha yang '
Lingkungan Hidup dipantau
pencegahan
pencemarann
ya
Kegiatan Koordinasi Jumilah kendara 4550 500 318 318 64% 44% i
Pembinaan Langit Biru kendaraan an 820.000 125.000 54,650 54,650 " 54.650 "~ e 3:::5 =
yang diuji gas 4 .
emisi
Kegiatan Sosialisasi Jumlah orang 400 100 0 0 0% 8% 0
Pengendalian pemillk usaha 301.000 90,700 7.490 7.4%0 7.490 - e gi'd‘:unﬁmsan
Pencernaran Air / kegiatan :
sebagai
peserta
sosialisasi
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1 2 3 4 5 7 080 - ’ : e
Kegiatan Pembentukan Jumnlah keluraha 15 3 0 N £ 2 ‘1‘;’:"0‘"*1;?: 12:6+10 ,Cl;an X :@‘”5‘ — :u 2]
dan Pembinaan Kampung kampung Iklim n 382.000 1 A nas Lingkungan

Ilirm yang 82.500 22.900 22.900 22.900 Hidup
terbentuk
Keglatan Penyusunan Jumiah Doc 10 2 0 0% 8%
Dokumen Gas Rumah dokumen 675.000 118,500 20.944 20,944 0% 3,10% Dinas Uingkungan
Kaca dan Profil Kehati yang tersusun S 20.944 Hidup
Kegiatan Peringatan Hari Jumiah kelompo 2 2 o % 0%
Lingkungan Hidu kelom k 647 0% 2,70% Dinas Lingkungan
e ; Iombawk - EE 17456 17.456 17.456 Hidup

2 | 20501 | 17 Program Penaatan,

0 Pengawasan dan

5 Peningkatan Kualitas

Lingkungan Hidup
Kegiatan Soslk:“sasl . Jumlah orang 88 41 30 73% % % 1025% Dines Lingkungen
Hukum Lif n Hidu eserta 8.561.500
ngkunga P S“mw‘ 61 1.417.328 87.746 87.746 87.746 Hidup
Keglatan Pelayanan Menurunnya kasus/ 8 8
Tindaklanjut Pengaduan jumlah pengadu 180,000 34.874 J 3201 3201 38% 9% 38% 1,78% Dinas Lingkungan
Masyarakat Akibat pengaduan an g 3.2m Hidup
Adanya Dugaan masyarakat
Pencemaran dan atau terkait
Perusakan Lingkungan lingkungan
Hidup hidup
Kegiatan Penilalan Jumlah perusah L] 3 0 0% 1%
Peringkat Kinerja perusahaan aan 430,000 47,955 480 480 0% 0,11% Dinas Lingkungan
Perusahaan (PROPER) yang taat 480 Hidup
PROPER
Kegiatan Peningkatan Jumlah sekolah 20 T 0 0% 28%
Edukasi dan Komunikasi sekolah 1.650.000 217.169 60.002 60,002 0% 3,64% Dinas Lingkungan
Masyarakat di Bidang adiwiyata = 60.002 Hidup
Lingkungan (ADIWIYATA)
Kegiatan Pemberdayaan Jumiah kelompo 36 5 0 % e
Masyarakat Menuju kelompok k 5.085.500 0% 1,75% Dinas Lingkungan
Kelurahan Yang Bersih, masyarakat e 85:002 89.002 89.002 Hidup
Sehat, Lestari dan Asri berbudaya
[KELURAHAN BERSERI) lingkungan
hidup .
Kegiatan Adopsi Regulasi Jumlah yang orang 20 20 :
tentang lzin Lingkungan mengikuti 80,000 42.940 " 1 0% 0% 0% 0,00% Dinas Lingkungan
sosialisasi N = Hidup
Kegiatan Pembinaan Jumlah usaha perusah 25 15
Perusahaan yang / kegiatan aan 828,000 141,880 A ) . 0% 0% 0% 0,00% Dinas Lingkungan
Mempunyai lzin yang taat Hidup
Lingkungan membuat
laporan
Kegiatan Edukasi dan Jumiah kader peserta 100 100 =
Kader lingkungan yang lingkungan 238,000 35.000 = . . 0% 0% 0% 0,00% Dinas Ungkungan
Aktif yang aktif 5 Hidup
2 20501 | 18 Program Pengembangan
(1] Kinerja Pengelolaan
S Persampahan
Kegiatan Penyediaan Jumiah jenis jenis 59 13 9 69% 8%
Sarana dan Prasarana penyediaan 7.189.000 600, 15% 1,70% Dinas Lingkungan
Pengelolaan sarana 1igannn A2245 122.145 122.145 Hidup
Persampahan prasarana
pengelolaan
persampahan
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2 8 4 5 7 8 10=8+9 11=10/7 x 100% 126410 13=12/5x100% T TR
Keglatan Operasional Jumilah ruas ruas 11 11 0% 40% 0% 6,40% Dinas Lingkungan
Pengelolaan Sampah jalan yang jalan 19.219.000 3.049.000 1.230.676 1.230.676 1.230.67 Hidup

ditangani 6
Kegiatan Pengembangan Jumlah keluraha 27 27 0% a% 0% 0,70% Dinas Lingkungan
dan Peningkatan Sarana kelurahan n 4.449.000 795.000 31.032 31.032 31.032 Hidup
dan Prasarana dalam
Pengelolaan Sampah pengelolaan

sampah
Kegiatan Peningkatan Kegiatan / perusah 2 15 0% 0% 0% 0,00% Dinas Lingkungan
Kegiatan/ Usaha dalam usaha yang aan 265,000 41.000 - - Hidup
Pengelolaan Limbah melakukan

pengelolaan

limbah sesual

prosedur
Kegiatan Operasional Jumlah zona zona 1 1 0% 20% 0% 3,71% Dinas Lingkungan
Pengelolaan Sampah pengelolaan 11,900,000 2.200.000 441,460 441.460 441.460 Hidup
Akhir dengan Metode sampah akhir
Controlled Landfill
Kegiatan Peningkatan Jumlah orang 155 127 0% 0% 0% 0,00% Dinas Lingkungan
Kerja Sama kegiatan kegiatan / 520,000 80,000 - - = Hidup
Usaha dan Peran Serta usaha dan
Masyarakat dalam kelompak
Pengelolaan Sampah masyarakat

yang lkut serta

dalam

pengelolaan

sampah
Kegiatan Koordinasi Jumiah Ketamat 3 3 0% 0% 0% 0,00% Dinas Lingkungan
Penilaian Kota Sehat/ kecamatan an 715.000 120.000 - - Hidup
Adipura dalam titik

pantau

penilaian

adipura
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

I. Tujuan dan Sasaran

Tabel II1.1.
Tujuan dan Sasaran
Dinas Lingkungan Hidup Tahun 2020

TUJUAN INDIKATOR TARGET
Terwujudnya infrastruktur kota yang berwawasan lingkungan Indikator Kenyamanan Kota
SASARAN INDIKATOR TARGET PROGRAM INDIKATOR TARGET
PENDUKUNG KINERJA
Meningkatnya  kualitas Indeks Kualitas Air 77,36 Program Persentase data 64,10
penataan  ruang dan (IKA) Peningkatan dan informasi
pengelolaan  lingkungan Kualitas dan Sumber Daya
hidup Akses Informasi | Alam dan
Sumber Daya lingkungan hidup
Alam dan yang tersedia
Lingkungan
Hidup
Indeks Kualitas Udara 85,76 Program Persentase titik 47
(TKU) Pengendalian Sample Kualitas
Pencemaran dan | Air dan Udara
Perusakan yang memenuhi
Lingkungan baku mutu
Hidup
Program Persentase pelaku 41,20
Penaatan, usaha/ kegiatan
Pengawasan dan | yang taat terhadap
Peningkatan peraturan
Kualitas lingkungan hidup
Lingkungan
Hidup
Persentase Pengelolaan 77,36 Program Persentase 75
Sampah rumah tangga Pengembangan penanganan
dan sampah sejenis Kinerja sampah rumah
sampah rumah tangga Pengelolaan tangga dan
Persampahan sampah sejenis
sampah rumah
tangga

II. Tujuan dan Sasaran Pemerintah Kota Madiun
Dinas Lingkungan Hidup Kota Madiun Mendukung Visi dan Misi

Kepala Daerah, sesuai dengan tabel di bawah mendukung Misi 2 (dua),

(dua) yang berkontribusi dalamPrioritas 2 (dua)
frastruktur

tujuan 1 (satu), sasaran 2
“peningkatan Kualitas Lingkungan Permukiman dan In

Hijau’.
Tabel I11.2.

Tujuan dan Sasaran
Kota Madiun Tahun 2020

TUJUAN INDIKATOR TARGET
Terwujudnya Infrastruktur Kota yang Indeks Kenyamanaan Kota {Livable City) 80,73
Berwawasan Lingkungan
SASARAN [ INDIKATOR | TARGET | ANGGARAN [ PROGRAM | INDIKATOR [ TARGET
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TUJUAN INDIKATOR TARGET
Terwujudnya Infrastruktur Kota yang Indeks Kenyamanaan Kota (Livable City) 80,73
Berwawasan Lingkungan
PENDUKUNG KINERJA
Meningkatnya Indek Kualitas 65,04 Rp. 8.264.395.560,- | Program Persentase data 64,10
Kualitas Penataan | Lingkungan Peningkatan dan informasi
Ruang dan Hidup Kualitas dan Sumber Daya
Pengelolaan Akses Alam dan
Lingkungan Hidup Informasi lingkungan
Sumber Daya hidup yang
Alam dan tersedia
Lingkungan
Hidup
Program Persentase titik 47
Pengendalian Sample Kualitas
Pencemaran Air dan Udara
dan Perusakan | yang memenuhi
Lingkungan baku murtu
Hidup
Program Persentase 41,20
Penaatan, pelaku
Pengawasan usaha/kegiatan
dan yang taat
Peningkatan terhadap
Kualitas peraturan
Lingkungan lingkungan
Hidup hidup
Program Persentase 75
Pengembangan | penanganan
Kinerja sampah rumah
Pengelolaan tangga dan
Persampahan sampah sejenis
sampah rumah

tangga
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BAB IV
PERUBAHAN RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Tabel IV.1.
Perubahan Rencana Kerja dan Pendanaan
Dinas Lingkungan Hidup Kota Madiun Tahun 2020

Uru dan Perkiraan Maju Rencana
’l:r':{:n E liadikator Kiverie Brogren/Xagietan Rencana Tahun N (Tahun Berjalan) T jm 1
Kode Pemerintahan Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana/Pagu Indikatif Target Kebutuhan
Daerah dan Siisekcusi Parihen Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Jumlah Capaian Dana/Pagu
Program/ Kegiatan Perubahan Perubahan | Perubahan | Perubahan | Perubahan Perubahan Perubahan Perubahan (+/-) Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
URUSAN RUTIN
20501 | 01 Program Pelayanan Persentase 1.396.050.000 - 85.180.000
Administrasi terlaksananya
Perkantoran administrasi
perkantoran
001 Kegiatan Penyediaan | Jumiah peralatan dan | Jumlah peralatan 9 jenis 9 jenis 1.231.050.000 100%
Jasa, Peralatan dan perlengkapan kantor | dan perlengkapan 11.680.000 1.300.000.000
Perlengkapan Kantor kantor
002 Kegiatan Koordinasi Jumlah perjalanan Jumlah perjalanan | DinasLH Dinas LH 34 kali 28 kali - 96,860,000 100%
dan Konsultasi dinas dinas Kota Kota 165.000.000 \ 175.000.000
Keluar Daerah Madiun Madiun [
Program Persentase Barang 1.400.992.000 - 158.678.000
Pemeliharaan Milik Daerah dalam \
Barang Milik Daerah | kondisi baik |
001 Kegiatan Jumlah gedung dan Jumlah gedung Dinas LH Dinas LH 3 gedung 2 gedung l 100%
pemeliharaan Rutin/ | bangunan yang dan bangunan Kota Kota 24,000.000 = 70.000.000
Berkala Gedung dan dipelihara yang dipelihara Madiun Madiun
Bangunan Kantor
002 Kegiatan jumlah kendaraan jumlah kendaraan | Dinas LH Dinas LH 57 unit 57 unit 1.308.696.000 - 158.678.000 100%
Pemeliharaan Rutin/ | dinas dinas Kota Kota 1.250.000.000
Berkala Kendaraan Madiun Madiun
Dinas
003 Kegiatan Jumlah sarana dan Jumlah sarana Dinas LH Dinas LH 63 unit 45 unit 100%
Pemeliharaan Rutin/ | prasarana kantor dan prasarana Kota Kota 68.296.000 = 75.000.000
Berkala Sarana kantor Madiun Madiun
Prasarana Kantor
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2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 13
Program Persentase
Peningkatan Sarana | pemenuhan 25.774.000 100.774.000 75.000.000
dan Prasarana kebutuhan sarana
Aparatur dan prasarana
aparatur
002 Kegiatan Pengadaan | Jumlah pakaiandinas | Jumlah pakaian Dinas LH Dinas LH 85 orang 85 orang
Pakaian Dinas beserta dinas beserta Kota Kota 25.774.000 100,774.000 75.000.000 182.000.000
Beserta perlengkapannya perlengkapannya Madiun Madiun
Perlengkapannya
Program Persentase dokumen
Peningkatan, perencanaan/lapora 37.585.000 38.385.000 800.000
Pengembangan n yang disusun tepat
Sistem Pelaporan waktu
Capaian Kinerja dan
Keuangan
001 Kegiatan Jumlah dokumen Jumlah dokumen Dinas LH Dinas LH 10 10
Penyusunan yang disusun yang disusun Kota Kota dokumen dokumen 37.585.000 38.385.000 800.000 81.000.000
Perencanaan serta Madiun Madiun
Pelaporan Kinerja
dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja Perangkat
Daerah
URUSAN PRIORITAS 11.000.971.000 | 8.264.385.560 -2.736.575.440
Program Persentase data dan - 359.357.000
Peningkatan informasi SDA dan 842.143.000 482.786.000
Kualitas dan Akses lingkungan hidup
Informasi SDA dan yang tersedia
Lingkungan Hidup
001 Kegiatan Jumlah data dan Jumlah data dan Dinas LH Dinas LH 5 dokumen | Sdokumen - 170.098.000
penyusunan data infornasi PPLH yang infornasi PPLH Kota Kota 369.452.000 199,354,000 375.000.000
dan informasi tersedia yang tersedia Madiun Madiun
Perlindungan dan
Pengelolaan
Lingkungan Hidup
002 Kegiatan Sosialisasi Jumlah peserta Jumlah peserta Kota Kota 70 orang 70 orang - 26.990.000
PPLH sosialisasi sosialisasi Madiun Madiun 40,000.000 13.010.000 | 50.000.000
003 Kegiatan Jumiah data dan Jumlah data dan Dinas LH Dinas LH 1 dokumen | 1 dokumen - 53.506.000 |
Pengembangan informasi KLH yang informasi KLH Kota Kota 150.000.000 96.454.000 l\ =
Kajian Lingkungan tersedia yang tersedia Madiun Madiun
Hidup
004 Kegiatan Jumlah lubang lumiah lubang Kota Kota 277 unit 277 unit -
pengendalian lahan biopori yang biopori yang Madiun Madiun 101.000.000 93.743.000 7.257.000 150.000.000
terpasang terpasang
005 Kegiatan Jumlah data dan Jumlah data dan Dinas LH Dinas LH 2 dokumen | 2 dokumen - 34,333,000
Inventarisasi informasi yang informasi yang Kota Kota 109.168.000 74.835.000 109,000,000
Perusahaan/ Instansi | tersedia tersedia Madiun Madiun
Penghasil Limbah B3
dan Penghasil
Limbah Cair
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1 2 3 4 5 6 a -8 9 10 11 12 13
006 | Kegiatan Pembinaan | Jumlah kegiatan / Jumlah kegiatan / | Kota Kota 5 perusaha | 5 perusaha - §7.173.000 100%
1zin TPS B3 dan Izin usaha yang mengurus | usahayang Madiun Madiun an an 72.523.000 5.350.000 35,000,000
IPAL izin mengurus izin
205 20501 | 16 Program Persentase titik - 65.672.200
Pengendalian Sample Kualitas Air 856.500.000 790.827.800
Pencemaran dan dan Udara yang
Perusakan memenuhi baku
Lingkungan Hidup mutu
001 | Kegiatan Jumiah kegiatan / Jumlah kegiatan / | Kota Kota 63 63 - 44.000.000 100%
Pencegahan usaha yang dipantau usaha yang Madiun Madiun perusaha perusaha 270.500.000 226,500,000 600.000.000
Pencemaran dan pencegahan dipantau an an
Pemantauan Kualitas | pencemarannya pencegahan
Lingkungan Hidup pencemarannya
002 | Kegiatan Koordinasi | Jumiah kendaraan Jumlah kendaraan | Kota Kota 500 500 110.000.000 100%
Pembinaan Langit yang diuji gas emisi yang diuji gas Madiun Madiun kendaraan kendaraan 125.000.000 235,000.000 250.000.000
Biru emisi
004 | Kegiatan Sosialisasi Jumlah pemilik usaha | Jumlah pemilik Kota Kota 100 orang | Oorang - 82.700.000 100%
Pengendalian / kegiatan sebagai usaha / kegiatan Madiun Madiun 50.700.000 £.000.000 135.000.000
Pencemaran Air peserta sosialisasl sebagai peserta
soslalisasi
005 Kegiatan Jumlah kampung Jumlah kampung Kota Kota 3 1 100%
Pembentukan dan iklim yang terbentuk iklim yang Madiun Madiun kelurahan kelurahan 82,500,000 171.713.800 £9.213.800 400.000.000
Pembinaan terbentuk
Kampung Iklim
006 Kegiatan Jumilah dokumen Jumiah dokumen Dinas LH Dinas LH 2 dokumen | 2 dokumen 100%
Penyusunan yang tersusun yang tersusun Kota Kota 118.500,000 118.500.000 - 135,000.000
Dokumen Gas Madiun Madiun
Rumah Kaca dan
Profil Kehati
007 | Kegiatan Peringatan | Jumlah kelompok Jumlah kelompok | Kota Kota 2 0 - 138.186.000 | 100%
Hari Lingkungan lomba lomba Madiun Madiun kelompok kelompok 169.300.000 31.114.000 300.000.000
Hidup
205 | 20501 | 17 Program Penaatan, Persentase pelaku 1.417.328.000 -1.022.026.240 |
Pengawasan dan usaha/kegiatan yang 395.301.760
Peningkatan taat terhadap
Kualitas Lingkungan | peraturan
Hidup lingkungan hidup |
001 Kegiatan Sosialisasi Jumiah peserta lumlah peserta Kota Kota 200 orang | Oorang - 50,510,000 100%
Hukum Lingkungan sosialisasi sosialisasi Madiun Madiun 67.010.000 16.500.000 50.000.000
Hidup
002 Kegiatan Pelayanan Menurunnya jumlah Menurunnya Kota Kota 8 kasus/ 8 kasus/ 100%
Tindaklanjut pengaduan jumiah Madiun Madiun pengaduan | pengaduan 34.874.000 34.874.000 - 35.000.000
Pengaduan masyarakat terkait pengaduan
Masyarakat Akibat lingkungan hidup masyarakat
Adanya Dugaan terkait lingkungan
Pencemaran dan hidup
atau Perusakan
Lingkungan Hidup
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

003 Kegiatan Penilalan Jumlah perusahaan Jumlah Kota Kota 3 perusaha | 1 perusaha - 32.975.000 100%

Peringkat Kinerja yang taat PROPER perusahaan yang Madiun Madiun an an 37.955.000 4,980,000 45,000.000
Perusahaan taat PROPER
(PROPER)

004 Kegiatan Jumlah sekalah Jumlah sekolah Kota Kota 7 sekolah 7 sekolah - 146.813.000 100%

Peningkatan Edukasi | adiwlyata adiwiyata Madiun Madiun 217.169.000 70.356.000 250.000.000
dan Komunikasi

Masyarakat di

Bidang Lingkungan

(ADIWIYATA)

005 Kegiatan Jumlah kelompok Jumlah kelompok | Kota Kota 5 4 - 635.100.000 100%
Pemberdayaan masyarakat masyarakat Madiun Madiun kelompok kelompok 840.500.000 205.400.000 287.000.000
Masyarakat Menuju berbudaya berbudaya
Kelurahan Yang lingkungan hidup lingkungan hidup
Bersih, Sehat, Lestari
dan Asri
(KELURAHAN
BERSERI)

006 Kegiatan Adopsl Jumlah yang Jumlah yang Kota Kota 20 orang 0 orang - 42.940.000 100%

Regulasi tentang I2in | mengikuti sosialisasi mengikuti Madiun Madiun 42.940.000 - 255.000.000
Lingkungan sosialisasi

007 Kegiatan Pembinaan | Jumlah usaha / Jumlah usaha / Kota Kota 15 S perusaha - 78.688.240 100%

Perusahaan yang kegiatan yang taat kegiatan yang taat | Madiun Madiun perusaha an 141.880.000 63.191.760 115.000.000
Mempunyai Izin membuat laporan membuat laporan an
Lingkungan

008 Kegiatan Edukasi Jumlah kader Jumlah kader Kota Kota 100 0 peserta - 35,000.000 100%
dan Kader lingkungan yang aktif | lingkungan yang Madiun Madiun peserta 35.000.000 - 38.000.000
lingkungan yang aktif
Aktif

205 | 20501 Program Persentase 7.885.000.000 -1.289,520.000
Pengembangan penanganan sampah 6.595.480.000
Kinerja Pengelolaan | rumah tangga dan
Persampahan sampah sejenis
sampah rumah
tangga

001 Kegiatan Penyediaan | Jumlah jenis Jumlzah data dan Kota Kota 13 jenis 11 jenis 1.600,000.000 902.750.000 100%

Sarana dan penyediaan sarana infornasi PPLH Madiun Madiun 697.250.000 1.650.000.000
Prasarana prasarana yang tersedia

Pengelolaan pengelolaan

Persampahan persampahan

002 Kegiatan Jumlah ruas jalan Jumlah ruas jalan Kota Kota 11 ruas 11 ruas 3.049.000.000 180.000.000 100%

Operasional yang ditangani yang ditangani Madiun Madiun jalan jalan 3.229.000.000 3,500.000.000
Pengelolaan Sampah

003 Kegiatan Jumlah kelurahan Jumlah kelurahan | Kota Kota 27 27 - 428.200.000 100%

Pengembangan dan dalam pengelolaan dalam Madiun Madiun kelurahan kelurahan 795.000.000 366.800.000 220.000.000
Peningkatan Sarana sampah pengelolaan

dan Prasarana sampah

Pengelolaan Sampah
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2 3 a 5 6 7 8 9 10 11 12 13
004 | Kegiatan Keglatan / usaha Kegiatan / usaha Kota Kota 15 15 - 25.750.000 100%
Peningkatan yang melakukan yang melakukan Madiun Madiun perusaha perusaha 41.000.000 15.250.000 50.000.000
Kegiatan/ Usaha pengelolaan limbah pengelolaan an an
dalam Pengelolaan sesual prosedur limbah sesuai
Limbah prosedur
005 Kegiatan Jumlah zona Jumlah zona TPA TPA 1zona 1zona 2.200.000.000 100%
Operasional pengelolaan sampah | pengelolaan Winongo Winengo 2.200.000.000 " 2.300.000.000
Pengelolaan Sampah | akhir sampah akhir Kota Kota
Akhir dengan Madiun Madiun
Metode Controlled
4 Landfill
006 Kegiatan lumlah keglatan / Jumlah kegiatan / | Kota Kota 127 orang 30 orang - 49,120.000 100%
Peningkatan Kerja usaha dan kelompok usaha dan Madiun Madiun 80.000.000 30.880.000 50,000.000
Sama kegiatan masyarakat yang lkut | kelompok
Usaha dan Peran serta dalam masyarakat yang
Serta Masyarakat pengelolaan sampah ikut serta dalam
dalam Pengelolaan pengelolaan
Sampah sampah
007 | Kegiatan Koordinasi | Jumlah kecamatan Jumlah Kota Kota 3 3 - 63.700.000 100%
Penilaian Kota dalam titik pantau kecamatan dalam | Madiun Madiun kecamatan | kecamatan 120.000.000 56.300.000 130.000.000
Sehat/ Adipura penilaian adipura titik pantau

penilalan adipura

1:.,&61.31 ufuoo

m.syﬁ.mévlao

| -2.904.633.440
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BABV
PENUTUP

Penetapan Perubahan Rencana Kerja Dinas Lingkungan Hidup Kota
Madiun Tahun 2020 merupakan penjabaran dari Rencana Strategis Dinas
Lingkungan Hidup Kota Madiun yang telah disinkronkan dengan Rencana

Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota Madiun Tahun 2019-2024.

Keberhasilan program dan kegiatan yang ada di Dinas Lingkungan

Hidup Kota Madiun dalam mencapai target visi, misi, tujuan dan sasaran

sangat tergantung pada

as Lingkungan Hidup Kota

pembangunan daerah yang telah ditetapkan
komitmen pimpinan dan segenap pelaksana Din

Madiun.

Semoga Penetapan Perubahan Rencana Kerja Dinas Lingkungan Hidup
Kota Madiun Tahun 2020 ini dapat terwujud sesuai dengan harapan dan cita-

cita bersama seluruh Aparatur Dinas Lingkungan Hidup Kota Madiun.

Plt. KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP
KOTA MADIUN

-

Ir. AGUS SISWANTA
Pembina Utama Muda
NIP. 19651119 199303 1 004
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L. DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

BAB 1
PENDAHULUAN

I. Maksud dan Tujuan

Maksud penyusunan Penetapan Perubahan Rencana Kerja Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kota Madiun Tahun 2020 karene
adanya ketidaksesuaian dengan perkembangan keadaan serta telak
ditetapkannya Peraturan Walikota Nomor 36 Tahun 2020 tentang
Perubahan Atas Peraturan Walikota Madiun Nomor 25 Tahun 201¢
tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kota Madiun Tahun 2020.

Tujuan penyusunan penetapan Perubahan Rencana Kerja Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kota Madiun Tahun 2020:

1. adanya pergeseran kegiatan dan perubahan target kinerja;
2. pengurangan dan penambahan pagu anggaran untuk memenuhi targe!

kinerja yang akan dicapai sesuai target rencana strategis pada tahur

berjalan.

II. Tugas Pokok
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kota Madiun mempunya

tugas menyelenggarakan urusan pemerintahan bidang Administras
Kependudukan dan Pencatatan Sipil.

III. Fungsi
perumusan kebijakan teknis lingkup kesekretariatan, mobilitas

atatan sipil, data dan evaluasi serta pengendaliar

a.
penduduk, penc
berdasarkan tuntunan peraturan perundang-undangan;

b. penyelenggaraan urusan pemerintahan dan pelayanan umum di bidang

kependudukan dan pencatatan sipil;

c. penyelenggaraan pembinaan dan pelaksanaan lingkup kesekretariatan

pelayanan pendaftaran penduduk, pelayanan pencatatan sipil dai

pengelolaan administrasi kependudukan dan pemanfaatan dat:

dokumen kependudukan;
laksanaan koordinasi dengan kantor urusan aga
departemen agama Kota Madiun dan pengad

engan pencatatan nikah, talak, cerai dan rujuk;

d. pe ma kecamatan
kantor ilan agam

berkaitan d
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e. pelaksanaan pengoordinasian, monitoring, pengawasan dan
pengendalian, evaluasi dan pelaporan penyelenggaraan kegiatan dinas;

f. pelaksanaan koordinasi dengan instansi terkait dalam penerbitan
pelayanan administrasi Kependudukan dan Pencatatan  Sipil,
memelihara hubungan timbal balik melalui pembinaan masing-masing

kepada instansi vertikal.

IV. Susunan Organisasi
a. Kepala Dinas
b. Sekretaris
1. Sub Bagian Umum Dan Kepegawaian;
2. Sub Bagian Perencanaan Dan Keuangan.
c. Bidang Pelayanan Pendaftaran Penduduk
1. Seksi Identitas Penduduk;
2. Seksi Pindah Datang Dan Pendataan Penduduk.
d. Bidang Pelayanan Pencatatan Sipil
1. Seksi Kelahiran Dan Kematian;
2. Seksi Perkawinan, Perceraian, Perubahan Status Anak Dan
Pewarganegaraar.
Bidang Pengelolaan Informasi Kependudukan Dan Pemanfaatan Data
1. Seksi Pengelolaan Informasi Administrasi Kependudukan;
2. Seksi Kerjasama Dan Inovasi Pelayanan.

f. Kelompok Jabatan Fungsional

V. Sumber Daya Manusia (SDM)

Tabel I.1.
Jumlah Pegawai Berdasarkan Jabatan dan Jenis Kelamin
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil

Jabatan g M“Igi;tl o s"jls :n] 2 | piploma | SMA | SMP | SD | Total | L | P | Total
Struktural I 8 - 1 - 5. | L DL
Fungsional - 1 - - - - - - 1
Staf PNS - 4 2 10 - 1 6 [11] 17

Staf Tenaga - . > 2 ” - - %

Kontrak | oo |

Staf Tenaga - 2 1 9 - - - 5 I 7 12
L___Tﬂﬂ_l'__—__l__ilijp&t’-,_l__;;ﬁ_@_@iﬂ_ﬁ_
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VI. Permasalahan

| 38

Kesadaran masyarakat akan kepemilikan kelengkapan dokumen
kependudukan (KK, KTP dan akta Catatan Sipil) belum optimal;

Seiring dengan kemajuan roda transportasi antar wilayah kab/kota dan
antar provinsi, perpindahan penduduk seringkali tidak disertai dan
diikuti dengan administrasi kependudukan yang benar, sehingga banyak
kepindahan penduduk yang tidak terdeteksi;

Integrasi dan pemanfaatan data yang tergantung pada koneksi jaringan
Sistem Informasi Administrasi Kependudukan (SIAK) Daerah ke Pusat
dikarenakan semua data harus melalui server pusat, padahal kegiatan
pelayanan di Daerah harus tetap dilaksanakan;

Database kependudukan sebagai dasar berbagai penyelenggaraan

pemerintah perlu ditingkatkan keakuratan dan validitas.
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BAB 11

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KOTA MADIUN

Tabel 11.1.

Evaluasi Rencana Kerja Triwulan 2 (dua)/ Semester 1 (satu) Tahun 2020
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kota Madiun

Indikator Realisasi Kinerja
Kinerja Target Renstra PD Realisasi Capaian Target Kinerja dan Pada Triwulan Resiisasi Capalan Tingkat Capaian Realisasi Kinerja dan Tingkat Capaian Kinerja Perangkat
Urusan/Bidarg Urusan Program pada Tahun 2019 Kinerja Renstra PD Anggaran Renja PD Kinerja dan Anggaran Kinerja dan Anggaran Renstra PD dan Realisasi Anggaran Daerah Ket
Kode Pemerintahan Daerah Satuan k Renja PD yang Realisasl Anggaran | s/d Tahun 2018 (akhir K
(outcome)/ (akhir periode renstra Tahun Lalu (Renja Tahun Berjalan yang ! : Renstra PD s/d Tahun Penanggung
dan Program/ Kegiatan Kegiatan PD) Tahun Lalu) di Evaluas! {Tahun ini] 1} dievaluasi Tahun Renja PD Tahun Tahun Pelaksanaan 2018 (%) Saiah
2018 2018 (%) Renja PD Tahun 2018)
{output)
1 2 3 TR S e S ST 8 10:849 | 11-10/7x100% T 12:640 | 13=12/5x100% 13
. ] [k ] Rp.(000} K | Ap.(000) | K | Rp.(000) | K | Rp.(000) | K | Rp.(000) | k(%) | Re.(%) | Kk [ Rp.(ooo) [ K{s) | RP.(%)
FUNGSI PENUNJANG PEMERINTAHAN
Rutin
10101 | 1 Program Pelayanan
Administras|
Perkantoran
Kegiatan Penyediaan Jumlah jenis 30 0 6 b & 1 17% 23% 1 3% 23,45% Dinas
Jasa, Peralatan dan Peralatan dan 2,202.380 2.202.380 516.562 516.562 516.562 Kependudukan dan
Perlengkapan Kantor Perlengkapan Pencatatan Sipil
Kantor
Kegiatan Koordinasi dan lumlah kali 30 1] 30 B 8 7% 23% 8 27% 22,89% Dinas
Konsultasi Keluar Daerah Perjalanan 400.000 400,000 91.574 91.574 91.574 Kependudukan dan
Dinas selama Pencatatan Sipil
setahun
ioiol | 2 Program Pemeliharaan
Barang Milik Daerah
Kegiatan Pemeliharaan Jumlah gedung 1 0 1 1 1 100% 95% 1 100% 94,94% Dinas
Rutin/ Berkala Gedung Gedung yang 44.750 - 44,750 42.488 42.488 42.488 Kependudukan dan
dan Bangunan Kantor dipelihata Pencatatan Sipil
Kegiatan Pemeliharaan Jumiah buah 26 0 26 ] 2 8% 6% 2 8% 5,53% Dinas
Rutin/ Berkala Kendaraan Kendaraan 99.000 99.000 5.476 5.476 5.476 Kependudukan dan
Dinas yang Pencatatan Sipil
dipelihara
Kegiatan Pemeliharaan Jumlah sarana jenis 6 0 6 1 1 17% 20% 1 17% 19,92% Dinas
Rutin/ Berkala Sarana prasarana 260.000 260.000 51.800 51.800 51,800 Kependudukan dan
Prasarana Kantor kantor yang Pencatatan Sipil
dipelihara
10101 | 3 Program Peningkatan
Sarana dan Prasarana
10101 L} Program Peningkatan,
Pengembangan Sistem
Pelaporan Capalan
Kinerja dan gal
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1 = 3 4 5 _ - 7, - 8 10=8+5. 11=10/7x 100% | 12:6410 13=12/5 x 100% 14
: . : : K Rp. {000} Rp. (000) K _Rp. (000) K | Rp. L Rp.(000) | K{%) | RE.(%) | K Rp.(000) | K(%) RP. (%) :
Kegiatan Penyusunan Jurniah doc 40 62811,36 0 8 62811,36 0 0 0% 24% 0 0% 24,42% | Dinas
Perencanaan serta Dokumen 15.339 15.339 15.339 Kependudukan dan
Pelaporan Kinerja dan yang disusun Pencatatan Sipil
Ikhtisar Realisasi Kinerja
P:(lagg‘m Daerah
] : ul ]
5 | ] PEMERINTAHAN WAIIB
a ] i BUKAN PELAYANAN
: i 1 DASAR i {
6 Administrasi Kependudukan dan Pencatatan Sipil
206 | 20601 | 15 Program Peningkatan
Pelayanan Administrasi
Kependudukan
Kegiatan Pelayanan Jumlah kali 50 50 4 4 8% 9% 4 8% 9% Dinas
Keliling Pelayanan 167.949 - 167.94% 15.064 15.064 15.064 Kependudukan dan
Keliling Pencatatan Sipil
Kegiatan Peningkatan Prosentase % 99 96 0 0 0% 18% a 0% 18% Dinas
Pelayanan Bidang Penerbitan KK 181.590 - 181.590 32.255 32.255 32.255 Kependudukan dan
Kependudukan dan KTP Pencatatan Sipil
2 | 206 | 20601 | 16 Program Penataan dan
Pelayanan Administrasi
P Sipil
Kegiatan Peningkatan Prosentase % 98 94 6 6 6% 30% 6 6% 30% Dinas
Pelayanan Bidang Penerbitan 685.254 - 685.254 208,405 208.405 208.405 Kependudukan dan
Pencatatan Sipil ALAM dan AK Pencatatan Sipil
Kegiatan Pengelolaan Jurnlah Lembar 8000 4000 0 0 0% 13% 0 0% 13% Dinas
Dekumen Kependudukan dokumen 130.488 - 130.488 17.532 17.532 17.532 Kependudukan dan
dan Pencatatan Sipil Pencatatan Sipil
Kegiatan Pelayanan Prosentase % 209950 209800 150 1500 T% 29% 1500 7% 29% Dinas
Adrministrasi Penerbitan 831.532 = 831.532 00 238.481 (1] 238.481 o 238.481 Kependudukan dan
Kependudukan dan KTP dan Akte Pencatatan Sipil
Pencatatan Sipil (DAK) Kelahiran
2 | 206 | 20601 | 17 Program Pengelolaan
Data Kependudukan dan
Inovasi Pelayanan
Kegiatan Implementasi Jumlah iklan kali 85 26 5 5 19% 18% 5 6% 18% Dinas
SIAK dan Penyebaran adminduk dan 390.399 - 390,399 69.408 69.408 69.408 Kependudukan dan
Informasi capil Pencatatan Sipil
Kegiatan Peningkatan Jumiah doc 8 2 1 1 50% 19% 1 13% 19% Dinas
Inovasi dan Pemanfaatan Dokumen 120,544 - 120.544 22.481 22.481 22.481 Kependudukan dan
Data Kependudukan Pencatatan Sipil
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KOTA MADIUN
I. Tujuan dan Sasaran
Tabel I11.1.
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Tahun 2020
TUJUAN INDIKATOR TARGET
Meningkatnya kepemilikan dokumen Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) 81,50
kependudukan dan pencatatan sipil bidang Adminduk dan Capil
SASARAN INDIKATOR TARGET PROGRAM INDIKATOR TARGET
PENDUKUNG KINERJA

Meningkatny | Persentase 100% Program Persentase 82%
a prosentase kepemilikan dokumen penataan dan penerbitan
penduduk KK pelayanan dokumen
yang Persentase 9R8% administstrasi kependudukan
memiliki kepemilikan dokumen kependudukan
dokumen KTP
kependuduk | Persentase 80%
an dan kepemilikan dokumen
pencatatan KIA
sipil Persentase 98,50% | Program Persentase 92%

kepemilikan akte peningkatan penerbitan

kelahiran pelayanan dokumen akta

Persentase 98,00% administrasi pencatatan sipil

kepemilikan akte pencatatan sipil

kematian

Persentase 98,70%

kepemilikan akte

perkawinan

Persentase uptime 98% Program Persentase 98%

database pengelolaan data uptime database

kependudukan dan kependudukan kependudukan

pencatatan sipil dan inovasi dan pencatatan

pelayanan sipil

II. Tujuan dan Sasaran Pemeri

Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipi
ah, sesuai dengan tabel di bawah mendukung

g berkontribusi dalam

Visi dan Misi Kepala Daer
Misi 1 (satu) Tujuan 1 (satu), Sasaran 1 (satu) yan

Prioritas 4 (empat) “Peningkatan Tata Kelola Pemerintahan”.

ntah Kota Madiun

Tabel I11.2.
Tujuan dan Sasararn
Kota Madiun Tahun 2020

1 Kota Madiun mendukung

TUJUAN INDIKATOR TARGET
Terwujudnya Pemerintahan yang Baik Indeks reformasi birokrasi B
SASARAN INDIKATOR TARGET ANGGARAN PROGRAM INDIKATOR TARGET
PENDUKUNG KINERJA
Meingkatnya Tata Indeks kepuasan | 83 (baik) Rp. 2.020.222.560 | Program Persentase 82%
Kelola Pemerintah masyarakat peningkatan penerbitan
(IKM) pelayanan dokumen
administrasi kependudukan
kependudukan
L ke - e
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TUJUAN i INDIKATOR TARGET
Terwujudnya Pemerintahan yang Baik Indeks reformasi birokrasi B
SASARAN INDIKATOR TARGET | ANGGARAN PROGRAM INDIKATOR TARGET
' ' PENDUKUNG KINERJA

Program Persentase 92%
penataan dan penerbitan
pelayanan dokumen
administrasi pencatatan sipil
pencatatan
sipil
Program Persentase 98%
Pengelolaan Uptime
Data Database
Kependudukan | Kependudukan
dan Inovasi dan Pencatatan
Pelayanan Sipil




- 215 -

BAB IV
PERUBAHAN RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KOTA MADIUN

Tabel IV.1.
Perubahan Rencana Kerja dan Pendanaan
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kota Madiun Tahun 2020

Urusa al Perkiraan Maju Rencana
LL’:I: . Indikator Kinerja Program/Kegiatan Rancens Talwan N (Tahun Berjelen) Tahun lN-t-l
Kode Pemerintahan Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana/Pagu Indikatif Target Kebutuhan
Daerah dan Bt s Parutiation Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Jumlah Capaian Dana/Pagu
Program/ Kegiatan Perubahan Perubahan | Perubahan | Perubahan | Perubahan Perubahan Perubahan Perubahan (+/-) Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 13 12 13
URUSAN RUTIN
000 | 20601 | O1 Program Pelayanan Persentase 2.602.380.000 -1.,158.461.520
Administrasi terlaksananya 1.443.918.480
Perkantoran administrasi
perkantoran !
o1 Kegiatan Penyediaan | Jumiah Peralatan dan Jumlah Peralatan Dinas Dinas & Jenis 26 jenis 2.202.380.000 - 881.397.520 | 26jenis
Jasa, Peralatan dan Perlengkapan Kantor dan Perlengkapan | Kependudu Kependudu 1.320.982.480 1.019.450.480
Perlengkapan Kantor Kantor kan dan kan dan
Pencatatan Pencatatan
sipil Sipil
002 Kegiatan Koordinasi Jumlah Perjalanan Jumlah Perjalanan | Dinas Dinas 30 kali 30 kali - 277.064.000 | 30 kali
dan Konsultasi Dinas selama setahun | Dinas selama Kependudu Kependudu 400.000.000 122.936.000 85.649.200
Keluar Daerah setahun kan dan kan dan
Pencatatan Pencatatan
sipil Sipil
000 | 20601 | 02 Program Persentase Barang - 118.413.450
Pemeliharaan Milik Daerah dalam 403.750.000 285.336.550
Barang Milik Daerah | kondisi baik
001 Kegiatan Jumlah Gedung yang Jumlah Gedung Dinas Dinas 1 gedung 1 gedung 1 gedung
Pemeliharaan Rutin/ | dipelihara yang dipelihara Kependudu Kependudu | kantor kantor 44,750.000 44.750.000 - 30.000.000
Berkala Gedung dan kan dan kan dan
Bangunan Kantor Pencatatan Pencatatan
Sipil Sipil
002 Kegiatan Jumlah Kendaraan Jumlah Dinas Dinas 26 buah 14 unit - 67.975.450 | 2 unit
pemeliharaan Rutin/ | yang dipelihara Kendaraan yang Kependudu Kependudu 99,000.000 31,024,550 25.000.000
Berkala Kendaraan dipelihara kan dan kan dan
Dinas Pencatatan Pencatatan
Sipil Sipil
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 3 12 13
r 003 Kegiatan Jumlah sarana Jumlah sarana Dinas Dinas 6 jenis 6 jenis - 50.438.000 | 6jenis
Pemeliharaan Rutin/ | prasarana kantor prasarana kantor Kependudu Kependudu 260.000.000 209.562.000 167.649,600
Berkala Sarana yang dipelihara yang dipelihara kan dan kan dan
Prasarana Kantor Pencatatan Pencatatan
Sipil Sipll
0 | 000 | 20601 | 04 Program Persentase dokumen
Peningkatan, perencanaan/lapora 62.811.360 62.811.360 -
Pengembangan n yang disusun tepat
Sistem Pelaporan waktu
Capaian Kinerja dan
Keuangan
001 Kegiatan Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen 8dokumen | 8dokumen 8 dokumen
Penyusunan yang disusun yang disusun 62.811.360 62.811.360 - 62.811.360
Perencanaan serta
Pelaporan Kinerja
dan lkhtisar Realisasi
Kinerja Perangkat
Daerah
URUSAN PRIORITAS 2.507.754.560 | 2.020.222.560 - 487.532.000
2| 206 | 20601 | 15 Program Persentase - 80.390.280
Peningkatan Penerbitan Dokumen 349.538.520 269.148.240
Pelayanan Kependudukan
Administrasi
Kependudukan
001 Kegiatan Pelayanan Jumlah Pelayanan Jumlah Pelayanan | Dinas Dinas 50 kali 7 kali - 56,440.280 | 3000 data
Keliling Keliling Keliling Kependudu Kependudu 167.948.760 111.508.480 149,453.120
kan dan kan dan
Pencatatan Pencatatan
Sipil Sipil
002 Kegiatan Prosentase Prosentase Dinas Dinas 96% 96% - 23.950.000 | 37000
Peningkatan Penerbitan KK dan Penerbitan KK Kependudu | Kependudu 181.589.760 157.639,760 dokumen 90.000.000
Pelayanan Bidang KTP dan KTP kan dan kan dan
Kependudukan Pencatatan Pencatatan
Sipil Sipil
2 | 206 | 20601 | 16 Program Penataan Persentase 1.647.273.440 - 240.863.520
dan Pelayanan Penerbitan Dokumen 1.406.409.920
Administrasi Akta Pencatatan Sipil
Pencatatan Sipil
001 Kegiatan Prosentase Prosentase Dinas 94% 94% - 240.863.520 | 20000
Peningkatan Penerbitan AL, AM Penerbitan AL ,AM Kependudu 685.253.920 444,390.400 dokumen 326.634.240
Pelayanan Bidang dan AK dan AK kan dan
Pencatatan Sipil Pencatatan
Sipil Kota
Madiun
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i 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
N 002 Kegiatan Jumlah dokumen Jumlah dokumen Dinas 4000 4000 1200
Pengelolaan Kependudu | Lembar dokumen 130.487.520 130.487.520 - | dokumen 130.487.520
Dokumen kan dan
Kependudukan dan Pencatatan
Pencatatan Sipil Sipil Kota
Madiun
003 | Kegiatan Pelayanan Prosentase Prosentase Dinas Dinas 96% 96% 27000
Administrasi Penerbitan KTP dan Penerbitan KTP Kependudu | Kependudu 831,532,000 831.532.000 - | dokumen 831.532.000
Kependudukan dan Akte Kelahiran dan Akte kan dan kan dan
Pencatatan Sipll Kelahiran Pencatatan | Pencatatan
(DAK) Sipil Sipil
20601 | 17 Program Persentase Uptime - 166.278.200
Pengelolaan Data Database 510.942.600 344.664.400
Kependudukan dan | Kependudukan dan
Inovasi Pelayanan Pencatatan Sipil
001 Kegiatan Jumiah iklan Jumlah iklan Dinas Dinas 26 kali 9 kali - 127.037.560 99%
Implementasi SIAK adminduk dan capil adminduk dan Kependudu | Kependudu 390.398.880 263.361.320 278.222.960
dan Penyebaran capil kan dan kan dan
Informasl Pencatatan Pencatatan
sipil Sipil
002 Keglatan lumlah Dokumen Jumlah Dokumen Dinas Dinas 2 dokumen | 2 dokumen - 39.240.640 | 4 dokumen
Peningkatan Inovasi Kependudu | Kependudu 120.543,720 81.303.080 75.977.310
dan Pemanfaatan kan dan kan dan
Data Kependudukan Pencatatan Pencatatan
Sipil Sipil
| ) il i
1
5.51&595.920% 1nﬂ,m.{so {-1.751‘,405.990
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BABV
PENUTUP

Penetapan Perubahan Rencana Kerja Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kota Madiun Tahun 2020 merupakan penjabaran dari
Rencana Strategis Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kota Madiun
yang telah di sinkronkan dengan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah Kota Madiun Tahun 2019-2024.

Keberhasilan Program dan Kegiatan yang ada di Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil Kota Madiun dalam mencapai target visi, misi, tujuan
dan sasaran pembangunan daerah yang telah ditetapkan sangat tergantung

pada komitman pimpinan dan segenap pelaksana Dinas Kependudukan dan

Pencatatan Sipil Kota Madiun.
Semoga Penetapan Perubahan Rencana Kerja Dinas Kependudukan dan

Pencatatan Sipil Kota Madiun Tahun 2020 ini dapat Terwujud sesuai dengan

harapan dan cita-cita bersama seluruh Aparatur Dinas Kependudukan dan

Pencatatan Sipil Kota Madiun.

Plt. KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL
KOTA MADIUN

Yy
Drs. ASMAWI

Pembina Tk. I
NIP. 19630828 199303 1 005
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M. DINAS PERHUBUNGAN KOTA MADIUN

I.

BAB I
PENDAHULUAN

Maksud dan Tujuan

Maksud penyusunan Penetapan Perubahan Rencana Kerja Dinas
Perhubungan Kota Madiun Tahun 2020 karena adanya ketidaksesuaian
dengan perkembangan keadaan serta telah ditetapkannya Peraturan
Walikota Nomor 36 Tahun 2020 tentang Perubahan Atas Peraturan
Walikota Madiun Nomor 25 Tahun 2019 tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Kota Madiun Tahun 2020.

Tujuan penyusunan penetapan Perubahan Rencana Kerja Dinas
Perhubungan Kota Madiun Tahun 2020:

1. adanya pergeseran kegiatan dan perubahan target kinerja,
2. pengurangan dan penambahan pagu anggaran untuk memenuhi target

kinerja yang akan dicapai sesuai target rencana strategis pada tahun

berjalan.

II. Tugas Pokok

IIL.

Dinas Perhubungan Kota Madiun mempunyai tugas memimpin,

mengoordinasikan, mengendalikan dan mengawasi pelaksanaan otonomi

daerah di bidang perhubungan sesuai dengan Kketentuan peraturan

perundang-undangan.

Fungsi

1. penyusunan rumusan kebijakan teknis di bidang urusan perhubungan

berdasarkan peraturan perundang-undangan;

2. penyelenggaraan urusan pemerintahan dan pelayanan umum di bidang

perhubungan darat meliputi lalu lintas dan angkutan jalan dan
perkeretaapian;

3. pembinaan dan pelaksanaan tugas di bidang perhubungan darat

meliputi lalu lintas dan angkutan jalan dan perkeretaapian.

I[V. Susunan Organisasi

a. Kepala Dinas

b. Sekretaris
1. Sub Bagian Umum Dan Keuangan,

2. Sub Bagian Perencanaan Dan Kepegawaian.
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c. Bidang Angkutan Darat

1. Seksi Angkutan Orang;

2. Seksi Angkutan Barang;

3. Seksi Terminal Penumpang Dan Perparkiran.
d. Bidang Lalu Lintas Darat

1. Seksi Rekayasa Lalu Lintas;

9 Seksi Sarana Dan Prasarana Lalu Lintas;

3. Seksi Pengawasan Dan Pengendalian.
e. Uptd

1. Pengujian Kendaraan Bermotor.

f. Jabatan Fungsional

V. Sumber Daya Manusia (SDM)

Tabel I.1.
Jumlah Pegawai Berdasarkan Jabatan dan Jenis Kelamin
Dinas Perhubungan Kota Madiun

—— T Magister |

Magister | Sarjana
Jabatan (52) (81)

(S =

Struktural 1 11

]

Fungsional

Staf PNS

Staf Tenaga

Kontrak

V1. Permasalahan

1. Kurangnya kesadaran masyarakat te

rhadap keselamatan di jalan raya;

Fungsi sub terminal tipe ¢ kota madiun belum optimal;

Perlengkapan jalan yang belum banyak menggunakan teknologi;

Sistem informasi manajemen di bidang perhubungan belum optimal;

Banyaknya terjadi pelanggaran lalu lintas yang disebabkan oleh
tuk ke sekolah;

ggunakan sepeda motor unl

;o & SN

banyaknya pelajar yang men

6. Banyaknya pemasangan

kecepatan oleh masyarakat yang ridak sesuai dengan aturan;
arkir di tepi jalan umumm,;

7. Banyaknya pelanggaran P
8. Kurang optimalnya kompetensi sdm terkait urusan perhubungan yang

sarana prasarana lalu lintas/ pembatas

ada.

- —
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BAB II

DINAS PERHUBUNGAN

Tabel II.1.

Evaluasi Rencana Kerja Triwulan 2 (dua)/ Semester 1 (satu) Tahun 2020

Dinas Perhubungan Kota Madiun

Indikator Realisasi Kinerja )
Kinerja Target Renstra PD Realisasi Capaian Target Kinerja dan Pada Triwulan W e T Tingkat Capalan Dol nar i dam Tingkat Capaian Kinerja Perangkat
Urusan/Bidang Urusan A Kinerja dan Anggaran Kinerja dan Anggaran Renstra PD
4 Program pada Tahun 2019 Kinerja Renstra PD Anggaran Renja PD dan Realisasi Anggaran Daerah Ket
Kode Pemerintahan Daerah Satuan Renja PD yang Realisasi Anggaran | s/d Tahun 2018 (akhir
(outcome)/ {akhir periode renstra Tahun Lalu (Renja Tahun Berjalan yang ] Renstra PD s/d Tahun Penanggung
dan Program/ Keglatan Kegiatan PD) Tahun Laly) di Evaluasi (Tahun ini) N T || TegePOiNRe. | TeerheNGa0ms 2018 (%) Jawab
2018 2018 (%) Renja PD Tahun 2018)
(output)
1 2 2 4 SR e Lo 1 B Y 10=8+9 -1161‘0?:;'-_106% [ 126410 13=12/5 x 100% 14
; i % K| Rp.(000) k[ Rp {o00) kK | Rp.@00) [ k [ Re(ooo) [ k | Rp.(000) [K(%) [ RP.{%) | K T Refooo)] | Ki%) RP. (%)
FUNGSI PENUNJANG PEMERINTAHAN
Rutin
10101 1 Program Pelayanan
Administrasi
Kegiatan Penyediaan Jumiah jenis 15 (] 15 1 1 7% 31% 1 7% 1,93% Dinas Perhubungan
Jasa, Peralatan dan peralatan dan 43,196.301 2.712.380 834.944 834.944 834,944
Petlengkapan Kantor perlengkapan
kantor
Keglatan Koordinasi dan Jumlah kali 300 ] 60 17 17 28% 33% 17 6% 4,69% Dinas Perhubungan
Konsultasi Keluar Daerah koordinasi 1.605.000 230,000 75.293 75.293 75.293
dan konsultasi
keluar daerah
10101 2 Program Pemelfharaan
Barang Milik Daerah
Kegiatan Pemeliharaan Luas gedung m2 132 0 132 0 0 0% 0% 0 0% 0,01% Dinas Pehubungan
Rutin/ Berkala Gedung yang 2.000.000 400.000 230 230 230
dan Bangunan Kantor dipelihara
Kegiatan Pemeliharaan Jumiah yang unit 62 0 37 0 0 0% 39% 0 0% 5,71% Dinas Perhubungan
Rutin/ Berkala Kendaraan dipelihara 3.050.000 450,000 174.191 174191 174.191
Ninas
Kegiatan Pemeliharaan Jumlah sarana unit 365 0 73 Ebl 3 42% 21% 31 8% 3,39% Dinas Perhubungan
Rutin/ Berkala Sarana prasarana 950.000 150.000 32171 32171 3217
Prasarana Kantor kantor
10101 | 3 Program Peningkatan
Sarana dan Prasarana
Aparatur
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1 2 3 4 5 i 8 10=8+9
11="
Kegiatan Pengadaan Jumlah sarana unit g1 81 3 . ml,gl?ug - 12:6+10 13=12/5x mn; i ) gh
Sarana dan Prasarana dan prasarana 3.750.000 2.550,000 R . 0% 0, Dinas Perhubungan
Kantor kantor B
Kegiatan Pengadaan Jumlah buah 3370 674 15 15 5
% 54% 15
Pakaian Dinas Beserta kelengkapan 1.720.000 220.000 118.985 118,985 118,985 o 6,92% Dinas Perhubungan
Perlengkapannya pakaian dinas -
0 10101 4 Program Peningkatan,
Pengembangan Sistem
Pelaporan Capaian
Kinerja dan Keuangan
Kegiatan Penyusunan Jumlah doc 20 20 5 5 >
Perencanaan serta dokumen 510.447 o e | L. 5% 8% 5 L= 25% 9,70% Dinas Perhubungan
Pelaporan Kinerja dan -
Ikhtisar Realisasi Kinerja
Perangkat Daerah
i § u INT, WAJIB BU PELAY, D | | H
[ EE i kb s Sl e et visen ol N B
9 Perhubungan
20 | 20901 | 15 Program Pengendalian
9 dan Pengamanan Lalu
Lintas
Kegiatan Pemeliharaan Jumilah yang unit 3160 632 175 175 25%
Paralatin dan dipelihara 2286859 - . ks 32% 175 e 6% 6,16% Dinas Perhubungan
Perlengkapan Lalu Lintas 8
Kegiatan Pengendalian Jumiah kali 30 3 1 1 17%
2
dan Pengamanan Lalu Kegiatan 8.306.755 1.506.755 297.625 297.625 X * i 3% 3,58% Dinas Perhubungan
Lintas .
Kegiatan Manajemen Jumlah doc 16 4 0 ) 0%
mad o Lalo LIrEas Botuchen 2.760.338 —— . 5 o Y 7% 0 w0137 0% 1,45% Dinas Perhubungan
Kegiatan Pengadaan Panjang meter 18000 65000 0 0 .
Marka Jalan Marka Jatan 3.000.000 600.000 25,600 25.600 0* " ’ 2% 600 o e Tl R o
Kegiatan Pengadaan Jurnlah unit | 4667 234 0 0 : -
Peralatan dan peralatan dan 17.346.000 2.658.000 39.200 19.200 2 " X 39,21 . s S R
Perlengkapan Lalu Lintas perlengkapan -200
ialu lintas
20 20901 | 16 Program Peningkatan
9 Pelayanan Angkutan
Kegiatan Peningkatan Jumnlah penump EELEL 11925 341 3410 29%
24% 3410
Penyelenggaraan penumpang ang 7.193.925 6 1193926 | 02 | 283.360 2 | 282380 2 | 283360 - L Dinas Perhubungan
Angkutan Orang p
Kegiatan Peningkatan Jumlah kendara | 23000 23000 784 7846 3%
Penyelenggaraan angkutan an 899.526 179.905 6 15.848 15.848 ’ " - 15.848 - 8 e
Angkutan Barang barang yang di :
data
Kegiatan Pelatihan SDM Jumlah SDM orang 120 120 0 0
Perhubungan yang terampil 710.850 186.970 - ; L 0% 0 0% 0,00% Dinas Perhubungan
Kegiatan Pembangunan Luas halte m2 135 27 0 0 -
0% 7% 0
Halte : 451.000 110,000 7.600 7.600 7,600 0% 1,69% Dinas Perhubungan
Kegiatan Kalibrasi Jumiah Alat alat 12 12 0 ) =
Pengujian Alat Kendaraan | yang 530,000 106.000 F ) 0% 0% 0 0% 0,00% Dinas Perhubungan
Bermaotor dikalibrasi -
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] 2 3 4 5 7 8 0=8+9 11=10/7 x 100% 12-6+10 13=12/5 x 100% g Sl
6 | KegiatanPemilihandan | Jumishawak | peserta | 35 35 0 0 0% 0% 0 0% 000% | Dinas Perhubungan
Pemberian Penghargaan | kendaraan 211.910 42.382 - - :
Sopir/ Juru Mudi/ Awak yang diberi
Kendaraan Angkutan penghargaan
Umnum Teladan
7 Kegiatan Lomba Tertib Jumilah kali 5 1 0 0 .
Lalu Lintas dan Angkutan Penilalan 330.900 66.180 - e -os o 0 R " i sl
Kota Wahana Tata
Nugraha
8 Kegiatan Sosialisasi/ Jumlah orang orang 5000 1000 310 310 31% 40% 310 6% 8,10% Dinas Perhubungan
Penyuluhan Ketertiban yang paham 850.700 170.140 68.875 68.875 68.875 J
Lalin dan Angkutan
11 | Kegiatan Pembangunan Luas m2 45 45 0 0 0% 6% 0 0% 4,14% Dinas Perhubungan
Kios dan Ruang Tunggu Bangunan 340.000 225.000 14,080 14.080 14,080
Sub Terminal Manisrejo
12 | Kegiatan Pengelolaan Jumlah orang 13 13 0 0 0% 8% 0 0% 7.34% Dinas Perhubungan
Operasional Tempat Pegawai 2.485.062 485,062 182.389 182.389 182.389 '
Parkir Khusus
15 | Kegiatan Pengelolaan Jumilah orang 15 15 0 0 0% 28% 0 0% 4,35% Dinas Perhubungan
Operasional Pengujian Pegawai 2.364.327 364,327 102.743 102.743 102,743
Kendarazn Bermotor
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN
DINAS PERHUBUNGAN

Tabel I11.1.

Tujuan dan Sasaran

Dinas Perhubungan Tahun 2020

TUJUAN INDIKATOR TARGET
Terwujudnya lalu lintas dan angkutan yang tertib, lancar, | KINERJA RUAS JALAN 0,44
selamat serta pelayanan yang berbasis tehnologi
SASARAN INDIKATOR TARGET PROGRAM INDIKATOR TARGET
PENDUKUNG KINERJA
Meningkatnya Kepadatan Lalu Lintas 47 Program Persentase 67%
Kelancaran lalu lintas Pengendalian Perlengkapan
dan Jalan
Pengamanan
Lalu Lintas
Program Kinerja angkutan 39%
Peningkatan Umum
Pelayanan
Angkutan

Tujuan dan Sasaran Pemerintah Kota Madiun

Dinas Perhubungan Kota Madiun mendukung Visi dan Misi Kepala

Daerah, sesuai dengan tabel di bawah mendukung Misi 2 (dua), Tujuan 1

(satu), sasaran 1 (satu) yang berkontribusi dalam Prioritas 2 (dua)

“Peningkatan Kualitas Lingkungan Permukiman dan Infrastruktur

Hijau’.

Tabel I11.2.
Tujuan dan Sasaran
Kota Madiun Tahun 2020

TUJUAN INDIKATOR TARGET
Terwujudnya Infrastruktur Kota yang Berwawasan Indeks Kenyamanaan Kota (Livable City) 80,73
Lingkungan
SASARAN INDIKATOR TARGET ANGGARAN PROGRAM INDIKATOR TARGET
PENDUKUNG KINERJA
Meningkatnya Kinerja Ruas 0,44 5.933.722.960 | Program Persentase 67%
Kualitas Jalan Pengendalian Perlengkapan
Infrastruktur, dan Jalan
prasarana Pengamanan
Transportasi serta Lalu Lintas
e Program Kinerja 39%
Peningkatan angkutan Umum
Pelayanan
Angkutan
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BAB IV

DINAS PERHUBUNGAN

Tabel IV.1.
Rencana Kerja dan Pendanaan
Dinas Perhubungan Kota Madiun Tahun 2020

uer':{:l: e Indikator Kinerja Program/Kegiatan Rencana Yahun N (Tatum Berjelen) Nrkln;:hr: j:rmm
_— Puinatiestabun Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana/Pagu Indikatif Target et
Bl theis Salialon Sirabatint Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Jumlah Capaian Dana/Pagu
Program/ Kegiatan Perubahan Perubahan | Perubahan | Perubahan | Perubahan Perubahan Perubahan Perubahan (+/-) Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
s URUSAN RUTIN
000 2090 | 01 Program Pelayanan | Persentase
1 Administrasi terlaksananya 2.942.379.712 2.946.002.966 3.623.254
Perkantoran administrasi
perkantoran
001 Kegiatan Penyediaan | Jumlah peralatan dan | Jumlah peralatan kota kota 15 jenis 15 jenis 58.330.400 | 15jenis
Jasa, Peralatan dan perlengkapan kantor dan perlengkapan | madiun madiun 2.712.379.712 2.770.710.112 100.000.000
Periengkapan Kantor kantar
002 Kegiatan Koordinasi Jumlah koordinasi Jumiah koordinasi | jakarta,sura | jakarta,sur 60 kall 40 kali - | e0kali
dan Konsuitasi dan konsultasi keluar dan konsultasi baya abaya 230.000.000 175.292.854 54.707.146 100.000.000
Keluar Daerah daerah keluar daerah
000 2090 | 02 Precgram Persentase Barang
1 Pemeliharaan Milik Daerah dalam 1.000.000.000 1.041.747.350 41.747.350
Barang Milik Daerah | kondisi baik
001 Keglatan Luas gedung yang Luas gedung yang | Kota Kota 132 m2 140 m2 130.000.000 | 182 m2
Pemeliharaan Rutin/ | dipelihara dipelihara Madiun Madiun 400.000.000 530.000.000 500.000.000
Berkala Gedung dan
Bangunan Kantor
002 Kegiatan Jumlah yang Jumlah yang Kota Kota 37 unit 37 unit - 51 unit
Pemeliharaan Rutin/ | dipelihara dipelihara Madiun Madiun 450.000.000 361.747.350 88.252.650 490.000.000
Berkala Kendaraan
Dinas
003 Kegiatan Jumilah sarana Jumlah sarana Kota Kota 73 unit 73 unit 73 unit
Pemeliharaan Rutin/ | prasarana kantor prasarana kantor Madiun Madiun 150.000.000 150,000,000 - 150.000.000
Berkala Sarana
Prasarana Kantor
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
000 2090 | 03 Program Persentase 290.000.000
1 Peningkatan Sarana | pemenuhan 2.770.000.000 3.060.000.000
dan Prasarana kebutuhan sarana
Aparatur dan prasarana
aparatur
001 Kegiatan Pengadaan | Jumlah sarana dan Jumlah sarana Kota Kota 81 unit 83 unit 50.000.000 | 123 unit
Sarana dan prasarana kantor dan prasarana Madiun Madiun 2.550.000.000 2.600.000.000 150.000.000
Prasarana Kantor kantor
002 Kegiatan Pengadaan | Jumlah kelengkapan Jumlah Kota Kota 674 buah 674 buah 613 buah
Pakaian Dinas pakaian dinas kelengkapan Madiun Madiun 220.000.000 220,000.000 - 170.000.000
Beserta pakaian dinas
Perlengkapannya
004 Kegiatan Rehab Luas bangunan Luas bangunan Kota Kota 197 m2 200 m2 240.000.000 | 314 m2
Gedung dan Madiun Madiun - 240.000.000 1.100.000
Bangunan
000 2090 | 04 Program Persentase dokumen
1 Peningkatan, perencanaan/lapora 102.089.400 121.970.800 19.881.400
Pengembangan n yang disusun tepat
Sistem Pelaporan waktu
Capaian Kinerja dan
Keuangan
001 Kegiatan Jumlah dokumen Jumlah dokumen Kota Kota 20 20 19.881.400 | 20
Penyusunan Madiun Madiun dokumen dokumen 102.085.400 121.370.800 dokumen 95.000.000
Perencanaan serta
Pelaporan Kinerja
dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja Perangkat
Daerah
URUSAN PRIORITAS
209 2090 | 15 Program Persentase -1.984.844.600
1 Pengendalian dan Pemasangan Rambu- 5.771.991.480 3.787.146.880
Pengamanan Lalu rambu Lalu Lintas
Lintas
001 Kegiatan Jumlah yang Jumlah yang Kota Kota 632 unit 632 unit 105.000.000 | 632 unit
Pemeliharaan dipelihara dipelihara Madiun Madiun 446.858.720 551.858.720 300.000.000
Peralatan dan
Perlengkapan Lalu
Lintas
002 Kegiatan Jumlah Kegiatan Jumlah Kegiatan Kota Kota 6 kali 2 kali - 329.395.000 | 4kali
Pengendalian dan Madiun Madiun 1.506,755.000 1.177.360.000 100.000.000
Pengamanan Lalu
Lintas
003 Kegiatan Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen kota kota 4 dokumen | 2 dokumen - 211.000.000 | 2 dokumen
Manajemen madiun madiun 560.377.760 349,377.760 475,000.000
Rekayasa Lalu Lintas




~<997

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
r 004 Kegiatan Pengadaan | Panjang Marka Jalan Panjang Marka Kota Kota 6000 6000 253,213,000 | 2000 meter
Marka Jalan Jalan Madiun Madiun meter meter 600.000.000 853,213,000 400.000.000
005 Kegiatan Pengadaan | Jumlah peralatan dan Jumlah peralatan Kota Kota 934 unit 40 unit -1.802.662.600 | 937 unit
Peralatan dan perlengkapan lalu dan perlengkapan | Madiun Madiun 2.658.000.000 855.337.400 7.422.000.000
Perlengkapan Lalu lintas lalu lintas
Lintas
209 16 Program Jumlah Orang yang - 983.315.984
Peningkatan terangkut angkutan 3.129.892.064 2.146.576.080
Pelayanan umum
Angkutan
001 Kegiatan Jumlah penumpang Jumlah kota kota 119256 74000 - 375.020.000 | 119256
Peningkatan penumpang madiun madiun penumpan | penumpan 1.193.925.360 818.905.360 orang 480.000.000
Penyelenggaraan g g
Angkutan Orang
002 Kegiatan Jumlah angkutan Jumlah angkutan kota kota 23000 16000 - | 23000
Peningkatan barang yang di data barang yang di madiun madiun kendaraan | kendaraan 179.905.104 141.161.120 38.743.984 | kendaraan 171.265.680
Penyelenggaraan data
Angkutan Barang
003 Kegiatan Pelatihan Jumlah SDM yang Jumlah SDM yang | kota kota 120 orang 120 orang - 155.400.000 | 120 orang
SDM Perhubungan terampil terampil madiun madiun 186.970.000 31.570.000 130.970.000
004 Kegiatan Luas haite Luas halte kota kota 27 m2 om2 - 100.600.000 | 130000000
pambangunan Halte madiun madiun 110.000.000 9.400.000 m2 110.000.000
00s Kegiatan Kalibrasi Jumlah Alat yang Jumlah Alat yang kota kota 12 alat 12 alat 12 alat
Pengujian Alat dikalibrasi dikalibrasi madiun madiun 106.000.000 106,000.000 - 106.000.000
Kendaraan Bermotor
006 Kegiatan Pemilihan Jumlah awak lumlah awak kota kota 35 peserta | O peserta - | Opeserta
dan Pemberian kendaraan yang kendaraan yang madiun madiun 42.382.000 - 42.382.000 42.382.000
penghargaan Sopir/ diberi penghargaan diberi
Juru Mudi/ Awak penghargaan
Kendaraan Angkutan
Umum Teladan
007 Kegiatan Lomba Jumlah Penilaian Jumlah Penilaian kota kota 1 kali 0 kali - | 1kall
Tertib Lalu Lintas madiun madiun 66.180.000 - 66.180.000 10.180.000
dan Angkutan Kota
Wahana Tata
Nugraha
o8 Kegiatan Sosialisasi/ Jumlah orang yang Jumlah orang Kota Kota 1000 orang | 400 orang - | 1000 orang
Penyuluhan paham yang paham Madiun Madiun 170.140.000 105.250.000 64.890.000 170.140.000
Ketertiban Lalin dan
Angkutan
011 Kegiatan Luas Bangunan Luas Bangunan Kota Kota 45 m2 om2 - 205.600.000 | Om2
Pembangunan Kios Madiun Madiun 225.000.000 19.400.000
dan Ruang Tunggu

Sub Terminal
Manisrejo
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2 3 4 5 6 7 8 9 10 31 = =

012 | Kegiatan Jumlah Pegawai Jumlah Pegawai | Kota Kota 130rang | 13orang 12.500.000 | 13 orang

Pengelolaan Madiun Madiun 485.062.400 497.562.400 240.000.000

Operasional Tempat

Parkir Khusus
013 Kegiatan Jumlah Pegawai Jumlah Pegawai Kota Kota 15 orang 15 orang 53.000.000 | 15 orang

Pengelolaan Madiun et o, e Sy P

Operasional

Pengujian

Kendaraan Bermotor

s fiessduss |

ssfi sude

o
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BABV

PENUTUP

Penetapan Perubahan Rencana Kerja Dinas Perhubungan Kota Madiun
Tahun 2020 merupakan penjabaran dari Rencana Strategis Dinas

Perhubungan Kota Madiun yang telah di sinkronkan dengan Rencana

Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota Madiun Tahun 2019-2024.

Keberhasilan Program dan Kegiatan yang ada di Dinas Perhubungan
Kota Madiun dalam mencapai target visi, misi, tujuan dan sasaran
pembangunan daerah yang telah ditetapkan sangat tergantung pada

komitman pimpinan dan segenap pelaksana Dinas Perhubungan Kota Madiun.

Semoga Penetapan Perubahan Rencana Kerja Dinas Perhubungan Kota
Madiun Tahun 2020 ini dapat Terwujud sesuai dengan harapan dan cita-cita

bersama seluruh Aparatur Dinas Perhubungan Kota Madiun.

KEPALA DINAS PERHUBUNGAN
KOTA MADIUN

ANSAR RASIDI, S.Sos, M.Si
Pembina Utama Muda
NIP. 19720510 199201 1 002
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N. DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

BAB I
PENDAHULUAN
I. Maksud dan Tujuan
Maksud penyusunan Penetapan Perubahan Rencana Kerja Dinas

Komunikasi dan Informatika Kota Madiun Tahun 2020 karena adanya

ketidaksesuaian dengan perkembangan keadaan serta telah ditetapkannya

Peraturan Walikota Nomor 36 Tahun 2020 tentang Perubahan Atas

Peraturan Walikota Madiun Nomor 25 Tahun 2019 tentang Rencana Kerja

Pemerintah Daerah Kota Madiun Tahun 2020.

Tujuan penyusunan penetapan Perubahan Rencana Kerja Dinas

Komunikasi dan Informatika Kota Madiun Tahun 2020:

1. adanya pergeseran kegiatan dan perubahan target kinerja;

2. pengurangan dan penambahan pagu anggaran untuk memenuhi target
kinerja yang akan dicapai sesuai target rencana strategis pada tahun
berjalan.

II. Tugas Pokok
Dinas Komunikasi dan Informatika mempunyai tugas melaksanakan
urusan pemerintahan daerah berdasarkan asas otonomi dan tugas
pembantuan di bidang komunikasi dan informatika.
III. Fungsi

1. Perumusan kebijakan teknis di bidang komunikasi dan informatika;

2. Penyelenggaraan urusan pemerintahan dan pelayanan umum;

3. Pembinaan dan pelaksanaan tugas urusan pemerintahan daerah

berdasarkan asas otonomi dan tugas pembantuan di bidang

komunikasi dan informatika.

IV. Susunan Organisasi

a. Kepala Dinas
b. Sekretaris
1. Sub Bagian Umum Dan Keuangan;
9. Sub Bagian Perencanaan Dan Kepegawaian.

c. Bidang Pengelolaan Informasi Dan Komunikasi Publik

1. Seksi Pengelolaan Informasi Dan Statistik;
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2. Seksi Pengelolaan Komunikasi Publik;
3. Seksi Pengelolaan Media Publik.

d. Bidang Pengelolaan Tik

1. Seksi Layanan Aplikasi Dan Tata Kelola Pemerintahan Elektronik;
2. Seksi Pengelolaan Infrastruktur Tik Dan Persandian;

3. Seksi Pengembangan Sumber Daya Tik.

e. Jabatan Fungsional

V. Sumber Daya Manusia (SDM)

Tabel 1.1.
Jumlah Pegawai Berdasarkan Jabatan dan Jenis Kelamin
Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Madiun

Jabatan M"g;,‘“ s“(’g:;‘a D3 | D1 |SMA | SMP | SD | Total | L | P | Total
Struktural 1 9 - : - - - 10 | 515 | 10
Fungsional - 3 9 - - - - 12 6 | 6 12
Staf PNS : : 1 » 8 : : 9 |72 9
Staf Tenaga - - - - o - - 4 2 12 4
Kontrak
Staf Tenaga . 15 6 i @ T - | - | 36 [29]7 ]| 36
Upahan

TOTAL 1 27 6 1 1 | 26 | - T 71 [49]22] 71

VI. Permasalahan

1.

Belum optimalnya pelaksanaan keterbukaan informasi publik di
lingkungan Pemerintah Kota Madiun,;

Belum optimalnya penyebarluasan informasi citra positif pemerintah di
media masa untuk menangkal berita bohong / hoax;

Kurangnya ruang informasi publik yang memadai untuk akses

informasi bagi masyarakat;

Informasi pembangunan yang dilakukan pemerintah  belum
tersosialisasi dengan baik di masyarakat;
Belum optimalnya partisipasi masyaraka
informasi program dan kegiatan pemerintah;

Belum optimalnya pelaksanaan standar layanan informasi publik di

t dalam penyebarluasan

bidang publik lingkungan pemerintah Kota Madiun;

Belum optimalnya penggunaan Teknologi Informasi Komunikasi (TIK)

untuk mendukung pelaksanaan

Elektronik (SPBE);
Belum optimalnya pemerataan fasilitas ak

Sistem Pemerintahan Berbasis

ses informasi publik dan

internet sehat;




10.

14,

12.
13.

14.

15.

16.

1 i

18.

19.
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Belum optimalnya pemanfaatan teknologi informasi dan komunikasi
sebagai sarana peningkatan usaha yang produktif berbasis online
menuju e-Commerce,

Belum optimalnya regulasi daerah dalam pelaksanaan SPBE dan
terwujudnya Smart City,

Terbatasnya sumber daya yang memadai dibidang layanan komunikasi

dan informatika.
Belum adanya sistem integrasi data-data statistik sektoral daerah;
Belum optimalnya ketersediaan data-data statistik sektoral untuk

perencanaan pembangunan daerah;
Kurangnya koordinasi berbagai pihak dalam penyediaan data statistik

pembangunan daerah;
Belum memadainya kapasitas sumber daya manusia dalam pendataan

dan statistik daerah.
Belum optimalnya penyelenggaraan keamanan informasi di lingkungan

Pemerintah Kota Madiun;

Belum optimalnya perangkat daerah yang menggunakan persandian
untuk mengamankan setiap jenis informasi yang wajib diamankan;
Belum optimalnya sarana dan prasarana jejaring persandian daerah

dan informasi;
Kurangnya sumber daya manusia di bidang pengelolaan persandian

daerah.
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BAB II
EVALUASI RENCANA KERJA
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Tabel II.1.
Evaluasi Rencana Kerja Triwulan 2 (dua)/ Semester 1 (satu) Tahun 2020
Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Madiun

Indikator Realisasi Kinerja P
Kinerja Target Renstra PD Realisasi Capaian Target Kinerja dan Pada Triwulan .Rﬂ.‘ism Capuion Tnghat Cupaten P s Mo 0 dae Tingkat Capalan Kinerja Perangkat
Urusan/Bidang Urusan Pro da Tahun 2019 X Re 0 A Rrile PO Kinerja dan Anggaran Kinerja dan Anggaran Renstra PD Daerah Ket
gram Satuan pada Tahun nerja Renstra ggaran Renja Renja PD ya Realisasi /d Tahun 2018 (akhi dan Reallsasi Anggaran eral
Kode Pemerintahan Daerah (outcome)/ {akhir periode renstra Tahun Lalu (Renja Tahun Berjalan yang yang Anggaran | s/d Tahun (akhir | o ctra PD s/dTahun | Penanggung
dan Program/ Keglatan Kegiatan PD) Tahun Lalu) di Evaluasi (Tahun ini) [} dievaluasi Tahun Renja PD Tahun Tahun Pelaksanaan 2018 (%) irwab
2018 2018 (%) Renja PD Tahun 2018)
(output)
1 2 i o S o RS A M S R I SR T R 8 M 10=8+9 | 11=10/7x100% |  12-6+10 T 13=12/5x100% | 14
‘ R : ; K_ | Rpf000) | K | Rp.(000) K| Rp.(000) | K | Rp.{000) | K | Rp.(000) | Ki%) | RP.(%) | K [ Re.(000) | K(%) | RP.0S
FUNGSI PENUNJANG PEMERINTAHAN
Rutin
10101 1 Program Pelayanan
Administrasi
Perkantoran
Kegiatan Penyediaan Jumiah Bulan 60 0 12 4 4 33% 37% 4 7% 38,18% Dinas Komunikasi
Jasa, Peralatan dan peralatan dan 2.300.000 - 2.399.336 878.200 B78.200 878.200 dan Infromatika
Perlengkapan Kantor perlengkapan
kantor
Kegiatan Keordinasi dan Jumlah kali 590 ] 94 a3 33 35% 24% 33 6% 14% Dinas Komunikasi
Konsultasi Keluar Daerah koordinasi 600,000 - 367.000 86.468 86.468 B86.468 dan Infromatika
dan konsultasi
keluar daerah
10101 2 Program Pemellharaan
Barang Millk Daerah
Kegiatan Pemeliharaan Jumiah unit 3 ] 2 2 2 100% 29% 2 67% 29% Dinas Komunikasi
Rutin/ Berkala Gedung gedung 150,000 - 150,000 44,217 44217 44.217 dan Infromatika
dan Bangunan Kantor
Kegiatan Pemeliharaan Jumiah unit 32 0 25 0 0 0% 48% 0 0% 48% Dinas Komunikasi
Rutin/ Berkala Kendaraan | kendaraan 65.000 - 65.000 31.259 31.259 31.259 dan Infromatika
Dinas dinas
Kegiatan Pemeliharaan lumlah sarana unit 330 0 60 s 35 58% 82% 35 11% 82% Dinas Komunikasi
Rutin/ Berkala Sarana prasarana 150.000 - 150.000 123.282 123.282 123.282 dan Infromatika
Prasarana Kantor kantor
10101 3 Program Peningkatan
Sarana dan Prasarana
Aparatur
10101 a Program Peningkatan,
Pengembangan Sistem
Pelaporan Capalan
Kinerja dan Keuangan




1 . 2 3 4 5 TRl 8 10=849 11=10/7 x 100% 12:6+ 3
; 10 13=12/5x 100%. 14
Kegiatan Penyusunan Jumiah Doc 25 5 3 3 609 37% 3 12% = 3% Dinas Komunikasi
Perencanaan serta dokumen 50.000 50.000 18.577 18.577 18.577 dan Infromatika
Pelaporan Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
Perangkat Daerah
‘ X unusru pan?\mmfu w:utr BUKAN PELAYANAN DASAR
|
1 Komunikasi dan Informasi
0
2 | 21001 Program Pengelolaan Dinas Komunikasi
1 Informasi dan dan Infromatika
Qo Ko ikasl Publik
Kegiatan Pemantauan Jumlah Publikasi 2500 500 408 408 82% 38% 408
2 31% Dinas Komunikasi
Opini dan Aspirasi Publik penyebaran 5.500.000 4.438.000 1.706.735 1.706.735 1,706,735 e d::lnfmmlﬁh
Melalui Media Massa informasi di Faa
media massa
Kegiatan Jumiah kali 60 12 2 2 17% 18% 2 Komuni
3% 18% Dinas kasi
Penyelenggaraan pertemuan 900.000 500.000 161.267 161.267 161.267 dan Infromatika
Hubungan Masyarakat
dan Media
Kegiatan Produksi Konten | Jumlah media Media 5 5 5 5 100% 25% 5
100% 25% Dinas Komunikasi
Informasi Publik yang dikelola 2.500.000 2.500.000 637.270 637.270 637.270 dan Infromatika
Pemerintah
Daerah
Kegiatan Pengembangan | Jumlah Kelompo 27 27 27 27 100% 14% 27 100% 14% Dinas Komunikasi
dan Pemberdayaan Kelompaok k 750,000 750.000 103.945 103.945 103.945 dan Infromatika
Lembaga Komunikasi Informasi )
Sosial Masyarakat Masyarakat
(KIM)
Kegiatan Penyediaandan | Jumlah % 100 100 0 o 0% 10% 0 ikasi
Pengelolaan Informasi permohanan 600.000 594,000 56.660 56.660 56.660 - i ?c?:nmt:ih”
dalam Rangka Informasi .
Keterbukaan Informas! yang ditindak
Publik lanjuti
2 | 21000 Program Pengelolaan Dinas Komunikasi
1 Aplikasi Informatika dan Infromatika
0
Kegiatan Layanan Jumilah paket 1 1 1 1 100% 28% 1
Infrastruktur Dasar Data infrastruktur 13.000.000 2.480.200 691.417 691.417 691.417 FEn " 3::;&%::::“
Center, Disaster Recovery | TIKyang 4
Center dan TIK dikelola
Kegiatan Kegiatan Jumlah sarana buah 1550 1350 135 1350 100% 30% 1350 87% 33% Dinas Komunikasi
Layanan Akses Internet, dan prasarana 4.500.000 5.044.650 (1] 1.493.304 1.493.304 1.493.304 dan Infromatika
Intranet dan Komunikasi TIK T
Intra Pemda
Kegiatan layanan Jumlah titik Titik 30 n 301 301 10086 23% 301
j 100% 23% Dinas Komunikasi
Manajemen Data dan client 400.000 400.000 92.744 92.744 92,744 dan Infromatika
Informasi Elektronik
Pemda
Kegiatan Layanan Jumlah Domain 206 126 126 126 100% 3% 126
61% 3% Dinas Komunikasi
Website Lembaga domain .id di 350.000 350.000 9.200 9.200 9.200 dan Infromatika
Pelayanan Publik dan wilayah Kota '
Kegi Pemda Madiun
Kegiatan Jumiah kegiatan 8 8 2 2 25% 61% 2 2 i
5% 43% Dinas Komunikasi
Penyelenggaraan kegitan 600,000 425.000 259.370 259.370 259.370 dan Infromatika
Ekosistem TIK dan
Kerjasama Smart City




1 2 3 4 7 8 10=849 11=10/7 x 100% 12=6+10 ' 13&11215:& 100% 14
Kegiatan Jumlah sarana unit 1 1 4 4 400% 20% 4 400% 20% Dinas Komunikasi
Penyelenggaraan Information 150.000 150,000 30.026 30.026 30.026 dan Infromatika
Government Chief Center
Information Office (GCIO)
Kegiatan Layanan Jumlah Aplikasi 88 7 28 28 A400% 15% 28 32% 15% Dinas Kornunikasi
Pengembangan, aplikasi 600.000 600.000 88.437 B8.437 88.437 dan Infromatika
Pengelolaan Aplikasi
Generik, Spesifik dan
Suplemen yang
Terintegrasi
Kegiatan Integrasi Jumiah Layanan 1 1 4 4 400% 2% 4 400% 2% Dinas Komunikasi
Layanan Publik dan layanan 500,000 500.000 10.203 10.203 10,203 dan Infromatika
Kepemerintahan
2| 21001 | 1 Program Sosialisasi di Dinas Komunikasi
1 7 Bidang Cukai dan Infromatika
]
Kegiatan Penyampaian Jumlah Event kali 60 12 1 1 8% 19% 1 2% 62% Dinas Komunikasi
Informasi Ketentuan 500.000 1.599.000 309.274 309.274 309.274 dan Infromatika
Perundang-Undangan
dibidang Cukai kepada
Masyarakat (DBHCHT)
% Statistik
4
2 | 21001 | 1 Program Dinas Komunikas!
1 5 Penyelenggaraan dan Infromatika
4 Statistik Sek I
Kegiatan Pengumpulan, Jumlah Doc 5 5 0 0 0% 19% 0 0% 18% Dinas Komunikasi
Pengolahar, Analisa dan dokumen 600.000 570.000 108.934 108.934 108.934 dan Infromatika
Desiminasi Data Statistik statistik
Daerah
1 Persandian
5
2 | 21001 i Program Dinas Komunikasi
1 5 Penyelenggaraan dan Infromatika
5 Pengamanan informasl
Pemerintah Daerah
Kegiatan Pengembangan Jumlah oPD 60 5 20 20 400% 9% 20 33% 9% Dinas Komunikasi
Layanan Keamanan perangkat 400,000 400.000 35.937 35937 35937 dan Infromatika
Informasi daerah yang
mencapai
kematangan
tingkat level Ii
pada indeks
KAMI
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BAB III

TUJUAN DAN SASARAN

I. Tujuan dan Sasaran
Tabel II1.1.
Tujuan dan Sasaran
Dinas Komunikasi dan Informatika Tahun 2020
TUJUAN INDIKATOR TARGET

Meningkatkan Tata Kelola Pemerintahan Indeks Sistem Pemerintahan Berbasis 3,20

Elektronik (SPBE)
SASARAN INDIKATOR TARGET PROGRAM INDIKATOR TARGET
PENDUKUNG KINERJA

Meningkatnya tata kelola | Nilai Domain Layanan 3,2 Program Persentase 35

pemerintahan berbasis SPBE Pengelolaan pelayanan publik

elektronik Aplikasi vang sudah
Informatika terintegrasi
Program Persentase PD 25
Penyelenggaraan | yang
Pengamanan mengimplementasi
Informasi kan keamanan
Pemerintah informasi
Daerah

Meningkatnya Tingkat Keterbukaan 87,25 Prograrm Persentase 80

Keterbukaan Informasi Informasi Publik Pengelolaan sasaran

Publik Informasi dan penyebaran
Komunikasi informasi publik
Publik
Program Persentase 100
Sosialisasi di Penyebaran
Bidang Cukai Informasi tentang
(DBHCHT) Cukai
Program Persentase Data 75
Penyelenggaraan | Statistik Sektoral
Statistik yang Terintegrasi
Sektoral

II. Tujuan dan Sasaran Pemerintah Kota Madiun

Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Madiun mendukung Visi

dan Misi Kepala Daerah, sesuai dengan tabel di bawah mendukung Misi 1

(satu), Tujuan 1 (satu), sasaran 1 (satu) yang

4 (empat) “Peningkatan Tata Kelola Pemerintahan”.

Tabel 111.2.

Tujuan dan Sasaran
Kota Madiun Tahun 2020

berkontribusi dalam Prioritas

TUJUAN INDIKATOR TARGET
Terwujudnya Pemerintahan yang Baik Indeks reformast birokrasi B
SASARAN INDIKATOR TARGET ANGGARAN PROGRAM INDIKATOR TARGET
PENDUKUNG KINERJA
Meingkatnya Tata | Indeks Sistem 3,2 Rp. 17.575.240.974 | Program Persentase 80
Kelola Pemerintah | Pemerintahan (baik) Pengelolaan sasaran
Berbasis Informasi dan penyebaran
Elektronik Komunikasi informasi publik
(SPBE) Publik
Program Persentase 35
Pengelolaan pelayanan
Aplikasi publik yang
Informatika sudah
terintegrasi
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TUJUAN INDIKATOR TARGET

Terwujudnya Pemerintahan yang Baik Indeks reformasi birokrasi B
Program Persentase 100
Sosialisasi di Penyebaran
Bidang Cukai Informasi
(DBHCHT) tentang Cukai
Program Persentase Data 75
Penyelenggara | Statistik
an Statistik Sektoral yang
Sektoral Terintegrasi
Program Persentase PD 25
Penyelenggara | yang
an mengimplement
Pengamanan asikan
Informasi keamanan
Pemerintah informasi

Daerah
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BAB IV
PERUBAHAN RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Tabel IV.1.
Perubahan Rencana Kerja dan Pendanaan

Urusan/Bidan Perkiraan Maju Rencana
Urulun ¢ Indikator Kinerja Program/Kegiatan Rencana Tshun N (Tahun Berfalan) T.hunjm1
Kode Pemerintahan Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana/Pagu Indikatif Target Kebutuhan
Daerah dan Subialin Batriahan Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Jumlah Capaian Dana/Pagu
Program/ Kegiatan Perubahan Perubahan | Perubahan | Perubahan | Perubahan Perubahan Perubahan Perubahan (+/-) Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
[ URUSAN RUTIN
000 | 21001 | 01 Program Pelayanan Persentase 2.766.336.000 -
Administrasi terlaksananya 2.534.508.307 231.827.693
Perkantoran administrasi
perkantoran
001 | Kegiatan Penyediaan | Jumlah peralatan dan | lumlah peralatan | Kota Kota 12 Bulan 12 Bulan 2.399.336.000 12 Bulan
lasa, Peralatan dan perlengkapan kantor dan perlengkapan | Madiun Madiun 2.399,336.000 = 2.600.000.000
Perlengkapan Kantor kantor
002 KeglatmTKoordlnasl Jumlah koordinasi Jumlah koordinasi | Kota Kota 94 kali 33 kali i - | 106 kali
dan Konsultasi dan konsultasi keluar dan konsultasi Madiun Madiun 367.000.000 135.172.307 231.827.693 700.000.000
Keluar Daerah daerah keluar daerah
000 21001 | 02 Program Persentase Barang
Pemeliharaan Milik Daerah dalam 365.000.000 365.000.000 - ‘
Barang Milik Daerah | kondisi baik ‘
001 Kegiatan Jumlah gedung Jumlah gedung Kota Kota 2 unit 2 unit | 2 unit
Pemeliharaan Rutin/ Madiun Madiun 150.000.000 150.000.000 - | 175.000.000
Berkala Gedung dan |
Bangunan Kantor |
002 Kegiatan Jumlah kendaraan Jumlah kendaraan | Kota Kota 25 unit 25 unit 26 unit
Pemeliharaan Rutin/ | dinas dinas Madiun Madiun 65.000.000 65.000.000 = 70.000.000
Berkala Kendaraan
Dinas
003 Kegiatan Jumlah sarana Jumlah sarana Kota Kota 60 unit 60 unit 60 unit
Pemeliharaan Rutin/ | prasarana kantor prasarana kantor Madiun Madiun 150.000.000 150.000.000 - 200.000.000
Berkala Sarana
Prasarana Kantor
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
0 | 000 21001 | 03 Program Persentase
Peningkatan Sarana | pemenuhan - 1.950.000.000 1.950.000.000
dan Prasarana kebutuhan sarana
Aparatur dan prasarana
aparatur
001 Kegiatan Pengadaan | Jumlah sarana dan Jumlah sarana Kota Kota 1 paket 1 paket 1 paket
Sarana dan prasarana kantor dan prasarana Madiun Madiun - 1.950.000.000 1.950.,000.000 1.000.000.000
Prasarana Kantor baru kantor baru
000 | 21001 | 04 Program Persentase dokumen
Peningkatan, perencanaan/lapora 50.000.000 50.000.000 -
Pengembangan n yang disusun tepat
Sistem Pelaporan waktu
Capaian Kinerja dan
Keuangan
001 | Kegiatan Jumlah dokumen Jumlah dokumen | Kota Kota Sdokumen | 5dokumen 5 dokumen
Penyusunan Madiun Madiun 50,000.000 50,000.000 - 50.000.000
Perencanaan serta
Pelaporan Kinerja
dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja Perangkat
Daerah
URUSAN PRIORITAS 21.700,850.000 -
17.575.240.974 | 4.125.609.026
210 | 21001 | 15 Program Persentase sasaran 9.182.000.000 e
Pengelolaan penyebaran 5.666.154.074 | 3.515.845,926
Informasi dan informasi publik
Komunikasi Publik
001 Kegiatan Jumlah penyebaran Jumiah Kota Kota 500 500 4.438.000.000 - | 500
Pemantauan Opini informasi di media penyebaran Madiun Madiun Publikasi Publikasi 3,573.155.000 864.845.000 | Publikasi 5.500.000.000
dan Aspirasi Publik massa informasi di
Melalui Media media massa
Massa
002 Kegiatan Jumlah pertemuan Jumlah Kota Kota 12 kali 8 kali - | 12 kali
Penyelenggaraan pertemuan Madiun Madiun 900.000.000 270.078.200 629.921.800 900.000.000
Hubungan
Masyarakat dan
Media
003 Kegiatan Produksi Jumlah media yang Jumlah media Kota Kota 5 Media 5 Media 2.500.000.000 - | 5Media
Konten Informasi dikelola Pemerintah yang dikelola Madiun Madiun 1.380.353.624 1.119.646.376 2.500.000.000
Publik Daerah Pemerintah
Daerah
004 Kegiatan Jumlah Kelompeok Jumlah Kelompok | Kota Kota 27 27 -| 27
Pengembangan dan Informasi Masyarakat | Informasi Madiun Madiun kelompok kelompok 750.000.000 232.677.000 517.323.000 | kelompok 750.000.000
Pemberdayaan (Kim) Masyarakat (KIM)
Lembaga Komunikasi
Sosial Masyarakat
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1 2 3 4 5 6 P! 8 9 10 11 12 13
r 005 Kegiatan Penyediaan | Jumlah permohonan Jumlah Kota Kota 100% 100% = 100%
dan Pengelolaan informasi yang permohonan Madiun Madiun 594.000.000 209,890.250 384,109.750 600.000.000
Informasi dalam ditindak lanjuti informasi yang
Rangka Keterbukaan ditindak lanjuti
Informasi Publik
2| 214 21001 | 15 Program Persentase Data -
Penyelenggaraan Statistik Sektoral 570.000.000 258.887.000 311.113.000
Statistik Sektoral yang Terintegrasi
001 Kegiatan Jumlah dokumen Jumlah dokumen Kota Kota 5dokumen | 5dokumen - | 5dokumen
Pengumpulan, statistik statistik Madiun Madiun 570.000.000 258.887.000 311.113.000 650.000.000
Pengolahan, Analisa
dan Desiminasi Data
Statistik Daerah
215 | 21001 | 15 Program Persentase PD yang
Penyelenggaraan mengimplementasik 400.000.000 494.696.000 94.696.000
Pengamanan an keamanan
Informasi Informasi
Pemerintah Daerah
001 Kegiatan Jumlah perangkat Jumlah perangkat | Kota Kota 50PD 5 OPD 34 OPD
Pengembangan daerah yang daerah yang Madiun Madiun 400.000.000 494.696.000 94.696.000 700.000.000
Layanan Keamanan mencapai mencapal
Informasi kematangan tingkat kematangan
level Il pada indeks tingkat level |1
| KAMI pada indeks KAMI
210 21001 | 16 Program Persentase 9.949.850.000 -
Pengelolaan Aplikasi | pelayanan publik 9.556.503.900 393.346.100
Informatika yang sudah
terintegrasi
001 Kegiatan Layanan Jumlah infrastruktur Jumlah Dinas Dinas 1 paket 1 paket 2.480.200.000 1 paket
Infrastruktur Dasar TIK yang dikelola infrastruktur TIK Komunikasi Komunikasi 2.506.200.000 26.000.000 500.000.000
Data Center, yang dikelola dan dan
Disaster Recovery Informatika | Informatika
Center dan TIK Kota Kota
Madiun Madiun
002 Kegiatan Kegiatan Jumlah sarana dan Jumiah sarana Dinas Dinas 1350 buah | 1350 buah 5.044,650,000 1400 buah
Layanan Akses prasarana TIK dan prasarana TIK | Komunikasi Komunikasi 5.044,650.000 % 4.600.000.000
Internet, Intranet dan dan
dan Komunikasi Informatika | Informatika
Intra Pemda Kota Kota
Madiun Madiun
003 Kegiatan Layanan Jumlah titik client Jumiah titik client Dinas Dinas 301 Titik 301 Titik 301 Titik
Manajemen Data Komunikasi Komunikasi 400.000.000 558.200.000 158.200.000 400.000.000
dan Informasi dan dan
Elektronik Pemda Informatika | Informatika
Kota Kota
Madiun Madiun
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
004 Kegiatan Layanan Jumlah domain .id di Jumlah domain .id | Dinas Dinas 126 126 - | 148
Webslite Lembaga wilayah Kota Madiun di wilayah Kota Komunikasi Komunikasl | Domain Domain 350.000.000 26.800.000 323.200.000 | Domain 400.000.000
Pelayanan Publik Madiun dan dan
dan Kegiatan Pemda Informatika | Informatika
Kota Kota
Madiun Madiun
005 Kegiatan Jumlah kegitan Jumlah keglitan Dinas Dinas 8 kegiatan 4 kegiatan - | 16kegiatan
Penyelenggaraan Komunikasi | Komunikasi 425.000.000 404.605.000 20.395.000 700.000.000
Ekosistem TIK dan dan dan
Kerjasama Smart Informatika | Informatika
City Kota Kota
Madiun Madiun
006 Kegiatan Jumlah sarana Jumlah sarana Dinas Dinas 1 unit 1 unit - | 1unit
Penyelenggaraan Information Center Information Komunikasi | Komunikasi 150.000,000 148.545,500 454,500 500.000.000
Government Chief Center dan dan
Information Office Informatika | Informatika
{GCI0) Kota Kota
Madlun Madiun
007 Kegiatan Layanan Jumlah aplikasi Jumlah aplikasl Dinas Dinas 7 Aplikasi 7 Aplikasi - | 9 Aplikasi
Pengembangan, Komunikasi | Komunikasi 600.000.000 563.950.000 36,050,000 650,000,000
Pengelolaan Aplikasi dan dan
Generik, Spesifik dan Informatika | Informatika
Suplemen yang Kota Kota
Terintegrasi Madiun Madiun
008 Kegiatan Integrasi Jumlah layanan Jumlah layanan Dinas Dinas 1 Layanan 1 Layanan - | 2Llayanan
Layanan Publik dan Komunikasi Komunikasi 500.000.000 302.553.400 197.446.600 100.000.000
Kepemerintahan dan dan
Informatika Informatika
Kota Kota
Madiun Madiun
210 | 21001 | 17 Program Sosialisasi Persentase 1.599.000.000
di Bidang Cukai Penyebaran 1.599,000.000
Informasi tentang
Cukai
001 Kegiatan Jumlah Event Jumlah Event Kota Kota 10 kali 2 kali 1.599.000.000 12 kali
Penyampaian Madiun Madiun 1.599.000.000 - 5.000.000.000
Informasi Ketentuan
Perundang-
Undangan dibidang
Cukai kepada
Masyarakat
(DBHCHT)
dede] ol Eoe]
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BAB V
PENUTUP

Penetapan Perubahan Rencana Kerja Dinas Komunikasi dan Informatika
Kota Madiun Tahun 2020 merupakan penjabaran dari Rencana Strategis
Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Madiun yang telah di sinkronkan
dengan Rencana Pembangunan J angka Menengah Daerah Kota Madiun Tahun
2019-2024.

Keberhasilan Program dan Kegiatan yang ada di Dinas Komunikasi dan
Informatika Kota Madiun dalam mencapai target visi, misi, tujuan dan sasaran
pembangunan daerah yang telah ditetapkan sangat tergantung pada
komitman pimpinan dan segenap pelaksana Dinas Komunikasi dan
Informatika Kota Madiun.

Semoga Penetapan Perubahan Rencana Kerja Dinas Komunikasi dan
Informatika Kota Madiun Tahun 2020 ini dapat Terwujud sesuai dengan

harapan dan cita-cita bersama seluruh Aparatur Dinas Komunikasi dan

Informatika Kota Madiun.

KEPALA DINAS
KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
KO ADIUN

SUB , S.Sos.,M.Si
Pembina Tingkat I
NIP. 19680904 198903 1 004
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O. DINAS PENANAMAN MODAL, PELAYANAN TERPADU SATU PINTU,
KOPERASI DAN USAHA MIKRO

I

II.

BAB 1
PENDAHULUAN

Maksud dan Tujuan

Maksud penyusunan Penetapan Perubahan Rencana Kerja Dinas
Penanaman Modal, Pelayanan Terpadu Satu Pintu, Koperasi dan Usaha
Mikro Kota Madiun Tahun 2020 karena adanya ketidaksesuaian dengan
perkembangan keadaan serta telah ditetapkannya Peraturan Walikota
Nomor 36 Tahun 2020 tentang Perubahan Atas Peraturan Walikota Madiun

Nomor 25 Tahun 2019 tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kota

Madiun Tahun 2020.
Tujuan penyusunan penetapan Perubahan Rencana Kerja Dinas

Penanaman Modal, Pelayanan Terpadu Satu Pintu, Koperasi dan Usaha

Mikro Kota Madiun Tahun 2020:
1. adanya pergeseran kegiatan dan perubahan target kinerja;

2. pengurangan dan penambahan pagu anggaran untuk memenuhi target

kinerja yang akan dicapai sesuai target rencana strategis pada tahun

berjalan.

Tugas Pokok

Dinas Penanaman Modal, Pelayanan Terpadu Satu Pintu, Koperasi

dan Usaha Mikro Kota Madiun mempunyai tugas memimpin,

mengkoordinasikan dan mengawasi pelaksanaan bidang penanaman modal,

pelayanan terpadu satu pintu, koperasi dan usaha mikro sesui dengan

ketentuan peraturan perundang-undangan.

III. Fungsi

1. Penyusunan rumusan kebijakan teknis di bidang pelaksanaan urusan

pemerintahan bidang penanaman modal, pelayanan terpadu satu pintu,

koperasi dan usaha mikro sesuai dengan peraturan perundang-

undangan;
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2. penyelenggaraan urusan pemerintahan dan pelayanan umum di bidang

penanaman modal, pelayanan terpadu satu pintu, koperasi dan usaha

mikro;

3. pembinaan dan pelaksanaan tugas dibidang penanaman modal,

pelayanan terpadu satu pintu, koperasi dan usaha mikro.

IV. Susunan Organisasi

a.

b. Sekretaris

Kepala Dinas

1. Sub Bagian Umum Dan Keuangan;
2. Sub Bagian Perencanaan Dan Kepegawaian.

c. Bidang Penanaman Modal
1. Seksi Pengembangan Dan Promosi Penanaman Modal;

2. Seksi Pengendalian Dan Pelaksanaan Penanaman Modal.

Bidang Pelayanan Terpadu Satu Pintu

1. Seksi Pelayanan Perekonomian;
2. Seksi Pelayanan Kesejahteraan Rakyat;
3. Seksi Pelayanan Pembangunan Dan Pemerintahan.

e. Bidang Koperasi Dan Usaha Mikro

1. Seksi Pemberdayaan Koperasi;
2. Seksi Kelembagaan Koperasi;
3. Seksi Pemberdayaan Usaha Mikro.

f. Jabatan Fungsional

V. Sumber Daya Manusia (SDM)

Tabel 1.1.

Jumlah Pegawai Berdasarkan Jabatan dan Jenis Kelamin
Dinas Penanaman Modal, Pelayanan Terpadu Satu Pintu, Koperasi dan Usaha
Mikro Kota Madiun

Total 1

Jabatan M‘;g‘;,te’ s‘;’g;‘,““ Diploma | SMA | SMP | SD | Total P
Struktural 3 11 - - - - 14 4 | 10 14
Fungsional - - - - - - | - - - -
Staf PNS - 1 2 6 - 2 11 [10] 1 11
Staf Tenaga - - 2 - - 2 - 2 2
Kontrak
Staf Tenaga - 5 1 1 - - 7 1 6 7
Upahan

TOTAL 3 17 3 9 - 2 34 15| 19 34

VI. Permasalahan

1. Tuntutan masyarakat terhadap penyelenggaraan pelayanan perizinan

secara cepat dan transparan.
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_ Sarana dan prasarana pelayanan kurang memenuhi untuk standart
pelayanan publik;

_ Sarana dan prasarana pelayanan kurang memenuhi untuk standart
pelayanan publik;

. Rendahnya standart produk untuk usaha mikro;

. Rendahnya standart produk untuk usaha mikro.
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BAB II
EVALUASI RENCANA KERJA
DINAS PENANAMAN MODAL, PELAYANAN TERPADU SATU PINTU, KOPERASI DAN USAHA MIKRO

Tabel 11.1.
Evaluasi Rencana Kerja Triwulan 2 (dua)/ Semester 1 (satu) Tahun 2020
Dinas Penanaman Modal, Pelayanan Terpadu Satu Pintu, Koperasi Dan Usaha Mikro Kota Madiun

"L?:\'f}': Target Renstra PD Realisasi Capaian Target Kinerja dan R;::a::iﬁ::f Realiszsi Capalan Tingkat Capalan | Realisasi Kinerja dan Perangkat
Urusan/Bidang Urusan Program peda Tahun 2019 Kinerja Rensira PD Anggaran Renja PD Kinerja dan Anggaran i, i Anggaran Rerstra PD | o8 PSR corn | oasan | ke
Kode Pemerintahan Daerah Satuan 5 : G Renja PD yang Realisasi Anggaran | s/d Tahun 2018 (akhir ol | Anggaran
(outcome)/ (akhir periode renstra Tahun Lalu (Renja Tahun Berjalan yang Renstra PD s/d Tahun Penanggung
dan Program/ Kegiatan Kegietan PD) Tian ki) di Evaluasi (Tehun ini) ] dievaluasi Tahun Renja PD Tahun Tahun Pelaksanaan 2018 (%) Jawab
2018 2018 (%) Renja PD Tahun 2018)
(output)
4 =i ; 3 4 N s 6 b = S 8 _10=848 £ '11s x100% 12=6+10 | 13=12/5%100% 14
7 : ! x K| Rp:(000) K 1 Rpfooo) |~ K [ Roifooo) | K [ Re.{000) K | Ro000) | k(%) [ RP.{%) K [ Rp.(000) | K(%) | RP.{%)
! URUSAN PEMERINTAHAN WAIIB BUKAN PELAYANAN DASAR
| | |
1 Koperasl Usaha Kecil dan Menengah
1
2 | 21201 | 15 Program Peningkatan Dinas Penanaman
1 Kualitas Kelembagaan Modal, Pelayanan
1 Koperasi Terpadu Satu Pintu,
Koperasi dan Usaha
Mikro
Kegiatan Pemeringkatan Jumlah koperasi 155 0 151 0 0 0% 3% 0 0% 3% Dinas Penanaman
Koperasi dan Sosialisas| Koperasi Aktif 513.000 - 513.000 16.821 16.821 16.821 Modal, Pelayanan
Kebijakan Perkoperasian. Terpadu Satu Pintu,
Koperasi dan Usaha
Mikro
Kegiatan Pembinaan dan Jumiah koperasi 110 0 20 ] ] 0% 6% 0 0% 6% Dinas Penanaman
Pemberdayaan Koperasi Koperasi 190.000 190.000 10.821 10.821 10.821 Modal, Pelayanan
dengan omzet Terpadu Satu Pintu,
meningkat Koperasi dan Usaha
Mikro
Kegiatan Peningkatan Jumiah koperasi 755 ] 151 o o 0% 5% 0 0% 5% Dinas Penanaman
Kapasitas Koperasi, Usaha Koperasi 491.010 - 491.010 24.660 24,660 24.660 Modal, Pelayanan
Kecil dan Menengah dengan Aktif Terpadu Satu Pintu,
[DAK) Koperasi dan Usaha
Mikro
2 21201 | 16 Program Pengembangan Dinas Penanaman
i Sistemn Pendukung Modal, Pelayanan
1 Kewirausahaan dan Terpadu Satu Pintu,
Keunggulan Komnpetitif Koperasi dan Usaha
Usaha Mikro Mikro




. 24T

Gk 2 3 4 : e [ T 1 S ] 10-840 | 11=10/7%300% | 126410 132125 x 100% 14
Gl K [ Rpfooy) | K T Rpfooo) | K [ Ap{000) Rp.(000] | K | Rp.(000] | K(%) | R0 | K | T R(%] | RP.%] :
Kegiatan Pemberdayaan Jumlah Wira WUB 460 0 87 3 3% 11% 3 1% 10,99% Dinas Penanaman
Usaha Mikro di Kota Usaha Baru 1.010.000 - 1.010.000 111.045 111.045 111.045 Madal, Pelayanan
Madiun Terpadu Satu Pintu,
Koperasi dan Usaha
Mikro
1 Penanaman Modal
2
2 | 21201 | 15 Program Peninghatan Dinas Penanaman
1 {idim Investasi dan Modal, Pelayanan
2 Ralisasl Investas| Terpadu Satu Pintu,
Koperasi dan Usaha
Mikro
Kegiatan Promosi dan Jumlah investor 70 0 10 3 30% 8% 3 4% B% Dinas Penanaman
Kerjasama Investasi investor baru 472.366 - 472,366 39.736 39.736 39.736 Modal, Pelayanan
Terpadu Satu Pintu,
Koperasl dan Usaha
Mikro
Kegiatan Pembinaan dan jumlah perusah 100 0 10 6 60% 6% 6 6% 6% Dinas Penanaman
Pemantauan/Penga perusahaan aan 198.225 - 198.225 11.821 11.821 11.821 Modal, Pelayanan
n Pelaksanaan yang Terpadu Satu Pirtu,
Penanaman Modal. melaporkan Koperasl dan Usaha
LKPM Mikro
2 | 21201 | 16 Program Peningkatan Dinas Penanaman
1 Pelayanan Perizinan Modal, Pelayanan
2 Terpadu Satu Pintu,
Koperasi dan Usaha
Mikro
Kegiatan Pengembangan Jumiah izin izin B0OO ] 1500 (v} 0% 0% o 0% 0% Dinas Penanaman
dan Pemeliharaan $IM yang 61.000 61.000 - - = Modal, Pelayanan
Perizinan. diterbitkan Terpadu Satu Pintu,
Koperasi dan Usaha
Mikro
Keglatan Peningkatan Jumlah peserta 1000 0 200 0 0% 21% 0 0% 21% Dinas Penanaman
Kualitas Perizinan Peserta sosialisa 210.000 210.000 43,500 43,500 43,500 Maodal, Pelayanan
Sosialisasi si Terpadu Satu Pintu,
Koperas! dan Usaha
Mikro
Kegiatan Evaluasi Persertase % 150 0 10 0 0% 44180 0 0% 44% Dinas Penanaman
Perizinan Berusaha pemenuhan 237.400 - 237 104.883 104.883 % 104.883 Modal, Pelayanan
komitmen Terpadu Satu Pintu,
Koperasi dan Usaha
Mikro
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN

KOPERASI DAN USAHA MIKRO

Tujuan dan Sasaran

Tabel II1.1.

Tujuan dan Sasaran
Dinas Penanaman Modal, Pelayanan Terpadu Satu Pintu, Koperasi dan Usaha
Mikro Tahun 2020

TUJUAN INDIKATOR TARGET
1.Meningkatkan Kinerja Penanaman Modal Jumlah Nilai Realisasi Investasi 183
milyar
SASARAN INDIKATOR TARGET PROGRAM INDIKATOR TARGET
PENDUKUNG KINERJA
Meningkatnya Realisasi Jumlah Nilai Realisasi 183 Program Persentase 13
Investasi Investasi milyar Peningkatan investor yang
Iklim Investasi merealisasikan
dan Ralisasi investasi
Investasi
Tabel I11.2.

Tujuan dan Sasaran
Dinas Penanaman Modal, Pelayanan Terpadu Satu Pintu, Koperasi dan Usaha
Mikro Tahun 2020

TUJUAN INDIKATOR TARGET

1.Meningkatkan Pelayanan Prima Indeks Kepuasan Masyarakat 85
SASARAN INDIKATOR TARGET PROGRAM INDIKATOR TARGET
PENDUKUNG KINERJA

Meningkatnya Pelayanan | Persentase penyelesaian 97 % Program Persentase 80
Perizinan ijin yang diterbitkan Peningkatan pengaduan

tepat waktu Pelayanan pelayanan

Perizinan perizinan
terselesaikan
Tabel I11.3.

Dinas Penanaman Modal, Pelayan

Tujuan dan Sasaran

Mikro Tahun 2020

an Terpadu Satu Pintu, Koperasi dan Usaha

TUJUAN INDIKATOR TARGET
Meningkatkan Pertumbuhan Koperasi dan Usaha Mikro yang 1.Persentase Koperasi yang 9,27
Mandiri berkualitas
2.Persentase Usaha Mikro yang 0,014
Mandiri
SASARAN INDIKATOR TARGET PROGRAM INDIKATOR TARGET
PENDUKUNG KINERJA
Meningkatnya Kualitas persentase 1.3 Program Persentase 98,69
Koperasi dan Usaha pertumbuhan koperasi Peningkatan koperasi aktif
Mikro Mandiri yang berkualitas Kualitas
Kelembagaan
Koperasi
Meningkatnya Kualitas persentase 0,005 Program Persentase 0,41
Koperasi dan Usaha pertumbuhan usaha Pengembangan Pertumbl_zhan
Mikro Mandiri mikro yang mandiri Sistem Usaha Mikro
Pendukung
Kewirausahaan
dan Keunggulan
Kompetitif
Usaha Mikro
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Dinas Penanaman Modal, Pelayanan Terpadu Satu Pintu, Koperasi

Dan Usaha Mikro Kota Madiun mendukung Visi dan Misi Kepala Daerah,
sesuai dengan tabel di bawah mendukung Misi 4 (empat), Tujuan 1 (satu),

sasaran 1 (satu) dan sasaran 2 (dua) yang berkontribusi dalam Prioritas 3

(tiga) “Pengembangan Potensi Ekonomi Daerah”.

Tabel 111.4.

Tujuan dan Sasaran
Kota Madiun Tahun 2020

Kewirausahaa
n dan
Keunggulan
Kompetitif
Usaha Mikro

TUJUAN INDIKATOR TARGET
Terwujudnya Pertumbuhan Ekonomi dan Pertumbuhan PDRB 6,01
Pemerataan Kesejahteraan Masyarakat
SASARAN INDIKATOR TARGET ANGGARAN PROGRAM INDIKATOR TARGET
PENDUKUNG KINERJA
Terwujudnya ICOR 2,55 Rp. 761.793.928 | Program Persentase 13
Iklim Investasi Peningkatan investor yang
yang Kondusif dan Iklim Investasi | merealisasikan
Peningkatan dan Ralisasi investasi
Penyerapan Investasi
Tenaga Kerja Program Persentase 80
Peningkatan pengaduan
Pelayanan pelayanan
Perizinan perizinan
terselesaikan
Meningkatnya Pertumbuhan 5,91 Rp. 1.794.728.000 | Program Persentase 98,69
Pertumbuhan Sektor Peningkatan koperasi aktif
Sektor Unggulan Perdagangan Kualitas
Daerah Kelembagaan
Koperasi
Program Persentase 0,41
Pengembangan | Pertumbuhan
Sistem Usaha Mikro
Pendukung
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BAB IV

PERUBAHAN RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
DINAS PENANAMAN MODAL, PELAYANAN TERPADU SATU PINTU, KOPERASI DAN USAHA MIKRO

Tabel IV.1.
Perubahan Rencana Kerja dan Pendanaan
Dinas Penanaman Modal, Pelayanan Terpadu Satu Pintu, Koperasi Dan Usaha Mikro Kota Madiun Tahun 2020

Urusan/Bida Perkiraan Maju Rencana
Un:un " Indikator Kinerja Program/Kegiatan Suncinm Tuhum M [etwr Sotjeler) Tahunjml.
Kode Pemerintahan Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana/Pagu Indikatif Target Kebutuhan
Daerah dan Sebeium Perubahan Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Jumlah Capaian Dana/Pagu
Program/ Kegiatan Perubahan Perubahan | Perubahan | Perubahan | Perubahan Perubahan Perubahan Perubahan (+/-) Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
URUSAN RUTIN
21201 | 01 Program Pelayanan | Persentase - 634.330.268
Administrasi terlaksananya 1.603.120.000 968.789.732
Perkantoran administrasi
perkantoran
001 Kegiatan Penyediaan | jenis barang dan jasa jenis barang dan Kota Kota 14 jenis 14 jenis - 349.330.268 | 14 jenis
Jesa, Peralatan dan operasional kantor jasa operasional Madiun Madiun 1.203.120.000 853,789,732 1.230.000.000
Periengkapan Kantor kantor
002 Kegizlan Koordinasi Jumiah koordinasi Jumlah Di Luar Di Luar 125 kali 25 kali - 285.000.000 | 50 kall
dan Konsultasi dan konsultasi keluar koordinasi dan Kota, Luar Kota, Luar 400.000.000 115.000.000 500.000.000
Keluar Daerah daerah konsultasi keluar lawa lawa
daerah
21201 | 02 Program Persentase Barang - 18.000.000
Pemeliharaan Milik Daerah dalam 198.537.000 180.537.000
Barang Milik Daerah | kondisi baik
! oo1 Kegiatan jumlah gedung dan jumlah gedung Kota Kota 1 unit 1 unit 1 unit
Pemeliharaan Rutin/ | kantor yang bersih dan kantor yang Madiun Madiun 80.000.000 80.000.000 - 85.000.000
Berkala Gedung dan | dan nyaman bersih dan
Bangunan Kantor nyaman
002 Kegiatan Jumlah kendaraan Jumlah Kota Kota 29 unit 28 unit - 18.000.000 | 28 unit
Pemeliharaan Rutin/ | dinas yang aman dan kendaraan dinas Madiun Madiun 45,000.000 27.000.000 50.000.000
Berkala Kendaraan nyaman yang aman dan
Dinas nyaman
003 Kegiatan Jenis sarana kantor lenis sarana Kota Kota 3 jenis 3 jenis 3 jenis
Pemeliharaan Rutin/ | yang memadai kantor yang Madiun Madiun 73.537.000 73.537.000 = 70.000,000
Berkala Sarana memadal
Prasarana Kantor
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
o[ ooo | 21201 Toa Program Persentase dokumen =
Peningkatan, perencanaan/laporan 52.905.120 43,905,120 9.000.000
Pengembangan yang disusun tepat
Sistem Pelaporan waktu
Capaian Kinerja dan
Keuangan
001 | Kegiatan Jumiah dokumen Jumlah dokumen | Kota Kota 10 6 dokumen - | 6dokumen
Penyusunan perencanaan dan perencanaan dan | Madiun Madiun dokumen 52.905.120 43,905.120 9,000.000 35.000.000
Perencanaan serta pelaporan yang pelaporan yang
Pelaporan Kinerja disusun disusun
dan |khtisar Realisasi
Kinerja Perangkat
Daerah
URUSAN PRIORITAS
2| 211 | 21201 | 15 Program Persentase koperasi - 511.182.000
Peningkatan aktif 1.194.010.000 682.828.000
Kualitas
Kelembagaan
Koperasi
001 Kegiatan Jumlah Koperasi Aktif | Jumlah Koperasi Kota Kota 151 151 - 396.915.000 | 151
Pemeringkatan Aktif Madiun Madiun koperasi koperasl 513.000.000 116.085.000 koperasi 509.000.000
Koperasi dan
Sosialisasi Kebijakan
Perkoperasian.
002 Kegiatan Pembinaan | Jumlah Koperasi Jumlah Koperasi Kota Kota 151 151 - 114.267.000 | 151
dan Pemberdayaan dengan omazet dengan omzet Madiun Madiun koperasi koperasi 190.000.000 75.733.000 koperasi 264,000.000
Koperasi meningkat meningkat
003 Kegiatan Jumlah Koperasi Jumlah Koperasi 151 151 151
Peningkatan dengan Aktif dengan Aktif koperasi koperasi 491,010.000 491.010.000 - | koperasi 491,010.000
Kapasitas Koperasi,
Usaha Kecil dan
Menengah (DAK)
2212 | 21201 | 15 Program Persentase investor - 403.523.600
Peningkatan Iklim yang merealisasikan 670.591.000 267.067.400
Investasi dan investasi
Ralisasi Investasi
001 Kegiatan Promosi Jumlah investor baru Jumlah investor Luar Jawa Luar Jawa 20 investor | 10investor - 286.159,300 | 10 investor
dan Kerjasama baru 472.366.000 186.166.700 495.984.000
Investasi
002 Kegiatan Pembinaan | jumlah perusahaan jumlah Kota Kota 10 10 - 117.324.300 | 15
dan yang melaporkan perusahaan yang Madiun Madiun perusahaa | perusahaa 198.225.000 80.900.700 perusahaa 210.000.000
Pemantauan/Penga LKPM melaporkan n n n
wasan Pelaksanaan LKPM
Penanaman Modal.
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
211 21201 | 16 Program Persentase - 708.100.000
Pengembangan Pertumbuhan Usaha 1.010.000.000 1.111.900.000
Sistem Pendukung Mikro
Kewirausahaan dan
Keunggulan
Kompetitif Usaha
Mikro
001 Kegiatan Jumlah Wira Usaha Jumlah Wira Kota Kota 87 wus 15WUB - 708.100.000 | 52 WUB
Pemberdayaan Baru Usaha Baru Madiun Madiun 1.010.000.000 1.111.500.000 825.000.000
Usaha Mikro di Kota
Madiun
212 | 21201 | 16 Program Persentase 13.673.472
Peningkatan Pengaduan 508.400.000 494.726.528
Pelayanan Perizinan | Pelayanan Perizinan
terselesaikan
001 Kegiatan Jumlah izin yang Jumlah izin yang Kota Kota 1500 fzin 1500 izin - 12.000.000 | 1600 izin
Pengembangan dan | diterbitkan diterbitkan Madiun Madiun 61.000.000 49,000.000 67.500.000
Pemeliharaan SIM
Perizinan.
002 Kegiatan Jumlah Peserta Jumlah Peserta Kota Kota 300 64 peserta 325
Peningkatan Kualitas | Sosialisasi Sosialisasi Madiun Madiun peserta soslalisasi 210.000.000 210.000.000 - | peserta 220.000.000
Perizinan sosialisasi sosialisasi
003 Kegiatan Evaluasi Persentase Persentase Kota Kota 10% 10% - 15%
Perizinan Berusaha pemenuhan pemenuhan Madiun Madiun 237.400,000 235,726,528 1.673.472 240.000.000
komitmen komitmen
ok (kL
5,237.563.120 || 3.742.753. 2.207|808.
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BABV
PENUTUP

Penetapan Perubahan Rencana Kerja Dinas Penanaman modal,
pelayanan terpadu satu pintu, koperasi dan usaha mikro Kota Madiun Tahun
2020 merupakan penjabaran dari Rencana Strategis Dinas Penanaman modal,
pelayanan terpadu satu pintu, koperasi dan usaha mikro Kota Madiun yang
telah di sinkronkan dengan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
Kota Madiun Tahun 2019-2024.

Keberhasilan Program dan Kegiatan yang ada di Dinas Penanaman modal,
pelayanan terpadu satu pintu, koperasi dan usaha mikro Kota Madiun dalam
mencapai target visi, misi, tujuan dan sasaran pembangunan daerah yang telah
ditetapkan sangat tergantung pada komitman pimpinan dan segenap pelaksana
Dinas Penanaman modal, pelayanan terpadu satu pintu, koperasi dan usaha

mikro Kota Madiun.

Semoga Penetapan Perubahan Re
si dan usaha mikro Kota Madiun Tahun

ncana Kerja Dinas Penanaman modal,

pelayanan terpadu satu pintu, kopera

2020 ini dapat Terwujud sesuai dengan harapan dancita-cita bersama seluruh

Aparatur Dinas Penanaman modal, pelayanan terpadu satu pintu, koperasi dan

usaha mikro Kota Madiun.

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL,
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU,
KOPERASI DAN USAHA MIKRO
KOTA MADIUN

w
HARUM KUSUMAWATI, S.Sos

Pembirfa Tk. I
NIP. 19680219 198903 2 003
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P. DINAS KEBUDAYAAN, PARIWISATA, KEPEMUDAAN DAN OLAH RAGA

BAB 1
PENDAHULUAN

I. Maksud dan Tujuan

Maksud penyusunan Penetapan Perubahan Rencana Kerja Dinas

Kebudayaan, Pariwisata, Kepemudaan dan Olah Raga Kota Madiun Tahun

2020 karena adanya ketidaksesuaian dengan perkembangan keadaan serta

telah ditetapkannya Peraturan Walikota Nomor 36 Tahun 2020 tentang
Perubahan Atas Peraturan Walikota Madiun Nomor 25 Tahun 2019

tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kota Madiun Tahun 2020.

Tujuan penyusunan penetapan Perubahan Rencana Kerja Dinas

Kebudayaan, Pariwisata, Kepemudaan dan Olah Raga Kota Madiun

Tahun 2020:
1. adanya pergeseran kegiatan dan perubahan target kinerja;

2. pengurangan dan penambahan pa

gu anggaran untuk memenuhi target

kinerja yang akan dicapai sesuai target rencana strategis pada tahun

berjalan.
II. Tugas Pokok

Dinas Kebudayaan, Pariwisata, Kepemudaan dan Olah Raga

mempunyai tugas pelak
kebudayaan, pariwisata, kepemudaan dan olah raga.
III. Fungsi
1. penyusunan rumusan kebijakan teknis di
kebudayaan, pariwisata, kepemudaan dan olah raga b
peraturan perundang-undangan;
2. penyelenggaraan urusan pemerintahan dan pelayanan
kebudayaan, pariwisata, kepemudaan dan olah raga;
3. pembinaan dan pelaksanaan tugas di bidang keb
kepemudaan dan olah raga.
V. Susunan Organisasi
a. Kepala Dinas

b. Sekretaris
1. Sub Bagian Umum Dan Keuangan

2. Sub Bagian Perencanaarn Dan Kepegawaian

c. Bidang Kebudayaan

sana otonomi daerah yang melaksanakan urusan

bidang pembinaan

erdasarkan

umum di bidang

udayaan, pariwisata,



d.

e.

f.
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1. Seksi Pengelolaan Kebudayaan Dan Kesenian

2. Seksi Pembinaan Sejarah, Nilai-Nilai Tradisional Dan Cagar Budaya
Bidang Pariwisata

1. Seksi Pengelolaan Kepariwisataan

9. Seksi Pemasaran Dan Peningkatan Kapasitas Kepariwisataan
Bidang Kepemudaan Dan Olah Raga

1. Seksi Kepemudaan

2. Seksi Keolahragaan

3. Seksi Pengelolaan Wisma, Gedung Olah Raga Dan Lapangan Olahraga

Jabatan Fungsional

V. Sumber Daya Manusia (SDM)

Tabel 1.1.
Jumlah Pegawai Berdasarkan Jabatan dan Jenis Kelamin
Dinas Kebudayaan, Pariwisata, Kepemudaan dan Olah RagaKota Madiun

Jabatan M“(gi;)t“ s"[g:;‘“ Diploma | SMA | SMP | SD | Total | L | P | Total
Struktural 5 6 1 - - - 12 8 4 12
Fungsional - - - - - - - - -
Staf PNS - 5 - 3 1 - 9 4 5 9
Staf Tenaga - - - 22 = | 22 |22 - | 22
Kontrak
Staf Tenaga - 3 3 27 - - 33 |30 3 33
Upahan

TOTAL 5 14 4 52 | - 76 64 | 12 76

VI. Permasalahan

i
2.

© ®Nou R w

11

Kurangnya ketersediaan sarana prasarana olahraga;

Kurangnya prestasi olahraga di tingkat regional, nasional bahkan ke

tingkat internasional;
Kurang optimalnya peran serta pemuda;

Kurangnya pelestarian seni tradisi masyarakat Kota Madiun,;

Kurangnya pembinaan pelaku seni;
Kurangnya optimalisasi revitalisasi cagar budaya;
Kurangnya pembinaan sejarah lokal daerah;
Kurangnya pengelolaan destinasi pariwisata;
Kurang optimalnya pemasararn pariwisata;
Belum tersedianya prasarana ruang kreati

promosi bagi masyarakat kreatif Kota Madiun;
daya manusia pariwisata dan ekonomi

f sebagai ruang ekpresi,

Kurangnya kapasitas sumber
kreatif.



- 256 -

BAB II
EVALUASI RENCANA KERJA

DINAS KEBUDAYAAN, PARIWISATA, KEPEMUDAAN DAN OLAH RAGA

Tabel I1.1.
Evaluasi Rencana Kerja Triwulan 2 (dua)/ Semester 1 (satu) Tahun 2020
Dinas Kebudayaan, Pariwisata, Kepemudaan dan Olah Raga Kota Madiun

Indikator Realisasl Kinerja
Kinerja Target Renstra PD Realisasi Capalan Target Kinerja dan Pada Triwulan ReaciCopsion | TinghetCipaion | BustisntMiwris dan | o oy cocion v |  Perangiat
Uruean/Bidang Urinen Pr da Tahun 2019 Kinerja Renstra PD Anggaran Renja PD Kineris din Nggeren ol Anggucan Rerstia PO Realisasi Daerah | Ket
frvakian Dascaly o Satumny i par o Renja PDyang | Realisas Anggaran | s/d Tahun 2018 (akhir | 920 Realisasi Anggaran e
Kode gt . (outcome)/ (akhir periode renstra Tahun Lalu (Renja Tahun Berjalan yang Renstra PD s/d Tahun Penanggung
dan Program/ Kegiatan Kegiatan PD) Tahun Lalu) di Evaluasi {Tahun inf) " RevRES: (et Reje PO Tation y 1} Tehony Faiakeariasn 2018 (%) Jawab
{output) 2018 2018 (%) Renja PD Tahun 2018)
1 2 ; 3 4 5 6 7 8 . 10=8+9 _ 11=10/7 x 100% 12=6+10 13= x 100% 14
k| Rp:.(000) K__ | Rp.(000) K | Rp.ooo) | K | Rp.(000) K | Rp.(000) | K(%) [ RP.(%) kK | Rp.(000} | K(%) RP. (%)
FUNGSI PENUNJANG PEMERINTAHAN
Rutin
10101 1 Program Pelayanan
Administrasi
Kegiatan Penyediaan Jumlah paket 500 0 100 50 50 505 35% 50 105 6,67% Dinas Kebudayaan,
lasa, Peralatan dan Peralatan dan 12.392.000 - 2.100.200 826.261 826.261 826.261 Pariwisata,
1 Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kepemudaan dan
Kantor yang Olahraga
Tersedia
Kegiatan Koordinasi dan Frekuensi kali 225 0 45 17 17 38% 21% 17 8% 3,72% Dinas Kebudayaan,
Konsultasi Keluar Daerah Perjalanan 1.686,300 - 299.500 62.695 62.695 62.695 Pariwisata,
Dinas Kepemudaan dan
Olahraga
10101 2 Program Pemeliharaan
Barang Milik Daerah
Kegiatan Pemeliharaan Jumlah gedung 10 0 2 0 0 0% 31% 1] 05 4,80% Dinas Kebudayaan,
Rutin/ Berkala Gedung Gedung yang 1.302.000 199.650 62.451 62.451 62.451 Pariwisata,
Jan Bangunan Kantor Dipelihara Kepemudaan dan
Olahraga
Kegiatan Pemeliharaan Jumniah Unit 110 0 22 9 9 411% 29% 9 8% S.B0% Dinas Kebudayaan,
Rutin/ Berkala Kendaraan Kendaraan 375,000 74.650 21.751 21751 21.751 Pariwisata,
Dinas Dinas yang Kepemudaan dan
dipelihara ] Olahraga
Kegiatan Pemeliharaan Jumnlah Sarana unit 250 o 50 22 22 44% 19% 22 9% 4.21% Dinas Kebudayaan,
Rutin/ Berkala Sarana Prasarana 250.000 - 54,650 10.531 10.531 10,531 Pariwisata,
Prasarana Kantor Kantor yang Kepemudaan dan
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i 2 3 4 5 7 8 10=8+9 11=10/7 x 100% 12=6+10 B-_%Ex 100% o 14
dipelihara Olahraga
[} 10101 | 3 Program Peningkatan
Sarana dan Prasarana
Aparatur
o 10101 | 4 Program Peningkatan,
Pengembangan Sistem
Pelaporan Capalan
Kinerja dan Keuangan
Kegiatan Penyusunan Jumlah doc 30 6 83% 46% 5 17% 8,85% Dinas Kebudayaan,
Perencanaan serta Dokumen 440.000 85.000 38,925 38,925 38.925 Pariwisata,
Pelaporan Kinerja dan Kepemudaan dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja Olahraga
Perangkat Daerah
I | I ! unus{m PEMERINTAHAN WAJIB BUKAN PELAYANAN DASAR
13 Kepemudaan dan Olak
213 | 21601 | 15 Program Pembinaan
Pemuda dan Olahraga
Kegiatan Pemberdayaan Jumlah event event 14 2 0% 2% 0% 0% Dinas Kebudayaan,
dan Pengembangan kepemudaan 8.000.000 1.100.000 24.900 24.900 24.900 Parlwisata,
Pemuda dan Organisasi yang Kepemudaan dan
Kepemudaan diselenggarak Olahraga
an
Keglatan Peningkatan Jumlah Sarana gedung 15 3 133% 20% 2% 3% Dinas Kebudayaan,
Sarana Prasarana Prasarana 7.000.000 1.200,000 239.867 235,867 239.867 Pariwisata,
Olahraga Olahraga yang Kepemudaan dan
terfasilitasi Olahraga
Kegiatan Pembinaan dan Jumlah Event event 22 4 0% 3% 0% 1% Dinas Kebudayaan,
Pengembangan Olahraga Olahraga yang 16.400,000 2,865,000 98,689 98.689 98.689 Pariwisata,
, Pendidikan, Prestasi dan Diselenggarak Kepemudaan dan
Rekreas| an Olahraga
16 Kebudayaan
216 | 21601 | 15 Program Pengelolaan
Kekayaan Budaya
Kegiatan Festival Seni Prosentase % 50 10 0% 9% 0% 1,44% Dinas Kebudayaan,
peningkatan 6.650.000 1.100.000 96.075 96.075 96.075 Pariwisata,
penyelenggar Kepemudaan dan
aan festival Olahraga
seni
Kegiatan Revitalisasi Prosentase % 105 21 0% 24% 0% 4,36% Dinas Kebudayaan,
Benda Cagar Budaya peningkatan 4.750.000 860.000 207.280 207.280 207.280 Pariwisata,
benda/bangu Kepemudaan dan
nan cagar Olahraga
budaya yang
dilestarikan
Kegiatan Fasilitasi Prosentase % 55 11 45% 5% 9% 0,72% Dinas Kebudayaan,
Perkembangan Peningkatan 24,700,000 3.620.000 177964 177.964 177.964 Pariwisata,
Keragaman Budaya Keragaman Kepemudaan dan
Budaya yang { Olahraga
Terfasilitasi
I I r ] unusrn Pmrzmm PILIHAN




2 3 4 5 Z 7 Al 8 10=2+9 | 11=10/7x100% | 12=6+10. [ 13=12/5x100% 14
Pariwisata
21601 | 15 Program Pengembangan
Pemasaran dan Destinasi
Kegiatan Pengelolaan lumlah event 10 0% 11% 0 0,00% 1,39% Dinas Kebudayaan,
Destinasi Pariwisata Destinasi 3.250.000 398.254 45,096 45.096 45,096 Pariwisata,
Pariwisata Kepemudaan dan
yang dikelola Olahraga
Kegiatan Pelaksanaan Jumiah jumlah 17 0% 0% 0 0,00% 0,00% Dinas Kebudayaan,
Promosi Pariwisata Promosi promaosi 5.200.000 750.000 - - - Pariwisata,
Nusantara di dalam Pariwisata Kepermnmudaan dan
Negerl Olahraga
Kegiatan Peningkatan Jumiah event 13 S0% % 1 7.69% 1,10% Dinas Kebudayaan,
Sumber Daya Pariwisata Pemberdayaa 4,200,000 650,000 46,341 46,341 46,341 Pariwisata,
dan Ekcnomi Kreatif n Pariwisata Kepemudaan dan
Tingkat Dasar yang Olahraga
diselenggarak
an
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BAB III

TUJUAN DAN SASARAN
DINAS KEBUDYAAN, PARIWISATA, KEPEMUDAAN DAN OLAH RAGA

I. Tujuan dan Sasaran

Tabel 111.1.

Tujuan dan Sasaran
Dinas Kebudayaan, Pariwisata, Kepemudaan dan Olah Raga Tahun 2020

TUJUAN INDIKATOR TARGET
Meningkatkan pengelolaan kepariwisataan dan kebudayaan Prosentase kontribusi sektor 8,7 %
pariwisata terhadap PDRB |
SASARAN INDIKATOR TARGET PROGRAM INDIKATOR TARGET
PENDUKUNG KINERJA
Meningkatkan Jumlah Kunjungan 120.000 | Program Jumlah Promosi 2
pengembangan Wisatawan Pengembangan dan Peningkatan
kepariwisataan Pemasaran dan sumberdaya
Destinasi pariwisata
Pariwisata Persentase 5
Peningkatan
Promosi yang
dilaksanakan
Tabel II1.2.

Tujuan dan Sasaran

Dinas Kebudayaan, Pariwisata, Ke

pemudaan dan Olah Raga Tahun 2020

TUJUAN INDIKATOR TARGET
Meningkatkan prestasi pemuda dan olahraga Jumlah prestasi pemuda dan 2
olahraga di tingkat regional dan
nasional
SASARAN INDIKATOR TARGET PROGRAM INDIKATOR TARGET
; PENDUKUNG KINERJA
Meningkatnya kualitas Jumlah Prestasi 2 Program Jumlah Pemuda 2
pemuda dan olah raga Pemuda Pembinaan Berpresatasi yang
yang mampu bersaing di | Ppemudadan | dikirim kompetisi _| !
tingkat provinsi dan Jumlah Prestasi 2 Olahraga Jumlah Atlit yang 5
nasional Olahraga yang diraih [kut Kejuaraan di
Tingkat Provinsi
| dan Nasional )
Tabel 111.3.

Dinas Kebudayaan, Pariwi

Tujuan dan Sasaran

sata, Kepemudaan dan Olah Raga Tahun 2020

TUJUAN INDIKATOR TARGET
Meningkatkan pengelolaan kepariwisataan dan kebudayaan Prosentase kontribusi sektor 8,7 %
pariwisata terhadap PDRB
_ B
SASARAN INDIKATOR TARGET | PROGRAM INDIKATOR TARGET
PENDUKUNG KINERJA
Meningkatnya kelestarian | persentase budaya 4 % Program Persentase 4 %
budaya daerah daerah yang Pengelolaan Kekayaan Budaya
dilestarikan Kekayaan yang dipentaskan
Budaya
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II. Tujuan dan Sasaran Pemerintah Kota Madiun

Madiun mendukung V

Dinas Kebudayaan, Pariwisata, Kepemudaan dan Olah Raga Kota

isi dan Misi Kepala Daerah, sesuai dengan tabel di

bawah mendukung Misi 4 (empat), Tujuan 1 (satu), sasaran 2 (dua) dan

Tujuan 2 (dua), sasaran 1 (satu) yang berkontribusi dalam Prioritas 3 (tiga)

“Pengembangan Potensi Ekonomi Daerah” dan Prioritas 5 (lima)

“Peningkatan Ketentraman dan Ketertiban Masyarakat”.

Tabel 111.4.

Tujuan dan Sasaran
Kota Madiun Tahun 2020

TUJUAN INDIKATOR TARGET
Terwujudnya Pertumbuhan Ekonomi dan Pemerataan | Pertumbuhan PDRB 6,01
Kesejahteraan Masyarakat PDRB Per Kapita 76,53 |
SASARAN INDIKATOR TARGET ANGGARAN PROGRAM INDIKATOR TARGET
PENDUKUNG KINERJA
Meningkatnya Pertumbuhan 8,67 916.103.060 | Program Jumlah Promosi 2
Pertumbuhan Sektor Pengembangan | dan Peningkatan
Sektor Unggulan Pariwisata Pemasaran sumberdaya
Daerah dan Destinasi pariwisata
Pariwisata Persentase S
PeningkatanPro
mosi yang
dilaksanakan ]
Tabel I11.5.
Tujuan dan Sasaran
Kota Madiun Tahun 2020
TUJUAN INDIKATOR TARGET
Terwujudnya Stabilitas Kehidupan Masyarakat yang Indeks Ketentramean 75
Dinamis dan Kondusif
SASARAN INDIKATOR TARGET ANGGARAN PROGRAM INDIKATOR TARGET
PENDUEUNG KINERJA
Meningkatnya Prestasi Pemuda 33 1.885.966.000 | Program Jumlah Pemuda 2
Kerukunan dan Olah Raga Pembinaan Berpresatasi
Kehidupan di tingkat Pemuda dan yang dkam
Masyarakat yang regional dan Olahraga kompetisi _
Berbudaya dan nasional Jumlah Atlit 5
Pemuda yang yang Ikut
Berprestasi Kejuaraan di
Tingkat Provinst
dan Nasional
Indeks 2,77 (tinggi) 2.030.306.480 | Program Persentase B
Kerukunan Pengelolaan Kekayaan
Kekayaan Budaya yang
Budaya dipentaskan
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BAB IV

PERUBAHAN RENCANA KERJA DAN PENDANAAN

DINAS KEBUDAYAAN, PARIWISATA, KEPEMUDAAN DAN OLAH RAGA

Tabel IV.1.
Perubahan Rencana Kerja dan Pendanaan
Dinas Kebudayaan, Pariwisata, Kepemudaan dan Olah Raga Kota Madiun Tahun 2020

Urusan/Bidan Perkiraan Maju Rencana
Um,san ¢ ) Indikator Kinerja Program/Kegiatan Rencana Tahun N (Tahun Berjalan) Tahun N+1
Kode Pemerintahan Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana/Pagu Indikatif Target Kebutuhan
Daerah dan sukiaiiunPerdisben Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudzh Jumlah Capaian Dana/Pagu
Program/ Kegiatan Perubahan Perubahan | Perubahan | Perubahan | Perubahan Perubahan Perubahan Perubahan [+/-) Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
\ \ \ URUSAN RUTIN
0| 000 | 21601 | 01 Program Pelayanan Persentase - 295.225.000
Administrasi terlaksananya 2.399.700.000 2.104.475.000
Perkantoran administrasi
perkantoran
\ l G01 Kegiatan Penyediaan | Jumlah Peralatan dan | Jumlah Peralatan Dinas Dinas 1 paket 1 paket 78.200.000 \ 100%
Jasa, Peralatan dan Perlengkapan Kantor | dan Perlengkapan | Kebudayaan Kebudayaa 2.100.200.000 2.022.000.000 2.100.000.000
Perlengkapan Kantor | yang Tersedia Kantor yang , Pariwisata, | n,
Tersedia Kepemudaa | Pariwisata, l
ndan Kepemuda 1
Olahraga an dan
Kota Olahraga
Madiun Kota
l Madiun I
I 002 Kegiatan Koordinasi Frekuensi Perjalanan Frekuensi Dinas Dinas 45 kali 20 kali - 217.025.000 | 45 kali
1 dan Konsultasi Dinas Perjalanan Dinas Kebudayaan | Kebudayaa 299.500.000 82.475.000 ‘ 300.000.000
Keluar Daerah , Pariwisata, | n,
\ Kepemudaa | Pariwisata, |
ndan Kepemuda |
Olahraga an dan \
Kota Olahraga \
Madiun Kota
Madiun l
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: 4 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
000 21601 ‘702 Program Persentase Barang 42.967.575
Pemeliharaan Milik Daerah dalam 328.950.000 285.982.425
Barang Milik Daerah | kondisi baik
001 Kegiatan Jumlah Gedung yang | Jumlah Gedung Dinas Dinas 2 gedung 2 gedung 2 gedung
Pemeliharaan Rutin/ | Dipelihara yang Dipelihara Kebudayaan | Kebudayaa 199.650.000 199.650.000 - 200.000.000
Berkala Gedung dan , Pariwisata, | n,
Bangunan Kantor Kepemudaa | Pariwisata,
n dan Kepemuda
Olahraga an dan
Kota Olahraga
Madiun Kota
Madiun
002 Kegiatan Jumlah Kendaraan Jumlah Dinas Dinas 22 unit 25 unit 13.650.000 | 25 unit
Pemeliharaan Rutin/ | Dinasyang dipelihara | Kendaraan Dinas Kebudayaan | Kebudayaa 74.650.000 61.000.000 80.,000.000
Berkzla Kendaraan yang dipelihara , Pariwisata, | n,
Dinas Kepemudaa | Pariwisata,
ndan Kepemuda
Olahraga an dan
Kota Olahraga
Madiun Kota
Madiun
003 Kegiatan Jumlah Sarana Jumlah Sarana Dinas Dinas 50 unit 50 unit 29.317.575 | SOunit
Pemealiharaan Rutin/ | Prasarana Kantor Prasarana Kantor Kebudayaan | Kebudayaa 54,650.000 25,332.425 60.000.000
Berkala Sarana yang dipelihara yang dipelihara , Pariwisata, | n,
Prasarana Kantor Kepemudaa | Pariwisata,
ndan Kepemuda
Olahraga an dan
Kota Olahraga
Madiun Kota
Madiun '
000 | 21601 | 04 Program Persentase dokumen 42.320.000
Peningkatan, perencanaan/lapora 85.00C.000 42.680.000
Pengembangan n yang disusun tepat
Sistem Pelaporan waktu
Capaian Kinerja dan
Keuangan |
001 Kegiatan Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen Dinas Dinas 6 dokumen | 6dokumen 42.320.000 | 6dokumen
Penyusunan Kebudayaan | Kebudayaa 85.000.000 42,680.000 80.000.000
Perencanaan serta , Pariwisata, | n,
Pelaporan Kinerja Kepemudaa | Pariwisata,
dan lkhtisar Realisasi ndan Kepemuda
Kinerja Perangkat Olahraga an dan
Daerah Kota Olahraga
Madiun Kota
J Madiun
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9 2 3 1 5 6 7 8 9 10 11 12 13
URUSAN PRIORITAS
2 | 216 | 21601 | 15 Program Persentase Kekayaan -3.549.693.520
Pengelolaan Budaya yang di 5.580.000.000 2.030.306.480
Kekayaan Budaya Pentaskan
001 Kegiatan Festival Prosentase Prosentase Dinas Dinas 10% 2% - 754.059.500 4%
Seni peningkatan peningkatan Kebudayaan | Kebudayaa 1.100.000.000 345.940.500 1.100.000.000
penyelenggaraan penyelenggaraan , Pariwisata, | n,
festival seni festival seni Kepemudaa | Pariwisata,
n dan Kepemuda
Olahraga an dan
Kota Olahraga
Madiun Kota
Madiun
002 Kegiatan Revitalisasi Prosentase Prosentase Dinas Dinas 21% 21% - 131.897.520 21%
Benda Cagar Budaya | peningkatan peningkatan Kebudayaan | Kebudayaa 860.000.000 728.102.480 1.000.000.000
benda/bangunan benda/bangunan | ,Pariwisata, | n,
cagar budaya yang cagar budaya Kepemudaa | Pariwisata,
dilestarikan yang dilestarikan ndan Kepemuda
Olahraga an dan
Kota Clahraga
Madiun Kota
Madiun
003 Kegiatan Fasilitasi Prosentase Prosentase Dinas Dinas 11% 4% - 2.663.736.500 8%
Perkembangan Peningkatan Peningkatan Kebudayaan | Kebudayaa 3.620.000.000 956.263.500 4.400.000.000
Keragaman Budaya Keragaman Budaya Keragaman , Pariwisata, | n,
yang Terfasilitasi Budaya yang Kepemudaa | Pariwisata,
Terfasilitasi n dan Kepemuda
Olahraga an dan
Kota Olahraga
Madiun Kota
Madiun
3 | 302 | 21601 | 15 Program Jumlah Promosi dan - 882.150.940
Pengembangan Peningkatan 1.798.254.000 916.103.060
Pemasaran dan Sumberdaya
Destinasi Pariwisata | Pariwisata
001 Kegiatan Jumlah Destinasi Jumlah Destinasi Dinas Dinas 2 event 2 event 2 event
Pengelolaan Pariwisata yang Pariwisata yang Kebudayaan | Kebudayaa 398.254.000 398.254.000 - 550.000.000
Destinasi Pariwisata dikeloia dikelola , Pariwisata, | n,
Kepemudaa | Pariwisata,
ndan Kepemuda
Olahraga an dan
Kota Olahraga
Madiun Kota
Madiun
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Madiun

|
|
|

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
002 | Kegiatan Jumlah Promosi Jumlah Promosi Dinas Dinas 4 jumiah 1 jumiah . 545,276,720 | 4event
Pelaksanaan Promosi | Pariwisata Pariwisata Kebudayaan | Kebudayaa | promosi promosi 750.000.000 204.723.280 1.100.000.000
Pariwisata Nusantara , Pariwisata, | n,
di dalam Negeri Kepemudaa | Pariwisata,
ndan Kepemuda
Dlahraga an dan
Kota Olahraga
Madiun Kota
Madiun
003 | Kegiatan Jumlah lumlah Dinas Dinas 2 event 1 event . 336.874.220 | 2event
Peningkatan Sumber | Pemberdayaan Pemberdayaan Kebudayaan | Kebudayaa 650.000.000 313.125.780 750.000.000
Daya Pariwisata dan Pariwisata yang Pariwisata yang , Pariwisata, | n,
Ekonomi Kreatif diselenggarakan diselenggarakan Kepemudaa | Pariwisata,
Tingkat Dasar ndan Kepemuda
Olahraga an dan
Kota Olahraga
Madiun Kota
Madiun
2 | 213 | 21601 | 15 Program Pembinaan | Jumlah Pemuda -3.275.034.000
Pemuda dan Berprestasi yang 5.165.000.000 1.885,966.000
Olahraga dikirim kompetisi i
T ! oo1 Kegiatan Jumiah event Jumlah event Dinas Dinas 2 event 1 event - 925.000.000 1| 2 event
Pemberdayaan dan kepemudaan yang kepemudaan yang | Kebudayaan | Kebudayaa 1.100.000.000 175.000.000 1.500.000.000
Pengembangan diselenggarakan diselenggarakan , Pariwisata, | n, 1
{ Pemuda dan Kepemudaa | Pariwisata, |
| Organisasi n dan Kepemuda “
Kepemudaan lahraga an dan [
Kota Olahraga |
Madiun Kota |
Madiun \
002 | Kegiatan Jumlah Sarana Jumlah Sarana | Dinas Dinas 2 gedung 3 gedung 210.000.000 i 3 gedung
Peningkatan Sarana Prasarana Olahraga Prasarana Kebudayaan | Kebudayaa | olahraga olahraga 1.200.000.000 1.410.000.00C | olahraga 2.500.000.000
Prasarana Olahraga yang terfasilitasi Olahraga yang , Pariwisata, | n, |
terfasilitasi Kepemudaz | Pariwisata,
n dan Kepemuda ‘
Olahraga an dan
Kota Olahraga
Madiun Kota
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2 8 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
003 Kegiatan Pembinaan | Jumlah Event Jumiah Event Dinas Dinas 5 event 1 event -2.564.034.000 | 1event

dan Pengembangan Olahraga yang Olahraga yang Kebudayaan | Kebudayaa 2.865.000.000 300.966.000 3.000.000.000
Olahraga, Diselenggarakan Diselenggarakan , Pariwisata, | n,
Pendidikan, Prestasi Kepemudaa | Pariwisata,
dan Rekreasi ndan Kepemuda

Olahraga an dan

Kota Olahraga

Madiun Kota

Madiun

IS.A,LG.QOJZLOO u 7.z£5m 5 8.09: 391.&
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BAB V
PENUTUP

Penetapan Perubahan Rencana Kerja Dinas Kebudayaan, Pariwisata,
Kepemudaan dan Olah Raga Kota Madiun Tahun 2020 merupakan penjabaran
dari Rencana Strategis Dinas Kebudayaan, Pariwisata, Kepemudaan dan Olah
Raga Kota Madiun yang telah di sinkronkan dengan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah Kota Madiun Tahun 2019-2024.

Keberhasilan Program dan Kegiatan yang ada di Dinas Kebudayaan,
Pariwisata, Kepemudaan dan Olah Raga Kota Madiun dalam mencapai target
visi, misi, tujuan dan sasaran pembangunan daerah yang telah ditetapkan
sangat tergantung pada komitman pimpinan dan segenap pelaksana Dinas
Kebudayaan, Pariwisata, Kepemudaan dan Olah Raga Kota Madiun.

Semoga Penetapan Perubahan Rencana Kerja Dinas Kebudayaan,

Kepemudaan dan Olah RagaKota Madiun Tahun 2020 ini dapat
cita bersama seluruh Aparatur

Pariwisata,
Terwujud sesuai dengan harapan dan cita-

Dinas Kebudayaan, Pariwisata, Kepemudaan dan Olah Raga Kota Madiun.

KEPALA DINAS KEBUDAYAAN,
PARIWISATA, KEPEMUDAAN DAN OLAH RAGA
IUN

AGUS P WOWIDAGDO, S.Sos, MM
Pembina Utama Muda
NIP. 19730825 199302 1 002
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Q. DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

BAB I
PENDAHULUAN

I. Maksud dan Tujuan
Maksud penyusunan Penetapan Perubahan Rencana Kerja Dinas

Perpustakaan dan Kearsipan Kota Madiun Tahun 2020 karena adanya

ketidaksesuaian dengan perkembangan keadaan serta telah ditetapkannya

Peraturan Walikota Nomor 36 Tahun 2020 tentang Perubahan Atas

Peraturan Walikota Madiun Nomor 25 Tahun 2019 tentang Rencana Kerja

Pemerintah Daerah Kota Madiun Tahun 2020.

Tujuan penyusunan penetapan Penetapan Rencana Kerja Dinas

Perpustakaan dan Kearsipan Kota Madiun Tahun 2020:

1. adanya pergeseran kegiatan dan perubahan target kinerja;

2. pengurangan dan penambahan pagu anggaran untuk memenuhi target
kinerja yang akan dicapai sesuai target rencana strategis pada tahun
berjalan.

II. Tugas Pokok
Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Madiun mempunyai tugas
pemberian dukungan atas penyelenggaraan pemerintahan daerah di bidang
perpustakaan umum dan kearsipan daerah.
III. Fungsi

1. perumusan kebijakan teknis di bidang perpustakaan dan kearsipan;

2. penyelenggaraan urusan pemerintahan dan pelayanan umum di bidang

perpustakaan dan kearsipan,;

3. pembinaan dan pelaksanaan tugas di bidang perpustakaan dan

kearsipan.

IV. Susunan Organisasi

a. Kepala Dinas

b. Sekretaris
1. Sub Bagian Umum Dan Keuangan;

2. Sub Bagian Perencanaan Dan Kepegawaian.

c. Bidang Perpustakaan



d.
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1. Seksi Pengembangan Perpustakaan Dan Pembudayaan Kegemaran
Membaca;

2. Seksi Pengelolaan Layanan Dan Pelestarian Bahan Pustaka.

Bidang Kearsipan

1. Seksi Pengelolaan Dan Layanan Arsip;

2. Seksi Pembinaan Dan Pengawasan.

e. Jabatan Fungsional

. Sumber Daya Manusia (SDM)

Tabel 1.1.
Jumlah Pegawai Berdasarkan Jabatan dan Jenis Kelamin
Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Madiun

Jabatan M“g;,te’ s‘;’g:;“ Diploma | SMA | SMP | SD | Total | L | P | Total

| Struktural 2 8 - - - - [ 10 |64 10

Fungsional - 3 6 - - - 9 2 |7 9
Staf PNS - - 1 4 - - 5 4 |1 5
Staf Tenaga - - - L : = = = < :
Kontrak
Staf Tenaga - 3 1 3 1 1 9 6 | 13 9
Upahan
TOTAL 2 14 8 7 1 1 | 33 18 | 15 33
. Permasalahan

1. Sistem perpustakaan digital belum terlaksana. Selain itu, pelayanan
perpustakaan dilakukan secara manual;

2. Kurangnya kesadaran masyarakat terhadap pentingnya perpustakaan
sebagai salah satu sumber ilmu pengetahuan;

3. Kurangnya sarana dan prasarana perpustakaan sehingga masyarakat
kurang memiliki minat untuk berkunjung;

Kemampuan SDM pengelolaan perpustakaan belum optimal;

5. Belum semua perangkat daerah memiliki unit pengelola arsip tersendiri
sehingga keberadaan arsip baik dinamis dan statis belum mendapatkan
penanganan secara khusus;

6. Kualitas dan kuantitas tenaga kearsipan rendah. Pengadaan formasi
pegawai belum mengacu kebutuhan personil sesuai disiplin ilmu yang
dibutuhkan;

7. Sosialisasi tentang kearsipan belum terlaksana secara maksimal;
Fasilitas-fasilitas pendukung kearsipan belum sesuai standar kearsipan
baik di depo arsip dan unit kearsipan;

9. Kemampuan SDM pengelolaan kearsipan belum optimal.
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BAB II

EVALUASI RENCANA KERJA
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

Tabel 11.1.

Evaluasi Rencana Kerja Triwulan 2 (dua)/ Semester 1 (satu) Tahun 2020
Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Madiun

Indikator Realisasi Kinerja
. Realisasi Capaian Tingkat Capaian Realisasl Kinerja dan
Urusan/Bidang Urusan PI?nerj:ﬂ T;::t‘r::::t;]:g ,:::::a:;::a::; I:;::::‘";]:;:% e L Kinerja dan Anggaran Kinerja dan Anggaran Renstra PD gt tap-alaln K Pg:mhhat Ket
Kode Pemarintahan Daerah ( o«.rtoc?;'ne] / Satuan (akhir periode renstra Tahun Lalu (Renj Tahun Berjalan Renja PD yang Realisasi Anggaran | s/d Tahun 2018 (akhir dan Realisasi shal o
dan Program/ Kegiatan : P i jilanyang I dievaluasi Tahun ReniaPOTabun | TehunPeiolssnaen | TevSURFDs/dTehun | Bentneping
egiatan PD) Tahun Lalu) di Evaluasi (Tahun ini) 2018 2018 (%) Jawab
(output) 2018 (%) Renja PD Tahun 2018)
R 2 3 4 5 6 i RS LS 8 ] _10=8+9 11=10/7 x 100% 12=6+10 ~ 13=12/5x100% 14
H ! SH S K| Re.(000) k__| Re.{000) K| Rp.(000) | K | Rp.(0o0) | K | Re.(000) | K(%) | RP.(% | k [ Rep.fooo) | kiw) [ R} | :
FUNGSI PENUNJANG PEMERINTAHAN
Rutin
10101 1 Program Pelayanan
Administrasi
Perkantoran
Kegiatan Penyediaan Jurnlah Bahan paket 5 Q 1 Q 0 0% 32% 1] 0% 32,01% Dinas Perpustakaan
Jasa, Peralatan dan penunjang 520.000 520.000 166.477 166.477 166.477 dan Kearsipan
Perlengkapan Kantor
Kegiatlan Koordinasi dan Jumilah kali 448 0 88 28 28 32% 46% 28 6% 46% Dinas Perpustakaan
Konsultasi Keluar Daerah Koordinasi dan 130.000 130.000 59.322 59.322 59.322 dan Kearsipan
Konsultasi
Keluar Daerah
10101 2 Program Pemeliharaan
Barang Milik Daerah
Kegiatan Pemeliharaan Jumlah unit 2 0 2 0 0 0% T0% 0 0% T0% Dinas Perpustakaan
Rutin/ Berkala Gedung Gedung 60.000 60.000 42.210 42.210 42.210 dan Kearsipan
dan Bangunan Kantor
Kegiatan Pemneliharaan Jumlah unit 22 0 22 [} ] 0% 16% 0 0% 16% Dinas Perpustakaan
Rutin/ Berkala Keridaraan Kendaraan 66.902 66,902 10.772 10.772 10.772 dan Kearsipan
Dinas Dinas Yang
Diperbaiki
Kegiatan Pemeliharaan Jumlah Sarana unit 78 ] 78 0 0 0% 22% 1} 0% 22% Dinas Perpustakaan
Rutin/ Berkala Sarana Prasarana 45.000 45.000 9.715 9.715 9,715 dan Kearsipan
Prasarana Kantor Yang
Dipelihara
10101 3 Program Peningkatan
Sarana dan Prasarana
Kegiatan Pembangunan Jumilah gedung 1 0 1 0 0 0% 0% 0 0% 0,00% Dinas Perpustakaan
Gedung Gedung yang 160,000 160.000 - dan Kearsipan
dibangun
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1 2 3 4 e 6 7 8 10=8+9 11=10/7 x 100% 12=6+10 13=12/5 x 100% 14
ST ' L Ry, (000} Rp. (000] K Rp.(000) | K| Fp.(000) K Rp.(000) | K(%) | RP. % 1 Ffp (000 % | RP.|
0 | 101010 | 4 Program Peningkatan, - ) Rp. (000) K(%] RP. (%)
Pengembangan Sistem
Pelaporan Capalan
Kinerja dan Keuang
Kegiatan Penyusunan jumlah Dac 50 10 i} 1] 0% 0% 0 0% 0% Dinas Perpustakaan
Perencanaan serta dokurmen 35,000 - 35.000 - - = dan Kearsipan
Pelaporan Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
Perangkat Daerah
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB BUKAN PELAYANAN DASAR
1 Kearsipan
8
2 21701 | 15 Program Penyelamatan,
1 Peninghkatan SDM dan
8 Layanan Arsip Daerah
Kegiatan Pengelolaandan | Jumlah Unit unit 15 2 1 1 50% 35% F 7% 35% Dinas Perpustakaan
Layanan Arsip Kearsipan 315.000 - 315.000 110.301 110.301 110.301 dan Kearsipan
Kegiatan Pembinaan dan Jumiah SDM orang 131 131 0 1] 0% 9% 0 0% 9% Dinas Perpustakaan
Pengawasan Kearsipan Pengelola 295,000 - 295.000 26.128 26128 26,128 dan Kearsipan
Arsip —
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB BUKAN PELAYANAN DASAR
1
7 Perpustakaan.
2 21701 | 15 Program Pengembangan I
1 Budaya Baca dan
7] Pembinaan 1
Perpustakaan l
Kegiatan Pengembangan Jumlah kali 1760 352 33 33 9% 11% 33 2% 10,81% Dinas Perpustakaan
Perpustakaan dan Pembinaan 395.000 - 395.000 42.702 42.702 42.702 dan Kearsipan
Pembudayaan dan
Kegemaran Membaca Pengembanga
n
Perpustakaan ‘
Kegiatan Pengelolaar Jumlah orang | A7156 | 8200 2396 2396 29% 31% 2396 5% 31,27% Dinas Perpustakaan
Layanan dan Pelestarian Anggota 635.000 - 635.000 198.586 198.586 198.586 dan Kearsipan
Bahan Pustaka
Kegiatan Penyediaan Jumiah bahan Eks 20000 ] 4000 0 0 0% 0% 0 0% 0,00% Dinas Perpustakaan
Bahan Pustaka Pustaka 255.000 . 255.000 | . < ; dan Kearsipan
Perpustakaan Umum l
Daerah J | !
i
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

I. Tujuan dan Sasaran
Tabel 111.1.
Tujuan dan Sasaran
Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Tahun 2020
B e A ~ INDIKATOR
_ Te Jqdnya Magy = s _Indeks Minat Baca
T BABARAN- (2 E PROGRAM INDIKATC
e 3! Rt G R A e PENDUKUNG KINERJA : .
Meningkatnya Minat Persentase Peningkatan 5% Program Jumlah Bahan 22.750
Baca Masyarakat Kunjungan Pengembangan Pustaka Yang eksemplar
Perpustakaan Budaya Baca _Dipinjam i W -
dan Pembinaan Nilai IKM 70%
Perpustakaan Pemustaka
terhadap layanan
| | perpustakaan
Tabel I11.2.
Tujuan dan Sasaran
Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Tahun 2020
o L T AN TR _INDIKATOR TARGE’
Terwujudnya Penyelenggaraan Kearsipan di Lingkungan Indeks Sadar Arsip 53 %.
Pemerintah Kota Madiun
Meningkatnya Persentase Unit 2,29 Program Jumlah Berkas 500 berkas
Pengelolaan arsip secara Kearsipan yang Penyelamatan, Arsip Yang
Baku di Lingkungan menerapkan Peningkatan Dikelola
Pemerintah Kota Madiun pengelolaan arsip SDM dan
secara baku Layanan Arsip
Daerah
II. Tujuan dan Sasaran Pemerintah Kota Madiun

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Madiun mendukung Visi dan
gan tabel di bawah mendukung Misi 3 (tiga),
(satu), sasaran

Misi Kepala Daerah, sesuai den
), sasaran 2 (dua) dan Misi 1 (satu), Tujuan 1
tas 1 (satu) “peningkatan Kualitas

“peningkatan Tata Kelola

Tujuan 1 (satu
1 (satu) yang berkontribusi dalam Priori

Sumberdaya Manusia” dan Prioritas 4 (empat)

Pemerintahan”.
Tabel I11.3.
Tujuan dan Sasaran
Kota Madiun Tahun 2020

T R e i LU i S RN ~ INDIKATOR :

Terwujudnya Masyarakat Kota Madiun yang Indeks Pembangunan Manusia (IPM)

Berkualitas Baik

T INDIKATOR | TARGET ANGGARAN | PROGRAM INDIKATOR | TAR
Sl PENDUKUNG KINERJA ;




{3

'- : junasyaraka t ta un

b i o ¥zs
PL S I i

yang
Berkualitas Baik
Meningkatnya Indeks 0,77 Rp. 086.623.980 | Program Jumlah Bahan 22.750
Kualitas Pengetahuan Pengembangan | Pustaka Yang eksemplar
Pendidikan Budaya Baca Dipinjam
Masyarakat Kota dan Nilai IKM T0%
Madiun Pembinaan Pemustaka
Perpustakaan | terhadap
layanan
perpustakaan
Tabel [11.4.
Tujuan dan Sasaran
Kota Madiun Tahun 2020
!_: ) o J.?w 7= N [ D

Terwujudnya Pemenntah an -

Indeks reformasi birokrasi

i gkatnya Tata | Ind:

Kelola Pemerintah

masyarakat
(IKM)

Program
Penyelamatan,
Peningkatan
SDM dan
Layanan Arsip
Daerah

&L B el
Rp. 457.608.480

i "m il

Jumlah Berkas
Arsip Yang
Dikelola
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BAB IV

PERUBAHAN RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

Tabel IV.1.
Perubahan Rencana Kerja dan Pendanaan

Urusan/Bidan, Perkiraan Maju Rencana
Urusan ’ Indikator Kinerja Program/Kegiatan Rencana Téhun N (Tahun Berjalan) Tahun N+1
Kode Pemerintahan Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana/Pagu Indikatif Target Kebutuhan
Daerah dan Sobakin Puitiaban Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Jumlah Capaian Dana/Pagu
Program/ Kegiatan Perubahan Perubahan | Perubahan | Perubahan | Perubahan Perubahan Perubahan Perubahan (+/-) | Kinerja indikatif |
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
URUSAN RUTIN
21701 | 01 Program Pelayanan Persentase - 61.677.840
Administrasi terlaksananya 680.000.000 618.322.160
Perkantoran administrasi
perkantoran
’ 001 Keglatan Penyediaan | Jumlah Bahan Jumlah Bahan Kota Kota 1 paket 1 paket 1 paket
Jasa, Peralatan dan penunjang penunjang Madiun Madiun 520.000.000 538.322.160 18.322.160 540.322.160
l Periengkapan Kantor
002 Kegiatan Koordinasi Jumlah Koordinasi Jumlah Kota Kota 88 kali 38 kali - 80,000.000 | 80 kali
dan Konsultasi dan Konsultasi Keluar Koordinasi dan Madiun Madiun 160.000.000 80.000.000 80.000.000
Keluar Daerah Daerah Konsultasi Keluar
Daerah
21701 | 02 Program Persentase!Barang - 20.225.950
Pemeliharaan Milik Daerah dalam 170.852.000 150.626.050
Barang Milik Daerah | kondisi baik
001 Kegiatan Jumlah Gedung Jumlah Gedung Kota Kota 2 unit 2 unit 2 unit
Pemeliharaan Rutin/ Madiun Madiun 59.650.000 69,650,000 10.000.000 70.000.000
Berkala Gedung dan
Bangunan Kantor
002 Kegiatan Jumlah Kendaraan Jumlah Kota Kota 22 unit 22 unit - 30.225.950 | 22 unit
pemeliharaan Rutin/ | Dinas Yang Diperbaiki | Kendaraan Dinas Madiun Madiun 66.552.000 36,326.050 40.000.000
Berkala Kendaraan Yang Diperbaiki
Dinas
003 | Kegiatan Jumlah Sarana Jumlah Sarana Kota Kota 78 unit 78 unit 80 unit
Pemellharaan Rutin/ | Prasarana Yang Prasarana Yang Madiun Madiun 44.650.000 44,650,000 - 46,000.000
Berkala Sarana Dipelihara Dipelihara
Prasarana Kantor
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2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
0 | 000 Program Persentase 160.000.000
Peningkatan Sarana | pemenuhan 160.000.000 -
dan Prasarana kebutuhansarana
Aparatur dan prasarana
aparatur <
003 | Kegiatan Jumlah Gedung yang | Jumlah Gedung Kota Kota 1 gedung 0 gedung 160.000.000 | 1 paket
Pembangunan dibangun yang dibangun Madiun Madiun 160.000.000 a £5.000.000
Gedung
0 | 000 Program Persentasedokumen
Peningkatan, perencanaan/laporan 35.000.000 35.000.000
Pengembangan yang disusun tepat
Sistem Pelaporan waktu
Capaian Kinerja dan
Keuangan
D01 | Kegiatan Jumlah Dokumen PD Jumlah Dokumen | Kota Kota 10 10 10
Penyusunan PD Madiun Madiun dokumen dokumen 35.000.000 35.000.000 - | dokumen 35.000.000
Perencanaan serta
Pelaporan Kinerja
dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja Perangkat
Daerzh
l URUSAN PRIORITAS
2| 217 { Program Jumlah Bahan 298.376.020
Pengembangan Pustaka Yang 1.285.000.000 98€.623.980
Budaya Baca dan Dipinjam
\ Pembinaan
i Perpustakaan
001 Kegiatan Jumlah Pembinaan Jumlah Kota Kota 36 kali 180 kali 138.880.280 | 352 kali
Pengembangan dan Pengembangan Pembinzan dan Madiun Madiun 395,000.000 256.119.720 640.000.000
Perpustakaandan Perpustakaan Pengembangan
Pembudayaan Perpustekaan
Kegemaran
Membaca
Do2 Kegiatan Jumlah Anggota Jumlah Anggota Kota Kota S00 orang | SO0 orang 161.345,740 | 500 orang
Pengeloiaan Madiun Madiun 635.060.000 473,654,260 480.000.000
Layanan dan
Pelestarian Bahan
Pustaka
D03 Kegiatan Penyadiaan | Jumlah bahan Pustaka | Jumlah bahan Kota Kota 4000 2600 5000
Bahan Pustaka Pustaka Madiun Madiun eksemplar | eksemplar 255,000.00C 256.850.000 1.850.000 | eksemplar 380.000.000
Perpustakaan
Umum Daerah
2| 218 Program Jumlah Berkas Arsip 152.391.520
Penyelamatan, Yang Dikelola 610.000.000 457.603.480
Peningkatan SDM
dan Layanan Arsip
Daerah
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1 2 3 a 5 6 7 8 9 10 11 12 13
001 Kegiatan Jumlah Unit Kearsipan | Jumlah Unit Kota Kota 2 unit 2 unit 2 unit
Pengelolaan dan Kearsipan Madiun Madiun 315.000.000 315.000.000 - 420.000.000
Layanan Arsip
002 Kegiatan Pembinaan | Jumlah SDM Jumlah SDM Kota Kota 131 orang 131 orang - 152.391.520 | 131 orang
dan Pengawasan Pengelola Arsip Pengelola Arsip Madiun Madiun 295,000.000 142.608.480 320.000.000
Kearsipan
2.940.852.000 2.248.180.670 - 692.671.330
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BABV
PENUTUP

Penetapan Perubahan Rencana Kerja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Kota Madiun Tahun 2020 merupakan penjabaran dari Rencana Strategis Dinas
Perpustakaan dan Kearsipan Kota Madiun yang telah di sinkronkan dengan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota Madiun Tahun
2019-2024.

Keberhasilan Program dan Kegiatan yang ada di Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan Kota Madiun dalam mencapai target visi, misi, tujuan dan sasaran
pembangunan daerah yang telah ditetapkan sangat tergantung pada komitman
pimpinan dan segenap pelaksana Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota
Madiun.

Semoga Penetapan Perubahan Rencana Kerja Dinas Perpustakaan dan

Kearsipan Kota Madiun Tahun 2020 ini dapat Terwujud sesuai dengan harapan

dan cita-cita bersama seluruh Aparatur Dinas Perpustakaan dan Kearsipan

Kota Madiun.

KEPALA DINAS PERPUSTAKAAN
DAN KEARSIPAN KOTA MADIUN

Drs. AHSAN SRI HASTO
Pembina Utama Muda
NIP. 19680509 198809 1 002
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R. DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN

I

II.

BAB I
PENDAHULUAN

Maksud dan Tujuan

Maksud penyusunan Penetapan Perubahan Rencana Kerja Dinas
Pertanian dan Ketahanan PanganKota Madiun Tahun 2020 karena adanya
ketidaksesuaian dengan perkembangan keadaan serta telah ditetapkannya
Peraturan Walikota Nomor 36 Tahun 2020 tentang Perubahan Atas
Peraturan Walikota Madiun Nomor 25 Tahun 2019 tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Kota Madiun Tahun 2020.

Tujuan penyusunan penetapan Perubahan Rencana Kerja Dinas
Pertanian dan Ketahanan Pangan Kota Madiun Tahun 2020:

1. adanya pergeseran kegiatan dan perubahan target kinerja;
2. pengurangan dan penambahan pagu anggaran untuk memenuhi target

kinerja yang akan dicapai sesuai target rencana strategis pada tahun

berjalan.

Tugas Pokok
Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan Kota Madiun mempunyai

tugas melaksanakan urusan pemerintahan daerah di bidang pertanian,

peternakan dan perikanan serta ketahanan pangan berdasarkan asas

otonomi dan tugas pembantuan.

I1I. Fungsi

1. penyusun kebijakan teknis di bidang pertanian, peternakan dan

perikanan serta ketahanan pangan berdasarkan asas otonomi dan

tugas pembantuan;

ggaraan urusan pemerintahan dan pelayanan umum di bidang

serta ketahanan pangan

2. penyelen
pertanian, peternakan dan perikanan
berdasarkan asas otonomi dan tugas pembantuarn;

3. pembinaan dan pelaksanaan tugas di bidang pertanian, peternakan dan

perikanan serta ketahanan pangan berdasarkan asas otonomi dan

tugas pembantuan.



IV. Susunan Organisasi

a.

b. Sekretaris

1. Sub Bagian Umum dan Keuangan,

Kepala Dinas
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2. Sub Bagian Perencanaan dan Kepegawaian.

c. Bidang Tanaman Pangan dan Perkebunan
1. Seksi Sarana Produksi;

2. Seksi Budidaya Tanaman Pangan dan Perkebunan;

3. Seksi Perlindungan Tanaman.

d.

1. Seksi Peternakan;
2. Seksi Perikanan;
3. Seksi Kesehatan Hewan.
e. UPTD

s

RPH.

f. Jabatan Fungsional

V. Sumber Daya Manusia (SDM)

Jumlah Pegawai Berdasarkan J
Dinas Pertanian

Bidang Peternakan dan Perikanan

Tabel 1.1.

abatan, Kualifikasi Pendidikan dan Jenis Kelamin
dan Ketahanan Pangan Kota Madiun

V1. Permasalahan

1. Keterbatasan lahan untuk p

wilayah kota yang kecil;

Jabatan M‘gz’:e’ ?,‘r‘:jt‘;‘e’:: s‘(‘g;")_“ Diploma | SMA | SMP | SD | Total | L | P | Total
Struktural 1 2 12 - - - - 14 6 8 14

Fungsional % 1 = 2 - = - 3 1 [ 2 3 |
Staf PNS 2 1 10 1 7 - 1 22 8 | 14 22

Staf - - - - 5 - - 5 B - 5

Tenaga

Kontrak

daerah

Staf - 1 5 - - - 6 4 | 2 6

Tenaga

Kontrak

pusat/

Provinsi

Staf - - - - 8 - - 8 8 - 8

Tenaga

Upahan sl I

TOTAL 3 5 27 3 20 - T | 58 | -1 -1 58 |

engembangan sektor pertanian mengingat



10.

11,
12.

13.

14.
15.
16.
17.

18.
19.

20.

21.
22.
23.
24.
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Tingginya alih fungsi lahan sektor pertanian menjadi kawasan industri,
perdagangan dan permukiman penduduk;

Produksi dan produktivitas komoditas pertanian pangan dan
hortikultura belum optimal karena belum diterapkannya sistem
pertanian yang modern;

Rendahnya kapasitas SDM petani dalam meningkatkan produksi;
Kegiatan layanan pelatihan dan pendampingan oleh penyuluh sangat
terbatas;

Keterbatasan kemampuan petani memanfaatkan prasarana dan sarana
pertanian yang dimiliki;

Tingginya ketergantungan petani terhadap penggunaan pestisida kimia
dan pupuk kimia;

Keterbatasan akses petani terhadap permodalan yang berkelanjutan;
Petani belum mendapatkan keuntungan maksimalkarena panjangnya
tata niaga produk pertanian;

Terjadinya fluktuasi iklim yang tidak menentu yang banyak
menimbulkan kerugian bagi petani,

Keterbatasan petani dalam mengakses pupuk bersubsidi;

Belum optimalnya pengawasan produk hasil ternak yang Aman, Sehat,
Utuh, dan Halal (ASUH) karena keterbatasan petugas yang memiliki
kompetensi di sektor Kesehatan Masyarakat Veteriner (Kesmavet);
Peningkatan fasilitas permodalan untuk sektor peternakan (terutama
peternak kecil yang tidak mempunyai agunan);

Kurangnya promosi pemasararn hasil peternakan;

Kurangnya obat-obatan hewan baik jenis maupun jumlahnya;

Kurangnya peralatan laboratorium dan kesehatan hewan;

Kurangnya tenaga petugas pemeriksa daging untuk Rumah Potong

Hewan (RPH);
Keterbatasan lahan untuk pengembangan budidaya perikanan;

Terbatasnya SDM, permodalan, dan infrastruktur di bidang perikanan

dan industri perikanan;
Terbatasnya penerapan teknologi tepat guna untu
produk dengan daya saing tinggi berbasis usaha r
lokal);

Rendahnya margin/batas keuntungan pem

Rendahnya konsumsi makan ikan masyarakat;
Menurunnya SDI (Sumber Daya [kan) di perairan umumi;

Rendahnya kelembagaan dan sistem perizinan usaha perikanan.

k mengembangkan
akyat (masyarakat

budidaya ikan;
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BAB II

EVALUASI RENCANA KERJA
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN

Tabel 11.1.
Evaluasi Rencana Kerja Triwulan 2 (dua)/ Semester 1 (satu) Tahun 2020

Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan Kota Madiun

Indikator Realisasi Kinetja -
Kinerja Target Renstra PD Realisasi Capaian Target Kinerja dan ‘ﬂ[ﬁmﬂ'—"‘ Realisasi Capalan Tingkat Capaian | Realisasi Kinerfa dan | oy congian Kinerja | Perangkat
Urusan/Bidang Urusan Program pada Tahun 2019 Kinerja Renstra PD Anggaran Renja PD Kinerja dan Anggaran Kinerja dan Anggaran Renstra PD O Raaiicest Alggaen il -
No Kode Pemerintahan Daerah Satuan (akhir periode renstra Tahun Lalu (Renja Tahun Berjalan yang Renja PD yang Realisasi Anggaran | s/d Tahun 2018 (akhir PD/d Tahu Pea
dan Program/ Keglatan s ’ PD) Tahun Lalu) di Evaluasi {Tahun ini) L dievaluasi Tahun faminPDTahun | TehunCeisiasnssn | PePRRTRECIOWR g
Kapvien 2018 2018 (%) Renja PD Tahun 2018) e b0 N
(output)
1 2 3 4 5 ik B, 7 837 10=849 11=10/7x100% | 176410 | 13=12/5x100% =14
S i T oo | KL m000) | K [ Rpioos | & | Raqooo) | | Ap.foo0) k(%) [ BP0 | K [ Re{000) K(%) | RP. s
‘ \ FUNGS! PENUNJANG PEMERINTAHAN
olo \ Rutin
o | o | 10100 l 1 l Program Pelayanan ‘ \ \ l l
Administrasi Perkantoran
l| 1 Kegiatan Penyediaan jasa, Jumiah ‘ jenis 20 V] 20 5 5 25% 38% 5 25% 6,49% Dinas Pertanian dan
| Peralatan dan Pengadaan 4.481.380 768.000 290.745 290.745 290,745 Ketahanan Pangan
i Parlengkapan Kantor lasa,
peralatan dan
perlengkapan \
perkantoran
2 Kegiatan Koordinasi dan Jumlah Laporan 120 0 120 10 10 B% 32% 10 8% 3,98% Dinas Pertanian dan
l Konsultasi Keluar Daerah Petugas yang 2.100.000 - 264.550 83.679 83673 83.679 Ketahanan Pangan
melaksanakan
koordinasi
dan konsultasi
keluar
daerah/lapora
n hasil yang
disusun
l oo o |2 Program Pemellnaraan l \ ]
| Barang Mllik Daerah
2 & Kegiatan Pemeliharaan 1 Jumlah unit 1 0 o 1 1 100% 100% 1 100% 1160% Dinas Pertanian dan
Rutin/ Berkala Gedung Gedung dan 515.000 60.000 59,750 59,750 59,750 Ketahanan Pangan
dan Bangunan Kantor Bangunan
yang
dipelihara
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T ; PR % 4 S i 8 10=8+8 =10/ p y :
Rutin/ Berkala Kendaraan | Kendaraan 350.000 60, '
sl Ohcus viig 000 16.522 16.522 16,522 Ketahanan Pangan
Dipelihara
Kegiatan Pemeliharaan Jumlah sarana unit 55 55 15
Rutin/ Berkals Serana s praansatil 300,000 . . 15 i 2% 19% 15 S 27% 3,11% Dinas Pertanian dan
Prasarana Kantor kantor yang - Ketahanan Pangan
dipelihara
0 | 10101 3 Program Peningkatan
Sarana dan Prasarana
Aparatur
0 | 10001 | 4 Program Peningkatan,
Pengembangan Sistem
Pelaporan Capalan
Kinerja dan Keuang
Kegiatan Penyusunan Jumiah doc 80 16 2 2 13%
Perencanaan serta Dokumen 725.000 125.000 75.928 75.928 o : 75.928 = s 'I::i:;:;tna::nr;:n
Pelaporan Kinerja dan perencanaan '
Ikhtisar Realisasi Kinerja dan pelaporan
Perangkat Daerah yang disusun
URUSAN PEMERINTAHAN WAIIB BUKAN PELAYANAN DASAR
Pangan v
2 | 30301 | 1S Program Peningkatan
0 Diversifikasidan
3 Ketahanan Pangan
Masyarakat
Kegiatan Pembinaan lurniah Kg 2500 1700 140 40
pemanfaatan Pekarangan | Produksi 740,000 135.000 72,796 ! 72.796 g o 240 T % Ak ?x:::'::g:" d:“
pangan hasil - nga
pekarangan/k
awasan
Rurmah
Pangan Lestari
Kegiatan Pemantauan Jumiah doc 15 3 0 - -
Ketersediaan dan Dokumen 475.000 83.000 28.648 ’ 28.648 & il f 28.648 ‘e - l:lent:sh:::: '::“ d:"'
Kerawanan Pangan Ketersediaan ¢ ngal
dan
kerawanan
pangan
Kegiatan Promosi Pola lumlah Menu produk 250 180 0 0 0%
Konsumsi Beragam, Konsumsi 2,420,000 400.000 59.899 59,899 e ’ 59.899 - = 321:1':3':‘;::"
Bergizi Seimbang, Sehat Olahan :
dan Aman Pangan yang
tercipta
Kegiatan Pembinaan dan Prosentase % 864 86,2 0 0
Pemantauan Keamanan sample 2.500.000 450.000 101.965 101.965 0 = ’ 101.965 . e 21:;:‘:;1: '::';::n
Pangan pangan segar z
dan olahan
aman
dikomsumsi
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1 : 2 P A4S 5 7 8 10=849 11=10/7 % 100% 136110 T3-12/5 X 100% i) :
5 Kegiatan Pemantauan Jumlah doc 4 4 0 0 0% 15% 0 % 2% Dinas Pertanian dan
Harga dan P Dok 502.000 80.000 12.205 12.205 12.205 Ketahanan Pangan
Pangan Informasi
Harga,Pasoka
n,Dan Akses
Pangan
6 Kegiatan Penguatan Jumiah ton 128 120 0 0 0% 2% 0 0% 0% Dinas Pertanian dan
Cadangan Pangan dan Cadangan 950.000 150.000 3,460 3.460 3.460 Ketahanan Pangan
Dewan Ketahanan Pangan | Pangan
Daerah dan
Masyarakat
Kelautan dan Perlkanan
3] 3| 30301 | 15 Program Peningkatan
0 Kesejahteraan Pelaku
1 Usaha Perlkanan
1 Kegiatan Pendampingan, Jumiah ton 401 367 120 120 3% 48% 120 30% 8% Dinas Pertanian dan
Pembinaan dan produksi 1.560.000 260.000 126.001 126,001 126.001 Ketahanan Pangan
Penigembangan Budidaya perlkanan
Perikanan budidaya dan
tangkap
2 Kegiatan Peningkatan Tingkat kg/perka 15,85 15,25 0 o 0% 1% 0 0% 0% Dinas Pertanian dan
Mutu, Pengolahan dan Konsumsi lkan pita/ 3.280.000 553.000 8.265 8.265 8.265 Ketahanan Pangan
| | Promosi Hasil Peril d tahun
‘k ! l ] Pertanian
3| 3| 30303 i 15 Program Peningkatan }
[ l 0 l \ Kesejahteraan Petani
a
l_ J | 11 | Kegiatan Peningkatan Produktivitas Ton/Ha 7,25 7,21 0 0 0% 85% 0 0% 18% Dinas Pertanian dan
| l | Produktivitas Pertanian Padi 1.933.594 403.594 344.230 344.230 344,230 Ketahanan Pangan
l T 2 | Kegiatan Peningkatan Jumlah produk 1 1 ) ) 0% 20% 0 % % Diras Pertarion dan
\ | Mutu dan Pemasaran Produk Hasil 1.301.750 176.750 35167 35.167 35167 Ketahanan Pangan
l Hasil Pertanian Pertanian
yang dikemas
| dan
l l l dipasarkan
‘ \ 3 | Kegiatan Penyediaan Jumiah kelompo 3 3 0 0 0% | #ov/ol 0 0% 0% Dinas Pertanian dan
Sarana Produksi Kelompok k tani 18.500.000 5 40.899 40.899 40,899 Ketahanan Pangan
Pertanian Tani penerima
‘ h manfaat
| ) sarana dan
‘ prasarana
pertanian
a Kegiatan Dukungan Prosentase % 100 80 0 0 0% 80% (e] 0% 12% Dinas Pertanian dan
Pembiayaan Pertanian cakupan 8,700.000 1.307.580 1.049.365 1,049,365 1.049.365 Ketahanan Pangan
Petani
Penerima
Subsidi Pupuk j
{ L ‘ dan AUTP
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2 3 | G2 ECHT AN 6 ] | sy 8. S . 10=8+9 11=10/7 x 100% 12=6+10 13=12/5x100% | = 14 3
Kegiatan Penerapan Luas lahan Ha 10 0 10 0 0 0% 68% 0 0% 10% Dinas Pertanian dan
Perlindungan Tanaman yang 1.295.000 - 195.000 131733 131.733 131.733 Ketahanan Pangan
Pangan dan Hortikultura menerapkan

sistem

budidaya

tanaman

ramah

lingkungan
Kegiatan Pengembangan Jumlah Petani 117 117 0 117 o 0 0% 13% 0 0% 2% Dinas Pertanian dan
Kualitas Sumber Daya yang arang 1.550.000 - 255,727 32.157 32157 32,157 Ketahanan Pangan
Manusia Pertanian Mendapatkan

Pelatihan

[Pembinaan

[Penyuluhan
Peternakan

3 Program Peningkatan

1] Kesejahteraan Pelaku

3 Usaha Peternakan
Kegiatan Peningkatan Jumlah ton 2050 0 1800 250 250 14% 25% 250 12% 4% Dinas Pertanian dan
Penerapan Teknologi Produksi 1.304.069 - 214,000 53,225 53,225 53.225 Ketahanan Pangan
Peternakan Tepat Guna Peternakan /

Daging
Kegiatan Peningkatan Jumlah produk 40 0 20 (1] 0 0% 6% 0 0% 1% Dinas Pertanian dan
Pengolahan dan Produk Hasil 2,000,000 - 225.000 14212 14.212 14.212 Ketahanan Pangan
Pemasaran Produksi Hasil Peternakan
Peternakan yang

dipasarkan
Kegiatan Pemeliharaan Jumiah ternak ekor 3200 0 3000 350 350 12% 3% 350 11% 1% Dinas Pertanian dan
Kesehatan dan dan hewan 1.165.000 - 220.000 6,762 6.762 6.762 Ketahanan Pangan
Pencegahan Penyakit peliharaan
Menular Ternak/ Hewan yang
Peliharaan terlayani/terp

eriksa
Kegiatan Kesehatan Prosentase % 95,75 0 94,75 0 (1] 0% 16% 0 0% 3% Dinas Pertanian dan
Masyarakat Veteriner sampel bahan 1.100.000 - 200.000 32,595 32.595 32,595 Ketahanan Pangan

pangan asal

hewan yang

ASUH (AMAN

SEHAT UTUH

DAN HALAL )
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN

I. Tujuan dan Sasaran

Tabel I11.1.
Tujuan dan Sasaran
Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan Tahun 2020

TUJUAN INDIKATOR TARGET
Meningkatkan ketersediaan pangan utama Persentase Peningkatan Ketersediaan 0,18
Pangan Utama
Meningkatkan kesejahteraan pelaku usaha pertanian, Nilai tukar usaha 1,389
peternakan dan perikanan pertanian, peternakan, dan perikanan
SASARAN INDIKATOR TARGET PROGRAM INDIKATOR TARGET
PENDUKUNG KINERJA
Meningkatnya ketahanan Indeks Ketahanan 80,2 Program Skor Pola Pangan 95,6
pangan masyarakat Pangan Peningkatan Harapan
indeks ketahanan pangan Diversifikasi dan
Ketahanan
P:
Masyarakat
Meningkatnya Peningkatan 7,21 Program Persentase 1
kesejahteraan petani produktifitas pertanian Peningkatan peningkatan
Kesejahteraan pendapatan
Pelaku Usaha pelaku usaha
Perikanan perikanan
Meningkatnya Rasio pendapatan 1,206 Program Peningkatan 721
kesejahteraan pelaku pelaku usaha Peningkatan Produktivitas
usaha peternakan peternakan dengan Kesejahteraan Pertanian
biaya produksi Petani
Meningkatnya Rasio pendapatan 1,05 Program Persentase 2
kesejahteraan pelaku pelaku usaha Peningkatan Peningkatan
usaha perikanan perikanan dengan biaya Kesejahteraan Pendapatan
produksi Pelaku Usaha Pelaku Usaha
Peternakan Peternakan

Tujuan dan Sasaran Pemerintah Kota Madiun
Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan Kota Madiun mendukung

Visi dan Misi Kepala Daerah, sesuai dengan tabel di bawah mendukung

Misi 4 (empat), Tujuan 1 (satu), sasaran 3 (tiga) yang berkontribusi dalam

Prioritas 3 (tiga) “Pengembangan Potensi Ekonomi Daerah”.
Tabel 111.2.

Tujuan dan Sasaran
Kota Madiun Tahun 2020

TUJUAN INDIKATOR TARGET
Terwujudnya Pertumbuhan Ekonomi dan PDRB Per Kapita 76,53
Pemerataan Kesejahteraan Masyarakat Angka Kemiskinan 4,47
SASARAN INDIKATOR TARGET ANGGARAN PROGRAM INDIKATOR TARGET
PENDUKUNG KINERJA
Stabilitas Rasio 1,03 Rp. 4.494.303.725 Program Skor Pola 95,6
Ketersediaan Ketersediaan lgérmglf_;t:sf} Pangan Harapan
Pangan dan Pangan Utama werst 1
Pemerataan dan Konsumsi !c;:?lgl-:;tahanan
Kesejahteraan Pangan Mamvarakit
Mnrs : Program Persentase 1
Peningkatan peningkatan
Kesejahteraan pendapatan
Pelaku Usaha pelaku usaha
Perikanan perikanan
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TUJUAN INDIKATOR TARGET
Terwujudnya Pertumbuhan Ekonomi dan PDRB Per Kapita 76,53
Pemerataan Kesejahteraan Masyarakat Angka Kemiskinan 4,47
Program Peningkatan 7,21
Peningkatan Produktivitas
Kesejahteraan | Pertanian
Petani
Program Persentase 2
Peningkatan Peningkatan
Kesejahteraan | Pendapatan
Pelaku Usaha Pelaku Usaha
Peternakan Peternakan
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BAB IV

PERUBAHAN RENCANA KERJA DAN PENDANAAN

DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN

Tabel 1V.1.

Perubahan Rencana Kerja dan Pendanaan
Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan Kota Madiun Tahun 2020

Urusan/Bidang Perkiraan Maju Rencana
Urusan Indikator Kinerja Program/Kegiatan Rencana Tahun N (Tahun Berjalan) Tahunjﬂ-u
Kode Pemerintahan Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana/Pagu Indikatif Target Kebutuhan
Daerah dan Sabaiuer Pevcliifisn Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Jumlah Capaian Dana/Pagu
Program/ Kegiatan Perubahan Perubahan | Perubahan | Perubahan | Perubahan Perubahan Perubahan Perubahan (+/-) Kinerja Indikatif
| 2 3 4 5 6 4 8 9 10 11 12 13
| URUSAN RUTIN
000 3030 | 01 Program Pelayanan Persentase 1.062.550.000 - 178.798.140
1 Administrasi terlaksananya 883.751.860
Perkantoran administrasi
perkantoran
001 Kegiatan Penyediaan | lumlah Pengadaan Jumlah Dinas Dinas 20 jenis 20 jenis - 33,978.140 | 20]jenis
Jasa, Peralatan dan Jasa , peralatan dan Pengadaan Jasa, Pertanian Pertanian 798.000.000 764.021.860 B40.000.000
Perlengkapan Kantor | perlengkapan peralatan dan dan dan
perkantoran perlengkapan Ketahanan Ketahanan
perkantoran Pangan Pangan
Kota Kota
Madiun Madiun
002 Kegiatan Koordinasi Jumlah Petugas yang Jumlah Petugas Dinas Dinas 120 31 Laporan - 144.820.000 | 120kali
dan Konsultasi melaksanakan yang Pertanian Pertanian Laporan 264.550.000 119.730.000 350.000.000
Keluar Daerah koordinasi dan melaksanakan dan dan
konsultasi keluar koordinasi dan Ketahanan Ketahanan
daerah/laporan hasil konsultasi keluar Pangan Pangan
yang disusun daerah/laporan Kota Kota
hasil yang disusun | Madiun Madiun
000 3030 | 02 Program Persentase Barang
1 Pemeliharaan Milik Daerah dalam 170.000.000 191.583.000 21.583.000
Barang Milik Daerah | kondisi baik
001 Kegiatan Jumlah Gedung dan Jumlah Gedung Dinas Dinas 1 unit 1 unit 1 unit
Pemeliharaan Rutin/ | Bangunan yang dan Bangunan Pertanian Pertanian 60.000.000 120.000.000 60.000.000 200.,000.000
Berkala Gedung dan dipelihara yang dipelihara dan dan
Bangunan Kantor Ketahanan Ketahanan
Pangan Pangan
Kota Kota
Madiun Madiun
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1 % 3 a4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
T 002 Kegiatan Jumlah Kendaraan Jumlah Dinas Dinas 22 unit 22 unit P 16.800.000 | 22 unit
pemeliharaan Rutin/ | Dinas yang Dipelihara Kendaraan Dinas Pertanian Pertanian 60,000.000 43,200.000 65.000,000
Berkala Kendaraan yang Dipelihara dan dan
Dinas Ketahanan Ketahanan
Pangan Pangan
Kota Kota
Madiun Madiun
003 Kegiatan Jumlah sarana dan Jumlah sarana Dinas Dinas 55 unit 35 unit - 21.€17.000 | 55 unit
Pemeliharaan Rutin/ | prasarana kantor dan prasarana Pertanian Pertanian 50.000.000 28.383.000 55.000.000
Berkala Sarana yang dipelihara kantor yang dan dan
Prasarana Kantor dipelihara Ketahanan Ketahanan
Pangan Pangan
Kota Kota
Madiun Madiun
0 | 000 3030 | 04 Program Persentase dokumen
1 Peningkatan, perencanaan/lapora 125.000.000 136.280.000 11.280.000
Pengembangan n yang disusun tepat
Sistem Pelaporan waktu
Capaian Kinerja dan
Keuangan
001 Kegiatan Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen Dinas Dinas 16 16 16
Penyusunan perencanaan dan perencanaan dan | Pertanian Pertanian dokumen dokumen 125.000.000 136.280.000 11.280.000 | dokumen 135.000.000
Perencanaan serta pelaporan yang pelaporan yang dan dan
Pelaporan Kinerja disusun disusun Ketahanan Ketahanan
dan ikhtisar Realisasi Pangan Pangan
Kinerja Perangkat Kota Kota
Daerah Madiun Madiun
URUSAN PRIORITAS
2| 203 3030 | 15 Program Skor Pola Pangan 1.298.000.000 - 599.856.750
1 Peningkatan Harapan 698.143.250
Diversifikasi dan
Ketahanan Pangan
Masyarakat
001 Kegiatan Pembinaan Jumlah Produksi Jumlah Produksi l Kota Kota 1700 Kg 1700 Kg 2000 Kg
Pemanfaatan pangan hasil pangan hasil Madiun Madiun 135,000.000 228.923.500 93.923.500 135.000.000
Pekarangan pekarangan/kawasan pekarangan/kawa l
Rumah Pangan san Rumah
Lestari Pangan Lestari l
002 Kegiatan Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen Kota Kota 3 dokumen | 3 dokumen - 54.002.500 | 3 dokumen
Pemantauan Ketersediaan dan Ketersediaan dan madiun madiun 83.,000.000 28,997.500 85.000.000
Ketersediaan dan kerawanan pangan kerawanan
Kerawanan Pangan pangan
003 Kegiatan Promosi Jumlah Menu Jumlah Menu Kota 180 produk | 20 produk - 270.506.750 | 190 produk
Pola Konsumsi Konsumsi Olahan Konsumsi Olahan Madiun 400.000.000 129.493.250 475.000.000
Beragam, Bergizi Pangan yang tercipta Pangan yang
Seimbang, Sehat dan tercipta
Aman
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1 ] 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
004 Kegiatan Pembinaan | Prosentase sample Prosentase Dinas Dinas 86,2% 86,2% - 264.023.000 | 86,27
dan Pemantauan pangan segar dan sample pangan Pertanian Pertanian 450.000.000 185,977.000 475.000.000
Keamanan Pangan olahan aman segar dan olahan dan dan
dikomsumsi aman dikomsumsi | Ketahanan Ketahanan
Pangan Pangan
Kota Kota
Madiun Madiun
005 Kegiatan Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen Dinas Dinas 4 dokumen | 4 dokumen - 11.974.000 | 4 dokumen
Pemantauan Harga Informasi Informasi Pertanian Pertanian 80.000.000 68.026.000 100.000.000
dan Pasokan Pangan | Harga,Pasokan,Dan Harga,Pasokan,Da | dan dan
Akses Pangan n Akses Pangan Ketahanan Ketahanan
Pangan Pangan
Kota Kota
Madiun Madiun
006 Keglatan Penguatan Jumlah Cadangan Jumlah Cadangan Dinas Dinas 120 ton 120 ton o 93.274.000 | 122ton
Cadangan Pangan Pangan Daerah dan Pangan Daerah Pertanian Pertanian 150.000.000 56.726.000 170.000.000
dan Dewan Masyarakat dan Masyarakat dan dan
Ketahanan Pangan Ketahanan Ketahanan
Pangan Pangan
Kota Kota
{ Madiun Madiun
3| 303 l 3030 | 15 \ | program Peningkatan 2.338.651.000 356.865.515
| Peningkatan Produktivitas 2.695.516.515
l ‘ Kesejahteraan Pertanian
\ | Petani
1 001 | Kegiatan Produktivitas Padi Produktivitas Padi | Kota Kota 7,21 7,21 390.917.79%0 | 7,22
Peningkatan Madiun Madiun Ton/Ha Ton/Ha 403.594.000 794.511.790 ton/ha 220.000.000
Produktivitas
Pertanian
\ 002 Kegiatan Jumlah Produk Hasil Jumlah Produk Kota Kota 1 produk 1 produk - 114.305.240 | 2 produk
Peningkatan Mutu Pertanian yang Hasil Pertanian Madiun Madiun 176.750.000 62.444.760 200.000.000
dan Pemasaran Hasil | dikemas dan yang dikemas dan
| Pertanian dipasarkan dipasarkan
003 Kegiatan Penyediaan | Jumlah Kelompok Jumlah Kelompok | Kota Kota 3 4 300.000.000 | 3 kelompok
Sarana Produksi Tani penerima Tani penerima Madiun Madiun kelompok kelompok - 300.000.000 tani 4.250.000.000
Pertanian manfaat sarana dan manfaat sarana tani tani
prasarana pertanian dan prasarana
pertanian
004 Kegiatan Dukungan Prosentase cakupan Prosentase Kota Kota 80% 80% 1.307.580.000 72.355.715 85%
Pembiayaan Petani Penerima cakupan Petani Madiun Madiun 1,235,224.285 1.500.000.000
Pertanian Subsidi Pupuk dan Penerima Subsidi
AUTP Pupuk dan AUTP
005 Kegiatan Penerapan Luas lahan yang Luas lahan yang Kota Kota 10 Ha 10 Ha 17.852.760 | 10Ha
Perlindungan menerapkan sistem menerapkan Madiun Madiun 195.000.000 177.147.240 225.000.000
Tanaman Pangan budidaya tanaman sistem budidaya
dan Hortikultura ramah lingkungan tanaman ramah
lingkungan
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1 [ 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
[ 006 Kegiatan Jumiah Petani yang Jumlah Petani Kota Kota 117 orang 100 orang . 129,538.560 | 117 orang
Pengembangan Mendapatkan yang Madiun Madiun 255,727.000 126.188.440 275.000.000
Kualitas Sumber Pelatihan Mendapatkan
Daya Manusia /Pembinaan Pelatihan
Pertanian /Penyuluhan /Pembinaan
/Penyuluhan
3|30 3030 | 15 Program Persentase - 301.216.700
1 Peningkatan peningkatan 813.000.000 511.783.300
Kesejahteraan pendapatan pelaku
Pelaku Usaha usaha perikanan
Perikanan
001 Kegiatan Jumlah produksi Jumlah produksi Kota Kota 320ton 320 ton 152.505.000 | 329ton
Pendampingan, perikanan budidaya perikanan Madiun Madiun 260,000.000 412.505.000 280,000,000
Pembinaan dan dan tangkap budidaya dan
Pengembangan tangkap
Budidaya Perikanan
002 Kegiatan Tingkat Konsumsi Tingkat Konsumsi | Kota Kota 15,25 15,25 - 453,721,700 | 15,4
Peningkatan Mutu, lkan lkan Madiun Madiun kg/perkapl | kg/perkapi 553,000,000 99,278.300 kg/kapita/t | 603.000.000
Pengolahan dan ta/ tahun ta/ tahun ahun
Promosi Hasll
Perikanan
3| 3038 3030 | 16 Program Persentase . 270.139.340
1 Peningkatan Peningkatan 859.000.000 588.860.660
Kesejahterzan Pendapatan Pelaku
Pelaku Uszha Usaha Peternakan
Peternakan J
001 Kegiatan Peningkatan | Jumlah Produksi Jumiah Produksi Kota Kota 1800 ton 1700 ton 1900 ton
Penerapan Teknologl | Peternakan / Daging peternakan / Madiun Madiun 214.000.000 290.707.920 76.707.920 235.300.000
PMeternakan Tepat Daging
Guna
002 ] Kegiatan Peningkatan | Jumiah Produk Hasll Jumlah Produk Kota Kota 20 produk 10 produk - 153.878.080 | 25 produk
Pengoiahan dan Peternakan yang Haslil Peternakan Madiun Madiun 225.000.000 71.121.920 375.000.000
\ Pemasaran Produksi dipasarkan yang dipasarkan
Hasil Peternakan J
l 003 Kegiatan Jumlah ternak dan Jumlah ternak Kota Kota 3000 ekor 3000 ekor - B3.626.900 | 3050 ekor
| Pemeliharaan hewan peliharaan dan hewan Madiun Madiun 220.000.000 136.373.100 225.000.000 l
Kesehatan dan yang peliharaan yang
pencegahan Penyakit | terlayani/terperiksa terlayani/
Menular Ternak/ terperiksa
Hewan Peliharaan
004 Kegiatan Kesehatan Prosentase sampel Prosentase Kota Kota 94,75% 94.75% - 109,342.280 | 95kali
Masyarakat bahan pangan asal sampel bahan Madiun Madiun 200.000.000 90.657.720 kegiatan 210.000.000
Veteriner hewan yang ASUH pangan asal
{Aman Sehat Utuh hewan yang ASUH
Dan Halal ) (Aman Sehat Utuh
Dan Halal )
l ' ‘ 6.666.201.000 | 5.705.918.585 960,282.415 J
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BABV
PENUTUP

Penetapan Perubahan Rencana Kerja Dinas Pertanian dan Ketahanan
PanganKota MadiunTahun 2020 merupakan penjabaran dari Rencana
StrategisDinas Pertanian dan Ketahanan Pangaﬁ Kota Madiun yang telah di
sinkronkan dengan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota
Madiun Tahun 2019-2024.

Keberhasilan Program dan Kegiatan yang ada di Dinas Pertanian dan
Ketahanan Pangan Kota Madiun dalam mencapai target visi, misi, tujuan dan
sasaran pembangunan daerah yang telah ditetapkan sangat tergantung pada
komitman pimpinan dan segenap pelaksanaDinas Pertanian dan Ketahanan
Pangan Kota Madiun.

Semoga Penetapan Perubahan Rencana Kerja Dinas Pertanian dan
Ketahanan PanganKota Madiun Tahun 2020 ini dapat Terwujud sesuai dengan

harapan dancita-cita bersama seluruh Aparatur Dinas Pertanian dan

Ketahanan PanganKota Madiun.

KEPALA DINAS PERTANIAN
DAN KETAHANAN PANGAN
KOTA MADIUN

Ir. MUNTORO ARDONO
Pembina
NIP. 19630107 199103 1 007
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S. DINAS PERDAGANGAN

&

II.

BAB I
PENDAHULUAN

Maksud dan Tujuan

Maksud penyusunan Penetapan Perubahan Rencana Kerja Dinas
Perdagangan Kota Madiun Tahun 2020 karena adanya ketidaksesuaian
dengan perkembangan keadaan serta telah ditetapkannya Peraturan
Walikota Nomor 36 Tahun 2020 tentang Perubahan Atas Peraturan
Walikota Madiun Nomor 25 Tahun 2019 tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Kota Madiun Tahun 2020.

Tujuan penyusunan penetapan Perubahan Rencana Kerja Dinas
Perdagangan Kota Madiun Tahun 2020:
1. adanya pergeseran kegiatan dan perubahan target kinerja;
2. pengurangan dan penambahan pagu anggaran untuk memenuhi target

kinerja yang akan dicapai sesuai target rencana strategis pada tahun

berjalan.
Tugas Pokok
Dinas Perdagangan Kota Madiun mempunyai tugas memimpin,

mengoordinasikan dan mengawasi pelaksanaan kegiatan di bidang

pedagangan dan pengelolaan pasar rakyat sesuai dengan peraturan

perundang-undangan.

III. Fungsi

1. penyusunan rumusan kebijakan teknis di bidang perdagangan dan

pengelolaan pasar rakyat sesuai dengan peraturan perundang-

undangan;

2. penyelenggaraan urusan pemerintahan dan pelayanan umum di bidang

perdagangan dan pengelolaan pasar rakyat;
3. pembinaan dan pelaksanaan tugas dibidang pengelolaan perdagangan

pasar rakyat.

IV. Susunan Organisasi

a. Kepala Dinas

b. Sekretaris
1. Sub Bagian Umum Dan Keuangan;
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d. Bidang Pengelolaan Pasar Rakyat
1. Seksi Retribusi Dan Perizinan,
0. Seksi Sarana Prasarana Dan Ketertiban;
3. Seksi Pembukuan Dan Pemberdayaan Pasar.

e. Jabatan Fungsional

V. Sumber Daya Manusia (SDM)

Tabel 1.1.
Jumlah Pegawali Berdasarkan Jabatan dan Jenis Kelamin
Dinas Perdagangarl Kota Madiun

Staf Tenaga
Ki

VI Permasalahan
1. Belum maksimalnya revitalisasi pasar rakyat dan pengembangan

kapasitas paguyuban pedagang;

2. Belum optimalnya penerimaan PAD dari retribusi tera dan/atau tera

ulang alat-alat Ukur, Takar, Timbang dan Perlengkapannya (UTTP);

3. Belum adanya jaminan ketersediaan barang dalam jumlah yang cukup

dan harga yang terjangkau serta terhindar dari praktik-praktik

perdagangan yang tidak sehat. Selain itu, hal yang mendorong terjadinya
dak sehat tersebut adalah belum maksimalnya tingkat

praktik yang ti g
kesadaran konsumen dalam menggunakan haknya sebagal on gs
penataan Pedagang Kaki

4. Pemberdayaadn pedagang dengan pelaksanaan

Lima (PKL); e
5. Belum optimalnya informasi jumlah dan volume usaha perdagand

baik perdagangan formal dan informal.
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BAB II
EVALUASI RENCANA KERJA
DINAS PERDAGANGAN

: Tabel 11.1.
Evaluasi Rencana Kerja Triwulan 2 (dua)/ Semester 1 (satu) Tahun 2020
Dinas Perdagangan Kota Madiun

m::;t: Target Renstra PD Realisasi Capai ey Realisasi Capaia
Urusan/Bidang Urusan ealisasi Capaian Target Kinerja dan Pada Triwulan ealisasi Capaian Tingkat Capaian Realisasi Kineria d
No Kode pemerintahan Daerah P:f‘"’“ / Satuan :‘“"‘ Tahun 2019 Kinerja Renstra PD Anggaran Renja PD Kinerja dan Anggaran Kinerja dan Anggaran amt. :"D Tingkat Capaian Kinerj ] Perangkat
dan Program/ Kegiatan (o Kg:,I:::z (akhir per;gde renstra Tahun Lalu (Renja Tahun Berjalan yang | Renja PD yang Realisasi Anggaran | s/d Tahun 2018 (akhir dan Realisasl Anggaran Daerah Ket
(output) ! Lt di Evaluasi (Tahun ini) dlml:;?;'h"“ Renja PD Tahun Tahun Pelaksanaan Renstra PDs/d Tahun | Penanggung
T =P = B = , S 2018 (%) Renja PD Tahun 2018) 2018 (%) jawab

i a N ! = ; . - 0=8+9 S 11= =

; e e oRgapoo) e | STk, T mpfoo0) | K | Re.-(000) ¥ | Rp.(000) T fe o0 ,K?%qu::’:q 2 a0 | mampxion | =
- K | Rp.foo0) [ k(%) i T e

-‘ ruuesn ﬁawmmvimmlmm'[ ;
o]° |

Jurnlah 0 3 1 ‘ : ‘

peralatan dan 3.950.000 - 1.390.000 13% 23% 1

:::"guapm R 420,385 320.585 o s Dinas Perdagangan

or J

Kegiatan Penyediaan
1asa, Peralatan dan
perlengkapan Kantor

n Koardinasi dan

Kegiata
Konsultasi Keluar Daerah

13%
21% 10 11% 3,53% Dinas Perdagangan

90.641

90.641

Surmiah orang/ka 75 10 10
koordinasi li 2.564.142 - 432.862

dan konsultasi e

ke luar daerah

gedung 3 0 3 = = $ J

Program Pemeliharaan
Barang Miiik Daersh

Kegiatan Pemeliharaan Jumniah
Rutin/ Berkala Gedung gedung dan 274,730 . s = = 5 i
dan Bangunan Kantor bangunan 1.261 1.261 1.261 % Dinas Perdagangan
dalam kondisi
haik
Kegiatan pemeliharaan Jurnlah Unit 26 ) = - &
Rutin/ Berkala Kendaraan kendaraan 2.380.989 o 3
Dinas dinas dalam 65.275 65.275 65.275 e 2,74% Dinas Perdagangan
kondisi baik

56.344 10,25% | Dinas Perdagangan

56.344 56.344

Kegiatan pemeliharaan jumlah sarana unit a4 0 51 \
Rutin/ Berkala Sarana dan prasarana 549.459 ; 0 0% 51% m =
prasarana Kantor kantor yang
layak pakai
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1 2 8 4 L 7 8 10849 11=10/7x 100% 126410 13=12/5 x 100% 14
o 0 | 10101 8 Program Peningkatan
Sarana dan Prasarana
0 0 | 10101 4 Program Peningkatan,
Pengembangan Sistem
Pelaporan Capalan
Kinerja dan Keuangan
Kegiatan Penyusunan Jumiah doc 5 6 ! A 17% o0 1 20% 17,73% Dinas Perdagangan
Perencanaan serta Dokumen 405,000 80.000 71.793 71.793 71.793
Pelaporan Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
Perangkat Daerah
URUSAN PEMERINTAHAN PILIHAN
3 6 Perdagangan
3 | 30 | 30600 | 15 Program Peningkatan, ‘ Dinas Perdagangan
6 Pengembangan dan
Pengawasan
Perdagangan Non Pasar
Rakyat
Kegiatan Promosi Produk | Jumlah jenis jenis 13 15 0 0 0% 3% 0 0% 1% Dinas Perdagangan
Perdagangan produk 2.979.291 570.000 16.496 16.496 16.496
perdagangan
yang
dipromosikan
Kegiatan Pembinaan dan Jumiah jenis 9 9 0 0 0% 5% 0 0% 1% Dinas Perdagangan
Pengawasan ketersediaan 280.835 50.000 2.713 2.713 2.713
Perdagangan bahan pokok
Kegiatan Pelaksanaan dan | Jumiah alat bush 7000 7000 2214 2214 32% 8% | 2214 32% 4% Dinas Perdagangan
Pengawasan Terhadap ukur takar 1.801.005 250.000 69,808 69.808 69.808
Alat Ukur Takar Timbang timbang dan
dan Perlengkapannya perlengkapan
(UTTP). nya (UTTP)
Kegiatan Peningkatan Prosentase % 20 20 2 2 10% 0% 2 10% 0% Dinas Perdagangan
Mutu Barang dalam kenaikan 213.678 25.000 -
Keadaan Terbungkus BDKT yang
(BDKT) terjamin
mutunya
Kegiatan Pengawasan Jumlah surat 75 75 20 20 27% 0% 20 27% 0% Dinas Perdagangan
Perijinan Perdagangan pemohon 200,920 35,000 - - =
perpanjangan
perijinan
Kegiatan Pembinaan dan Jumilah PKL orang 600 400 400 400 100% 90% 400 67% 30% Dinas Perdagangan
Pengawasan PKL dengan 793,680 265,000 238218 238218 238.218
pendapatan
diatas UMK
Kegiatan Membangun lumiah orang 30 20 ] 0 0% 0% 0 0% 0% Dinas Perdagangan
lejaring Perdagangan pengusaha 223.500 80.000 - - .
Lintas Kota yang
bertransaksi
antar kota
Kegiatan Pendataan Jumiah doc 1 1 0 0 0% % 0 0% 0% Dinas Perdagangan
Volume Perdagangan Dokumnen 1.465.224 160.000 - - ~
Kota Madiun
3 | 30 | 30601 | 16 Program Pengelolaan Dinas Perdagangan
6 Pasar Rakyat
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! e £ - . mh"‘ P; — 3 7 8 16:8+9 11=10/7 % 100% 12:6410 15:12/5 % 100% B
n Pengembangan u pasar " 18 ;1 1
Fasilitas Sarana dan yang 6,650,000 1.852.102 ey P 6% 18% 1 o 6% 5% Dinas Perdagangan
Prasarana Pasar Rakyat dikembangkan
fasilitas,
sarana dan
| prasarananya
Kegiatan Peningkatan Jumlah Pasar pasar 17 18 7 7 39% 2
Kebersihan dan yang 13.555.000 3,486,199 Sas0id e 2% 7 o 41% 11% Dinas Perdagangan
Keamanan Pasar Rakyat ditingkatkan 3
kebersihan
dan
keamanannya
Kegiatan Promosi Pasar Prosentase Milyar 640 640 35 35 5% 22% i
Rakyat peningkatan Rp 3.512.000 903.640 200,358 200.358 = i i 6% Dinas Perdagangan
omset rata-
rataftahun
pasar rakyat
30 | 30601 | 17 Program Pemberantasan
6 Barang Kena Cukal llegal Dinas Perdagangan
Kegiatan Pengumpulan Jumlah unit 5 1 0 o
informasi Hasil Tembakau | informasi hasil 250.000 50.000 43.502 43.502 ” g - 43,502 - i SR
dilekati Pita Cukai Palsu, tembakau
tidak di lekati Pita Cukal yang tidak
dilekati pita
cukai atau
dilekati pita
cukai palsu
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BAB III

TUJUAN DAN SASARAN
DINAS PERDAGANGAN

I. Tujuan dan Sasaran
Tabel I11.1.
Tujuan 1, Sasaran 1
Dinas Perdagangan Tahun 2020
: TUJUAN INDIKATOR TARGET
Meningkatkan Persentase Nilai PDRB Sektor Perdagangan Persentase Peningkatan Nilai PDRB 25,93
Sektor Perdagangan
SASARAN INDIKATOR TARGET PROGRAM INDIKATOR TARGET
PENDUKUNG KINERJA
Meningkatnya Volume Persentase 0,5 Program Persentase 0,5
Usaha Perdagangan pertumbuhan volume Peningkatan, Pertumbuhan
usaha perdagangan Pengembangan Perdagangan Non
dan Pengawasan | Pasar Rakyat
Perdagangan
Non Pasar
Rakyat
Program Jumlah Omset 640.000
Pengelolaan Pasar Rakyat Juta (Rp)
Pasar Rakyat
Program Jumlah Barang 0
Pemberantasan Kena Cukai llegal
Barang Kena
Cukai Ilegal
(DBHCHT)
II. Tujuan dan Sasaran Pemerintah Kota Madiun

Dinas Perdagangan Kota M
gan tabel di bawah mendukung Misi 4 (empat) Tujuan 1
dalam Prioritas 3 (tiga)

Daerah, sesuai den

sasaran 2 (dua) yang berkontribusi

(satu),

“Pengembangan Potensi Ekonomi Daerah’.
Tabel I11.2.

Tujuan dan Sasaran
Kota Madiun Tahun 2020

adiun mendukung Visi dan Misi Kepala

TUJUAN INDIKATOR TARGET
Terwujudnya Pertumbuhan Ekonomi dan Pertumbuhan PDRB 6,01
Pemerataan Kesejahteraan Masyarakat
SASARAN INDIKATOR TARGET ANGGARAN PROGRAM INDIKATOR TARGET
PENDUKUNG KINERJA
Meningkatnya Pertumbuhan 591 Rp. 6.311.119.900 | Program Persentase 0,5
Pertumbuhan Sektor Peningkatan, Pertumbuhan
Sektor Unggulan Perdagangan Pengembangan Perdagangan
Daerah dan Non Pasar
Pengawasan Rakyat
Perdagangan
Non Pasar
Rakyat
Program Jumlah Omset 640.000
Pengelolaan Pasar Rakyat Juta (Rp)
Pasar Rakyat
Program Jumlah Barang 0]
Pemberantasa Kena Cukai
n Barang Kena llegal
Cukai Ilegal
]DBHCHT[
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BAB IV
PERUBAHAN RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
DINAS PERDAGANGAN

Tabel 1V.1.
Perubahan Rencana Kerja dan Pendanaan
Dinas Perdagangan Kota Madiun Tahun 2020

Urusan/Bidan Perkiraan Maju Rencana
Uru,sln ¢ Indikator Kinerja Program/Kegiatan Rencana Tahun N (Tahun Berjalan) Tahunlﬂ-i-l
Kode Pemerintahan Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana/Pagu Indikatif Target Kebutuhan
Daerah dan ek Pelabulien | sesudah Sebelum | Sesudah | Sebelum | Sesudah Sebelum sesudah jumlah Capaian Dana/Pagu
Program/ Kegiatan Perubahan Perubahan | Perubahan | Perubahan | Perubahan Perubahan Perubahan Perubahan (+/-) Kinerja Indikatif
1 [ 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
1 | URUSAN RUTIN
30601 l o1 Program Pelayanan | Persentase ~ 812.625.240
Administrasi terlaksananya 1.822.861.728 1.010.236.488
\ Perkantoran administrasi
perkantoran
| 001 Kegiatan Penyediaan | Jumlah peralatan dan Jumlah peralatan Dinas Dinas 8 jenis 8 jenis - 583,149,240 | 8jenis
Jasa, Peralatan dan perlengkapan kantor dan perlengkapan | Perdaganga | Perdagang 1.390.000.000 806.850.760 805.843.640
Perlengkapan Kantor kantor n Kota an Kota
\ | Madiun Madiun
002 | Kegiatan Koordinasi | Jumlah koordinasi Jumlah koordinasi | Dinas Dinas S0 90 - 229.476,000 | 90
dan Konsultasi dan konsultasi ke luar | dan konsuitasi ke Perdaganga | Perdagang | orang/kali orang/kali 432.861.728 203.385.728 orang/kali 203.385.728
Keluar Daerah daerah |uar daerah n Kota an Kota
i Madiun Madiun
30601 | 02 | Program Persentase Barang - 93.465.600
\ Femeliharaan Milik Daerah dalam 910.000.000 816.534.400
Barang Milik Daerah | kondisi baik
001 | Kegiatan Jumlah gedung dan Jumlah gedung Dinas Dinas 3 gedung/ | 3gedung/ 3 gedung/
pemeliharaan Rutin/ | bangunan dalam dan bangunan Perdaganga | Perdagang | bangunan bangunan 400.000.000 403.000.000 3.000.000 | bangunan 400.000.000
| Berkala Gedung dan kondisi baik dalam kondisi n Kota an Kota
l Bangunan Kantor baik Madiun Madiun
002 | Kegiatan Jumlah kendaraan Jumlah kendaraan | Dinas Dinas 50 50 - 93465600 | 50
pemeliharaan Rutin/ | dinas dalam kondisi dinas dalam Perdaganga | Perdagang | kendaraan | kendaraan 400,000.000 306.534.400 kendaraan 306.534.400
Berkala Kendaraan baik kondisi baik n Kota an Kota
\ Dinas Madiun Madiun
003 | Kegiatan lumlah sarana dan Jumlah sarana Dinas Dinas 63 unit 63 unit - | 63unit
Pemeliharaan Rutin/ | prasarana kantor dan prasarana Perdaganga | Perdagang 110.000.000 107.000.000 3.000.000 107.000.000
Berkala Sarana yang layak pakai kantor yang layak | nKota an Kota
Prasarana Kantor pakai Madiun Madiun
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2 3 | 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Program Persentase dokumen =
Peningkatan, perencanaan/lapora £0.000.000 77.057.000 2.943.000
Pengembangan n yang disusun tepat
Sistern Pelaporan waktu
Capaian Kinerja dan
Keuangan
001 Kegiatan Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen | Dinas Dinas 6 dokumen | 6 dokumen ~ | 6 dokumen
Penyusunan Perdaganga | Perdagang 80.000.000 77.057.000 2.943.000 77.057.000
Perencanaan serta n an
Pelaporan Kinerja
dan lkhtisar Reallsasi
Kinerja Perangkat
Daerah
URUSAN PRIORITAS
Program Persentase . 464.638.340
Peningkatan, Pertumbuhan 1.435.000.000 970.361.660
Pengembangan dan Perdagangan Non
Pengawasan Pasar Rakyat
Perdagangan Non
Pasar Rakyat
001 Kegiatan Promosi Jumiah jenis produk Jumlah jenis Dinas Dinas 15 jenis 15 jenis - 516.919.440 | 15jenis
Produk Perdagangan | perdaganganyang produk Perdaganga | Perdagang 570.000.000 53,080,560 53.080.560
dipromosikan perdagangan yang | nKota an Kota
dipromosikan Madiun Madiun
002 Kegiatan Pembinaan | Jumlah ketersediaan Jumlah Dinas Dinas 9 jenis 9 jenis - | 9jenis
dan Pengawasan bahan pokok ketersediaan Perdaganga | Perdagang 50.000.000 48.000.000 2.000.000 48.000.000
Perdagangan bahan pokok n Kota an Kota
Madiun Madiun
003 | Kegiatan Jumiah alat ukur Jumlzh alat ukur Dinas Dinas 7000 buah | 7000 buah -~ | 7000 buah
Pelaksanaan dan takar timbang dan takar timbang dan | Perdaganga | Perdagang 250.000.000 240.157.500 9.842.500 240.157.500
Pengawasan perlengkapannya perlengkapannya n Kota an Kota
Terhadap Alat Ukur (UTTP) (UTTP) Madiun Madiun
Takar Timbang dan
Perlengkapannya
(UTTP) |
004 Kegiatan Prosentase kenaikan | Prosentase Dinas Dinas 20% 20% 20%
Peningkatan Mutu BDKT yang terjamin kenaikan BDKT Perdaganga | Perdagang 25,000,000 25.000.000 Y 25.000.000
Barang daiam mutunya yang terjamin n Kota an Kota
Keadaan Terbungkus mutunya Madiun Madiun
(BDKT)
005 Kegiatan Jumlah pemohon Jumlah pemohon Dinas Dinas 75 surat 75 surat I 17.306.480 | 75 surat
Pengawasan perpanjangan perpanjangan Perdaganga | Perdagang 35.000.000 17.693.520 17.693.520
Perijinan perijinan perijinan n Kota an Kota
Perdagangan Madiun Madiun
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2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13
D06 | Kegiatan Pembinaan | Jumiah PKL dengan Jumlah PKL Dinas Dinas 400 orang 400 orang 143,736,560 | 400 orang
dan Pengawasan PKL | pendapatan diatas dengan Perdaganga | Perdagang 265,000,000 408.736.560 258,736,560
UMK pendapatan n Kota an Kota
diatas UMK Madiun Madiun
007 | Kegiatan Jumlah pengusaha Jumiah Dinas Dinas 20 orang 20 orang - 62.306.480 | 20 orang
Membangun Jejaring | yang bertransaksi pengusaha yang Perdaganga | Perdagang 80.000.000 17.693.520 17.693.520
Perdagangan Lintas antar kota bertransaksi antar | n Kota an Kota
Kota kota Madiun Madiun
008 Kegiatan Pendataan Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen Dinas Dinas 1 dokumen | 1dokumen 1 dokumen
Volume Perdaganga | Perdagang 160,000,000 160.000.000 - 160.000.000
Perdagangan Kota n Kota an Kota
Madiun Madiun Madiun
3 | 306 16 Program Jumlah Omset Pasar -1.051.182.920
Pengelolaan Pasar Rakyat 6.341.941.160 5.290.758.240
Rakyat
\ 001 Kegiatan Jumlah pasar yang Jumlah pasar yang | Dinas Dinas 18 pasar 18 pasar 591,042.200 | 18 pasar
Pengembangan dikembangkan dikembangkan Perdaganga | Perdagang 1.952,102.200 1.361.060.000 1.361,060.000
Fasilitas Sarana dan fasilitas, sarana dan fasilitas, sarana n Kota an Kota
Prasarana Pasar prasarananya dan prasarananya | Madiun Madiun
Rakyat
002 Kegiatan Jumlah Pasar yang Jumlah Pasar yang | Dinas Dinas 18 pasar 18 pasar - 196.864,680 | 18 pasar
‘ Peningkatan ditingkatkan ditingkatkan Perdaganga | Perdagang 3,486.198,960 3.289,334.280 3,289.334.280
Kebersihan dan kebersihan dan kebersihan dan n Kota an Kota
Keamanan Pasar keamanannya keamanannya Madiun Madiun
L Rakyat
003 Kegiatan Promosi Prosentase Prosentase Dinas Dinas 2% 2% - 263.276.040 | 18 pasar
Pasar Rakyat peningkatan omset peningkatan Perdaganga | Perdagang 903.640.000 640.363.960 640,363,960
rata-rataftahun pasar | omset rata- n Kota an Kota
rakyat rata/tahun pasar Madiun Madiun
rakyat
3 | 306 17 Program Jumlah Barang Kena
Pemberantasan Cukai llegal 50.000.000 50.000.000 -
Barang Keria Cukai
llegal
001 Kegiatan Jumlah informasi Jumlah informasi Dinas Dinas 0 unit 0 unit 0 unit
Pengumpulan hasil tembakau yang hasil tembakau Perdaganga | Perdagang 50.000.000 50.000.000 - 50.000,000
Informasi Hasll tidak dilekati pita yang tidak dilekati | nKota an Kota
Tembakau dilekati cukai atau dilekatl pita cukai atau Madiun Madiun
Pita Cukai Palsu, pita cukai palsu dilekati pita cukai
tidak di lekati Pita palsu
Cukal
L ' 10.639.802.888 8.214.947.788 - 2.424.855.100
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BABV
PENUTUP

Penetapan Perubahan Rencana Kerja Dinas PerdaganganKota

MadiunTahun 2020merupakan penjabaran dari Rencana StrategisDinas
Perdagangan Kota Madiun yang telah di sinkronkan dengan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota Madiun Tahun 2019-2024.

Keberhasilan Program dan Kegiatan yang ada di Dinas Perdagangan

Kota Madiun dalam mencapai target visi, misi, tujuan dan sasaran

pembangunan daerah yang telah ditetapkan sangat tergantung pada

komitman pimpinan dan segenap pelaksanaDinas Perdagangan Kota Madiun.

Semoga Penetapan Perubahan Rencana Kerja Dinas PerdaganganKota
Madiun Tahun 2020 ini dapat Terwujud sesuai dengan harapan dancita-cita

bersama seluruh Aparatur Dinas PerdaganganKota Madiun.

KEPALA DINAS PERDAGANGAN

Pembina Utama Muda
NIP. 19670720 198809 1001
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T. BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

L

II.

In.

BAB I
PENDAHULUAN

Maksud dan Tujuan
Maksud penyusunan Penetapan Perubahan Rencana Kerja Badan
Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Madiun Tahun 2020 karena
adanya ketidaksesuaian dengan perkembangan keadaan serta telah
ditetapkannya Peraturan Walikota Nomor 36 Tahun 2020 tentang
Perubahan Atas Peraturan Walikota Madiun Nomor 25 Tahun 2019
tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kota Madiun Tahun 2020.
Tujuan penyusunan penetapan Perubahan Rencana Kerja Badan
Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Madiun Tahun 2020:
1. adanya pergeseran kegiatan dan perubahan target kinerja;
2. pengurangan dan penambahan pagu anggaran untuk memenuhi target

kinerja yang akan dicapai sesuai target rencana strategis pada tahun

berjalan.
Tugas Pokok
Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Madiun mempunyai

tugas memimpin, merencanakan, mengembangkan, mengoordinasikan dan

mengevaluasi pelaksanaan perencanaan pembangunan daerah sesuai
dengan ketentuan peraturan perundang-undangan.

Fungsi
1. penyusunan kebijakan teknis di bidang perencanaan pembangunan

daerah,

2. pelaksanaan penelitian dan pengembangan kebijakan pembangunan

daerah;
3. pengoordinasian penyusunan perencanaan pembangunan daerah;

4. pembinaan dan pelaksanaan tugas di bidang perencanaan

pembangunan daerah;

5. pelaksanaan evaluasi atas penyelenggaraan pembangunan.

IV. Susunan Organisasi

a. Kepala Badan
b. Sekretaris
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1. Sub Bagian Umum Dan Kepegawaian,

2. Sub Bagian Perencanaan;

3. Sub Bagian Keuangan.

c. Bidang Penelitian Dan Pengembangan

1. Sub Bidang Penelitian Dan Pengembangan Ekonomi, Sosial, Budaya

Dan Pemerintahan Umum;

2. Sub Bidang Penelitian Dan Pengembangan Fisik Prasarana.

d. Bidang Perencanaan Ekonomi Sosial Dan Budaya

1. Sub Bidang Perencanaan Ekonomi;

2. Sub Bidang Perencanaan Sosial Dan Budaya.

e. Bidang Perencanaan Fisik Prasarana

1. Sub Bidang Perencanaan Umum Tata Ruang Dan Lingkungan Hidup;

2. Sub Bidang Perencanaan Sarana Prasarana Perkotaan.

f. Bidang Perencanaan Pemerintahan Umum Dan Ev

1. Sub Bidang Perencanaan Pemerintahan Umum;

2. Sub Bidang Pengendalian, Monitoring Dan Evaluasi Pembangunan.

g. Jabatan Fungsional

V. Sumber Daya Manusia (SDM)

Jumlah Pegawai Berdasa
Badan Perencanaan Pem

Tabel 1.1.

rkan Jabatan dan Jenis Kelamin
bangunan Daerah Kota Madiun

aluasi Pembangunan

VI. Permasalahan

1. Belum terciptanya satu sistem perencanaan p

komprehensif dan integratif antar wilayah serta sektor perekonomian

daerah;

7 Belum optimalnya kualitas penyusu
pada tingkat daerah maupun Peran

gkat Daerah;

Jabatan M‘;g’z"t“ s“;‘gi"“ Diploma | SMA | SMP | SD | Total | L | P | Total
| Struktural 5 9 1 - - - 15 |11 4 [ 15
Fungsional - 2 - - - - 2 2 - 2
Staf PNS . 7 2 3 5 17 |9 | 8 [ 17 |
Staf Tenaga - - - 1 - - 1 1 - 1
Kontrak
Staf Tenaga - - - - - - - - -
Upahan
| TOTAL 5 18 3 4 5 | - | 35 [23[12] 35

embangunan daerah yang

nan dokumen perencanaarn baik




10.

- 303 -

Belum optimalnya koordinasi antar pelaku pembangunan daerah, baik

pada tataran horizontal dengan Perangkat Daerah, maupun dengan

pemerintah Pusat dan Provinsi;
Belum optimalnya ketersediaan data dan informasi yang digunakan

dalam penyusunan dokumen perencanaan pembangunan Kota Madiun

yang berkualitas;
Kurangnya kesadaran dan partisipasi masyarakat dalam perencanaan

pembangunan daerah;
Belum optimalnya kuantitas dan kualitas sumber daya perencanaan di

daerah;
Belum optimalnya pelaksanaan monitoring, evaluasi, dan pengendalian

pembangunan;
Belum optimalnya inovasi pembangunan daerah untuk peningkatan

pelayanan bagi masyarakat;
Terbatasnya sumber daya aparatur dalam bidang penelitian dan

pengembangan daerah;
Belum dimanfaatkannya hasil penelitian sebagai bahan pertimbangan

dalam pengambilan kebijakan daerah.
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BAB II
EVALUASI RENCANA KERJA
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

Tabel 11.1.
Evaluasi Rencana Kerja Triwulan 2 (dua)/ Semester 1 (satu) Tahun 2020
Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Madiun

ncikatee Wushsint Wrierle Realisasi Capaian Tingkat Capalan Realisasi Kinerja dan
T et | et | iocate | bt | qosG b | e | i | SELSHIET | S |
Kode Pemerintahan Daerah i Satuan s - Renja PD yang Realisasi Anggaran | s/d Tahun 2018 (akhir i Sasl Akasan 2
(outcome)/ (akhir periode renstra Tahun Lalu (Renja Tahun Berjalan yang evaluasi Tah Renia PD Tabun 5 Renstra PD s/d Tahun Penanggung c
dan Program/ Keglatan Kegiatan PD) Tahun Lalu) di Evaluasi (Tahun Ini) . diavahms Tabnn L Tahun Pelaksanaan 2018 (%) Jawab
2018 2018 (%) Renja PD Tahun 2018)
{output) l
R 2 3 4 5 s e ; 7 T T, e 10=849 _11=10/7x100% | 12=6+10 13=12/5%100% | 14
! = ; i K | ®pfoog) | K | Rp(000) K| Rp.(000) | K | Rp.(000) | K | Rp.(000) | K(%) | RP.(%) K | Rp.(000) | K(%) [ - RP.(%) _ ot g
FUNGSI PENUNJANG PEMERINTAHAN
Rutin
10101 Program Pelayanan
Administrasi
Kegiatan Penyediaan terpenuhinya % 100 100 0 /] 0% 25% 0 0% 26% Badan Perencanaan
lasa, Peralatan dan kebutuhan 800.000 832.000 207.675 207.675 207.675 Pembangunan
Perlengkapan Kantor barang dan Daerah
jasa kantor
Kegiatan Koordinasi dan terpenuhinya % 100 100 0 0 0% 35% W] 0% 21% Badan Perencanaan
Konsultasi Keluar Daerah kebutuhan 750.000 451.305 156.636 156.636 156.636 Pembangunan
perjalanan Daerah
dinas
10101 Program Pemeliharaan
Barang Millk Dacrah
Kegiatan Perneliharaan prosentase % 100 100 0 0 0% 14% 0 0% 14% Badan Perencanaan
Rutin/ Berkala Gedung kantor dalam 195.000 195.000 27.615 27.615 27.615 Pembangunan
dan Bang Kantor kondisi baik Daerah
Kegiatan Pemeliharaan Prosentase % 100 100 Q 0 0% 14% 4] 0% 14% Badan Perencanaan
Rutin/ Berkala Kendaraan | Kendaraan 32.000 32.000 4.399 4.399 4,399 Pembangunan
Dinas Dinas dalam Aoy
kondisi baik
Kegiatan Pemeliharaan Prosentase % 100 100 o 0 0% 27% 0 0% 27% Badan Perencanaan
Rutin/ Berkala Sarana barang 60,000 60,000 16.480 16.480 16.480 Pembangunan
Prasarana Kantor inventaris Daerah
kantor dalm
kondisi baik
10101 Program Peningkatan
Sarana dan Prasarana
Aparatur




10101 P )
palan
gan
Kegiatan penyusunan
perencanaan serta 100,000 12 0
Pelaporan Kinerja dan 60.490 15.474 .
\khtisar Realisast Kinerja ’ 15.474
gkat Daerah
- URUSAN PENUNIANG PEMERINTAHAN

tan pengendalian,
Evaluasi

permbangunan
jatan pembangunan,
Pengembansan Aplikasi
Sistem perencanaan,
si dan Pelaporan
perencanaan
, Sosial dan

Aplikasi yang
dikembangkan

97.525 i
97.525 96575

Program
Ekonom!

Keglatan perencanaan
Bidang Sasial Budaya

p’l

pisik dan Sarana
prasarana Kota
Kegiatan Perencanaan
Umum Tata Ruang dan
Lingkungan Hidup

Keglatan Perencanaan
sarana dan Prasarana

1 1
jumiah 1
dokumen 123.706 -
27.476

program P
Kajian dais penelitian

Kegiatan Penelitian dan
pengembangan Bidang
Ekonomi, Sosial, Budaya
dan pemerintahan Umum
Kegiatan Penelitian dan
pengembangan Bidang
Fisik dan Prasarand

Kegiatan
penyelenggaraan

Riset
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7 z x 7 10=8+9 11=10/7 x 100% 12:6+10 13=12/5 x 100% 4
Kageten Yoty Orang 800 0% #0IV/0! 0% #DIV/O! Badan Perencanaan
Lokakarya/Seminar Peserta 3 Pembangunan
Perencanaan e

Pembangunan Daerah
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

Tujuan dan Sasaran

Tabel II1.1.

Tujuan dan Sasaran
Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Tahun 2020

TUJUAN INDIKATOR TARGET
Meningkatnya Kualitas Perencanaan Pembangunan Daerah Nilai Perencanaan Pada Penghargaan PPD
Pembangunan Daerah
SASARAN INDIKATOR TARGET PROGRAM INDIKATOR TARGET
PENDUKUNG KINERJA
Meningkatnya Kualitas Sinergitas dokumen 100 Program Persentase 100
Perencanaan perencanaan (RPJPD, Perencanaan Perangkat Daerah
Pembangunan Daerah RPJMD, RKPD, KUA- dan Evaluasi yang Dokumen
PPAS, RENSTRA, Pembangunan Perencanaannya
RENJA) Daerah sesuai Ketentuan
Persentase Capaian 100 Persentase 100
Kinerja atas Target Pemerintah Kota
Indikator Sasaran yang capaian
Strategis Kota Madiun kinerjanya lebih
dari 80%
Sinergitas dokumen 100 Program Persentase 100
perencanaan Kota Perencanaan Capaian target
Madiun, Provinsi dan Ekonomi, Sosial | program
Nasional dan Budaya pembangunan
bidang ekonomi,
sosil dan budaya L
Penerapan Kebijakan 100 Persentase
pembangunan daerah Dokumen
yang menerapkan Perencanaan
konsep Tematik, pembangunan
Holistik, Integratif dan ekonomi, sosial
Spasial (THIS) dan budaya yang
dapat
dimanfaatkan
Program Persentase 100
Perencanaan Capaian target
Fisik dan Sarana | program
Prasarana Kota pembangunan
bidang prasarana
wilayah
Persentase
Dokumen
Perencanaan
pembangunan
prasarana wilayah
yang dapat
dimanfaatkan
Program Persentase hasil 100
Pengembangan penelitian/ kajian
Kajian dan yang dapat
Penelitian dimanfaatkan

Badan Perencan

pala Daerah, sesuai dengan tabe

Visi dan Misi Ke
(satu) yang berkontribusi dalam

Misi 1 (satu), Tujuan 1 (satu), sasaran 1
“peningkatan tata Kelola Pemerintahan”.

Prioritas 4 (empat)

ah Kota Madiun

un mendukung
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Tabel 111.2.

Tujuan dan Sasaran
Kota Madiun Tahun 2020

TUJUAN INDIKATOR TARGET
Terwujudnya Pemerintahan yang Baik Indeks reformasi birokrasi B
SASARAN INDIKATOR TARGET ANGGARAN PROGRAM INDIKATOR TARGET
PENDUKUNG KINERJA
Meingkatnya Tata | Nilai evaluasi Sangat Rp. 2.219.142.160 | Program Persentase 100
Kelola Pemerintah | kinerja Tinggi Perencanaan Perangkat
penyelenggaraan 3,1000 dan Evaluasi Daerah yang
pemerintahan Pembangunan | Dokumen
Daerah Perencanaannya
sesual
Ketentuan
Nilai BB (70,01) Persentase 100
Akuntabilitas Pemerintah Kota
Kinerja yang capaian
Pemerintah kinerjanya lebih
Daerah dari 80%
Program Persentase 100
Perencanaan Capaian target
Ekonomi, program
Sosial dan pembangunan
Budaya bidang ekonomi,
sosil dan budaya
Persentase
Dokumen
Perencanaan
pembangunan
ekonomi, sosial
dan budaya
yang dapat
dimanfaatkan
Program Persentase 100
Perencanaan Capaian target
Fisik dan program
Sarana pembangunan
Prasarana bidang
Kota prasarana
wilayah
Persentase
Dokumen
Perencanaan
pembangunan
prasarana
wilayah yang
dapat
dimanfaatkan
Program Persentase hasil 100
Pengembangan penelitian/
Kajian dan kajian yang
Penelitian dapat

dimanfaatkan
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BAB IV
PERUBAHAN RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

Tabel IV.1.
Perubahan Rencana Kerja dan Pendanaan

Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Madiun Tahun 2020

Urusan/Bidang Perkiraan Maju Rencana
Urusan Indikator Kinerja Program/Kegiatan Rencana Tahun N (Tahun Berjalan) = -::hunjmq ‘ 1
Kode Pemerintahan Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana/Pagu Indikatif Target Kebutuhan
Daerah dan Sabahint Pasiibiahai Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Jumlah Capaian Dana/Pagu
Program/ Kegiatan Perubahan Perubahan | Perubahan | Perubahan | Perubahan Perubahan Perubahan Perubahan (+/-) Kinerja Indikatif
1 2 3 a 5 6 7 8 9 10 11 12 13
URUSAN RUTIN
000 40401 | 01 Program Pelayanan Persentase 1.283.305.000 - 239.552.870
Administrasi terlaksananya 1.043.752.130
Perkantoran administrasi
perkantoran
001 Kegiatan Penyediaan | terpenuhinya terpenuhinya BAPPEDA BAPPEDA 100% 100% z 100%
lasa, Peralatan dan kebutuhan barang kebutuhan barang 832.000.000 743.038.130 88.961.870 900.000.000
perlengkapan Kantor | dan jasa kantor dan jasa kantor
] 002 Kegiatan Koordinasi terpenuhinya terpenuhinya BAPPEDA BAPPEDA 100% 100% - 150,591.000 100%
dan Konsultasi kebutuhan perjalanan | kebutuhan 451.305.000 300.714.000 750.000.000
Keluar Daerah dinas perjalanan dinas
000 | 40401 | 02 Program Persentase Barang - 150.000.000
Pemeliharaan Milik Daerah dalam 287.000.000 137.000.000
Barang Milik Daerah | kondisi baik
001 Kegiatan prosentase kantor prosentase kantor | BAPPEDA BAPPEDA 100% 100% - 150.000.000 100%
pemeliharaan Rutin/ | dalam kondisi baik dalam kondisi 155,000.000 45,000.000 195.000.000
Berkala Gedung dan baik
Bangunan Kantor
002 Kegiatan Prosentase Prosentase BAPPEDA BAPPEDA 100% 100% 100%
Pemeliharaan Rutin/ | Kendaraan Dinas Kendaraan Dinas 32.000.000 32.000.000 - 32.000.000
Berkala Kendaraan dalam kondisi baik dalam kondisi
Dinas balk
003 Kegiatan Prosentase barang Prosentase BAPPEDA BAPPEDA 100% 100% 100%
pemeliharaan Rutin/ | inventaris kantor barang inventaris 60.000.000 60,000.000 - 60.000.000
Berkala Sarana dalm kondisi baik kantor dalm
Prasarana Kantor kondisi baik
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! 1 2 3 4 5 6 7 B 9 10 11 12 13
0 W 000 | 40401 | 03 Program Persentase 199.600.000
Peningkatan Sarana | pemenuhan - 199.600.000
dan Prasarana kebutuhan sarana
Aparatur dan prasarana
aparatur
001 | Kegiatan Pengadaan | Jumlah sarparasyang | Jumlah sarparas 5 jenis 2 jenis 199.600.000 | 5jenis
Sarana dan terpenuhi yang terpenuhi - 199,600.000 300.000.000
Prasarana Kantor
0| 000 | 40401 | 04 Program Persentase dokumen
Peningkatan, perencanaan/lapora 60.490.160 63.000.000 2.509.840
Pengembangan n yang disusun tepat
Sistern Pelaporan waktu
Capaian Kinerja dan
Keuangan
001 Keglatan jumlah dokumen jumiah dokumen BAPPEDA BAPPEDA 12 12 100%
Penyusunan dokumen dokumen 60.490.160 63,000,000 2.509.840 100.000.000
Perencanaan serta
Pelaporan Kinerja
dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja Perangkat
Daerah
URUSAN PRIORITAS
4 | 404 | 40401 | 15 Program Persentase 1.459.083.000 - 354.240.600
Perencanaan dan Perangkat Daerah 1.104.842.400
Evaluasi yang Dokumen
Pembangunan Perencanaannya
Daerah sesuai Ketentuan
001 | Kegiatan JUmlah Dokumen JUmlah Dokumen | BAPPEDA BAPPEDA 7 dokumen | 7 dokumen 1.148.245.000 - 315,240.600 100%
Perencanaan 833.004.400 1.000.000.000
Pemerintahan
Umum
002 Kegiatan Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen bappeda bappeda 6 dokumen | 6 dokumen = 100%
Pengendalian, 213.313.000 174.313.000 35.000.000 150.000.000
Monitoring dan
Evaluasi
Pembangunan
003 Kegiatan Jumiah Aplikasi yang Jumlah Aplikasi 1 Aplikasi 1 Aplikasi o 1 Aplikasi
Pembangunan, dikembangkan yang 97.525.000 97.525.000 - 100.000.000
Pengembangan dikembangkan
Aplikasi Sistem
Perencanaan,
Evaluasi dan
Pelaporan
4 | 407 | 40401 | 15 Program Persentase hasil - 450,890.540
Pengembangan penelitian/ kajian 668.249.820 217.359.280
Kajian dan yang dapat
Penelitian dimanfaatkan
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1 : 2 3 a 5 6 7 8 9 10 11 12 13
] 001 Kegiatan Penelitian jumlah dokumen jumlah dokumen bappeda bappeda 3 dokumen | 3 dokumen - 208.758.160 | 3 dokumen
dan Pengembangan 325.000.000 116.241.840 330.000.000
Bidang Ekonomi,
Sosial, Budaya dan
Pemerintahan
Umum
002 | Kegiatan Penelitian jumlah dokumen jumiah dokumen bappeda bappeda 3 dokumen | 3 dokumen - 242.132.380 | 3 dokumen
dan Pengembangan 343,249.820 101.117.440 360.000.000
Bidang Fisik dan
Prasarana
404 | 40401 | 16 Program Persentase Capaian
Perencanaan target program 297.056.200 370.355.040 73.298.840
Ekonomi, Sosial dan | pembangunan
Budaya bidang ekonomi,
sosial dan budaya
001 Kegiatan jumlah dokumen Jumiah dokumen bappeda bappeda 2 dokumen | 2 dokumen 2 dokumen
Perencanaan Bidang 171.850.000 189,708.880 17.858.880 140.000.000
Ekonomi
002 Kegiatan jumlah dokumen jumlah dokumen bappeda bappeda 1 dokumen | 1dokumen 2 dokumen
Perencanaan Bidang 125.206.200 180.646.160 55.439.960 130.000.000
Sosial Budaya
404 | 40401 | 17 Program Persentase Capaian -
Perencanaan Fisik target program 541.961.920 526.585.440 15.376.480
dan Sarana pembangunan
Prasarana Kota bidang prasarana
wilayah
001 Kegiatan jumlah dokumen jumlah dokumen bappeda bappeda 1 dokumen | 1dokumen 1 dokumen
Perencanaan Umum 418.255.920 422,065.440 3.809.520 350.000.000
Tata Ruang dan
Lingkungan Hidup
002 | Kegiatan jumiah dokumen jumlah dokumen BAPPEDA BAPPEDA 2 dokumen | 2 dokumen - | 1 dokumen
Perencanaan Sarana 123.706.000 104.520.000 19,186.000 130.000.000
dan Prasarana
Perkotaan
[ 4.597.146.100 | 3.662.494.290 - 934.651.810
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BABV
PENUTUP

Penetapan Perubahan Rencana Kerja Badan Perencanaan Pembangunan
Daerah Kota Madiun Tahun 2020 merupakan penjabaran dari Rencana
Strategis Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Madiun yang telah
di sinkronkan dengan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota
Madiun Tahun 2019-2024.

Keberhasilan program dan kegiatan yang ada di Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah Kota Madiun dalam mencapai target visi, misi, tujuan
dan sasaran pembangunan daerah yang telah ditetapkan sangat tergantung

pada komitmen pimpinan dan segenap pelaksana Badan Perencanaan

Pembangunan Daerah Kota Madiun.
Semoga Penetapan Perubahan Rencana Kerja Badan Perencanaan

Pembangunan Daerah Kota Madiun Tahun 2020 ini dapat terwujud sesuai

dengan harapan dan cita-cita bersama seluruh Aparatur Badan Perencanaan

Pembangunan Daerah Kota Madiun.

KEPALA BADAN PERENCANAAN
PEMBANE AN DAERAH

TOTOK SUGIARTO, SH, M.Si
Pe Ahina Utama Muda
NIP. 19700901 199603 1 008
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U. BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

L

BAB I
PENDAHULUAN

Maksud dan Tujuan
Maksud penyusunan Penetapan Perubahan Rencana Kerja Badan

Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah Kota Madiun Tahun 2020 karena

adanya ketidaksesuaian dengan perkembangan keadaan serta telah

ditetapkannya Peraturan Walikota Nomor 36 Tahun 2020 tentang

Perubahan Atas Peraturan Walikota Madiun Nomor 25 Tahun 2019

tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kota Madiun Tahun 2020.
Tujuan penyusunan penetapan Perubahan Rencana Kerja Badan

Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah Kota Madiun Tahun 2020:

1. adanya pergeseran kegiatan dan perubahan target kinerja;

2. pengurangan dan penambahan pagu anggaran untuk memenuhi target

kinerja yang akan dicapai sesuai target rencana strategis pada tahun

berjalan.
Tugas Pokok
Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah mempunyai tugas
memimpin, mengoordinasikan dan mengawasi pelaksanaan otonomi
daerah di bidang pengelolaan keuangan dan aset daerah sesuai dengan

ketentuan perundang-undangan.

III. Fungsi

1. Penyusunan rumusan kebijakan teknis pengelolaan keuangan dan

barang milik daerah sesuai peraturan perundang-undangan dan

kebijakan yang telah ditetapkan Walikota;

2. Pelaksanaan perumusan kebijakan operasional pengelolaan keuangan

daerah sebagai pedoman pelaksanaan APBD;

3. Pelaksanaan penyusunan rancangan APBD dan rancangan perubahan

APBD;

4. Pelaksanaan penyusunan laporan keuangan daerah dalam rangka

elaksanaan APBD;

pertanggunawaban P
DPA-OPD dan DPPA-OPD selaku PPKAD;

pelaksanaan pengesahan

Pelaksanaan penyusunan anggaran kas;



10.
i

12.

13.
14.

15.

16.

37

18.

19.
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Pelaksanaan penetapan SPD selaku BUD;
Pelaksanaan penerbitan Surat Perintah Pencairan Dana (SP2D);

Penyajian informasi keuangan daerah;

Pelaksanaan sistem akuntansi dan pelaporan keuangan daerah;
Pelaksanaan penempatan kas daerah, mengelola dan
menatausahakan investasi daerah;

Penyiapan Keputusan Walikota tentang penunjukan pejabat pengelola
keuangan sesui dengan ketentuan peraturan perundang-undangan;
Pelaksanaan fungsi bendahara umum daerah,;

Pelaksanaan sistem dan prosedur pengelolaan keuangan dan barang
milik daerah;

Pelaksanaan  pemberian  pertimbangan persetujuan  dalam
penyusunan rencana kebutuhan dan rencana kebutuhan

pemeliharaan /perawatan barang milik daerah kepada pengelola

barang;
Pelaksanaan pemberian pertimbangan kepada pengelola barang atas
pengajuan usul pemanfaatan dan pemindahtangan barang milik

daerah yang memerlukan persetujuan Walikota;

Pelaksanaan pemberian pertimbangan kepada pengelola barang untuk

mengatur pelaksanaan penggunaan, pemanfaatan, pemusnahan dan

penghapusan barang milik daerah serta pemindahtanganan barang

milik daerah yang telah disetujui Walikota;

Pelaksanan koordinasi kepada pengelola barang terkait inventarisasi

barang milik daerah;

Pelaksanaan pencatatan, pengamanar dan pemeliharaan barang milik

daerah berupa tanah dan atau bangunan yang telah diserahkan dari
g tidak digunakan untuk kepentingan

pengguna barang yan
dan fungsi OPD dan sedang tidak

penyelenggaraan tugas

dimanfaatkan pihak lain kepada Walikota melalui pengelola barang,

serta barang milik daerah yang berada pada pengelola barang.

IV. Susunan Organisasi
a. Kepala Badan

b. Sekretaris
1. Sub Bagian Umum Dan Keuangan,

2. Sub Bagian Perencanaan Dan Kepegawaian.

c. Bidang Anggaran

1. Sub Bidang Anggaran Pendapatan Dan Pembi

ayaan,
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2. Sub Bidang Anggaran Belanja.
d. Bidang Perbendaharaan

1. Sub Bidang Pengelolaan Kas Daerah;

2. Sub Bidang Pelaksanaan Anggaran.
e. Bidang Akuntansi Dan Aset

1. Sub Bidang Akuntasi;

2. Sub Bidang Penatausahaan Aset;

3. Sub Bidang Pendayagunaan Aset.

V. Sumber Daya Manusia (SDM)

Tabel I.1.
Jumlah Pegawai Berdasarkan Jabatan dan Jenis Kelamin
Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah Kota Madiun

Jabatan M‘;giz"te’ s‘l‘)‘“ Diploma | SMA | SMP | SD | Total | L | P | Total
Struktural 6 6 1 1 z - 4 - 14
Fungsional - - - - £ E - = 2 -
Staf PNS 1 8 1 12 B 1 E - - 23
Staf Tenaga - - - 1 < 2 : - (L 1
Kontrak
Staf Tenaga - - - - = = : 3 i 3
Upahan

TOTAL 7 14 2 14 k. 1 . S =k 3B

VI. Permasalahan
1. Perlunya komitmen mempertahankan opini WTP;
2. Belum adanya pemahaman yang sama terkait mekanisme pemberian

hibah dan bantuan sosial;

3. Belum optimalnya pengelolaan aset daerah;
4. Ketergantungan pendapatan daerah yang berasal dari dana transfer

pemerintah pusat yang mencapai 66,73% pada tahun 2017.
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BAB II
EVALUASI RENCANA KERJA
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

Tabel 11.1.
Evaluasi Rencana Kerja Triwulan 2 (dua)/ Semester 1 (satu) Tahun 2020
Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah Kota Madiun

Indikator Realisasi Kiner
Kinerja Target Renstra PD Realisasi Capaian Target Kinerja dan Pada 'mwularl.a Baaticest Capaian Tingkat Capalan | RealisasiKinerjadan | .oy 0y capgian Kinerja | Perangkat
UrusaryBidang Urusan Program pada Tahun 2019 Kinerja Renstra PD Anggaran Renja PD TN sa Anggecen R Klow i dep Angesran fiensta P‘? dan Realisasi Anggaran Daerah Ket
Ne Kode Pemerintahan Daerah {outcome)/ Stuan (akhir periode renstra Tahun Lalu (Renja Tahun Berjalan yang flen}a PD yang eabsws! Anggaran | s/d Tahun 2018 (akhic Renstra PD s/d Tahun Penanggung
dan Program/ Kegiatan Keglatan PD) Tahun Lalu) di Evaluasi (Tahun Ini) [ dievaluas Tahun Renja PD Tahun Tahun Pelaksanaan 2018 (%) b
2018 2018 (%) Renja PD Tahun 2018}
(output)
1 2 ¥ 4 5 : 1§ et il 8 10=8+9 11=10/7 x100% 12=6+10 [ 23=12/5x100% 14
N oM L K [ Rp.(000) K | Rp.(000) K | Rp.(ooo) | K | Rp.(000) K | Rp.(000) | K(%) | RP.(%) | K | Rp.{000) | K(%) [ RP.(%)
FUNGS!I PENUNJANG PEMERINTAHAN
| o Rutin
| o 10101 [ 1 Program Pelayanan
l Administras!
i Kegiatan Penyediaan lah jasa, jenis 7 0 7 0 0 0% 42% 0 0% 8% Badan Pengelolaan
Jasa, Peralatan dan peralatan dan 88.858.668 17.676.75 7.476.67 7.476.675 7.476.675 Keuangan dan Aset
l Perlengkapan Kantor perlengkapan 0 5 Daerah
kantor
Kegiatan Koordinasi dan Jumlah kali 115 0 100 t] 0 0% 22% 0 0% 4% Badan Pengelolaan
Konsultasi Keluar Daerah perjalanan 2.180.000 - 400.000 B7.262 87.262 87.262 Keuangan dan Aset
dinas keluar Daerah
daerah
o 10101 2 Program Pemellharaan
Barang Millk Daerah
Kegiatan Pemeliharaan Jumiah gedung 1 0 1 0 V] 0% 0% 0 0% 0% Badan Pengelolaan
Rutin/ Berkala Gedung gedung/kanto 250.000 50.000 Keuangan dan Aset
dan Bangunan Kantor r Daerah
Kegiatan Pemeliharaan Jumlah kendara 38 0 38 0 0 0% 21% 0 0% 4% Badan Pengelolaan
Rutin/ Berkala Kendaraan kendaraan an 279.250 - 55.000 11.315 11.315 11.315 Keuangan dan Aset
Dinas dinas B Daerah
Kegiatan Pemeliharaan Jumlah sarana jenis 15 0 12 0 0 0% 21% 0 0% 6% Badan Pengelolaan
Rutin/ Berkala Sarana dan prasarana 319.000 87.000 18.657 18.657 18.657 Keuangan dan Aset
Prasarana Kantor kantor Daerah
(1] 10101 3 Program Peningkatan
Sarana dan Prasarana
Aparatur
L 10101 a Program Peningkatan,
Pengembangan Sistem
Pelaporan Capalan
Kinerja dan Keuang;
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1 2 8 4 | L 5 7 8 10=8+9 11=10/7 x 100% 12=6+10 13=12/5 x 100% 14
‘ Kegiatan Penyusunan Sumlah doc 8 8 0% 79% 0% 12% Badan Pengelolaan
Perencanaan serta dokumen 134.000 20,000 15.726 15.726 15.726 Keuangan dan Aset
Pelaporan Kinerja dan Daerah
Ikhtisar Realisasi Kinerja
Perangkat Daerah
URUSAN PENUNJANG PEMERINTAHAN
5 Keuangan
4 | 40501 15 Program Peningkatan
0 dan Pengembangan
5 Pengelolaan Keuangan
Daerah
Kegiatan Penyusunan Jumiah doc 3 3 0% 6% 0% 1% Badan Pengelolaan
Kebijakan Pengelolaan dokumen 600.000 100,000 5.600 5.600 5,600 Keuangan dan Aset
Keuangan Daerah kebijakan Daerah
pengelolaan
keuangan
daerah
Kegiatan Penyusunan Jumiah produk 2 2 0% 45% 0% 8% Badan Pengelolaan
Rancangan Peraturan produk hukum |  hukum 1.512.152 280.000 125,849 125.849 125.849 Keuangan dan Aset
Daerah tentang Daerah
Pertanggungjawaban
Pelaksanaan Anggaran
Pendapatan dan Belana
Daerah
Kegiatan Penyusunan Jumlah buky 2 2 0% 0% 0% 0% Badan Pengelolaan
Laporan Keuangan laporan 250,000 40,000 - - - Keuangan dan Aset
Semnesteran dan keuangan Daerah
Prognosis Realisast teran
Anggaran dan prognosis
Kegiatan Bimtek Jumlah orang 500 500 0% 0% 0% 0% Badan Pengelolaan
Pengelolaan Keuangan peserta 1.175.000 228129 - - . Keuangan dan Aset
dan Aset Daerah bimtek Daerah
Kegiatan Pendampingan Jumlah kali 30 30 0% 46% 0% 9% Badan Pengelolaan
Pengelolaan Keuangan pendampinga 2.730.500 546.100 245,000 249.000 249.000 Keuangan dan Aset
Daerah n dengan OPD Daerah
4 | ao0s01 16 Program Pengelolaan
o Anggaran Daerah
5
Kegiatan Penyusunan Jumlah dot 2 2 0% 70% 0% 16% Badan Pengelolaan
Dokumen Pelaksanaan dokumen 295.000 68.529 47.862 47.862 47.862 Keuangan dan Aset
Anggaran (DPA) dan pelaksanaan Daerah
Dokumen Pelaksanaan anggaran
Perubahan Anggaran
(DPPA)
Kegiatan Penyusunan Jumlah produk 4 4 0% 18% 0% 4% Badan Pengelolaan
Rancangan Perda APBD produk hukum hukum 1.850.000 454.414 8§2.200 82.200 82.200 Keuangan dan Aset
dan Perubahan APBD Daerah
Kegiatan Penyusunan Jumlah doc 10 2 0% 0% 0% 0% Badan Pengelolaan
Standar Biaya Umum dan | dokumen 769.000 304.650 - - Keuangan dan Aset
Standar Biaya Khusus standar biaya Daerah
Kegiatan Pemeliharaan Jumiah fitur 5 5 0% 51% 0% 8% Badan Pengelolaan
dan Pengembangan perbaikan/pe 911.875 139.999 72.077 72.077 72.077 Keuangan dan Aset
Aplikasi Keuangan Daerah | nambahan Daerah
fitur aplikasi
4 | 40501 17 Program Peningkatan
0 dan Pengembangan
5 Penatausahaan
Keuangan Daerah
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2 3 &0 S 7 8 10=848 11=10/7 x 100% 12=6+10 13=12/5 x 100% 14
Kegiatan Penyusunan dan | Jumlah doc 3 "' 3 0% 14% 0% % Badan Pengelolaan
Penetbitan SPD dan Surat | dokumen 523.140 120.000 16,235 16.235 16.235 Keuangan dan Aset
Perintah Pencairan Dana pengeluaran Daerah
(SP2D) kas
Keglatan Pengelolaan Jumlah doc 70 55 0% I0% 0% 7% Badan Pengelolaan
Administrasi Gaji/ Kas dokumen kasda 554,979 130.000 39.098 39.098 39,008 Keuangan dan Aset
Daerah administrasi Daerah

gajifkasda

40501 | 18 Program Peningkatan
dan Pengembangan
Pengelolaan Aset Daerah
Kegiatan Jumiah aset jenis 2 2 0% 0% 0% 0% Badan Pengelolaan
Penyelenggaraan daerah yang 17.500.000 3.000.000 - - = Keuangan dan Aset
Asurans| Barang Milik diasuransikan Daerah
Daerah Kota Madiun
Kegiatan Rekonsiliasi Jumlah buku 18 18 0% 0% 0% 0% Badan Pengelolaan
Pencatatan Aset dengan laporan hasil 295.000 50.000 - - = Keuangan dan Aset
Realisasi Ja Modal rekonsiliasi Daerah
Kegiatan Optimalisasi, Jumlah barang | tanah/ 5 5 0% 6% 0% 3% Badan Pengelolaan
Pengamanan dan milik daerah banguna 3.968.581 1.944.980 113.143 113.143 113,143 Keuangan dan Aset
Pemeliharaan Barang yang n Daerah
Milik Daerah dipelihara
Kegiatan Perencanaan Jumlah doc 2 2 0% 8% 0% 1% Badan Pengelolaan
dan Penatausahaan dokumen 1.500.000 250.000 20.609 20,609 20,609 Keuangan dan Aset

Barang Milik Daerah barang milik Daerah
daerah
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

I. Tujuan dan Sasaran

Tabel I11.1.

Tujuan dan Sasaran
Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah Tahun 2020

mendukung Visi dan Misi Ke

mendukung Misi
berkontribusi dalam Prioritas 4 (

Tujuan dan Sasara

Badan Pengelolaan Keuangan dan
pala Daerah, sesuai dengan tabel di bawah

n Pemerintah Kota Madiun

TUJUAN INDIKATOR TARGET
Meningkatkan kualitas pengelolaan keuangan dan aset daerah Opini BPK terhadap Laporan WTP
Keuangan Pemerintah Daerah
SASARAN INDIKATOR TARGET PROGRAM INDIKATOR TARGET
PENDUKUNG KINERJA '
Meningkatnya Persentase OPD yang 100 Program Penyampaian Tepat
pengelolaan keuangan menyampaikan lfaporan Peningkatan dan | Laporan Waktu
yang efektif dan efisien Keuangan sesuai SAP Pengembangan Pertanggungjawab
Pengelolaan an APBD Tepat
Keuangan Waktu
Daerah
Program Pengesahan Perda Tepat
Pengelolaan APBD Tepat Waktu
Anggaran Waktu
Daerah
Persentase OPD dengan 76 Program Persentase 100
realisasi belanja diatas Peningkatan dan | Penerbitan SP2D
85% Pengembangan Tepat Waktu
Penatausahaan
Keuangan
Daerah
Meningkatnya Persentase Peningkatan il Program Kontribusi 4.427.61
efektifitas nilai Aset Pemerintah Peningkatan dan Pengelolaan Aset 6.067
pe faatan dan Daerah . genge;nlbang:n i Terhadap PAD
; Persentase Bidang 7 engelolaan AS€
gea;hﬁungan et tanah bersertifikat | Daerah
Persentase keakuratan 100
data aset OPD =

Aset Daerah Kota Madiun

1 (satu), Tujuan 1 (satu), sasaran 2 (dua) yang

empat) “Peningkatan Tata Kelola

Pemerintahan”.
Tabel I11.2.
Tujuan dan Sasaran
Kota Madiun Tahun 2020
TUJUAN INDIKATOR | TARGET
Terwujudnya Pemerintahan yang Baik [ Indeks reformasi birokrasi | B
SASARAN INDIKATOR TARGET ANGGARAN PROGRAM INDIKATOR TARGET
PENDUKUNG KINERJA
i Opini BPK WTP Rp. 3.216.747.040 Program Penyampaian Tepat
Mem:l%ki:;:ya R Peningkatan Laporan _ Waktu
f::?xgngan dan dan Pertanggungjaw
awasan Pengembangan aban APBD
gznngelenggaraan Pengelolaan Tepat Waktu
pemerintahan Keuangan
daerah Daerah
| — S DN I

L —
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TUJUAN INDIKATOR TARGET
Terwujudnya Pemerintahan yang Baik Indeks reformasi birokrasi B

Program Pengesahan Tepat
Pengelolaan Perda APBD Waktu
Anggaran Tepat Waktu
Daerah
Program Persentase 100
Peningkatan Penerbitan SP2D
dan Tepat Waktu
Pengembangan
Penatausahaa
n Keuangan
Daerah
Program Kontribusi 4.427.61
Peningkatan Pengelolaan Aset 6.067
dan Terhadap PAD
Pengembangan

Pengelolaan
Aset Daerah
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BAB IV
PERUBAHAN RENCANA KERJA DAN PENDANAAN

Tabel IV.1.
Perubahan Rencana Kerja dan Pendanaan
Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah Kota Madiun Tahun 2020

Urusan/Bidang Perki u Rencana
S indikutor Kinerie Program/iegistan Rencana Tahun N (Tahun Berjalan) lm'::hh::jm 1
Kode Pemerintahan Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana/Pagu Indikatif Target Kebutuhan
Daerah dan Sabialiin Pasubatia Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Jumlah Capaian Dana/Pagu
Program/ Kegiatan Perubahan Perubahan | Perubahan | Perubahan | Perubahan Perubahan Perubahan Perubahan (+/-) Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
URUSAN RUTIN
4050 | 01 Program Pelayanan Persentase -
1 Administrasi terlaksananya 18.076.750.000 16.107.652.448 | 1.969.097.552
Perkantoran administrasi
perkantoran
001 Kegiatan Penyediaan | Jumlah jasa, Jumlah jasa, Kota Kota 7 jenis 7 jenis 17.676.750.000 - | 7jenis
lasa, Peralatan dan peralatan dan peralatan dan Madiun Madiun 15.921.569.000 1.755.181.000 17.776.750.000
Perlengkapan Kantor | perlengkapan kantor perlengkapan
kantor
002 Kegiatan Koordinasi Jumlah perjalanan Jumlah perjalanan | Kota Kota 103 kali 103 kali - | 106 kali
dan Konsultasi dinas keluar daerah dinas keluar Madiun Madiun 400.000.000 186.083.448 213.916.552 420.000.000
Keluar Daerah daerah
4050 | 02 Program Persentase Barang _
1 Pemeliharaan Milik Daerah dalam 192.000.000 155.000.000 37.000.000
Barang Milik Daerah | kondisi baik
001 Kegiatan Jumlah Jumlah Kota Kota 1 gedung 1 gedung 1 gedung
Pemeliharaan Rutin/ | gedung/kantor gedung/kantor Madiun Madiun 50.000.000 50.000.000 - 50.000.000
Berkala Gedung dan
Bangunan Kantor
002 Kegiatan Jumlah kendaraan Jumlah kendaraan | Kota Kota 38 38 - | 38
Pemeliharaan Rutin/ | dinas dinas Madiun Madiun kendaraan | kendarzan 55.000.000 35.000.000 20.000.000 | kendaraan 55.000.000
Berkala Kendaraan
Dinas
003 Kegiatan Jumlah sarana dan Jumlah sarana Kota Kota 12 jenis 12 jenis - | 13]Jenis
Pemeliharaan Rutin/ | prasarana kantor dan prasarana Madiun Madiun £7.000.000 70.000.000 17.000.000 63.000.000
Berkala Sarana kantor
Prasarana Kantor
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) X 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
000 | 4050 Program Persentase dokumen N
1 Peningkatan, perencanaan/lapora 20.000.000 19.650.000 350.000

Pengembangan n yang disusun tepat
Sistem Pelaporan waktu
Capaian Kinerja dan
Keuangan

001 Kegiatan Jumlah dokumen Jumlah dokumen Kota Kota 8 dokumen | B dokumen - | 8dokumen
Penyusunan Madiun Madiun 20.000.000 19.650.000 350.000 22.000.000
Perencanaan serta
Pelaporan Kinerja
dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja Perangkat
Daerah
URUSAN PRIORITAS

405 4050 Program Penyampaian 5
1 Peningkatan dan Laporan 1.194,229.000 1.039.911.000 | 154.318.000

Pengembangan Pertanggungjawaban
Pengelolaan APBD Tepat Waktu
Keuangan Daerah

001 Kegiatan Jumlah dokumen Jumiah dokumen Kota Kota 3 dokumen | 3 dokumen - | 3 dokumen
Penyusunan kebijakan kebijakan Madiun Madiun 100.000.000 43.455.000 56.545.000 110.000.000
Kebijakan pengelolaan pengelolaan
Pengelolaan keuangan daerah keuangan daerah
Keuangan Daerah

002 Kegiatan Jumlah produk Jumlah produk Kota Kota 2 produk 2 produk - | 3 produk
Penyusunan hukum hukum Madiun Madiun hukum hukum 280.000.000 249,977.000 30.023.000 | hukum 250.000.000
Rancangan
Peraturan Daerah
tentang
Pertanggungjawaba
n Pelaksanaan
Anggaran
Pendapatan dan
Belana Daerah

003 Kegiatan Jumiah laporan Jumlah laporan Kota Kota 2 buku 2 buku 2 buku
Penyusunan Laporan | keuangan keuangan Madiun Madiun 40.000.000 40.000.000 . 45.000.000
Keuangan semesteran dan semesteran dan
Semesteran dan prognosis prognosis
Prognosis Realisasi
Anggaran

004 Kegiatan Bimtek Jumlah peserta Jumlah peserta Kota Kota 500 orang 500 orang - | 500 0rang
Pengelolaan bimtek bimtek Madiun Madiun 228.129.000 52.979.000 175.150.000 230.000.000
Keuangan dan Aset
Daerah

005 Kegiatan Jumlah lumlah 30 kali 30 kali 30 kali
Pendampingan pendampingan pendampingan 546.100.000 653.500.000 107.400.000 546.100.000
Pengelolaan dengan OPD dengan OPD
Keuangan Daerah
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1 r 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
4 | 405 4050 | 16 Program Pengesahan Perda -
1 Pengelolaan APBD Tepat Waktu 967.592.000 719.692.000 247.900.000
Anggaran Daerah
001 Kegiatan Jumlah dokumen Jumlah dokumen | Kota Kota 2 dokumen | 2 dokumen 2 dokumen
Penyusunan pelaksanaan pelaksanaan Madiun Madiun 68.529.000 74,179,000 5.650.000 55.000.000
Dokumen anggaran anggaran
Pelaksanaan
Anggaran (DPA) dan
Dokumen
Pelaksanaan
Perubahan Anggaran
(DPPA)
002 Kegiatan Jumlah produk Jumlah produk Kota Kota 4 produk 4 produk 4 produk
Penyusunan hukum hukum Madiun Madiun hukum hukum 454.414.000 454,414,000 - | hukum 375.000.000
Rancangan Perda
APBD dan
Perubahan APBD
003 Kegiatan Jumlah dokumen Jumlah dokumen Kota Kota 2dokumen | 2 dokumen - | 1dokumen
Penyusunan Standar | standar biaya standar biaya Madiun Madiun 304.650.000 54.650.000 250.000.000 150.000.000
Biaya Umum dan
Standar Biaya
Khusus
004 Kegiatan Jumlah lumiah Kota Kota 5 fitur S fitur - | 6fitur
Femeliharaan dan perbalkan/penambah | perbaikan/penam | Madiun Madiun 139.999.000 136.449.000 3.550.000 130.000.000
Pengembangan an fitur aplikasi bahan fitur
Aplikasi Keuangan aplikasi
Daerah
4 | 405 | 4050 | 17 Program Persentase =
1 Peningkatan dan Penerbitan SP2D 250.000.000 249.300.000 700.000
Pengembangan Tepat Waktu
Penatausahaan
Keuangan Daerah
001 Kegiatan Jumlah dokumen Jumlah dokumen Kota Kota 3 dokumen | 3 dokumen - | 3 dokumen
Penyusunan dan pengeluaran kas pengeluaran kas Madiun Madiun 120.000,000 115.650.000 350.000 125.000.000
Penerbitan SPD dan
Surat Perintah
l Pencairan Dana
| {sP2D)
002 Kegiatan Jumlah dokumen Jumlah dokumen Kota Kota 55 55 - | 80
Pengelolaan administrasi administrasi Madiun Madiun dokumen dokumen 130.000.000 129.650.000 350.000 | dokumen 135.000.000
Administrasi Gaji/ gaji/kasda gaji/kasda gaji/ kasda | gaji/ kasda gaji/ kasda
Kas Daerah
4 | 405 4050 | 18 Program Kontribusi a
1 Peningkatan dan Pengelolaan Aset 5.244.980.000 1.207.844,040 4.037.135.960
Pengembangan Terhadap PAD
Pengelolaan Aset
i Daerah
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2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
001 Kegiatan Jumlah aset daerah Jumlah aset Kota Kota 2 jenis 2 jenis - | 2jenis
Penyelenggaraan yang diasuransikan daerah yang Madiun Madiun 3.000.000.000 27.119.040 2.972.880.960 3.,000.000.000
Asuransi Barang diasuransikan
Milik Daerah Kota
Madiun
002 Kegiatan Rekonsiliasi | Jumlah laporan hasil Jumlah laporan Kota Kota 18 buku 18 buku 18 buku
Pencatatan Aset rekonsiliasi hasil rekonsiliasi Madiun Madiun 50.000.000 50.000.000 - 55,000,000
dengan Realisasi
Belanja Modal
003 Kegiatan Jumlah barang milik Jumlah barang Kota Kota 6 tanah/ 6 tanah/ - | 2tanah/
Optimalisasi, daerah yang milik daerah yang | Madiun Madiun bangunan bangunan 1.944.,980.000 972.985.000 971.995.000 | bangunan 300.000.000
Pengamanan dan dipelihara dipelihara
Pemeliharaan
Barang Milik Daerah
004 Kegiatan Jumlah dokumen Jumlah dokumen Kota Kota S dokumen | 5dokumen - | 5dokumen
Perencanaan dan barang milik daerah barang milik Madiun Madiun 250.000.000 157.740.000 92.260.000 275.000.000
Penatausahaan daerah
Barang Milik Daerah
25.945.551.000 19.499,049.488 | 6.446.501.512
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BABV
PENUTUP

Penetapan Perubahan Rencana Kerja Badan Pengelolaan Keuangan dan
Aset Daerah Kota Madiun Tahun 2020 merupakan penjabaran dari Rencana
Strategis Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah Kota Madiun yang
telah di sinkronkan dengan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
Kota Madiun Tahun 2019-2024.

Keberhasilan Program dan Kegiatan yang ada di Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset Daerah Kota Madiun dalam mencapai target visi, misi,
tujuan dan sasaran pembangunan daerah yang telah ditetapkan sangat
tergantung pada komitman pimpinan dan segenap pelaksana Badan
Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah Kota Madiun.

Semoga Penetapan Perubahan Rencana Kerja Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset Daerah Kota Madiun Tahun 2020 ini dapat Terwujud
sesuai dengan harapan dan cita-cita bersama seluruh Aparatur Badan

Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah Kota Madiun.

Pit. KEPALA BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN
DAN ASET DAERAH KOTA MADIUN

SUDANDI, S.Sos
Pembina Utama Muda
NIP. 19720925 199201 1 002
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V. BADAN PENDAPATAN DAERAH

L

III.

BAB 1
PENDAHULUAN

Maksud dan Tujuan

Maksud penyusunan Penetapan Perubahan Rencana Kerja Badan
Pendapatan Daerah Kota Madiun Tahun 2020 karena adanya
ketidaksesuaian dengan perkembangan keadaan serta telah ditetapkannya
Peraturan Walikota Nomor 36 Tahun 2020 tentang Perubahan Atas
Peraturan Walikota Madiun Nomor 25 Tahun 2019 tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Kota Madiun Tahun 2020.

Tujuan penyusunan penetapan Perubahan Rencana Kerja Badan
Pendapatan Daerah Kota Madiun Tahun 2020:

1. adanya pergeseran kegiatan dan perubahan target kinerja;
2. pengurangan dan penambahan pagu anggaran untuk memenuhi target

kinerja yang akan dicapai sesuai target rencana strategis pada tahun

berjalan.

Tugas Pokok
Badan Pendapatan Daerah mempunyai tugas melaksanakan urusan

pemerintahan daerah di bidang penghimpunan pajak daerah berdasarkan
asas otonomi dan tugas pembantuan.

Fungsi

1. Perumusan kebijakan teknis di bidang Pajak Daerah;

2. Penyelenggaraan urusan pemerintahan dan pelayanaan umum di

bidang pajak daerah;
3. Pembinaan dan pelaksanaan tugas di bidang pajak daerah;

4. Pembinaan UPTD.

IV. Susunan Organisasi

a. Kepala Badan
b. Sekretaris
1. Sub Bagian Umum Dan Keuangan;
2. Sub Bagian Perencanaan Dan Kepegawaian.
c. Bidang Pendataan, Pendaftaran Dan Penetapan
1. Sub Bidang Pendataan Dan Pendaftaran;
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2. Sub Bidang Penetapan Pajak Bumi Dan Bangunan;

3. Sub Bidang Penetapan Non Pajak Bumi Dan Bangunan.
d. Bidang Penagihan, Pelayanan Dan Pemeriksaan

1. Sub Bidang Penagihan Pajak Bumi Dan Bangunan;

2. Sub Bidang Penagihan Non Pajak Bumi Dan Bangunan;

3. Sub Bidang Pelayanan Dan Pemeriksaan.

V. Sumber Daya Manusia (SDM)

Tabel I.1.
Jumlah Pegawai Berdasarkan Jabatan dan Jenis Kelamin
Badan Pendapatan Daerah Kota Madiun

Jabatan M‘;g;)“’ s:;g:]na Diploma | SMA | SMP | SD | Total P | Total
Struktural 4 S - 3 - - 12 4 | 8 12
Fungsional - s = 2 L = = 5 = %
Staf PNS - 9 8 8 - = 25 16| 9 25
Staf Tenaga - S - 3 - - 3 3 - 3
Kontrak
Staf Tenaga - - - 1 - - 1 1 - 1
Upahan

TOTAL 4 14 8 15 - 41 24 | 17 41

VI. Permasalahan
1. Belum akuratnya database pajak dan retribusi daerah;

2. Belum optimalnya penggalian potensi dan pemetaan potensi pendapatan

daerah;
3. Belum optimalnya manajemen pengelolaan pajak daerah.
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BAB 11

BADAN PENDAPATAN DAERAH

Tabel 11.1.

Evaluasi Rencana Kerja Triwulan 2 (dua)/ Semester 1 (satu) Tahun 2020
Badan Pendapatan Daerah Kota Madiun

Indikator Realisasi Kinerja 5
Kinerja Target Renstra PD Realisasi Capalan Target Kinerja dan Pada Triwulan ROGM Cupaan gk “,c' et TSRS s S Tingkat Capaian Kinerja Perangkat
Urusan/Bidang Urusan Program sa pada Tahun 2019 Kinerja Renstra PD Anggaran Renja PD Kinerja dan Anggaran Kinerja dan Anggaran Renstra PD dan Realisasi Anggaran Daerah Ket
Ne Kade ::'"’""m'"f'";“ {outcome}/ AN | (akhir periode renstra Tahun Lalu (Renja Tahun Berjalan yang . ;:‘fu:g L gt e i s/d Tahun 2018 (akhir | o002 pps/d Tahun | Penanggung
n Program/ Keglatan Kegiatan ?D) Tahun Lalu) di Evaluasi (Tahun inl) L enjaPDTahun | Tahun Pelaksanaan 2018 (%) Jawab
) {output) 2018 2018 (%) Renja PD Tahun 2018)
1 2 P ¥ IE 5 _ 81 n) : 7 ] Y Rioi 10=8+9 | 11=10/7x100% 12=6+10 13=12/5 x 100% 14
; T [k 1 Rp(000) x|  Rp.(000) K| Rp.(000) | Kk [ FRp (000) K | Rp.(000) | K{se) [ RP.{%) K__ | Rp.(000) | K{%) RP. (%)
FUNGS! PENUNJANG PEMERINTAHAN
Rutin
o 10101 Program Pelayanan
Administrasi
Kegiatan Penyediaan Penyediaan jenis 40 a 8 B 8 100% 12% 8 20% 17% Badan Pendapatan
Jasa, Peralatan dan bahan 483,550 - 687.624 83.388 83.388 83.388 Daerah
| l Perlengkapan Kantor penunjang
Kegiatan Koordinasi dan Perjalanan kali 38 0 38 3 3 8% 19% 3 8% 19% Badan Pendapatan
Konsultasi Keluar Daerah dinas keluar 88.465 86.465 16.618 16.618 16.618 Daerah
daerah
] 10101 Program Pemeliharaan
Barang Millk Daerah
Kegiatan Pemeliharaan Perbaikan unit 1 [+] 1 1 1 100% 0% 1 100% 0% Badan Pendapatan
Rutin/ Berkala Gedung gedung kantor 208.063 8.063 E Basah
dan Bangunan Kantor
Kegiatan Pemeliharaan Kendaraan unit 10 0 2 2 2 100% 11% 2 5 20% 11% Badan Pendapatan
Rutin/ Berkala Kendaraan | dinas yang 44.229 44.229 4765 4.765 4.765 Daerah
Dinas diperbaiki
Kegiatan Pemeliharaan Perbaikan jenis C 0 5 0 0o | 0% 7% 0 0% 2% Badan Pendapatan
Rutin/ Berkala Sarana sarana dan 239.652 55.100 3.850 3.850 3.850 Daerah
Prasarana Kantor prasarana
kantor
0 10101 Program Peningkatan
Sarana dan Prasarana
Aparatur
Keglatan Pengadaan Pengadaan paket 5 0 1 0 0 0% B5% 0 0% 14,73% Badan Pendapatan
Sarana dan Prasarana sarana dan 1.153.740 - 200.000 170.000 170,000 170.000 Daerah
Kantor prasarana
kantor
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MY r A % 4 5 10=849 11=10/7 x 100% 12=6+10 W
0 | 10101 | 4 Program Peningkatan,
Pengembangan Sistem
Pelaporan Capalan
Kinerja dan Keuangan
Kegiatan Penyusunan Penyusunan doc 7 7 0% 16% 13% Badan Pendapatan
Perencanaan serta dokumen OPD 2.500 2100 332 332 EE?] Daerah
Pelaporan Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
Perangkat Daerah
URUSAN PENUNJANG PEMERINTAHAN
5 Keuangan
40 | 40502 | 19 Program Optimalisasi
5 Pengelolaan Pajak
Daerah
Kegiatan Pemutakiran Tersedianya wp 750 150 0% 0% 0% Badan Pendapatan
Basis Data Obyek Pajak basis data 22,175 422.175 - - = Daerah
Daerah yang update
Kegiatan Cetak Masal dan | Jumlah SPPT 55000 55000 0% 13% 13% Badan Pendapatan
Penyampaian SPPT penerbitan 25.000 25.000 3.300 3.300 3,300 Daerah
SPPT PBB dan
DHKP
Keglatan Pemeliharaan Tersedianya Titik 32 32 0% #DIV/O 0% Badan Pendapatan
Frame Reklame frame yang 75.000 - - 3 | = Daerah
bersih dan
rapi
Kegiatan Monitoring Jumilah pihak orang 50 50 0% 0% 0% Badan Pendapatan
Rekonsiliasi dan yang terkait 6.200 6.200 - - - Daerah
Pelaporan Penerimaan (BPN dan
BPHTB notaris)
Kegiatan Evaluasi Petugas orang 300 300 % #OIV/O 0% Badan Pendapatan
Penyampaian SPPT PBB penyampaian 25,000 - - - 1 - Daerah
SPPT
kelurahan
40 | aos0z | 20 Program Peningkatan
5 Manajemen Pajak
Daerah
Kegiatan Pemberian Pemberian WP 207 207 0% 0% 0% Badan Pendapatan
Penghargaan Wajib Pajak penghargaan 300.000 310175 - - = Daerah
Berprestasl dan Gebyar wajib pajak
Undian PBB berprestasi
dan gebyar
undian PBB
Kegiatan Verifikasi Data Penyelesalan wp 22 22 0% #DIV/O 0% Badan Pendapatan
Piutang Pajak piutang pajak 1.000 - - - | Daerah
Kegiatan Penga | Peningk petugas 150 150 % #DIV/O 0% Badan Pendapatan
Penerimaan Pajak Daerah | kesadaran pungut 166.980 c = ~ \ } Daerah
petugas
pungut PBB
Kegiatan Pekan Panutan Pemberian sovenir 5500 5500 0% 0% 0% Badan Pendapatan
Pajak Bumi dan Bangunan | souvenir 497.475 497.475 - = g Daerah
kepada wajib
pajak PBB




= : : i B 6 7 8 10-8+9 11=10/7 x 100% 12=6+10 13-12/5 X 100% _ T

Kegiatan Rekonsiliasi dal Peningkatan petugas 326 0 326 0 0 0% 0% o % | 0% Biacieri Peadepeten
Pembinaan Petugas capaian pungut 56.250 - 173.470 . i . Caersh
Pungut penerimaan

pajak daerah
Kegiatan Pelaksanaan Peningkatan orang 10 0 2 0 0
Pemeriksaan Pajak kepatuhan WP 1,000 . . ) ) - nollwo g ) 0% o% :‘:::h’""‘""”"“
Daerah terhadap

pemenuhan

kewajiban

perpajakan

daerah J
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BAB III

TUJUAN DAN SASARAN
BADAN PENDAPATAN DAERAH

I. Tujuan dan Sasaran

Tabel II1.1.
Badan Pendapatan Daerah Tahun 2020
TUJUAN INDIKATOR TARGET
Meningkatkan Kemandirian Daerah Melalui Peningkatan Peningkatan Pajak Daerah Terhadap 100
Pendapatan Asli Daerah Pendapatan Asli Daerah
SASARAN INDIEATOR TARGET PROGRAM INDIKATOR TARGET
PENDUKUNG KINERJA
Meningkatnya Kontribusi | Persentase Kontribusi 35,5 Program Persentase 100
Pajak Asli Daerah Pajak daerah Terhadap Optimalisasi Ietersediaan
Terhadap Pendapatan Pendapatan Asli Daerah Pengelolaan Basis Data Pajak
Asli Daerah Pajak Daerah Daerah
Program Persentase 1,5
Peningkatan Pertumbuhan
Manajemen Penerimaan Pajak
Pajak Daerah Daerah

Tujuan dan Sasaran Pemerintah Kota Madiun

Badan Pendapatan Daerah Kota Madiun mendukung Visi dan Misi

Kepala Daerah, sesuai dengan tabel di bawah mendukung Misi 1 (satu)

Tujuan 1 (satu), sasaran 2 (dua) yang berkontribusi dalam Prioritas 4

(empat) “Peningkatan Tata Kelola Pemerintahan”.

Tabel 111.2.

Tujuan dan Sasaran
Kota Madiun Tahun 2020

TUJUAN INDIKATOR TARGET
Terwujudnya Pemerintahan yang Baik Indeks reformasi birokrasi B
SASARAN INDIKATOR TARGET ANGGARAN PROGRAM INDIKATOR TARGET
PENDUKUNG KINERJA
Meningkatnya Opini BPK WTP Rp. 1.018.173.500 | Program Persentase 100
pengelolaan Optimalisasi Ketc_rsed.laan ]
keuangan dan Pengelolaan Basis Data Pajak
pengawasan Pajak Daerah Daerah
penyelenggaraan Program Persentase 1,5
pemerintahan Peningkatan Pertumbuhan
daerah Manajemen Penerimaan
Pajak Daerah Pajak Daerah
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BAB IV
PERUBAHAN RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
BADAN PENDAPATAN DAERAH

Tabel IV.1.
Perubahan Rencana Kerja dan Pendanaan
Badan Pendapatan Daerah Kota Madiun Tahun 2020

Urusan/Bidang Perkiraan Maju Rencana
o Indikator Kinerja Program/Kegiatan Rencana Tahun N (Tahun Berjalan) Tahun N+1
Kode Pemerintahan Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana/Pagu Indikatif Target Kebutuhan
Daerah dan Sebelum Perubshan Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Jumlah Capaian Dana/Pagu
Program/ Kegiatan Perubahan Perubahan | Perubahan | Perubahan | Perubahan Perubahan Perubahan Perubahan (+/-) Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
URUSAN RUTIN
40502 | 01 Program Pelayanan | Persentase N
Administrasi terlaksananya 776.089.000 622.701.000 153.388.000
Perkantoran administrasi
perkantoran
001 Kegiatan Penyediaan | Penyediaan bahan Penyediaan Kota Kota 8 jenis 8 jenis - | 8jenis
Jasa, Peralatan dan penunjang bahan penunjang | Madiun Madiun 687.624,000 593,271.000 94,353,000 593,271.000
Perlengkapan Kantor
002 Kegiatan Koordinasi Perjalanan dinas Perjalanan dinas Kota Kota 38 kali 38 kali - | 38kali
dan Konsultasl keluar daerah keluar daerah Madiun Madiun 88.465.000 25.430.000 59,035,000 29,430,000
Keluar Daerah
40502 | 02 Program Persentase Barang
Pemeliharaan Milik Daerah dalam 107.392.000 138.968.000 31.576.000
Barang Milik Daerah | kondisi baik
001 Kegiatan Perbaikan gedung Perbaikan gedung | Kota Kota 1 unit 1 unit 1 unit
Pemeliharaan Rutin/ | kantor kantor Madiun Madiun B.063.000 18.063.000 10.000.000 18.063.000
Berkala Gedung dan
Bangunan Kantor
ocz Kegiatan Kendaraan dinas yang | Kendaraan dinas Kota Kota 2 unit 2 unit - | 2unit
Pemeliharaan Rutin/ | diperbaiki yang diperbaiki Madiun Madiun 44,229,000 33.530.000 10.699.000 33.530.000
Berkala Kendaraan
Dinas
003 Kegiatan Perbaikan sarana dan | Perbaikan sarana Kota Kota S jenis 5 Jenis 5 jenis
Pemeliharaan Rutin/ | prasarana kantor dan prasarana Madiun Madiun 55.100.000 87.375.000 32.275.000 87.375.000
Berkala Sarana kantor
Prasarana Kantor
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1 2 B 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
000 | 40502 | 03 Program Persentase
Peningkatan Sarana | pemenuhan 200.000.000 632.125.000 432.125.000
dan Prasarana kebutuhan sarana
Aparatur dan prasarana
aparatur
001 Kegiatan Pengadaan | Pengadaan sarana Pengadaan sarana | Kota Kota 1 paket 1 paket 1 paket
Sarana dan dan prasarana kantor | dan prasarana Madiun Madiun 200.000.000 632.125.000 432.125.000 632.125.000
Prasarana Kantor kantor
000 | 40502 | 04 Program Persentase dokumen
Peningkatan, perencanaan/lapora 2.100.000 2.100.000 -
Pengembangan n yang disusun tepat
Sistem Pelaporan waktu
Capaian Kinerja dan
Keuangan
001 Kegiatan Penyusunan Penyusunan Kota Kota 7 dokumen | 7 dokumen 7 dokumen
Penyusunan dokumen OPD dokumen OPD Madiun Madiun 2.100.000 2.100.000 = 2.500.000
Perencanaan serta
Pelaporan Kinerja
dan |khtisar Realisasl
Kinerja Perangkat
Daerah
URUSAN PRIORITAS
405 | 40502 | 19 Program Persentase .
Optimalisasi Ketersediaan Basis 453.375.000 417.900.C00 35.475.000
Pengelolaan Pajak Data Pajak Daerah
Daerah
001 Kegiatan Tersedianya basis Tersedianya basis | Kota Kota 150 WP 150 WP - | 1sowpP
Pemutakiran Basis data yang update data yang update | Madiun Madiun 422.175.000 400.000.000 22.175.000 400.000.000
Data Obyek Pajak
Daerah
003 Kegiatan Cetak Jumlah penerbitan Jumlah Kota Kota 55000 55000 - | 55000 SPPT
Masal dan SPPT PBB dan DHKP penerbitan SPPT Madiun Madiun SPPT SPPT 25.000.000 14.,150.000 10.850.000 14.150.000
Penyampaian SPPT PBB dan DHKP
005 Kegiatan Monitoring | Jumlah pihak yang Jumlah pihak yang | Kota Kota 50 orang 50 orang - | s0orang
Rekonsiliasi dan terkait (BPN dan terkait (BPN dan Madiun Madiun 6.200.000 3.750.000 2.450.000 3.750.000
Pelaporan notaris) notaris)
Penerimaan BPHTB
405 | 40502 | 20 Program Persentase 5
Peningkatan Pertumbuhan 981.120.000 600.273.500 380.846.500
Manajemen Pajak Penerimaan Pajak
Daerah Daerah
001 Kegiatan Pemberian | Pemberian Pemberian Kota Kota 207 WP 207 WP - | 207 WP
Penghargaan Wajib penghargaan wajib penghargaan Madiun Madiun 310.175.000 60.000.000 250.175.000 60.000.000
Pajak Berprestasi pajak berprestasi dan | wajib pajak
dan Gebyar Undian gebyar undian PBB berprestasi dan
PBB gebyar undian
PBB
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1 2 3 a 5 6 7 8 . 9 10 11 12 13
004 | Keglatan Pekan Pemberian souvenir Pemberian Kota Kota 5500 5500 - | s500
Panutan Pajak Bumi | kepada wajib pajak souvenir kepada Madiun Madiun sovenir sovenir 497.475.000 464,238,500 33.236.500 | sovenir 321.128.000
dan Bangunan PBB wajib pajak PBB
005 | Kegiatan Rekonsiliasi | Peningkatan capaian Peningkatan Kota Kota 450 450 - | 450
dan Pembinaan penerimaan pajak capaian Madiun Madiun petugas petugas 173.470.000 76.035.000 97.435.000 | petugas 76.035.000
Petugas Pungut daerah penerimaan pajak pungut pungut pungut
daerah
2.520.076.000 | 2.414.067.500 106.008.500
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BAB V
PENUTUP

Penetapan Perubahan Rencana Kerja Badan Pendapatan Daerah Kota

Madiun Tahun 2020 merupakan penjabaran dari Rencana Strategis Badan

Pendapatan Daerah Kota Madiun yang telah di sinkronkan dengan Rencana

Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota Madiun Tahun 2019-2024.

Keberhasilan Program dan Kegiatan yang ada di Badan Pendapatan

Daerah Kota Madiun dalam mencapai target visi, misi, tujuan dan sasaran

pembangunan daerah yang telah ditetapkan sangat tergantung pada

komitmen pimpinan dan segenap pelaksana Badan Pendapatan Daerah Kota

Madiun.

Semoga Penetapan Perubahan Rencana Kerja Badan Pendapatan Daerah

Kota Madiun Tahun 2020 ini dapat Terwujud sesuai dengan harapan dan cita-

cita bersama seluruh Aparatur Badan Pendapatan Daerah Kota Madiun.

KEPALA BADAN PENDAPATAN DAERAH
KOTA MADIUN

SUDANDI, S.Sos
Pembina Utama Muda
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W. BADAN KEPEGAWAIAN DAERAH

II.

IIL.

BAB I
PENDAHULUAN

Maksud dan Tujuan

Maksud penyusunan Penetapan Perubahan Rencana Kerja Badan
Kepegawaian Daerah Kota Madiun Tahun 2020 karena adanya
ketidaksesuaian dengan perkembangan keadaan serta telah ditetapkannya
Peraturan Walikota Nomor ‘36 Tahun 2020 tentang Perubahan Atas
Peraturan Walikota Madiun Nomor 25 Tahun 2019 tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Kota Madiun Tahun 2020.

Tujuan penyusunan penetapan Perubahan Rencana Kerja Badan
Kepegawaian Daerah Kota Madiun Tahun 2020:
1. adanya pergeseran kegiatan dan perubahan target kinerja;
2. pengurangan dan penambahan pagu anggaran untuk memenuhi target

kinerja yang akan dicapai sesuai target rencana strategis pada tahun

berjalan.
Tugas Pokok

Badan Kepegawaian Daerah Kota Madiun mempunyai tugas

melaksanakan penyusunan dan pelaksanaan kebijakan di bidang

kepegawaian.

Fungsi
a. perumusan kebijakan teknis bidang kepegawaian;

b. pemberian dukungan atas penyelenggaraan pemerintahan daerah di

bidang kepegawaian;

c. pembinaan dan pelaksanaan tugas di bidang kepegawaian.

IV. Susunan Organisasi

a. Kepala Badan

b. Sekretaris :
1. Sub Bagian Umum Dan Keuangan;
9. Sub Bagian Perencanaan Dan Kepegawaian;

c. Bidang Administrasi Dan Pengembangan Karir Pegawai
1. Sub Bidang Administrasi Kepegawaian;

9. Sub Bidang Formasi Dan Pengembangan Pegawai;
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3. Sub Bidang Pengelolaan Data Kepegawaian.
d. Bidang Mutasi Pegawai
1. Sub Bidang Mutasi Kepegawaian Jabatan Struktural Dan Non
Struktural;
2. Sub Bidang Mutasi Kepegawaian Jabatan Fungsional.
e. Bidang Pendidikan Dan Pelatihan
1. Sub Bidang Pendidikan Dan Pelatihan Kepemimpinan, Fungsional
Dan Teknis;

2. Sub Bidang Pengelolaan Balai Pendidikan Dan Pelatihan.
f. Kelompok Jabatan Fungsional

V. Sumber Daya Manusia (SDM)

Tabel I.1.
Jumlah Pegawai Berdasarkan Jabatan dan Jenis Kelamin
Badan Kepegawaian Daerah

Jabatan M‘;g’;'t“ s";‘sj:;“ Diploma | SMA | SMP | SD | Total | L Total
Struktural 5 9 = - - - 14 9 | § 14
Fungsional - 1 - E - - 1 - 1 1
Staf PNS - 3 5 11 - - 19 8 |11 19
Staf Tenaga - - - 4 - - L 4 - 4
Kontrak
Staf Tenaga - - - 2 - - 2 1 1 2
Upahan

TOTAL 5 13 5 17 - - 40 |22 |18| 40

VI. Permasalahan

1. Belum optimalnya sistem reward dan  punishment dalam

penyelenggaraan pemerintahan daerah;

2. Penempatan pegawai belum berdasarkan kompetensi dan prestasi kerja;

3. Jumlah pegawai yang ada kurang dari jumlah pegawai yang dibutuhkan

sesuai perhitungan ABK;
4. Belum memadainya kapasitas sumber data manusia aparatur dalam

menjalankan tugas dan fungsi pemerintahan.
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BAB II

EVALUASI RENCANA KERJA

Tabel II.1.

Evaluasi Rencana Kerja Triwulan 2 (dua)/ Semester 1 (satnu) Tahun 2020

Badan Kepegawaian Daerah Kota Madiun

Indikator Realisasi Kinerja
Urusan/Bidang Urissati pl:lnefh Target Renstra PD Realisasi Capaian Target Kinerja dan Pada Triwulan tﬂ::tagﬁ:'lc;np;‘:an ﬁm:'::r:“ ::;::::::m:;g Tingkat C..p.ian Kinerja Perangkat
ogram pada Tahun 2019 Kinerja Renstra PD Anggaran Renja PD dan Realisasi Anggaran Daerah Ket
Kode Parriadniatisn Daf"h (outcome)/ Satiian (akhir periode renstra Tahun Lalu (Renja Tahun Berjalan yang Rer(a PO yeng Realisasi Anggaran | s/d Tahun 2018 (akhir Renstra PD s/d Tahun Penanggung
dan Program/ Kegiatan Kegiatan PD) Tahun Lalu) dl Evaluasi (Tahun ini] ] dievaluasi Tahun Renja PD Tahun Tahun Pelaksanaan 2018 (%) o
2018 2018 (%) Renja PD Tahun 2018)
(output)
33 2 o R L 4 R R 7 =8 | 10-8% | 11-10/7x100% _ 12:6+10 13=12/5% 100% _ e
o k[ Rp.{000) kK [ Fp.(000) k | mpooo) | x [ Rp.gooo) | k[ mefooo) | k(%) [ RP.(%6) | K | Rp.(000) | K(%) [ RP.(%)
FUNGS! PENUNJANG PEMERINTAHAN
Rutin
10101 1 Program Pelayanan
Administrasi
Perk
Kegiatan Penyediaan Jenis jenis 15 0 13 13 3 100% 25% 13 87% 26% Badan Kepegawalan
Jasa, Peralatan dan Peralatan dan 861.258 909.985 223,581 223.581 223.581 Daerah
Perlengkapan Kantor Perlengkapan
Kantor
Kegiatan Koordinasi dan Jumiah kall 150 \] 150 12 12 8% 23% 12 8% 20% Badan Kepegawaian
Konsultasi Keluar Daerah Koordinasi 694,170 607.810 141.703 141.703 141.703 Daerah
dan Konsultasi
ke Luar
Daerah
10101 z Program Pemeliharaan
Barang Millk Daerah
Kegiatan Pemeliharaan Jumlah gedung 20 1] 2 1 1 505% 72% 1 59 72% Badan Kepegawaian
Rutin/ Berkala Gedung Gedung 21.000 21.000 15.110 15.110 15.110 Daerah
dan Bangunan Kantor
Kegiatan Pemeliharaan Jumiah kendara 20 0 20 2 2 10% 22% 2 10% 22% Badan Kepegawaian
Rutin/ Berkala Kendaraan Kendaraan an 25.000 25,000 5.458 5.458 5.458 Daerah
Dinas Dinas
Kegiatan Pemeliharaan Jumlah Sarana jenis 9 0 9 5 5 56% 51% 5 56% 51% Badan Kepegawaian
Rutin/ Berkala Sarana dan Prasarana 26.040 26.040 13.368 13.368 13.368 Daerah
Prasarana Kantor Kantor
Kegiatan Pemeliharaan Jumlah Acara kegiatan 1500 0 300 27 27 9% 35% 27 2% 35% Badan Kepegawaian
Rutin/ Berkala Gedung 133.222 133.222 47.122 47.122 47.122 Daerah
Diklat
10101 3 Program Peningkatan
Sarana dan Prasarana
Aparatur
Kegiatan Rehab Gedung Jumlah gedung 1 1] 1 0 0 0% 0% 0 0% 0,00% Badan Kepegawaian
dan Bangunan Gedung kantor 1.000.000 1.000.000 - Daerah
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; 1 ) B 4 S5 7 8 10=849 11=10/7 x 100% 12=6+10 13=12/5x100% 14
0 | 101010 | 4 Program Peningkatan,
Pengembangan Sistem
Pelaporan Capalan
Kinerja dan Keuangan
Kegiatan Penyusunan Jumlah doc 35 7 4 4 57% 38% 4 11% 38% Badan Kepegawalan
Perencanaan serta Laporan 50.372 50.372 19.101 19.101 19.101 Daerah
Pelaporan Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
Perangkat Daerah
URUSAN PENUNJANG PEMERINTAHAN
6 Kepegawalan serta Pendidlkan dan Kepelatihan
40 | 40601 | 1S Program Peningkatan
6 Manajermnen Pelayanan
Kepegawalan
Kegiatan Pelayanan Prosentase % 467 95 745 74,5 78% 1% 745 16% 1% Badan Kepegawaian
Administrasi Terselesaikan 40,048 40,048 600 600 600 Daerah
Kepegawaian nya
Administrasi
Kegiatan Operasional dan | Jumlah doc 17498 3500 3292 3292 94% 18% 3292 19% 18% Badan Kepegawaian
Pemeliharaan Sistem Dokumen 170.168 173.118 30,612 30.612 30.612 Daerah
Informasi Kepegawai pegawai
dan SAPK yang Diupdate
Kegiatan Administrasi Jumiah CPNS PNS 200 200 176 176 88% 17% 176 88% 15% Badan Kepegawaian
Calon ASN 132.640 116.898 19.965 19.965 19,965 Daerah
40 | aos01 | 16 Program Fasilltas|
6 Kese|ahteraan PNS
Kegiatan Administrasi Jumiah SK doc 9855 1971 1305 1305 66% A0%% 1305 13% a0% Badan Kepegawaian
Kenaikan Pangkat, Gaji yang 132.640 132.640 52.778 52.778 52.778 Daerah
Berkala dan Pensiun PNS diterbitkan
40 | 40601 | 17 Program Pembinaan dan
6 Pengembangan Aparaliir
Kegiatan Pembinaan dan Jurnlah orang 250 50 24 24 48% 7% 24 109 7% Badan Kepegawaian
Penanganan Masalah Pembinaan 9.380 9.380 694 694 694 Daerah
Kepegawaian dan
Permasalahan
Kegiatan Pemberian Jumlah PNS orang 100 100 1] 1] 0% 25% 4] 0% 25% Badan Kepegawaian
Penghargaan Satya 61.565 61.565 15.101 15.101 15.101 Daerah
Lancana
Kegiatan Pengadaan ASN Jumlah peserta 7000 7000 i} 0 0% 21% 0 0% 47% Badan Kepegawaian
Peserta 891.364 1.969.939 417.536 417.536 417.536 Daerah
40 | 40601 | 18 Program Penataan
6 Aparatur
Kegiatan Penempatan Jumlah PNS 3026 386 299 299 T79% 6% 299 10% 6% Badan Kepegawaian
PNS Penempatan 331.318 331,318 20.000 20,000 20.000 Daerah
PNS
40 | 40601 | 19 Program Peningkatan
6 Kapasitas Ap
Kegiatan Diklat teknis dan | Jumlah PNS 1480 280 18 18 6% 22% 18 1% 22% Badan Kepegawaian
Fungsional Peserta 1.206.008 1,206.008 261.859 261.859 261.859 Daerah
Kegiatan Diklat Jumiah PNS 190 50 30 30 60% 45% 30 16% 56% Badan Kepegawalan
Kepemimp Peserta 1.050.000 1.312.600 591.127 591.127 591.127 Daerah
Kegiatan Pembekalan Jumiah PNS 930 198 0 0 0% 0% 0 0% 0% Badan Kepegawalan
CPNS Peserta | 75.000 63.960 - = u Nuarah
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5 - W 4 S 533 = i 10=8+9 11=10/7 x 100% 12=6+10 w:m i _1a

Kegiatan Latihan Dasar Jumiah PNS 990 198 0% 0% 0% 0% Badan Kepegawaian
CPNS Peserta 1.050.000 2.265.900 . : Bsrit

Keglatan Jumiah peserta 500 100 0% 0% 0% 0% Badan Kepegawalan
Bimtek/Sosialisasi/Works Peserta 67.200 67.200 - - Daerah

hop

Kegiatan Assesment Jumlah PNS 200 40 0% 0% 0% 0% Badan Kepegawaian
Pegawai Peserta 488.500 488.500 Daerah




- 341 -

BAB III

TUJUAN DAN SASARAN
BADAN KEPEGAWAIAN DAERAH KOTA MADIUN

I. Tujuan dan Sasaran

Tabel I11.1.

Tujuan dan Sasaran
Badan Kepegawaian Daerah Tahun 2020

TUJUAN INDIKATOR TARGET
Meningkatnya profesionalisme aparatur sipil negara Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) 88 poin
Pelayanan Kepegawaian
SASARAN INDIKATOR TARGET PROGRAM INDIKATOR TARGET
PENDUKUNG KINERJA
Meningkatnya kinerja Persentase Jabatan 17,64 Program Persentase 100
dan kompetensi aparatur | yang diisi sesuai Peningkatan Penyelesaian
kompetensi Manajemen Administrasi
Pelayanan Kepegawaian
Kepegawaian sesuai SOP
Program Persentase 100
Fasilitasi Penyelesaian SK
Kesejahteraan Terkait
PNS Kesejahteraan
PNS yang sesuai
SOP
Program Persentase 100
Pembinaan dan Pengembangan
Pengembangan dan Pembinaan
Aparatur ASN
Persentase Nilai SKP 100% Program Persentase 100
Pegawai yang Bernilai Penataan Penempatan PNS
Baik Aparatur Sesuai SKM
Program Persentase 100
Peningkatan Tercukupinya
Kapasitas Usulan Diklat
Aparatur Aparatur

II. Tujuan dan Sasaran Pemerintah Kota Madiun

Kepala Daerah, sesuai dengan ta

Tujuan 1 (satu), S

Badan Kepegawaian Daerah Kota Madiun m
bel di bawah mendukung Misi 1 (satu),

(empat) “Peningkatan Tata Kelola Pemerintahan”.

Tabel 111.2.
Tujuan dan Sasaran
Kota Madiun Tahun 2020

endukung Visi dan Misi

asaran 1 (satu) yang berkontribusi dalam Prioritas 4

TUJUAN INDIKATOR TARGET
TerwujudnyaPemerintahan yang Baik Indeks reformasi birokrasi B
SASARAN INDIKATOR TARGET ANGGARAN PROGRAM INDIKATOR TARGET
PENDUKUNG KINERJA
Meingkatnya Tata Indeks kepuasan 83 (baik] Rp. 3.722.796.840 Program Persentase 100
Kelola Pemerintah masyarakat Peningkatan Penyelc_:saleq
(TKM) Manajemen Administras:
Pelayanan Kepegawaian
Kepegawaian sesuai SOP
Program Persentase 100
Fasilitasi Penyelesaian SK
Kesejahteraan Terkait
PNS Kesejahteraan

PNS yang sesuai
SOP
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TUJUAN INDIKATOR TARGET
TerwujudnyaPemerintahan yang Baik Indeks reformasi birokrasi B

SASARAN INDIKATOR TARGET ANGGARAN PROGRAM INDIKATOR TARGET
PENDUKUNG KINERJA
Program Persentase 100
Pembinaan Pengembangan
dan dan Pembinaan
Pengembangan | ASN
Aparatur
Program Persentase 100
Penataan Penempatan
Aparatur PNS Sesuai SKM
Program Persentase 100
Peningkatan Tercukupinya
Kapasitas Usulan Diklat
Aparatur Aparatur
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BAB IV
PERUBAHAN RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
BADAN KEPEGAWAIAN DAERAH KOTA MADIUN

Tabel IV.1.
Perubahan Rencana Kerja dan Pendanaan
Badan Kepegawaian Daerah Kota Madiun Tahun 2020

Urusan/Bidan Perkiraan Maju Rencana
Urulsan ¢ Indikator Kinerja Program/Kegiatan Rancans Tuhion N [Talwe) Serjeien) Tahun]Nﬂ.
Kode Pemerintahan Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana/Pagu Indikatif Target Kebutuhan
Daerah dan —— Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Jumlah Capaian Dana/Pagu
Program/ Kegiatan Perubahan Perubahan | Perubahan | Perubahan | Perubahan Perubahan Perubahan Perubahan (+/-} Kinerja Indikatif
1 2 3 1 5 6 7 8 9 10 1 12 13
URUSAN RUTIN
40601 | 01 Program Pelayanan Persentase -
Administrasi terlaksananya 1.517.795.420 1.107.825.170 409.970.250
Perkantoran administrasi
perkantoran
001 Kegiatar Penyediaan | Jenis Peralatan dan Jenis Peralatan BKD BKD 13 jenis 13 jenis - | 13jenis
lase, Peralatan dan Perlengkapan Kantor dan Perlengkapan 905.985.020 866.155.020 43,830.000 862.525.577
Ferlengkapan Kantor Kantor
002 Kegiatan Kocrdinasi Jumlah Koordinasi Jumlah Koordinasi BKD BKD 150 kali 60 kali - | 102 kali
dan Konsultasi dan Konsultasi ke dan Konsultasi ke 607.810.400 241.670.150 366.140.250 625.913.069
Keluar Daerah Luar Daerah Luar Daerah
40601 | 02 Program Persentase Barang
Femeliharaan Milik Daerah dalam 205.261.600 213.861.600 8.600.000
Barang Milik Daerah | kondisi baik
001 Kegiatan Jumlah Gedung Jumlah Gedung BKD BKD 2 gedung 2 gedung 2 gedung
Pemeliharaan Rutin/ 21.000.000 34.600.000 13.600.000 21.000.000
Berkala Gedung dan
Bangunan Kantor
002 Kagiatan Jumlah Kendaraan Jumlah BKD BKD 20 20 -| 20
Pemeliharaan Rutin/ | Dinas Kendaraan Dinas kendaraan kendaraan 25.000.000 20.000.000 5.000.000 | kendaraan 31.500.000
Berkala Kendaraan
Dinas
003 Kegiatan Jumlah Sarana dan Jumlah Sarana BKD BKD 9 jenis 9 jenis 9 jenis
Pemeliharaan Rutin/ | Prasarana Kantor dan Prasarana 26.040.000 26.040.000 - 26.040.000
Berkala Sarana Kantor
Prasarana Kantor
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5 1 2 3 a4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
005 Kegiatan Jumiah Acara Jumiah Acara BKD BKD 300 40 S0 kegiatan
Pemeliharaan Rutin/ kegiatan kegiatan 133.221.600 133,221.600 - 233.221.600
Berkala Gedung
Diklat
000 | 40601 | 03 Program Persentase -
Peningkatan Sarana | pemenuhan 1.000.000.000 84.600.000 915.400.000
dan Prasarana kebutuhan sarana
Aparatur dan prasarana
aparatur
001 Kegiatan Pengadaan | Jenis Barang lenis Barang - BKD 0 | 6]jenis 10 jenis
Sarana dan = 84,600.000 84.600.000 290.000.000
Prasarana Kantor
004 Kegiatan Rehab Jumlah Gedung lumlah Gedung Gedung Gedung 1 gedung 0 gedung - | ogedung
Gedung dan Diklat Diklat kantor kantor 1.000.000.000 - 1.000.000.000 X
Bangunan
000 | 40601 | 04 Program Persentase dokumen
Peningkatan, perencanaan/lapora 50.371.800 50.371.800 -
Pengembangan n yang disusun tepat
Sistem Pelaporan waktu
Capaian Kinerja dan
Keuangan
001 Kegiatan Jumlah Laporan Jumlah Laporan BKD BKD 7 dokumen | 7 dokumen 7 dokumen
Penyusunan 50.371.800 50.371.800 - 50.371.800
Perencanaan serta
Pelaporan Kinerja
dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja Perangkat
Daerah
URUSAN PRIORITAS
406 | 40601 | 15 Program Persentase -
Peningkatan penyelesaian 330.063.400 227.368.400 102.695.000
Manajemen administrasi
Pelayanan kepegawaian sesuai
Kepegawaian SOP
001 Kegiatan Pelayanan Prosentase Prosentase BKD BKD 95% 95% 95%
Administrasi Terselesaikannya Terselesaikannya 40.047.500 40.047.500 - 48.457.500
Kepegawaian Administrasi Administrasi
Kepegawalan Kepegawaian
002 Kegiatan Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen BKD BKD 3500 3500 = 100%
Operasional dan Kepegawaian yang Kepegawaian dokumen dokumen 173.118.400 117.438.400 55.680.000 364.218.400
Pemeliharaan Diupdate yang Diupdate
Sistemn Informasi
Kepegawaian dan
SAPK
003 Kegiatan Jumlah CPNS Jumlah CPNS BKD BKD 300 PNS 174 PNS - | 300PNS
Administrasi Calon 116.897.500 69.882.500 47.015.000 101.710.000
ASN
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
40601 | 16 Program Fasilitasi Persentase 2
Kesejahteraan PNS penyelesaian SK 132.640.000 102.680.000 29.960.000
terkait kesejahteraan
PNS yang sesuai SOP
001 Kegiatan lumlah SK yang Jumlah SK yang BKD BKD 2179 2179 - | 1971
Administrasi diterbitkan diterbitkan dokumen dokumen 132.640.000 102.680.000 29.960.000 | dokumen 12.814.000
Kenaikan Pangkat,
Gaji Berkala dan
Pensiun PNS
40601 | 17 Program Pembinaan | Persentase =
dan Pengembangan | pengembangan dan 2.040.883.300 1.163.052.450 877.830.850
Aparatur Pembinaan ASN
001 Kegiatan Pembinaan | Jumlah Pembinaan Jumlah BKD BKD 50 orang 50 orang 50 orang
dan Penanganan dan Permasalahan Pembinaan dan 9.380,000 9.380.000 - 9.380.000
Masalah Permasalahan
Kepegawaian
002 Kegiatan Pemberian | Jumlah PNS Jumlah PNS BKD BKD 100 orang 100 orang 100 orang
Penghargaan Satya 61.564,800 61.564.800 - 61.564.800
Lancana
003 Kegiatan Pengadaan | Jumlah Peserta Jumlah Peserta BKD BKD 7000 4202 - | 7000
ASN peserta peserta 1.969.938.500 1.092.107.650 877.830.850 | peserta 976.774.300
40601 | 18 Program Penataan Persentase =
Aparatur Penempatan PNS 331.317.600 311.317.600 20.000.000
Sesual SKM
001 Kegiatan Jumlah Penempatan Jumlah BKD BKD 386 PNS 386 PNS - | 660 PNS
Penempatan PNS PNS Penempatan PNS 331.317.600 311.317.600 20,000.000 327.713.660
40601 | 19 Program Persentase -
Peninghkatan Tercukupinya Usulan 5.404.168.000 1.918.378.390 3.485.789.610
Kapasitas Aparatur Diklat Aparatur
001 Kegiatan Diklat Jumlah Peserta Jumlah Peserta BKD BKD 280 PNS 109 PNS - | 109PNS
teknis dan 1.206.008.000 686.405.420 519.602.580 1.206,000.000
Fungslonal
002 Kegiatan Diklat Jumlah Peserta Jumlah Peserta BKD BKD 40 PNS 30 PNS - | 40PNS
Kepemimpinan 1.312,600.000 676.197.970 636.402.030 1.000,000.000
003 Kegiatan Jumlah Peserta Jumlah Peserta BKD BKD 198 PNS 163 PNS 200 PNS
Pembekalan CPNS 63,960,000 67.275.000 3.315.000 59.150.000
004 Kegiatan Latinan Jumlah Peserta Jumlah Peserta BKD BKD 198 PNS 0 PNS - | 200PNS
Dasar CPNS 2,265.900.000 - 2.265.900.000 2.659.150.000
005 Kegiatan Jumlah Peserta Jumlah Peserta BKD BKD 100 0 peserta - | 100 peserta
Bimtek/Sosialisasi/ peserta 67.200.000 - 67.200.000 67.200.000
Workshop
006 Kegiatan Assesment | Jumlah Peserta Jumlah Peserta BKD BKD 65 PNS 65 PNS 65 PNS
Pegawai 488.500.000 488.500.000 - 465.500.000
11.012.501.120 5.179.455.410 5.833.045.710
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BAB V
PENUTUP

Penetapan Perubahan Rencana Kerja Badan Kepegawaian Daerah Kota
Madiun Tahun 2020 merupakan penjabaran dari Rencana Strategis Badan
Kepegawaian Daerah Kota Madiun yang telah disinkronkan dengan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota Madiun Tahun 2019-2024.

Keberhasilan program dan kegiatan yang ada di Badan Kepegawaian
Daerah Kota Madiun dalam mencapai target visi, misi, tujuan dan sasaran
pembangunan daerah yang telah ditetapkan sangat tergantung pada
komitmen pimpinan dan segenap pelaksana Badan Kepegawaian Daerah
Kota Madiun.

Semoga Penetapan Perubahan Rencana Kerja Badan Kepegawaian
Daerah Kota Madiun Tahun 2020 ini dapat terwujud sesuai dengan harapan

dan cita-cita bersama seluruh Aparatur Badan Kepegawaian Daerah

Kota Madiun.

KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN
DAERAH&QOTA MADIUN

Drs. HARIS RAHMANUDIN
Pembina Utama Muda
NIP. 19660813 199203 1 009
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X. RUMAH SAKIT UMUM DAERAH

I

III.

BAB 1
PENDAHULUAN

Maksud dan Tujuan
Maksud penyusunan Penetapan Perubahan Rencana Kerja Rumah

Sakit Umum Daerah Kota Madiun Tahun 2020 karena adanya
ketidaksesuaian dengan perkembangan keadaan serta telah ditetapkannya
Peraturan Walikota Nomor 36 Tahun 2020 tentang Perubahan Atas
Peraturan Walikota Madiun Nomor 25 Tahun 2019 tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Kota Madiun Tahun 2020.

Tujuan penyusunan penetapan Perubahan Rencana Kerja Rumah
Sakit Umum Daerah Kota Madiun Tahun 2020:
1. adanya pergeseran kegiatan dan perubahan target kinerja;
2. pengurangan dan penambahan pagu anggaran untuk memenuhi target

kinerja yang akan dicapai sesuai target rencana strategis pada tahun

berjalan.

Tugas Pokok
Rumah Sakit Umum Daerah mempunyai tugas melaksanakan

penyusunan dan pelaksanaan kebijakan daerah di bidang pelayan
kesehatan pada Rumah Sakit Umum Daerah.
Fungsi

1. Perumusan kebijakan teknis di bidang pelayanan kesehatan pada
Rumah Sakit Umum Daerah;

9 Pemberian dukungan atas penyelenggaraan pemerintahan daerah di
bidang pelayanan kesehatan pada rumah sakit umum daerah;
3. Pembinaan dan pelaksanaan tugas di bidang pelayanan kesehatan pada

rumah sakit umum daerah.

. Susunan Organisasi

a. Direktur
b. Bagian Tata Usaha
1. Sub Bagian Umum;

2. Sub Bagian Kepegawaian;
3. Sub Bagian Perencanaan Dan Rekam Medis.
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c. Bidang Penunjang

1. Seksi Penunjang Medis;

2. Seksi Penunjang Non Medis.
d. Bidang Pelayanan

1. Seksi Pelayanan Medis;

2. Seksi Pelayanan Perawatan.
e. Bidang Keuangan

1. Seksi Mobilisasi Dana;

2. Seksi Perbendaharaan.
f. Jabatan Fungsional

Sumber Daya Manusia (SDM)

Tabel I.1.
Jumlah Pegawai Berdasarkan Jabatan dan Jenis Kelamin
Rumah Sakit Umum Daerah Kota Madiun

Jabatan M‘;gi;:“ s‘;‘gi‘;" Diploma | SMA | SMP | SD |Total | L | P | Total
Struktural 4 8 1 il 0 0 14 6 8 14
Fungsional 19 81 67 0 0 0 167 51 116 167
Staf PNS 0 2 5 13 1 0 21 12 9 21
Staf Tenaga 0 2 20 15 1 0 38 13 25 38
Kontrak
Staf Tenaga 1 30 145 149 | 20 1 346 | 158 | 188 | 346
BLUD
Staf Tenaga 0 0 0 9 0 0 9 7 2 9
Upahan

TOTAL 24 123 238 187 | 22 1 595 | 247 | 348 | 595

. Permasalahan

1. Belum optimalnya pelayanan kesehatan rujukan di Rumah Sakit Umum

Daerah Kota Madiun.
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BAB II

RUMAH SAKIT UMUM DAERAH

Tabel 11.1.
Evaluasi Rencana Kerja Triwulan 2 (dua)/ Semester 1 (satu) Tahun 2020

Rumah Sakit Umum Daerah Kota Madiun

Il':ikatnr . 3 Realisasi Kinerja Realisasi Capaian Tingkat Capaian Realisasi Kinerja dan
Urussan/Bidang Urusan - :::“ p:r::tT I:::n; :: 'g::'ﬁ;a: ez:a‘laps:j ::rget Kinerja dan Pada Triwulan Kinerja dan Anggaran Kinerjs dan Anggaran Renstra PD Tingkat Capaian Kinerja Perangkat
ggaran Renja PD dan Realisas| Anggaran Daerah
Kode Puragsintatin Durdh {outcome)/ Setimn (akhir periode renstra Tahun Lalu (Renja Tahun Berjalan Runje PD yang Realisasi Anggaran | s/d Tahun 2018 {akhir
dan Program/ Keglatan rjalan yang " dievaluasi Tahun Renja PD Tah “ah Renstra PDs/d Tahun | Penanggung
Kegiatan PD) Tahun Lalu) di Evaluasi (Tahun Ini) bl shun Pelaksanaan 2018 (%) Jawab
( ) 2018 2018 (%) Renja PD Tahun 2018)
T 2 3 4 - Snp{uoo) S 6 i } 7 (0001. ' r:a ,lxmL | 11=10/7 x 100% _ 12=6+10 13=12/5x100% 14
et g : 3 __Rp. e 8 Re. _K Rp. (000) L3R ,{000). | K(%) [ RP. (3% ~ Rp. (C K(%) [ RP.{%) :
D S fp.(000) [ K(%) [ RP.(%) K [ Rp.{ooo] [ k(%)
4] Rutin
0 | 10101 1 Program Pelayanan
Administrasi
Perkantoran
Kegiatan Penyediaan Honorarium orang 40 0 40 40 40 100% 49% 40 100% 8,97% RSUD
Jasa, Peralatan dan non PNS yang 6.498.142 - 1,178,916 582.700 582.700 582,700
Perlengkapan Kantor disediakan
0 | 10101 2 Program Pemeliharaan
Barang Millk Daerah
0 | 10101 3 Program Peningkatan
Sarana dan Prasarana
Aparatur
Kegiatan Pengadaan Jumilah sarana Jenis 115 0 23 0 0 0% #DIV/0l 0 0% 0% RSUD
Sarana dan Prasarana dan prasarana 6.351.258 5
Kantor kantor
0 | 10101 4 Program Peningkatan,
Pengembangzan Sistern
Pelaporar. Capalan
Kinerja dan Keuangan
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB PELAYANAN DASAR
2 Keschatan
11| 10202 [ 1 Program Pengadaan, RSUD
0 5 Peningkatan Sarana dan
2 Pr R h Sakit
Kegiatan Rehabilitas| Jumiah Unit 9 0 5 0 0 0% 0,00% 0 0% 0,00% RSUD
Bangunan Rumah Sakit bangunan 7.989.481 1.150.000 -
rumah sakit
yang direhab
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1 2 5 3 % E] 7 8 10=8+9 11=10/7 x 100% _12=6+10 125 x 100% 14
Kegiatan Pengadaan Alat | Jumlah alat lenis 75 15 0 o o < ofﬂ]"&im% o
Kesehatan Rumah Sakit kesehatan 63.045.260 2.507.656 - i .
(DAK) rumah sakit
yang diadakan
Keglatan Penyusunan Jumlah Doc 7 3 0 0 0% #DIV/O! 0 0% 0,00% RSUD
Dokumen Perencanaan dokumen 5.812.936 - . A _
Teknis (DED) perencanaan
Pembangunan teknis (DED)
Gedung/Bangunan pembangunan
Rumah Sakit gedung/bangu
nan rumah
sakit yang
disusun
Kegiatan Pembangunan Jumilah Unit 12 2 [} 0,
Gedung/Bangunan gedung/bangu 77.697.686 3.025.998 - = 00 % u o i N
Rumah Sakit nan rumah
sakit yang
dibangun
Kegiatan Pengadaan Jumlah sarana lenis 6 1 0 0 0% #DIV/o! 0 0% 0,00% RSUD
Sarana dan Prasarana dan prasarana 8.383.090 = s ” .
Penunjang Pelayanan penunjang
Rurnah Sakit pelayanan
rumah sakit
yang diadakan
1 | 10202 1 Program Peningkatan RSUD
1] 6 Kinerja BLUD
2
Kegiatan Penyediaan Jumlah jenis 42 42 45 45 107% | 40,19% 45 107% 6,86% RSUD
Biaya Operasional kebutuhan 457.950.767 78.227.412 31.436,04 31.436.042 31.436.042
Pelayanan BLUD operasional 2
BLUD
1 | 10202 1 Program Pembinaan RSUD
0 8 Lingkungan Soslal di
2 Bidang Keset
Kegiatan Penyediaan / Jumlah jenis 16 15 6 6 40% 81,86% 6 8% 19,08% RSUD
Peningkatan / Sarana/Prasar 15.725.000 3.666.300 3.001.098 3.001.098 3.001.098
Pereliharaan Sarana / ana Fasilitas
Prasarana Fasllitas Kesehatan
Kesehatan yang yang diadakan
Bekerjasama dengan
Badan Penyelenggara
Jaminan Sosial Kesehatan
(DBHCHT)
Kegiatan Pelatihan Jumlah tenaga orang 100 20 5 5 25% 18,64% 5 5% 3,73% RSUD
Tenaga Kesehatan kesehatan 1.375,000 275.000 51.265 51.265 51.265
dan/atau Tenaga dan/atau
Administratif pada tenaga
Fasilitas Kesehatan yang administratif
Bekerjasama dengan yang
Badan Penyelenggara mendapat
Jaminan Sosial Kesehatan | pelatihan
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH

I. Tujuan dan Sasaran

Tabel I11.1.
Tujuan dan Sasaran
Rumah Sakit Umum Daerah Tahun 2020

TUJUAN INDIEATOR TARGET
Meningkatnya Mutu Pelayanan Rumah Sakit Status Akreditasi SNARS Lulus Paripurna
Sesuai Standar Nasional Akreditasi SNARS
SASARAN INDIKATOR TARGET | PROGRAM PENDUKUNG INDIKATOR KINERJA TARGET
Meningkatnya Indeks Kepuasan 79,17 | Program Peningkatan Persentase pencapaian 100
Mutu Pelayanan | Masyarakat RSUD Pelayanan BLUD kinerja Badan Layanan
yang Berkualitas | Kota Madiun Umum Daerah
dengan Persentase 73,92 | Program Pengadaan, Persentase Sarana dan 89,84
Mengutamakan Pencapaian Peningkatan Sarana dan Prasarana Rumah Sakit yang
Keselamatan Standart Prasarana Rumah Sakit Sesuai Standar
Pasien dan Pelayanan Program Pembinaan Persentase Penyediaan 89,84
Kepuasan Minimal Rumah Lingkungan Sosial di Sarana/ Prasarana Fasilitas
Pelanggan Sakit Bidang Kesehatan Kesehatan yang Bekerjasama
dengan Badan Penyelenggara
Jaminan Sosial Kesehatan

II. Tujuan dan Sasaran Pemerintah Kota Madiun
Rumah Sakit Umum Daerah Kota Madiun mendukung Visi dan Misi
Kepala Daerah, sesuai dengan tabel di bawah mendukung Misi 3 (tiga),

Tujuan 1 (satu), sasaran 1 (satu) yang berkontribusi dalam Prioritas 1

(satu) “Peningkatan kualitas sumberdaya manusia”.

Tabel I11.2.
Tujuan dan Sasaran
Misi 3, Tujuan 1, Sasaran 1
Kota Madiun Tahun 2020
INDIKATOR TARGET

TUJUAN
Terwujudnya Masyarakat Kota Madiun yang Indeks Pembangunan Manusia (IPM) 80,51
berkualitas Baik
SASARAN INDIKATOR TARGET ANGGARAN PROGRAM INDIKATOR TARGET
PENDUKUNG KINERJA
Meningkatnya Indeks 0,81 Rp. 91.800.809.525 | Program Persentase 100
Kualitas Kesehatan Peningkatan pencapaian kinerja
Kesehatan Pelayanan BLUD Badan Layanan
Masyarakat Kota Umum Daerah
Madiun Program Persentase Sarana 89,84
Pengadaan, dan Prasarana
Peningkatan Rumah Sakit yang
Sarana dan Sesuai Standar
Prasarana Rumah
Sakit
Program Persentase 80,84
Pembinaan Penyediaan Sarana/
Lingkungan Sosial | Prasarana Fasilitas
di Bidang Kesehatan yang
Kesehatan Bekerjasama dengan
Badan Penyelenggara
Jaminan Sosial
Kesehatan
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BAB IV
PERUBAHAN RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH

Tabel 1V.1.
Perubahan Rencana Kerja dan Pendanaan

Rumah Sakit Umum Daerah Kota Madiun Tahun 2020

Urusan/Bidang Perkiraan Maju Rencana
Urusan Indikator Kinerja Program/Kegiatan Ramcasa Tatwn N (Tahun Berjatan) Tahun I1‘vl-¢-1
Kode Pemerintahan Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana/Pagu Indikatif Target Kebutuhan
Daerah dan Sebelum Perubahan Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Jumlah Capaian Dana/Pagu
Program/ Kegiatan Perubahan Perubahan | Perubahan | Perubahan | Perubahan Perubahan Perubahan Perubahan (+/-) Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
URUSAN RUTIN
000 | 10202 | 01 Program Pelayanan Persentase N
Administrasi terlaksananya 1.178.916.000 1.169.216.000 9.700.000
Perkantoran administrasi
perkantoran
001 Kegiatan Penyediaan | Honorarium non PNS Honorarium non RSUD Kota RSUD Kota | 40orang 39 orang = 40%
Jasa, Peralatan dan yang disediakan PNS yang Madiun Madiun 1.178.916.000 1.169,216.000 S.700.000 1.234,800.000
Perlengkapan Kantor disediakan
000 | 10202 | 03 Program Persentase 811.735.000
Peningkatan Sarana | pemenuhan - 811.735.000
dan Prasarana kebutuhan sarana
Aparatur dan prasarana
aparatur
001 Kegiatan Pengadaan | Jumlah sarana dan Jumlzah sarana RSUD Kota RSUD Kota 23 jenis 12 jenis 811,735,000 | 23jenis
Sarana dan prasarana kantor dan prasarana Madiun Madiun - 811.735,000 1.083.288.845
Prasarana Kantor kantor
URUSAN PRIORITAS =
102 10202 | 15 Program Persentase Sarana -1,842.295.150
Pengadaan, dan Prasarana 6.683.653.550 4.841.358.400
Peningkatan Sarana | Rumah Sakit yang
dan Prasarana Sesuai Standar
Rumah Sakit
001 Kegiatan Rehabilitasi | Jumlah bangunan Jumlah bangunan | RSUD Kota RSUD Kota 3 unit O unit -1.080.064,600 | 1 unit
Bangunan Rumah rumah sakit yang rumah sakit yang Madiun Madiun 1.150.000.000 65.935.400 2.970.000.000
Sakit direhab direhab
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
002 Kegiatan Pengadaan | Jumlah alat Jumlah alat RSUD Kota RSUDKota | 4 jenis 4 jenls 2.263.767.000 | 15jenis
Alat Kesehatan kesehatan rumah kesehatan rumah Madiun Madiun 2.507.656.000 4.771.423.000 8.718.118.375
Rumah Sakit (DAK) sakit yang diadakan sakit yang
diadakan
005 Kegiatan Jumlah Jumlah RSUD Kota RSUD Kota | 1unit Ounit -3,025.997.550 | 1unit
Pembangunan gedung/bangunan gedung/bangunan | Madiun Madiun 3.025.997.550 - 2.484.328.000
Gedung/Bangunan rumah sakit yang rumah sakit yang
Rumah Sakit dibangun dibangun
102 | 10202 | 16 Program Persentase 1.692.437.200
Peningkatan Kinerja | pencapaian kinerja 78.227.412.000 79.919.849.200
BLUD Badan Layanan
Umum Daerah
001 Kegiatan Penyedlaan | lumlah kebutuhan Jumlah RSUD Kota RSUD Kota | 60 jenis 61 jenis 78.227.412.000 1.692.437.200 | 54 jenis
Biaya Operasional operasional BLUD kebutuhan Madiun Madiun 79.919.849.200 83.229.118.907
Pelayanan BLUD operasional BLUD
102 | 10202 | 18 Program Pembinaan | Persentase 3.098.301.925
Lingkungan Sosial di | Penyediaan Sarana/ 3.941.300.000 7.039.601.925
Bidang Kesehatan Prasarana Fasilitas
Kesehatan yang
Bekerjasama dengan
Badan Penyelenggara
Jaminan Sosial
Kesehatan
001 Kegiatan Jumlah Jumlah RSUD Kota RSUD Kota | 6 jenis S jenis 3,321.066.925 | 16 jenis
Penyediaan/ Sarana/Prasarana Sarana/Prasarana | Madiun Madiun 3.666.300.000 6.987.366.925 3.000,000.000
Peningkatan/Pemeli | Fasllitas Kesehatan Fasilitas
haraan yang diadakan Kesehatan yang
Sarana/Prasarana diadakan
Fasilitas Kesehatan
yang Bekerjasama
dengan Badan
Penyelenggara
Jaminan Sosial
Kesehatan (DBHCHT)
003 Kegiatan Pelatihan Jumlah tenaga Jumlah tenaga RSUD Kota RSUD Kota | 33 orang S orang - 222.765.000 | 20jenis
Tenaga Kesehatan kesehatan dan/atau kesehatan Madiun Madiun 275.000.000 52.235.000 275.000.000
dan/atau Tenaga tenaga administratif dan/atau tenaga
Administratif pada yang mendapat administratif yang
Fasilitas Kesehatan pelatihan mendapat
yang Bekerjasama pelatihan
dengan Badan
Penyelenggara
Jaminan Sosial
Kesehatan
90.031.281.550 93.781.760.525 3.750.478.975
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BABV
PENUTUP

Penetapan Perubahan Rencana Kerja Rumah Sakit Umum Daerah Kota
Madiun Tahun 2020 merupakan penjabaran dari Rencana Strategis Rumah
Sakit Umum Daerah Kota Madiun yang telah disinkronkan dengan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota Madiun Tahun 2019-2024.

Keberhasilan program dan kegiatan yang ada di Rumah Sakit Umum
Daerah Kota Madiun dalam mencapai target visi, misi, tujuan dan sasaran
pembangunan daerah yang telah ditetapkan sangat tergantung pada
komitmen pimpinan dan segenap pelaksana Rumah Sakit Umum Daerah
Kota Madiun.

Semoga Penetapan Perubahan Rencana Kerja Rumah Sakit Umum
Daerah Kota Madiun Tahun 2020 ini dapat terwujud sesuai dengan harapan
dan cita-cita bersama seluruh Aparatur Rumah Sakit Umum Daerah

Kota Madiun.

DIREKTUR RUMAH SAKIT UMUM DAERAH
KOTA MADIUN

&

dr. AGUS NURWAHYUDI, Sp.S, M.MKes
Pembina Utama
NIP. 19630408 198903 1 014
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Y. INSPEKTORAT

L

IL.

III.

BAB 1
PENDAHULUAN

Maksud dan Tujuan

Maksud penyusunan Penetapan Perubahan Rencana Kerja
Inspektorat Kota Madiun Tahun 2020 karena adanya ketidaksesuaian
dengan perkembangan keadaan serta telah ditetapkannya Peraturan
Walikota Nomor 36 Tahun 2020 tentang Perubahan Atas Peraturan
Walikota Madiun Nomor 25 Tahun 2019 tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Kota Madiun Tahun 2020.

Tujuan penyusunan penetapan Perubahan Rencana Kerja
Inspektorat Kota Madiun Tahun 2020:

1. adanya pergeseran kegiatan dan perubahan target kinerja;
2. pengurangan dan penambahan pagu anggaran untuk memenuhi target

kinerja yang akan dicapai sesuai target rencana strategis pada tahun

berjalan.

Tugas Pokok
Inspektorat Kota Madiun mempunyai tugas membantu Walikota

membina dan mengawasi pelaksanaan urusan pemerintahan yang menjadi
kewenangan daerah dan tugas pembantuan oleh perangkat daerah sesuai

dengan ketentuan peraturan perundang-undangan.

Fungsi
a. perumusan kebijakan teknis bidang pengawasan dan fasilitasi
pengawasan;

b. pelaksanaan pengawasan internal terhadap kinerja dan keuangan

memlalui audit, reviu, evaluasi, pemantauan dan kegiatan pengawasan
lainnya,;

c. pelaksanaan pengawasan untuk tujuan tertentu atas penugasan
Walikota.

IV. Susunan Organisasi

a. Inspektur

b. Sekretaris Inspektorat :
1. Sub Bagian Umum Dan Keuangan;
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2. Sub Bagian Perencanaan Dan Kepegawaian.
Inspektur Pembantu Wilayah I

Inspektur Pembantu Wilayah II

Inspektur Pembantu Wilayah III

m o0 a0

Kelompok Jabatan Fungsional

V. Sumber Daya Manusia (SDM)

Tabel I.1.
Jumlah Pegawai Berdasarkan Jabatan dan Jenis Kelamin
Inspektorat
Jabatan M‘;g‘;)t“ s‘l'sj;‘;’“ Diploma | SMA | SMP | SD | Total | L | P | Total
Struktural 1 5 = = = = 6 3 (3 6
Fungsional - 11 - - - - 11 7| 4 11
| Staf PNS - 8 1 1 1 | - | 11 |6 [5[ 11
Staf Tenaga - 1 - - - 1 1 - 1
Kontrak
Staf Tenaga = - - = - - = - E
Upahan
TOTAL 1 25 1 1 1 - 29 174 12 29

VI. Permasalahan
1. Belum optimalnya penerapan Sistem Pen
(SPIP) di jajaran Perangkat Daerah;
2. Kurangnya kuantitas dan kualitas Aparatur Pengawasarn.

gendalian Intern Pemerintah
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BAB II

Tabel I1.1.

Evaluasi Rencana Kerja Triwulan 2 (dua)/ Semester 1 (satu) Tahun 2020

Inspektorat Kota Madiun
Indikator Realisasi Kiner
[ Kinerja Target Renstra PD Realisasi Capaian Target Kinerja dan Pada Tri\mrularila Resksas; Capilan “"#‘t.c'pﬂ'" Realisas! Knerja dan Tingkat Capaian Kinerja Perangkat
Urusan/Bidang Urusan Program da Tahun 2019 Kinerja Renstra PD Anggaran Renja PD sl dhe e an Sath- i Realisas| Daerah | Ket
Kode Pemerintahan Daerah e Satuan pa Bgar Renja PD yang Realisasi Anggaran | s/d Tahun 2018 fakhir | 927 Realisas Anggaran
(outcome)/ (akhir periode renstra Tahun Lalu (Renja Tahun Berjalan yang " Renstra PD s/d Tahun Penanggung
dan Program/ Kegjatan Kegiatan PD) Tahun Lalu) di Evaluasi (Tahun ini) [} dievaluasi Tahun Renja PD Tahun Tahun Pelaksanaan 2018 (%) Tawab
2018 2018 (%) Renja PD Tahun 2018)
(output)
iy 2 i A 4 5 6 g 4 oy 8 : 10=8+9 | 11=10/7x 100%  12=6+10 : 13=12/5%100% 14
A L o N K| Rp.(000) K| Ap.000) | K | Rp.qooo) | K | Rp.(000) | k | Re.{ooo) [ k(%) [mefw) | K ] Re.fooo) | (%) [ RP.(%) |
FUNGS| PENUNJANG PEMERINTAHAN
Rutin
10101 | 1 Program Pelayanan
Administrasi
Perkantoran
Kegiatan Penyediaan Jumlah jasa, jenis 8 0 8 0 0 0% 24% [) 0% 4% Inspektorat
lasa, Peralatan dan peralatan dan 2.690.000 - 492.695 118,994 118.994 118.994
Perlengkapan Kantor perlengkapan
kantor
Kegiatan Koordinasi dan Jumiah kali 325 0 65 13 13 20% 46% 13 4% 6% Inspektorat
Konsultasi Keluar Daerah Perjalanan 3.262.770 428.483 199,162 199.162 199.162
Dinas ke Luar
daerah
10101 | 2 Program Pemeliharaan
Barang Milik Daerah
Kegiatan Pemeliharaan Jumilah paket 1 0 1 0 0 0% 54% 0 0% 10% Inspektorat
Rutin/ Berkala Gedung gedung/kanto 27.825 5.000 2.700 2.700 2.700
dan Bangunan Kantor ryang
terpelihara
Kegiatan Pemeliharaan Jumlah unit 1 0 1 0 0 0% 34% 0 0% 6% Iinspektorat
Rutin/ Berkala Kendaraan kendaraan 128.834 24892 8.374 8.374 8.374
Dinas dinas yang
terpelihara
Kegiatan Pemeliharaan Jumiah sarana jenis 5 0 5 0 0 0% 42% s} 0% 8% Inspektorat
Rutin/ Berkala Sarana dan prasarana 183.150 35.000 14771 14771 14,771
Prasarana Kantor kantor yang
terpelihara
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£ ¥ ; 1 3 4 - T 10=8+9 11 lgﬂ .
= x 1 ;
0| 10101 | 3 Program Peningkatan A 12:6:10 13-12/5 x 100% M
Sarana dan Prasarana
0| 10101 | 4 Program Peningkatan,
Pengembangan Sistem
Pelaporan Capalan
Kinerja dan Ki g
Kegiatan Penyusunan Jumlah doc 60 12 50% 24%
Perencanaan serta dokumen 486.601 95.724 22.824 22.824 i 10% 5% Inspektorat
Pelaporan Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
Perangkat Daerah
URUSAN PENUNJANG PEMERINTAHAN
3 Peng 1 Penyelenggaraan Pemerintah Daerah
4 | 40301 | 1 Program Peningkatan
0 5 Slistem Pengawasan
3 Internal dan
Pengendallan
Pelaksanaan Kebljakan
KDH
Kegiatan Pelaksanaan Jumiah Obyek Obrik 18 18 6% 15%
Pengawasan Internal Pemeriksaan 2,777.048 400.143 60.061 60.061 60.061 s s Ko
Secara Berkala ’
Kegiatan Evaluasi SPIP lurnlah OPD OoPD 34 34 0% 0%
Organisasi Perangkat yang 269.830 44.430 - - . l g Mipoens
Daerah dievaluasi
SPIP-nya
Kegiatan Reviu Dokumen Jumiah doc 30 6 17% 37%
Perencanaan, dokumen hasil 633.500 156.684 58,035 — s 3% 9% Inspektorat
Penganggaran dan reviu )
Pelaparan
Kegiatan Pembinaan 1Umlah orang 750 150 0% 0%
Kepatuhan terhadap peserta 226,150 36.150 = - - o g
Peraturan Perundang- pembinaan
Undangan
Kegjatan Evaluasi lumlah doc 25 5 40% 17%
Pelaksanaan Reformasi Laporan 1.946.270 411.623 68.103 68.103 68.103 s 3* A
Birokrasi '
Kegiatan Pengendalian Jumlah doc 1 1 0% 0%
Gratifikasi Laporan 1.631.150 266.650 - = x o i P
Kegiatan Optimalisasi Jumiah doc 1 | 0% 32%
2 0% % Inspektorat
Saber Pungli Laporan 3.726.600 862.260 279.310 279.310 279.310 ’
4 | 40301 : Program Peningkatan
o 6 Profesionalisme Tenaga
) Pemeriksa dan Aparatur
Kegiatan Bimtek lurniah orang 25 25 0% 32%
I
Peningkatan SDM aparatur 3,203,063 584.678 184,819 184.819 184.819 = = g L
Aparatur Pengawasan pengawas '
yang
bersertifikat
tehnik
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yang disusun

5 : 3 2 L 10=8+9 u-gq ¥100% T 126+10 B-ﬁé 100% e
4 8 Program Penataan dan
0 9 Penyempurnaan
3 Kebijakan dan Sisdur
Kegiatan Penyusunan Jumlah 2 0% 0% 0% 0% Inspektorat
Kebijakan, Sisdur dokumen 138.150 22.650 -
Pengawasan kebijakan dan
sisdur
pengawasan
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BAB III

TUJUAN DAN SASARAN
INSPEKTORAT KOTA MADIUN

I. Tujuan dan Sasaran

Tabel II1.1.

Tujuan dan Sasaran
Inspektorat Tahun 2020

Kebijakan dan
Sisdur
Pengawasan

Sisdur
Pengawasan yang
Terpenuhi

TUJUAN INDIKATOR _ TARGET
Meningkatnya Pengendalian dan Pengawasan Pengelolaan Level muturitas SPIP Kota Madiun Lo
Keuangan
SASARAN INDIKATOR TARGET PROGRAM INDIKATOR TARGET
PENDUKUNG KINERJA
Meningkatnya Kepatuhan | Persentase Temuan 91 Program Persentase OPD 25
Pengelolaan Keuangan Hasil Pengawasan yang Peningkatan yang maturitas
Sesuai Peraturan Yang ditindaklanjuti sesuai Sistem SPI nya level 3
Berlaku rekomendasi Pengawasan
Internal dan
Pengendalian
Pelaksanaan
Kebijakan KDH
Level Kapabilitas APIP 2 Program Persentase 100
Peningkatan aparatur
Profesionalisme pengawas yang
Tenaga bersertifikat
Pemeriksa dan
Aparatur
Pengawasan
Program Persentase 100
Penataan dan Dokumen
Penyempurnaan | Kebijakan dan

II.

Inspektorat Kota Madiun menduk

sesuai dengan tabel di bawah mendukung Misi 1 (satu), Tujuan 1 (satu),

Sasaran 2 (dua) yang berkontribusi dalam Prioritas 4 (empat)

“peningkatan Tata Kelola Pemerintahan’.

Tabel 111.2.

Tujuan dan Sasaran Pemerintah Kota Madiun
ung Visi dan Misi Kepala Daerah,

Tujuan dan Sasaran
Kota Madiun Tahun 2020

TUJUAN INDIKATOR TARGET
Terwujudnya Pemerintahan yang Baik Indeks reformasi birokrasi B
SASARAN INDIKATOR TARGET ANGGARAN PROGRAM INDIKATOR TARGET
PENDUKUNG KINERJA
i ini & 25
tn Opini BPFK WTP Rp- 1.832.521.000 Program Persentase QPD
Mer;gilr:anya g Peningkatan yang maturitas
l]::zanga.n dan Sistemn SPI nya level 3
Pengawasan
pezgzrz;‘lsg;naraan Internal dan
e Pengendalian

pemerintahan
daerah

Pelaksanaan
Kebijakan
KDH
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TUJUAN : INDIEATOR TARGET
Terwujudnya Pemerintahan yang Baik Indeks reformasi birokrasi B
SASARAN INDIKATOR | TARGET ANGGARAN PROGRAM INDIKATOR TARGET
PENDUKUNG KINERJA
KDH
Program Persentase 100
Peningkatan aparatur
Profesionalism | pengawas yang
e Tenaga bersertifikat
Pemeriksa dan
Aparatur
| Pengawasan
Program Persentase 100
Penataan dan Dokumen
Penyempurnaa | Kebijakan dan
n Kebijakan Sisdur
dan Sisdur Pengawasan
Pengawasan yang Terpenuhi
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BAB IV
PERUBAHAN RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
INSPEKTORAT KOTA MADIUN

Tabel IV.1.
Perubahan Rencana Kerja dan Pendanaan

Urusan/Bidang Perkiraan Maju Rencana
Urusan Indikator Kinerja Program/Kegiatan Rencana Tahun N (Tahun Berjstan) Tahuan-rl
Kode Pemerintahan Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana/Pagu Indikatif Target Kebutuhan
Daerah dan Sabba foibalian Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Jumlah Capaian Dana/Pagu
Program/ Kegiatan Perubahan Perubahan | Perubahan | Perubahan | Perubahan Perubahan Perubahan Perubahan (+/-) Kinerja Indikatif
1 2 3 a4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
URUSAN RUTIN
40301 | 01 Program Pelayanan Persentase - 221.640.000
Administrasi terlaksananya 921.178.000 699.538.000
Perkantoran administrasi
perkantoran
001 Kegiatan Penyediaan | Jumlah jasa, Jumlah jasa, Inspektorat | Inspektorat | Bjenis 8 jenis - 36.846.000 | 8jenis
lasa, Peralatan dan peralatan dan peralatan dan Kota Kota 492.695.000 455,849,000 442,695.000
Perlengkapan Kantor | perlengkapan kantor perlengkapan Madiun Madiun
kantor
002 Kegiatan Koordinasi Jumlah Perjalanan Jumlah Perjalanan | Inspektorat Inspektorat | 65 kali 45 kali - 184.794.000 | 65kali
dan Konsultasi Dinas ke Luar daerah Dinas ke Luar Kota Kota 428.483.000 243,689.000 625.000.000
Keluar Daerah daerah Madiun Madiun
40301 | 02 Program Persentase Barang - 15.165.000
Pemeliharaan Milik Daerah dalam 64.892.000 49,727.000
Barang Milik Daerah | kondisi baik
001 Kegiatan Jumiah Jumlah Inspektorat Inspektorat | 1 paket 1 paket 1 paket
pemneliharaan Rutin/ | gedung/kantor yang gedung/kantor Kota Kota 5.000.000 5.000.000 - 5.250.000
Berkala Gedung dan terpelihara yang terpelihara Madiun Madiun
Bangunan Kantor
002 Kegiatan Jumlah kendaraan Jumlah kendaraan | Inspektorat | Inspektorat | 1 unit 1 unit - | 1unit
Pemeliharaan Rutin/ | dinas yang dinas yang Kota Kota 24,892.000 15,866.000 9.026.000 24,892.000
Berkala Kendaraan terpelihara terpelihara Madiun Madiun
Dinas
003 Kegiatan Jumlah sarana dan Jumlah sarana Inspektorat | Inspektorat | 5 jenis 5 jenis - | Sjenis
Pemeliharaan Rutin/ | prasarana kantor dan prasarana Kota Kota 35.000.000 28,861.000 6.139.000 35.500.000
Berkala Sarana yang terpelihara kantor yang Madiun Madiun
Prasarana Kantor terpelihara J
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
0 | 000 | 40301 | 04 Program Persentase dokumen

Peningkatan, perencanaan/lapora 95.724.000 99.288.000 3.564.000
Pengembangan n yang disusun tepat
Sistem Pelaporan waktu
Capaian Kinerja dan
Keuangan

001 Kegiatan Jumlah dokumen Jumlah dokumen Inspektorat | Inspektorat | 12 jenis 12 jenis 14 jenis
Penyusunan perencanaan/laporan | perencanaan/lapo | Kota Kota 95.724.000 99,288.000 3.564.000 32.000.000
Perencanaan serta yang disusun tepat ran yang disusun Madiun Madiun
Pelaporan Kinerja waktu tepat waktu
dan lkhtisar Realisasi
Kinerja Perangkat
Daerah
URUSAN PRIORITAS

4 | 403 | 40301 | 15 Program Persentase OPD yang 2.177.940.000 - 734.657.000

Peningkatan Sistem | maturitas SPinya 1.443.283.000
Pengawasan Level 3
Internal dan
Pengendalian
Pelaksanaan
Kebijakan KDH

001 Kegiatan Jumlah Obyek Jumlah Obyek Inspektorat | Inspektorat | 34 Obrik 8 Obrik - 130.890.000 | 8 Obrik
Pelaksanaan Pemeriksaan Pemeriksaan Kota Kota 400.143.000 269.253.000 528.000.000
Pengawasan Internal Madiun Madiun
Secara Berkala

002 Kegiatan Evaluasi Jumlah OPD yang Jumlah OPD yang | Inspektorat Inspektorat | 34 OPD 34 OPD - 27.830.000 | 34 OPD
SPIP Organisasi dievaluasi SPIP-nya dievaluasi SPIP- Kota Kota 44.430.000 16.60C.000 16.600.000
Perangkat Daerah nya Madiun Madiun

003 Kegiatan Reviu Jumlah dokumen Jumlah dokumen Inspektorat | Inspektorat | 6dokumen | 5dokumen - 65.284.000 | 5dokumen
Dokumen hasil reviu hasil reviu Kota Kota 156.684.000 91.400.000 120.000.000
Perencanaan, Madiun Madiun
Penganggaran dan
Pelaporan

004 Kegiatan Pembinaan | JUmlah peserta JUmlah peserta Inspektorat Inspektorat | 150 orang O orang - 36.150.000 | Oorang
Kepatuhan terhadap | pembinaan pembinaan Kota Kota 36.150.000 - 40.000.000
Peraturan Madiun Madiun
Perundang-
Undangan

006 Kegiatan Evaluasi Jumlah Laporan Jumlah Laporan Inspektorat Inspektorat | Sdokumen | 3 dokumen - 117.998.000 | 3 dokumen
Pelaksanaan Kota Kota 411,623.000 293.625.000 350.000.000
Reformasi Birokrasi Madiun Madiun

007 Kegiatan Jumlah Laporan Jumlah Laporan Inspektorat | Inspektorat | 1 dokumen | 1dokumen - 179.925.000 | 1dokumen
Pengendalian Kota Kota 266,650,000 86,725.000 295,000.000
Gratifikasi Madiun Madiun

008 Kegiatan Jumlah Laporan Jumlah Laporan inspektorat | Inspektorat | 1dokumen | 1dokumen - 176.580.000 | 1dokumen
Optimalisasi Saber Kota Kota 862.260.000 685.680.000 715.000.000
Pungli Madiun Madiun
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
403 | 40301 | 16 Program Persentase aparatur - 201.440.000
Peningkatan pengawas yang 584.678.000 383.238.000
Profesionalisme bersertifikat
Tenaga Pemeriksa
dan Aparatur
Pengawasan
001 Kegiatan Bimtek Jumlah aparatur Jumlah aparatur Inspektorat Inspektorat | 25orang 25 orang - 201.440.000 | 25orang
Peningkatan SDM pengawas yang pengawas yang Kota Kota 584.678.00C 383.238.000 605.000.000
Aparatur bersertifikat tehnik bersertifikat Madiun Madiun
Pengawasan tehnik
403 | 40301 | 19 Program Penataan Persentase Dokumen - 16.650.000
dan Kebijakan dan Sisdur 22.650.000 6.000.000
Penyempurnaan Pengawasan yang
Kebijakan dan Terpenuhi
Sisdur Pengawasan
001 Kegiatan Jumlah dokumen Jumlah dokumen Inspektorat | Inspektorat | 2 dokumen | 2dokumen - 16.650.000 | 2 dokumen
Penyusunan kebijakan dan sisdur kebijakan dan Kota Kota 22.650.000 6.000.000 25.000.000
Kebijakan, Sisdur pengawasan yang sisdur Madiun Madiun
Pengawasan disusun pengawasan yang
disusun
3.867.062.000 | 2.681.074.000 -1.185.988.000
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BABV
PENUTUP

Penetapan Perubahan Rencana Kerja Inspektorat Kota Madiun Tahun
2020 merupakan penjabaran dari Rencana Strategis Inspektorat Kota Madiun
yang telah di sinkronkan dengan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah Kota Madiun Tahun 2019-2024.

Keberhasilan Program dan Kegiatan yang ada di Inspektorat Kota
Madiun dalam mencapai target visi, misi, tujuan dan sasaran pembangunan
daerah yang telah ditetapkan sangat tergantung pada komitman pimpinan dan

segenap pelaksana Inspektorat Kota Madiun.
Semoga Penetapan Perubahan Rencana Kerja Inspektorat Kota Madiun

Tahun 2020 ini dapat Terwujud sesuai dengan harapan dan cita-cita bersama

seluruh Aparatur Inspektorat Kota Madiun.

INSPEKTUR INSPEKTORAT
KOTA MADIUN

e

Dra. RUﬂLY DWI RATNAWATI
Pemﬂina Utama Muda
NIP. 19640522 199003 2 003
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7. BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

I

BAB 1
PENDAHULUAN

Maksud dan Tujuan

Maksud penyusunan Penetapan Perubahan Rencana Kerja Badan
Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Madiun Tahun 2020 karena adanya
ketidaksesuaian dengan perkembangan keadaan serta telah ditetapkannya
Peraturan Walikota Nomor 36 Tahun 2020 tentang Perubahan Atas
Peraturan Walikota Madiun Nomor 25 Tahun 2019 tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Kota Madiun Tahun 2020.

Tujuan penyusunan penetapan Perubahan Rencana Kerja Badan
Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Madiun Tahun 2020:
1.adanya pergeseran kegiatan dan perubahan target kinerja;

2. pengurangan dan penambahan pagu anggaran untuk memenuhi target

kinerja yang akan dicapai sesuai target rencana strategis pada tahun

berjalan.

II. Tugas Pokok

Badan Kesatuan Bangsa dan Politikmempunyai tugasmelaksanakan

penyusunan dan pelaksanaan kebijakan daerah bidang kesatuan bangsa

dan politik.

I11. Fungsi

1. perumusan kebijakan teknis di bidang kesatuan bangsa dan politik;

2. pemberian dukungan atas penyelenggaraan pemerintahan daerah di
bidang kesatuan bangsa dan politik;

3. pembinaan dan pelaksanaan tugas di bidang kesatuan bangsa dan

politik.

IV. Susunan Organisasi

a. Kepala Badan

b. Sekretaris
1. Sub Bagian Umum Dan Kepegawaian;

2. Sub Bagian Perencanaar,

3. Sub Bagian Keuangan.
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c. Bidang Ideologi
1. Sub Bidang Bina Ideologi, Bela Negara Dan Ham;

2. Sub Bidang Kewaspadaan Nasional.
d. Bidang Ketahanan Bangsa

1. Sub Bidang Ketahanan Seni, Budaya Dan Agama,

2. Sub Bidang Wawasan Kebangsaan Dan Ketahanan Ekonomi.
e. Bidang Lembaga Politik Dan Organisasi Kemasyarakatan

1. Sub Bidang Lembaga Politik;

2. Sub Bidang Organisasi Kemasyarakatan.

V. Sumber Daya Manusia (SDM)

Tabel 1.1.
Jumlah Pegawai Berdasarkan Jabatan dan Jenis Kelamin
Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Madiun

Jabatan M‘;gi;'t“ s‘}g‘ﬁ‘“ Diploma | SMA | SMP | SD | Total | L | P | Total
Struktural + 9 - - a - - - 13
Fungsional = B - - = - - = s -
Staf PNS - 2 3 4 1 - - - | - 10
Staf Tenaga - = — 2 . - 5 2
Kontrak
Staf Tenaga - 1 - 1 - = - = 2
Upahan

TOTAL 4 12 3 7 1 - - 21 | 6 27

V1. Permasalahan

1. Kurangnya kesadaran masyarakat dalam memahami kehidupan

berbangsa dan bernegara;
ya pemahaman generasi muda khususnya para pelajar SMP dan

2. Kurangn
saan dan

SMU/SMK tentang pentingnya Pendidikan Wawasan Kebang

Bela Negara;

ya semangat Bhinneka Tunggal Ika masyarakat yang berbeda

3. Kurangn
suku, adat, ras dan etnis;

4. Kurangnya pembinaan dalam pelayanan aliran ke
ya generasi muda dan

percayaan yang ada ;

5. Kurangnya pemahaman masyarakat khususn

pelajar dalam mengantisipasi dan menanggulangi bahaya narkoba dan

kenakalan remaja;

6. Kurangnya rasa solidaritas dan ikatan sosial di kalangan masyarakat

dan generasi muda;




10.
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Rendahnya peran serta masyarakat dalam menciptakan situasi dan
kondisi yang kondusif dalam kehidupan sosial di masyarakat;
Kurangnya keterpaduan dan sinkronisasi pencegahan antar aparat
dalam penanganan konflik sosial ;

Kurangnya pemahaman dan partisipasi masyarakat dalam kehidupan
berpolitik;

Rendahnya pemahaman masyarakat dan Ormas/LSM dalam ikut
berpartisipasi sebagai salah satu steakholder dalam pembangunan

daerah dan kemasyarakatan.
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BAB II

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

Tabel I1.1.
Evaluasi Rencana Kerja Triwulan 2 (dua)/ Semester 1 (satu) Tahun 2020

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Madiun

Indikator Realisasi Kiner|
Kinerja Target Renstra PD Realisasi Capaian Target Kinerja dan Pada Triwuh: s Tinglaxt Capalan Reallsas! Kinerja dan Tingkat Capaian Kinerja | Perangkat
Urusan/Bidang Urusan Program pada Tahun 2019 Kinerja Renstra PD Anggaran Renja PD Kinerja dan Anggaran Kinerja dan Anggaran Renstra PD Realisasi Angga Daersh Ket
Kode Pemerintahan Daerah tcp / Satuan (akhir periode renstra Tahun Lalu (Renja Tahun Berjal o Renja PD yang Realisasi Anggaran | s/d Tahun 2018 (akhir A oRRaA) i ko
dan Program/ Keglatan it i { k> drsciillin I dievaluasi Tahun Renja PD Tahun Tahun Pelaksanaan Renstra PDa/d Tahun | Penanggung
Kegiatan PD) Tahun Lalu) di Evaluasi (Tahun ini) 2018 2018 % 2018 (%) Jawab
(%) Renja PD Tahun 2018)
(output)
1 2 S 4 5 _ [ R AT AT ] 10=849 11=10/7x100% | 136410 _ 13-12/5x 100% 14
K [ Rp(000) K| Rp.(000) % | ®p.(ooo) | K T Rpooo) | & [ Rp.{ooo) | k(%) [ RPi(%) | K | Fp.(ooo] | J-f-!ﬁls“ﬂ"ﬁ-(ﬂ-'- i
FUNGSI PENUNJANG PEMERINTAHAN
Rutin
10101 1 Program Pelayanan
Administrasi
Perkar
Kegiatan Penyediaan Jumiah jenis S0 0 10 10 10 100% 24% 10 20% 24% Badan Kesatuan
lasa, Peralatan dan peralatan dan 565.412 - 565.412 137.388 137.388 137.388 Bangsa dan Palitik
Perlengkapan Kantor perlengkapan
kantor
Kegiatan Koordinasi dan Jumiah kali 250 o 50 0 0 0% 18% 0 0% 14% Badan Kesatuan
Konsultasi Keluar Daerah koordinasi dan 150.000 - 120.000 21.491 21.491 21.491 Bangsa dan Politik
konsultasi
keluar daerah
10101 2 Program Pemeliharaan
Barang Milik Daerah
Kegiatan Pemeliharaan Jumlah gedung 1 0 1 0 0 0% 41% 0 0% 41% Badan Kesatuan
Rutin/ Berkala Gedung gedung/bangu 7.500 7.500 3.077 3.077 3.077 Bangsa dan Palitik
dan Bangunan Kantor nan yang
terpelihara
Kegiatan Pemeliharaan Jumiah unit 24 0 24 0 0 0% 26% 0 0% 26% Badan Kesatuan
Rutin/ Berkala Kendaraan | kendaraan 24,892 24,892 6.595 6.595 6.595 Bangsa dan Politik
Dinas dinas yang
terpelihara
Kegiatan Pemeliharaan Jumlah sarana jenis 35 0 7 7 7 100% 12% 7 20% 12% Badan Kesatuan
Rutin/ Berkala Sarana dan prasarana 35.000 35.000 4,220 4.220 4.220 Bangsa dan Politik
Prasarana Kantor kantor yang
dipelihara
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& 1 : Bt 3 <4 i 8 10=8+48 11=10/7 x 100%
a 12=6+10 ]
o | 10101 | 3 Program Peningkatan 13300 14
Sarana dan Prasarana
Aparatur
0 | 10101 q Program Peningkatan,
Pengembangan Sistem
Pelaporan Capalan
Kinerja dan Keuangan
1 Kegiatan Penyusunan Jumlah doc 60 12 6 50% 0% 6
Perencanaan serta dokumen 92.393 92,393 . . s e o ek
Pelaporan Kinerja dan ngss
Ikhtisar Realisasi Kinerja
Perangkat Daerah
URUSAN PENUNJANG PEMERINTAHAN
8 1 Kesatuan Bangsa dan Polltik
4 | 40801 | 15 Program Kemitraan
0 Pengembangan
8 Wawasan Kebangsaan
1 Kegiatan Penguatan Jumlah orang 455 455 ] 0% 0% 0
Wawasan Kebangsaan peserta 359.632 359,632 ) . ) 0% 0,00% ::dn;'aka::tpl‘:;tik
dan Ketahanan Ekonomi
2 Keglatan Peningkatan lumiah orang 200 200 0 0% 25% ]
0% 25,16% Badan Kesatuan
Toleransi Kerukunan peserta 153.480 153.480 38.617 38.617 38,617 Bangsa dan Politik
Beragama pembinaan .
3 Kegiatan Pembinaan dan Jumiah orang 150 150 0 0% 0%
o
Penguatan Forum peserta 72.557 72.557 } . ) 0% 0,00% ::::‘ Kmt::&m
Pembauran Kebangsaan pembinaan
dan
penguatan
4 Kegiatan Pembinaan Jumilah orang 475 475 300 3% 8% 300
63% 23,56% Badan Kesatuan
Penganut Kepercayaan peserta 154.362 154.362 36,361 36.361 36.361 Bangsa dan Politik
dan Nilal Luhur Budaya
Bangsa
4 | aosol 16 Program Peningkatan
0 Pemahaman ldeolog!
8 dan HAM serta
Pencegahan Konfiik
Sosial
1 | Kegiatan Revitalisasi dan | Jumiah orang 810 810 0 0% 0% 0
Aktualisasi nilai-nilai peserta 319.318 319,318 . . ) o ol :::’" K:::‘:;’.:uk
Pancasila serta soslalisasi, E=
Pengembangan Karakter lomba pidato
Femenuhan Kesadaran dan cerdas
HAM cermat
2 Kegiatan Peningkatan Jumlah orang 270 270 0 0% 0% ) o 0.00% Badan Kesatuan
Pencegahan dan peserta 123.495 123.495 s R ‘ Bangsa dan Politik
Pengembangan Sistem L
Deteksi Dini dan Cegah
Dini terhiadap Konflik
Sosial
3 Kegiatan Pemantapan Jumlah orang 776 776 64 8% 24% 54
8% 41,15% Badan Kesatuan
L Ketahanan dan Kebijakan | peserta rakor 403,764 700.004 166.156 166.156 166,156 Bangsa dan Politik
Strategis
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Leony o b e e 3 4 5 7 3 i - DA 7 —
4| a | aoso1 | 17 Program Pendidikan el 11=10/7 x 100% 12-6+10. - 13=12/5 x 100% 1
L] Politik Masyarakat dan
8 Orkemas
Kegiatan Peningkatan Jumilah orang 600 ) 600 0 0 0% e
Partisipasi Masyarakat di | peserta 231.840 231.840 i ) 0 ) 0% 0,00% ::dan Kd?:mlr"t'k
Bidang Politik pembinaan ngsa dan Politi
Kegiatan Pembinaan Jumiah peerta orang 33 33 0 0 %
Pengelolaan Keuangan pengelolaan 25,000 25.000 . i 0% 0 ) 0% 0,00% ::dm K:at:;?uk
Parpol keuangan ngsa dan
Parpol
Kegiatan Fasilitasi dan Jumiah orang 300 300 100 100 9% T
100 61, dan Kesatua!
Koordinasi Orkesmas peserta 87.985 87.985 54,459 54.459 54.459 e = 2:";3 ::: Pa:I‘uk
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BAB III

TUJUAN DAN SASARAN

I. Tujuan dan Sasaran

Tabel I11.1.

Tujuan dan Sasaran
Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Tahun 2020

TUJUAN INDIKATOR TARGET
Meningkatkan kesadaran masyarakat terhadap nilai-nilai Indeks Kerukunan AT
persatuan dan kesatuan
SASARAN INDIKATOR TARGET PROGRAM INDIKATOR TARGET
PENDUKUNG KINERJA
Meningkatnya persentase penyelesaian 100 Program Cakupan 100%
Kerukunan masyarakat konflik yang terjadi Kermnitraan Pembinaan
dan Kenyamanan Pengembangan Wasbang
Lingkungan Wawasan
Kebangsaan
Program Konflik Horizontal 0 konflik
Peningkatan di dalam
Pemahaman Masyarakat
Ideologi dan
HAM serta
Pencegahan
Konflik Sosial
Meningkatnya partisipasi Persentase Orkesmas 73 Program Persentase Parpol 100
Orkemas dalam yang aktif Pendidikan dan Orkemas yang
Pembangunan Daerah Politik Memahami
Masyarakat dan Regulasi
Orkemas

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Ko

dan Misi Kepala Daerah, sesuai dengan tabel di bawah mendukung Misi 4

Tujuan dan Sasaran Pemerintah Kota Madiun
ta Madiun mendukung Visi

(empat), Tujuan 2 (dua), Sasaran 1 (satu) yang berkontribusi
dalamPrioritas 5 (lima) “Peningkatan Ketentraman Dan Ketertiban
Masyarakat”.
Tabel 111.2.
Tujuan dan Sasaran
Kota Madiun Tahun 2020
; TUJUAN INDIiKATOR TARGET
Terwujudnya Stabilitas Kehidupan Masyarakat yang Indeks Ketentraman 75
Dinamis dan Kondusif
SASARAN INDIKATOR TARGET ANGGARAN PROGRAM INDIKATOR TARGET
PENDUKUNG KINERJA
Meningkatnya Indeks 2,77 {tinggi) | Rp. 1.529.368.105 | Program Cakupan 100%
Kerukunan Kerukunan Kemitraan Pembinaan
Kehidupan Pengembangan Wasbang
Masyarakat yang Wawasan
Berbudaya dan Kebangsaan
Pemuda yang Program | Konflik 0 konflik
Berprestasi Peningkatan | Horizontal di
Pemaharnan dalam
ldeologi dan Masyarakat
HAM serta
Pencegahan
/J—’—’l Konflik Sosial
I — R
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TUJUAN INDIKATOR TARGET
Terwujudnya Stabilitas Kehidupan Masyarakat yang Indeks Ketentraman 75
Dinamis dan Kondusif
SASARAN INDIKATOR TARGET ANGGARAN PROGRAM INDIKATOR TARGET
: PENDUKUNG KINERJA -
Program Persentase 100
Pendidikan Parpol dan
Politik Orkemas yang
Masyarakat Memahami
dan Orkemas Regulasi
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BAB IV
PERUBAHAN RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

Tabel IV.1.

Perubahan Rencana Kerja dan Pendanaan
Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Madiun Tahun 2020

Urusan/Bidan, Perkiraan Maju Rencana
Urulsan 4 Indikator Kinerja Program/Kegiatan PSRiaovs Tabioy N [Tty Basiin) Tahunlﬂ-rl
Kode Pemerintahan Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana/Pagu Indikatif Target Kebutuhan
Daerah dan Sobalin Paribating Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Jumlah Capaian Dana/Pagu
Program/ Kegiatan Perubahan Perubahan | Perubahan | Perubahan | Perubahan Perubahan Perubahan Perubahan (+/-) Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 i0 11 12 13
URUSAN RUTIN
40801 | 01 Program Pelayanan Persentase -
Administrasi terlaksananya 685.411.625 649.534,923 35.876.702
Perkantoran administrasi
perkantoran
001 Kegiatan Penyediaan | Jumlah peralatan dan | Jumlah peralatan Kota Kota 7 jenis 7 jenis 7 jenis
Jasa, Peralatan dan perlengkapan kantor dan perlengkapan | Madiun Madiun 1 565.411.625 613.044.305 47.632.680 575.444.707
Perlengkapan Kantor kantor |
002 | Kegiatan Koordinasi Jumlah koordinasi Jumlah koordinasi | kota kota 50 kali 50 kali T 12 kall
dan Konsultasi dan konsultasi keluar | dan konsultasi madiun madiun 120.000.000 36.490.618 83.509.382 165.000.000
Keluar Daerah daerah keluar daerah
40801 | 02 Program Persentase Barang
Pemeliharaan Milik Daerah dalam 67.392.000 69.592.000 2.200.000
Barang Milik Daerah | kondisi baik
001 Kegiatan Jumlah Jumiah kota kota 1 gedung 1 gedung 1 gedung
Pemeliharaan Rutin/ | gedung/bangunan gedung/bangunan | madiun madiun 7.500.000 15.000.000 7.500.000 8.250.000
Berkala Gedung dan yang terpelihara yang terpelihara
Bangunan Kantor
002 Kegiatan Jumilah kendaraan Jumlah kendaraan | Kota Kota 24 unit 24 unit 24 unit
Pemeliharaan Rutin/ | dinas yang dinas yang madiun madiun 24.,892.000 29.892.000 5.000.000 33,000.000
Berkala Kendaraan terpelihara terpelihara
Dinas
003 Kegiatan Jumlah sarana dan Jumlah sarana Kota Kota 7 jenis 7 jenis - | 7jenis
Pemeliharaan Rutin/ | prasarana kantor dan prasarana madiun madiun 35.000.000 24,700.000 10.300.000 38.500.000
Berkala Sarana yang dipelihara kantor yang
Prasarana Kantor dipelihara
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1 2 3 4 5 6 ¥ 1 8 9 10 11 12 13
40801 | 03 Program Persentase
Peningkatan Sarana | pemenuhan - 220.000.000 220.000.000
dan Prasarana kebutuhan sarana
Aparatur dan prasarana
aparatur
001 Kegiatan Pengadaan Jumlah Sarana dan Jumlah Sarana - Kota 4 jenis 13 jenis
Sarana dan Prasarana kantor dan Prasarana Madiun - 220.000.000 220.000.000 580.000.000
Prasarana Kantor kantor
40801 | 04 Program Persentase dokumen
Peningkatan, perencanaan/lapora 92.392.640 83.359.440 9.033.200
Pengembangan n yang disusun tepat
Sistem Pelaporan waktu
Capaian Kinerja dan
Keuangan
001 | Kegiatan lumlah dokumen Jumlah dokumen | Kota Kota 12 12 12
Penyusunan Madiun Madiun dokumen dokumen 92.392.640 83.359.440 $.033.200 | dokumen 92.392.640
Perencanaan serta
Pelaporan Kinerja
dan |khtisar Realisasi
Kinerja Perangkat
Daerah
URUSAN PRIORITAS
4c801 | 15 Program Kemitraan Cakupan Pembinaan =
Pengembangan Washang 740.031.891 475.516.930 264.514.961
Wawasan
Kebangsaan
001 Kegiatan Penguatan Jumlah peserta Jumlah peserta Kota Kota 530 orang 530 orang - | 1250 orang
Wawasan Madiun Madiun 359.632.167 139.723.360 219.906.807 505.595.384
Kebangsaan dan
Ketahanan Ekonomi
002 Kegiatan Jumlah peserta Jumlah peserta Kota Kota 200 orang 200 orang - | 200 orang
Peningkatan pembinaan pembinaan Madiun Madiun 153.480.304 144,214,480 9.265.824 168.828.334
Toleransi Kerukunan
Beragama
003 Kegiatan Pembinaan | Jumlah peserta Jumlah peserta Kota Kota 150 orang 150 orang - { 150 orang
dan Penguatan pembinaan dan pembinaan dan Madiun Madiun 72.557.201 48,841.120 23.716.081 79.812.921
Forum Pembauran penguatan penguatan
Kebangsaan
004 Kegiatan Pembinaan | Jumlah peserta lumlah peserta Kota Kota 475 orang 475 orang - | 475 orang
Penganut Madiun Madiun 154,362.219 142,737.970 11.624.249 169.798.411
Kepercayaan dan
Nilai Luhur Budaya
Bangsa




- 376 -

16

Program

Konflik Horizontal di

10

11

12

13

001

Peningkatan
Pemahaman
\deologi dan HAM
serta Pencegahan
Konflik Sosial
Kegiatan Revitalisasi

dalam Masyarakat

Jumlah peserta

1.142.817.070

844.531.160

298.285.910

002

dan Aktualisasi nilai-
nilai Pancaslla serta
Pengembangan
Karakter Pemenuhan
Kesadaran HAM
Kegiatan

soslalisasi, lomba
pidato dan cerdas
cermat

Jumlah peserta

Jumlah peserta
soslalisasi, lomba
pidato dan cerdas
cermat

Jumlah peserta

Kota
Madiun

Kota

Kota
Madiun

Kota

810 orang

810 orang

319.318.052

69,304,820

250.013.232

1020 orang

319.318.052

003

Peningkatan
Pencegahan dan
Pengembangan
Sistem Deteksi Dinl
dan Cegah Dinl
terhadap Konflik
Sosial

Kegiatan

Jumlah peserta rakor

Jumlah peserta

Madiun

Kota

Madiun

230 orang

230 orang

123.495.168

104.100.840

15.394.328

200 orang

123.495.168

408 | 40801

17

Pemantapan
Ketahanan dan
Kebijakan Strategis
Program Pendidikan

Persentase Parpol

rakor

Madiun

Kota
Madiun

776 orang

776 orang

700.003.850

671.125.500

28.878.350

780 orang

499.140.882

001

Politik Masyarakat
dan Orkemas

dan Orkemas yang
Memahami Regulasi

344.825.000

206.320.015

135.504.985

002

Kegiatan
Peningkatan
Partisipasi
Masyarakat di
Bidang Politlk

Kegiatan Pembinaan

Jumlah peserta
pembinaan

Jumiah peerta

Jumlah peserta
pembinaan

Jumlah peerta

Kota
Madiun

Kota

Kota
Madiun

Kota

600 orang

600 orang

231.840.000

129.861.120

101.978.880

600 orang

310.024.000

003

Pengelclaan
Keuangan Parpol
Kegiatan Fasilitasi

pengelolaan
keuangan Parpol
Jumlah peserta

pengelolazn
keuangan Parpol

Madiun

Kota

Madiun

33 orang

33 orang

25.000.000

25.000.000

48 orang

27.500.000

dan Koordinasi
Orkesmas

Jumlah peserta

Madlun

Kota
Madiun

300 orang

300 orang

87.985.000

54.458.895

33.526.105

300 orang

96.780.000

3.072.870.226

2.551.654.468

521.015.758
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BABV
PENUTUP

Penetapan Perubahan Rencana Kerja Badan Kesatuan Bangsa dan
Politik Kota MadiunTahun 2020 merupakan penjabaran dari Rencana
StrategisBadan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Madiun yang telah di

sinkronkan dengan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota

Madiun Tahun 2019-2024.

Keberhasilan Program dan Kegiatan yang ada di Badan Kesatuan
Bangsa dan Politik Kota Madiun dalam mencapai target visi, misi, tujuan dan
sasaran pembangunan daerah yang telah ditetapkan sangat tergantung pada
komitman pimpinan dan segenap pelaksanaBadan Kesatuan Bangsa dan
Politik Kota Madiun.

Semoga Penetapan Perubahan Rencana Kerja Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik Kota Madiun Tahun 2020 ini dapat terwujud sesuai dengan

harapan dan cita-cita bersama seluruh Aparatur Badan Kesatuan Bangsa dan

Politik Kota Madiun.

Plt. KEPALA BADAN KESATUAN BANGSA

L. DARMAWAN S, S.IP, M.Si
Pembina Tingkat I

NIP. 19690603 198903 1 005
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AA. KECAMATAN TAMAN

BAB I
PENDAHULUAN
1. Maksud dan Tujuan
Maksud penyusunan Penetapan Perubahan Rencana Kerja

Kecamatan Taman Kota Madiun Tahun 2020 karena adanya

ketidaksesuaian dengan perkembangan keadaan serta telah ditetapkannya

Peraturan Walikota Nomor 36 Tahun 2020 tentang Perubahan Atas

Peraturan Walikota Madiun Nomor 25 Tahun 2019 tentang Rencana Kerja

Pemerintah Daerah Kota Madiun Tahun 2020.

Tujuan penyusunan penetapan Perubahan Rencana Kerja

Kecamatan Taman Kota Madiun Tahun 2020:

1. adanya pergeseran kegiatan dan perubahan target kinerja;

2. pengurangan dan penambahan pagu anggaran untuk memenuhi target
kinerja yang akan dicapai sesuai target rencana strategis pada tahun
berjalan.

II. Tugas Pokok
Kecamatan Taman mempunyai tugas melaksanakan pelimpahan
kewenangan pemerintahan dari Walikota untuk menangani sebagian
| urusan otonomi daerah dan penyelenggaraan tugas umum pemerintahan.
III. Fungsi

Meningkatkan koordinasi penyelenggaraan pemerintahan, pelayanan

publik dan pemberdayaan masyarakat kota atau sebutan lain dan

kelurahan.

IV. Susunan Organisasi

a. Camat
b. Sekretaris Kecamatan

1. Sub Bagian Perencanaan Dan Kepegawaian;
9. Sub Bagian Umum Dan Keuangan.

c. Seksi Pemerintahan

d. Seksi Pemberdayaan Masyarakat

e. Seksi Ketenteramarn Dan Ketertiban Umum

f Seksi Pembangunan
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g. Seksi Kesejahteraan Sosial
h. Jabatan Fungsional

V. Sumber Daya Manusia (SDM)

Tabel I.1.
Jumlah Pegawai Berdasarkan J abatan dan Jenis Kelamin
Kecamatan Taman

Jabatan M‘}giz"t“ s';g‘i“'“ Diploma | SMA | SMP | SD | Total | L | P | Total
Struktural 3 25 4 26 - - - -] - 58
Fungsional - - - = = & - N N =
Staf PNS - 1 3 18 | 6 | - - _ | - | 28
Staf Tenaga - - - = - - 3 = . E
Kontrak
Staf Tenaga - - - - 1 - - - ; -
Upahan

TOTAL 3 26 7 4 6 - - - - 86

V1. Permasalahan
1. Belum adanya pemetaan potensi wilayah kelurahan sehingga usaha
ekonomi yang dikembangkan masyarakat di kelurahan tidak optimal.
Kapasitas masyarakat dalam melakukan usaha-usaha produktif

rendah;
2. Belum optimalnya pembinaan lembaga pemberdayaan masyarakat dan

kelompok masyarakat pembangunan;
3. Semangat kepedulian nilai-nilai kegotongroyongan semakin menurun

sebagai akibat dari berkembangnya semangat materialistis dan

individualistis di tingkat kelurahan;

4. Menurunnya semangat kepedulian dan kemauan dari warga

masyarakat ~dalam pemberdayaan dan Dberpartisipasi ~dalam
pembangunan daerah sebagai akibat dari berkembangnya semangat
materialistik dan individualis;
5. Belum optimalnya SDM di kelurahan dalam mengelola data dan
aplikasi profil serta monografi kelurahan sehingga pemetaan potensi

wilayah kelurahan belum tersajikan dengan baik;

6. Sarana dan prasarana kecamatan belum optimal dalam pelayanan

kepada masyarakat;

7 Terbatasnya kemampuan SDM di kecamatan dan kelurahan.
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BAB II
EVALUASI RENCANA KERJA
KECAMATAN TAMAN

Tabel 11.1.

Evaluasi Rencana Kerja Triwulan 2 (dua)/ Semester 1 (satu) Tahun 2020

Kecamatan Taman

VKRR, Rekexs] Kinecje Realisasi Capaian Tingkat Capaian Realisasi Kiner|
= Ja dan
g o | 5o s |ttt | oo | ke | [, | "Rn | SmUh | memomnomey | st ||
Ne o Ramiatation Cusesty (out:wome}/ Satuan | (skhir periode renstra Tahun Lalu (Renja Tahun Berjalan yan Renja PD) yeng Realisasi Anggaran | s/d Tahun 2018 (akhir | o vea oot /1R =
dan Program/ Kegiatan X i e ] dievaluasi Tahun Renja PD Tahun Tahun Pelaksanaan Renstra PD s/d Tahun Penanggung
egiatan PD) Tahun Lalu) di Evaluasi (Tahun ini) 2018 (%) Jawab
2018 2018 (%) Renja PD Tahun 2018)
(output)
e ISR i R T (el "".'5__ i 25 G e TE e R S P D 13=1 14
‘ -‘ St S KT Rpoo) | K | Re(o0g | K | Rp.oo0] [ Re(000) | TR [ Rp(000) | K(%)
FUNGS! PENUNJANG PEMERINTAHAN
o Rutin
[o 10101 | 1 Program Pelayanan
Administrasi
| Perkantoran
Kegiotan Penyediaan Jumlah paket 13 0 10 2 2 20% 26% 2 15% 26% Kecammatan Taman
lasa, Peralatan dan penyediaan 881,186 - 881.186 230.886 230.886 230.886
Perlengkapan Kantor jasa, peralatan
dan
perlengkapan
kantor
Kegiatan Koordinasi dan Jumiah kali 34 0 35 0 0 0% 26% 0 0% 26% Kecamatan Taman
Konsultasi Keluar Daerah koordinasi 97.793 97.793 25.005 25.005 25.005
dan konsultasi
keluar daerah
o 10101 | 2 Program Pemeliharaan
Barang Milik Daerah
Kegiatan Pemeliharaan Jumlah gedung 1 V] 1 0 0 0% 100% 0 0% 100% Kecamatan Taman
Rutin/ Berkala Gedung gedung yang 15.000 - 15.000 15.000 15.000 15.000
dan Bangunan Kantor terpelihara
Kegiatan Pemeliharaan jumlah unit 16 0 16 a 1] 0% 11% 0 0% 11% Kecamatan Taman
Rutin/ Berkala Kendaraan | Kendaraan 48,448 48.448 5.301 5.301 5,301
Dinas Dinas yang
terpelihara
Kegiatan Pemeliharaan Jumlah Sarana jenis 3 0 3 0 0 0% 30% 0 0% 30% Kecamatan Taman
Rutin/ Berkala Sarana dan Prasarana 36.500 36.500 11.107 11.107 11.107
Prasarana Kantor yang
terpelihara
o 10101 | 3 Program Peningkatan
Sarana dan Prasarana
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i) fEiied’ LRI D e [ 8 i 7 B 10=8+49 11=10/7 x 100% _ 12=6+10 A P
0| 101010 | 4 Program Pen ;
Pengembangan Sistem
Pelaporan Capalan
Kinerja dan Keuang:
X Keglatan Penyusunan Jumiah 12 12 0% 2% 0 32% Kecamatan Taman
Perencanaan serta dokumen 41.396 41.396 13.432 13.432 13.432
Pelaporan Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
Perangkat Daerah
2 Kegiatan Penyusunan Jumiah 1 1 0% T0% 0 70% Kecarnatan Taman
Buku Kecamatan Dalam dokumen 27.842 27.842 19,385 19.385 19.385
Angka
3 Kegiatan Penyusunan Jumiah 2 2 0% 1% 0 1% Kecamatan Taman
Buku Profil Kelurahan dan | dokumen 27.842 27.842 202 202 202
Monografi Kecamatan
dan Kelurahan
URUSAN PENUNJANG PEMERINTAHAN
9 Kecamatan
4 | ap903 | 1 Program
1] 5 Penyelenggzraan
9 Kelurahan
19 Kegiatan Prosentase 100 100 0% 36% 0 36,00% Kecamatan Taman
Penyelenggaraan terselesaikann 569.187 569.187 204.887 204,887 204.887
Kelurahan Mojorejo ya
permohonan
rekomendasi
di kelurahan
mojorejo
20 | Kegiatan Prosentase 100 100 0% 30% 0 30,409 Kecamatan Taman
Penyelenggaraan tersclesaikann 544.210 544.210 165.450 165.450 165.450
Kelurahan Pandean ya
permohonan
rekomendasi
di Kelurahan
Pandean ——
21 Keglatan Prosentase 100 100 0% 35% 0 34,84% Kecamatan Taman
Penyelenggaraan terselesaikann 482.411 482.411 168.063 168.063 168.063
Kelurahan Banjarejo ya
permohonan
rekomendasi
di Kelurahan
B Banjarejo
22 Kegiatan Prosentase 100 100 0% 36% 0 36,23% Kecamatan Taman
Penyelenggaraan terselesaikann 352.108 352.108 127.566 127.566 127.566
Kelurahan Kuncen ya
permohonan
rekomendasi
di Kelurahan
Kuncen
23 Keglatan Prosentase 100 100 0% 33% 0 33,47% Kecamatan Taman
Penyelenggaraan terselesaikann 611.276 611,276 204.584 204.584 204.584
Kelurahan Manisrejo ya
permohonan
rekomendasi
di kelurahan
Manisrejo
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I ; S - Dt 5 i : 7 3 B 10=8+9 11=10/7 x 100% 12=6+10 - 13=12/5x100% =t
24 | Kegiatan Prosentase 100 100 i T ‘ —sone
Penyelenggaraan terselesalkann 530,256 530.256 154.357 N 154.357 % o 8 e o% Z9A1% Kecarnatan Taman
Kelurahan Kejuron ya
permohonan
rekomendasi
di Kelurahan
Kejuron
25 Kegiatan Prosentase 100 100 0 0
Penyelenggaraan terselesaikann 463825 463.825 126.176 126.176 e i . N g T2 | Neckmstes lemn
Kelurahan Josenan ya
permohonan
rekomendasi
di Kelurahan
Josenan
26 Kegiatan Prosentase 100 100 0 0 0% 32%
Penyelenggaraan terselesaikann 468,208 468.208 151.352 151.352 . 151.352 e i gy
Kelurahan Demangan ya |
permohonan
rekomendasi
di Kelurahan
Demangan
27 Kegiatan Prosentase 100 100 o 0 0% 30%
Penyelenggaraan terselesaikann 561.184 561.184 — 2 = 0 - 0% 29,57% Kecamatan Taman
Kelurahan Taman ya
permohonan
rekomendasi
di Kelurahan
Taman
4 | 4| 40903 | 1 Program Koordinasi,
0 G Pembinaan dan
9 Penyelenggaraan
Pemerintahan,
Pemberdayaan
Masyarakat
Pembangunan,
Kesejahteraan Sosial dan
Ketentraman Ketertiban
Umum
1 Kegiatan Koordinasi dan Presentase 100 100 0 0 0% 20% ) % 20.00% p— s
Kerjasama dengan hasil 124.401 124.401 24951 24.951 24951 ’
Lembaga dan Instansi koordinasi %
Lain dalam Kegiatan seksi
Bidang Ketenteraman dan | ketentraman
Ketertiban Umum dan ketertiban
umum yang
ditindak
lanjuti
4 | 4| 40903 | 1 Program Peningkatan
i} 7 Partisipasl Masyarakat
9 dalam Pembangunan
Kelurahan
A7 R pitan PR PIESSR Ll 10 10 10 100% | 81% ) 100% | BL11% | Kecamatan Taman
Musyawarah ususlan 206.715 206.715 167.676 167.676 167.676
pembangunan Kelurahan musrenbang
kecamatan
taman yang
diprioritaskan
dalam
musrenbang
kota
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‘ 3 62 i Tt el ~10=B+49 —11=10/7 x 100% _ 12=6410 . | m%@m R e
o
9
20 Kegiatan Pengadaan/ Jumlah Sarana unit 2 0 2 0% 0% 0% 0,00% Kecamatan Taman
Pemeliharaan/ dan Prasarana 100.000 100.000 - .
Pembangunan Sarana yang
dan Prasarana Kelurahan terpenuhi
Kuncen
21 Kegiatan Pengadazn/ Jumlah Sarana unit 2 ] 2 0% 0% 0% 0,00% Kecamatan Taman
Pemeliharaan/ dan Prasarana 100.000 100.000 - F
Pembangunan Sarana yang
dan Prasarana Kelurahan terpenuhi
Kejuron
22 | Kegiatan Pengadaan/ Jumlah Sarana unit 2 0 2 0% 0% 0% 0,00% Kecamatan Taman
Pemeliharaan/ dan Prasarana 100.000 100.000 . 3
Pembangunan Sarana yang
dan Prasarana Kelurahan terpenuhi
Josenan
23 Kegiatan Pengadaan/ Jumilah Sarana unit 2 0 2 0% 0% 0% 0,00% Kecamatan Taman
Pemeliharaan/ dan Prasarana 100.000 100.000 5 -
Pembangunan Sarana yang
dan Prasarana Kelurahan terpenuhi
Manisrejo
24 Kegiatan Pengadaan/ Jumiah Sarana unit 2 0 2 0% 0% 0% 0,00% Kecarnatan Taman
Pemeliharaan/ dan Prasarana 100.000 100.000 - 2
Pembangunan Sarana yang
dan Prasarana Kelurahan terpenuhi
Demangan
25 Kegiatan Pengadaan/ Jumlah Sarana unit 2 0 2 0% 0% 0% 0,00% Kecamatan Taman
Pemeliharaan/ dan Prasarana 100,000 100,000 - .
Pembangunar. Sarana yang
dan Prasarana Kelurahan tarpenuhi
Mojorejo
26 | Kegiatan Pengadaan/ jumiah Sarana unit 2 0 2 0% 0% 0% 0,00% Kecamatan Taman
Pemeliharaan/ dan Prasarana 100.000 100.000 - -
Pembangunan Sarana yang
dan Prasarana Kelurahan terpenuhi
l| Pandean
27 Kegiatan Pengadaan/ Jumnlah Sarana unit ) 0 2 0% 0% 0% 0,00% Kecamatan Taman
pemeliharaan/ dan Prasarana 100,000 100.000 - ]
Pembangunan Sarana yang
dan Prasarana Kelurahan terpenuhi
Banjarejo
48 Kegiatan Pemberdayaan Prosentase % 10 0 10 0% 0% 0% 0,00% Kecamatan Taman
Masyarakat Kelurahan Masyarakat 252.941 252.941 -
Kuncen yang
berpartisipasi
dalam Keg.
Pemberdayaa
n Masyarakat
49 Kegiatan Pemberdayaan Prosentase % 10 0 10 0% 0% 0% 0,00% Kecarmatan Taman
Masyarakat Kelurahan Masyarakat 252.541 252.941 = =
Kejuron yang
berpartisipasi
dalam Keg.
Pemberdayaa
n Masyarakat
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Kegiatan Pénbefdavaﬁn

Prosentase

10

ToBd

51

Masyarakat Kelurahan
Josenan

Kegiatan Pemberdayaan

Masyarakat
yang
berpartisipasi
dalam Keg.
Pemberdayaa
n Masyarakat
Prosentase

10

252.941

10

10

252.941

groTy

1256410

TR

n:.g—\ 12/5 % 100%

0,00%

Kecamatan Taman

52

Masyarakat Kelurahan
Manisrejo

Kegiatan Pemberdayaan

Masyarakat
Yang
berpartisipasi
dalam Keg,
Pemberdayaa
n Masyarakat
Prosentase

10

252.941

10

252.941

0,00%

Kecamatan Taman

53

Masyarakat Kelurahan
Demangan

Kegiatan Pemberdayaan

Masyarakat
yang
berpartisipasi
dalam Keg.
Pemberdayaa
n Masyarakat
Prosentase

10

252941

252.941

0,00%

Kecamatan Taman

Masyarakat Kelurahan
Mojorejo

Kegiatan Pemberdayaan

Masyarakat
yang
berpartisipasi
dalam Keg.
Pemberdayaa
n Masyarakat
Prosentase

10

252941

10

10

252,941

0,00%

Kecamatan Taman

55

Masyarakat Kelurahan
Pandean

Kegiatan Pemberdayaan

Masyarakat

yang
berpartisipasi
dalam Keg.
Pemberdayaa
n Masyarakat
Prosentase

10

252.941

10

252.941

0,00%

Kecarnatan Taman

Masyarakat Kelurahan
Banjarejo

Masyarakat
yang
berpartisipasi
dalam Keg.
Pemberdayaa
n Masyarakat

252,941

252.941

0,00%

Kecamatan Taman
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN
KECAMATAN TAMAN
I. Tujuan dan Sasaran
Tabel 1I1.1.
Tujuan dan Sasaran
Kecamatan Taman 2020
TUJUAN INDIKATOR TARGET
Terwujudnya pemerintahan kecamatan yang baik Indek kepuasan masyarakat 88,30
SASARAN INDIKATOR. TARGET PROGRAM INDIXATOR TARGET
PENDUKUNG KINERJA
Meningkatnya tata kelola | Persentase rekomendasi 100 Program Persentase 100
pemerintahan kecamatan hasil koordinasi bidang Penyelenggaraan | terselesaikannya
dan pembinaan pemerintahan, Kelurahan permohonan
pemerintahan kelurahan | pemberdayaan rekomendasi di
masyarakat, kelurahan sesuai
kesejahteraan sosial, | ketentuan
pembangunan dan Program Persentase Hasil 100%
ketentraman dan Koordinasi, Koordinasi yang
ketertiban masyarakat Pembinaan dan ditindaklanjuti
yang ditindaklanjuti Penyelenggaraan
sesuai ketentuan Pemerintahan,
Pemberdayaan
Masyarakat
Pembangunan,
Kesejahteraan
Sosial dan
Ketentraman
Ketertiban
Umum
Meningkatnya partisipasi | Persentase Kelurahan 11 Program Persentase Usulan 11
masyarakat dan yang mendapatkan Peningkatan Musrenbang
pemangku kepentingan klasifikasi swasembada Partisipasi Kecamatan yang
kecamatan taman di kecamatan Masyarakat terakomodir
dalam dalam RKPD
Pembangunan
Kelurahan
Program Dana Indek 0,81
Kelurahan perkembangan
[l B kelurahan
II. Tujuan dan Sasaran Pemerintah Kota Madiun

Kecamatan Taman mend

bawah mendukung Misi 1 (satu), Tuju
i 4 (empat), Tujuan 2 (dua), sasaran

dengan tabel di

1 (satu) dan Sasaran 3 (tiga) serta Mis
si dalam Prioritas 4 (empat)

2 (dua) yang berkontribu
“peningkatan Ketenteraman

Kelola Pemerintahan” dan Prioritas 5 (lima)

dan Ketertiban Masyarakat”.

TUJUAN
Terwujudnya

Pemerintahan yan Baik

Tabel 111.2.
Tujuan dan Sasaran
Kota Madiun Tahun 2020

Indeks reformasi birokrasi

SASARAN

INDIKATOR

TARGET

ANGGARAN

ukung Visi dan Misi Kepala Daerah, sesuai
an 1 (satu), Sasaran

“peningkatan Tata

INDIKATOR TARGET
- 1 B
PROGRAM INDIKATOR TARGET
PENDUKUNG KINERJA
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TUJUAN INDIKATOR TARGET
Terwujudnya Pemerintahan yang Baik Indeks reformasi birokrasi B
SASARAN INDIKATOR TARGET ANGGARAN PROGRAM INDIKATOR TARGET
F Hohe rgee = iy PENDUKUNG KINERJA
Meingkatnya Tata | Indeks kepuasan 83 (baik) Rp. 10.871.998.226 | Program Persentase 100
Kelola Pemerintah | masyarakat Penyelenggara | terselesaikannya
(IKM) an Kelurahan permohonan
rekomendasi di
kelurahan
sesuai
ketentuan
Nilai evaluasi Sangat Program Persentase 11
kinerja Tinggi Peningkatan Usulan
penyelenggaraan 3,1000 Partisipasi Musrenbang
pemerintahan Masyarakat Kecamatan yang
dalam terakomodir
Pembangunan | dalam RKPD
Kelurahan
Program Dana | Indek 0,81
Kelurahan perkembangan
kelurahan
Tabel II1.3.
Tujuan dan Sasaran
Kota Madiun Tahun 2020
TUJUAN INDIKATOR TARGET
Terwujudnya Stabilitas Kehidupan Masyarakat yang Indeks Ketentraman 75
Dinamis dan Kondusif
SASARAN INDIKATOR TARGET ANGGARAN PROGRAM INDIKATOR TARGET
: PENDUKUNG KINERJA
Meningkatnya Indeks Rasa 76 Rp. 97.076.296 | Program Persentase Hasil 100%
Keamanan dan Aman Koordinasi, Koordinasi yang
Kenyamanan Pembinaan ditindaklanjuti
Lingkungan dan
Penyelenggara
an
Pemerintahan,
Pemberdayaan
Masyarakat
Pembangunan,
Kesejahteraan
Sosial dan
Ketentrarman
Ketertiban
Umum
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BAB IV
PERUBAHAN RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
KECAMATAN TAMAN

Tabel IV.1.
Perubahan Rencana Kerja dan Pendanaan
Kecamatan Taman Tahun 2020

Urusan/Bidang cana
Urusan Indikator Kinerja Program/Kegiatan Rencana Tahun N (Tshun Berjalan) "Mn‘::h‘::j:‘lim i
Kode Pemerintahan Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana/Pagu Indikatif Target Kebutuhan
Daerah dan Eetlit Araliiian Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Jumlah Capaian Dana/Pagu
Program/ Kegiatan Perubahan Perubahan | Perubahan | Perubahan | Perubahan Perubahan Perubahan Perubahan (+/-) Kinerja Indikatif
% 2 3 a 5 6 7 8 9 10 11 12 i3
;l l URUSAN RUTIN
40903 | 01 Frogram Pelayanan Persentase
Administrasi terlaksananya 978.979.404 1.042.876.404 63.897.000
Perkantoran administrasi
perkantoran
001 Keglatan Penyediaan | Jumlah penyediaan Jumlah Kecamatan Kecamatan | 10 paket 10 paket 10 paket
Jasa, Peralatan dan jasa, peralatan dan penyediaan jasa, Taman Taman 881.186.404 990.082.404 108.896.000 937.470,000
perlengkapan Kantor | perlengkapan kantor peralatan dan
perlengkapan
kantor
002 Kegiatan Koordinasi | Jumlah koordinasi Jumlah koordinasi | Kecamatan Kecamatan | 35 kali 35 kali - | 35kali
dan Konsultasi dan konsultasi keluar | dan konsultasi Taman Taman 97.793.000 52.794.000 44,999,000 110.000.000
Keluar Daerah daerah keluar daerah
40903 | 02 Program Persentase Barang
Pemeliharaan Milik Daerah dalam 99.948.000 159.948.000 60.000.000
Barang Milik Daerah | kondisi baik
001 | Kegiatan Jumlah gedung yang Jumlah gedung 1 gedung 1 gedung 1 gedung
Pemeliharaan Rutin/ | terpelihara yang terpelihara 15.000.000 75.000.000 60.000.000 25.000.000
Berkala Gedung dan
Bangunan Kantor
002 | Kegiatan Jumlah Kendaraan Jumlah Kecamnatan | Kecamatan | 16 unit 16 unit 16 unit
pemeliharaan Rutin/ | Dinas yang Kendaraan Dinas Taman Taman 48,448,000 48.448.000 - 58.448.000
Berkala Kendaraan terpelihara yang terpelihara
Dinas
003 Kegiatan Jumlah Sarana dan Jumlah Sarana Kecamatan Kecamatan | 3 jenis 3 jenis 3 jenis
pPemeliharaan Rutin/ | Prasarana yang dan Prasarana Taman Taman 36,500.000 36.500.000 - 40.000.000
Berkala Sarana terpelihara yang terpelihara
Prasarana Kantor
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40902 | 03 Program Persentase
Peningkatan Sarana | pemenuhan - 199.298.750 199.298.750
dan Prasarana kebutuhan sarana
Aparatur dan prasarana
aparatur
001 Kegiatan Pengadaan | Jumlah Sarana dan Jumlah Sarana 0 | Kecamatan 0 | 2Jenis 2 paket
Sarana dan Prasarana yang dan Prasarana Taman dan - 199.298.750 199.298.750 199.298.750
Prasarana Kantor terpenuhi yang terpenuhi 9
Kelurahan
000 | 40903 | 04 Program Persentase dokumen
Peningkatan, perencanaan/lapora 97.079.040 97.079.040 -
Pengembangan n yang disusun tepat
Sistem Pelaporan waktu
Capaian Kinerja dan
Keuangan
001 Kegiatan Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen Kecamatan Kecamatan | 12 12 12
Penyusunan Taman Taman dokumen dokumen 41,395,968 41,395,968 - | dokumen 41,395,968
Perencanaan serta
Pelaporan Kinerja
dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja Perangkat
Daerah
[ 002 Kegiatan Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen Kecamatan Kecamatan | 1dokumen | 1 dokumen 1 dokumen
Penyusunan Buku Taman Taman 27.841.536 27.841.536 - 27.841.536
Kecamatan Dalam
Angka
003 | Kegiatan Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen | Kecamatan | Kecamatan | 2dokumen | 2 dokumen 2 dokumen
Penyusunan Buku Taman Taman 27.841.536 27.841.536 - 27.841.536
Profil Kelurahan dan
Monografl
Kecamatan dan
Kelurahan
URUSAN PRIORITAS ===
409 | 40903 | 15 Program Persentase 4.582.664.380
Penyelenggaraan terselesaikannya 4,877.864.380 295.200.000
Kelurahan permohonan
rekomendasi di
kelurahan sesuai
ketentuan
019 Kegiatan Prosentase Prosentase Kelurahan Kelurahan 100% 100% 100%
Penyelenggaraan terselesaikannya terselesalkannya Mojorejo Mojorejo 569.186.640 601.586.640 32.800.000 579.786.640
Kelurahan Mojorejo permohonan permchonan
rekomendasi di rekomendasi di
kelurahan mojorejo kelurahan
mojorejo
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020 Kegiatan Prosentase Prosentase Kelurahan Kelurahan 100% 100% 100%
Penyelenggaraan terselesaikannya terselesaikannya Pandean Pandean 544.209.680 577.009.680 32.800.000 553.191.680
Kelurahan Pandean permohonan permochonan
rekomendasi di rekomendasi di
Kelurahan Pandean Kelurahan
Pandean
021 Kegiatan Prosentase Prosentase Kelurahan Kelurahan 100% 100% 100%
Penyelenggaraan terselesaikannya terselesaikannya Banjarejo Banjarejo 482.411.040 515,211.040 32.800.000 487.593.040
Kelurahan Banjarejo | permohonan permaohonan
rekomendasi di rekomendasi di
Kelurahan Banjarejo Kelurahan
Banjarejo
022 Kegiatan Prosentase Prosentase Kelurahan Kelurahan 100% 100% 100%
Penyelenggaraan terselesaikannya terselesaikannya Kuncen Kuncen 352.108.420 384.908.420 32,800.000 352.108.420
Kelurahan Kuncen permohonan permohonan
rekomendasi di rekomendasi di
Kelurahan Kuncen Kelurahan Kuncen
023 Kegiatan Prosentase Prosentase Kelurahan Kelurahan 100% 100% 100%
Penyelenggaraan terselesaikannya terselesaikannya Manisrejo Manisrejo 611.275.560 644,075.560 32.800.000 616.457.560
Kelurahan Manisrejo | permohonan permahonan
rekomendasi di rekomendasi di
kelurahan Manisrejo kelurahan
Manisrejo
024 Kegiatan Prosentase Prosentase Kelurahan Kelurahan 100% 100% 100%
Penyelenggaraan terselesaikannya terselesaikannya Kejuron Kejuron 530.256.040 563.056.040 32.800.000 540.856.040
Kelurahan Kejuron permohonan permohonan
rekomendasi di rekomendasi di
Kelurahan Kejuron Kelurahan
Kejuron
025 Kegiatan Prosentase Prosentase Kelurahan Kelurahan 100% 100% 100%
Penyelenggaraan terselesaikannya terselesaikannya Josenan Josenan 463,824,560 456,624,560 32.800.000 463.824.560
Kelurahan Josenan permohonan permohonan
rekomendasi di rekomendasi di
Kelurahan Josenan Kelurahan
Josenan
026 Kegiatan Prosentase Prosentase Kelurahan Kelurahan 100% 100% 100%
Penyelenggaraan terselesaikannya terselesaikannya Demangan Demangan 468.208.400 501.008.400 32.800.000 468.208.400
Kelurahan permohonan permohonan
Demangan rekomendasi di rekomendasi di
Kelurahan Demangan | Kelurahan
Demangan
027 Kegiatan Prosentase Prosentase Kelurahan Kelurahan 100% 100% 100%
Penyelenggaraan terselesaikannya terselesaikannya Taman Taman 561,184.040 503.984.040 32.800.000 561.184.040
Kelurahan Taman permohonan permohonan
rekomendasi di rekomendasi di
Kelurahan Taman Kelurahan Taman
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409 | 40903 | 16 Program Koordinasi, | Persentase hasil -
Pembinaan dan koordinasi yang 124.401.296 97.076.296 27.325.000
Penyelenggaraan ditindaklanjuti
Pemerintahan,
Pemberdayaan
Masyarakat
Pembangunan,
Kesejahteraan
Sosial dan
Ketentraman
Ketertiban Umum
001 | Kegiatan Koordinasi | Presentase hasll Presentase hasll Kecamatan | Kecamatan 100% 100% - 100%
dan Kerjasama koordinasi seksi koordinasi seksi Taman Taman 124.401.296 97.076.296 27.325.000 124.401.296
dengan Lembaga ketentraman dan ketentraman dan
dan Instansi Lain ketertiban umum ketertiban umum
dalam Kegiatan yang ditindak lanjuti yang ditindak
Bidang lanjuti
Ketenteraman dan
Ketertiban Umum
409 | 40903 | 17 Program Persentase Usulan N
Peningkatan Musrenbang 206.714.846 200.514.846 6.200.000
Partisipasi Kecamatan yang
Masyarakat dalam terakomodir dalam
Pembangunan RKPD
l Kelurahan
001 Kegiatan Prosentase ususlan Prosentase Kecamatan Kecamatan 10% 10% o 100%
Pelaksanaan musrenbang ususlan Taman dan Taman dan 206.714.846 200.514.846 6.200.000 210.714.846
Musyawarah kecarmatan taman musrenbang 9Kelurahan | 9
Pembangunan yang diprioritaskan kecamatan taman Kelurahan
Kelurahan dalam musrenbang yang
kota diprioritaskan
dalam
musrenbang kota
409 | 40903 | 18 Program Dana Indek perkembangan 3.176.469.000
Kelurahan kelurahan 5.793.619.000 | 2.617.150.000
019 | Kegiatan Jumlah Saran dan Jumlah Sarandan | Kelurahan Kelurahan 2 unit 2 unit 2 unit
Pengadaan/ Prasarana yang Prasarana yang Taman Taman 100.000.000 536.350.000 436.350.000 100.000.000
Pemeliharaan/ terpenuhi terpenuhi
Pembangunan
Sarana dan
Prasarana Kelurahan
Taman
020 Kegiatan Jumlah Sarana dan Jumlah Sarana Kelurahan Kelurahan 2 unit 2 unit 2 unit
Pengadaan/ Prasarana yang dan Prasarana Kuncen Kuncen 100.000.000 519.310.000 419.310.000 100.000.000
Pemeliharaan/ terpenuhi yang terpenuhi
Pembangunan
Sarana dan
Prasarana Kelurahan
Kuncen
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021 | Kegiatan Jumlah Sarana dan Jumlah Sarana Kelurahan Kelurahan | 2 unit 2 unit 2 unit
Pengadaan/ Prasarana yang dan Prasarana Kejuron Kejuron 100.000.000 536.336.000 436,336,000 100.000.000
Pemeliharaan/ terpenuhi yang terpenuhi
Pembangunan
Sarana dan
Prasarana Kelurahan
Kejuron
022 Kegiatan Jumlah Sarana dan Jumlah Sarana Kelurahan Kelurahan 2 unit 2 unit 2 unit
Pengadaan/ Prasarana yang dan Prasarana Josenan Josenan 100,000.000 526.034.000 426.034.000 100.000.000
pemeliharaan/ terpenuhi yang terpenuhi
Pembangunan
Sarana dan
Prasarana Kelurahan
Josenan
023 | Kegiatan Jumlah Sarana dan Jumlah Sarana Kelurahan Kelurahan 2 unit 2 unit 2 unit
Pengadaan/ Prasarana yang dan Prasarana Manisrejo Manisrejo 100.000.000 535,800.000 435.800,000 100.000.000
Pemeliharaan/ terpenuhi yang terpenuhi
Pembangunan
Sarana dan
Prasarana Kelurahan
Manisrejo
024 Kegiatan Jumlah Sarana dan Jumlah Sarana Kelurahan Kelurahan 2 unit 2 unit 2 unit
Pengadaan/ Prasarana yang dan Prasarana Demangan Demangan 100.000.000 536,327.000 436.327.000 100.000.000
Pemeliharaan/ terpenuhi yang terpenuhi
Pembangunan
Sarana dan
Prasarana Kelurahan
Demangan
025 | Kegiatan Jumlah Sarana dan Jumlah Sarana Kelurahan Kelurahan 2 unit 2 unit 2 unit
Pengadaan/ Prasarana yang dan Prasarana Mojorejo Mojorejo 100.000.000 535,750.000 435,750,000 100.000.000
Pemeliharaan/ terpenuhi yang terpenuhi
Pembangunan
Sarana dan
Prasarana Kelurahan
Mojorejo
026 Kegiatan Jumlah Sarana dan Jumlah Sarana Kelurahan Kelurahan 2 unit 2 unit 2 unit
pengadaan/ Prasarana yang dan Prasarana Pandean Pandean 100.000.000 536.349.000 436,349.000 100.000.000
pemeliharaan/ terpenuhi yang terpenuhi
Pembangunan
Sarana dan
Prasarana Kelurahan
Pandean
027 Kegiatan Jumlah Sarana dan Jumlah Sarana Kelurahan Kelurahan 2unit 2 unit 2 unit
Pengadaan/ Prasarana yang dan Prasarana Banjarejo Banjarejo 100.000.000 536,331.000 436,331.000 100.000.000
pemeliharaan/ terpenuhi yang terpenuhi
Pembangunan
Sarana dan

Prasarana Kelurahan
Banjarejo
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047 Kegiatan Prosentase Prosentase Kelurahan Kelurahan 10% 10% z 10%
Pemberdayaan Masyarakat yang Masyarakat yang Taman Taman 252,941.000 107.941.000 145.000.000 252.941.000
Masyarakat berpartisipasi dalam berpartisipasi
Kelurahan Taman Keg. Pemberdayaan dalam Keg.
Masyarakat Pemberdayaan
Masyarakat
048 Kegiatan Prosentase Prosentase Kelurahan Kelurahan 10% 10% . 10%
Pemberdayaan Masyarakat yang Masyarakat yang Kuncen Kuncen 252.941.000 119,981,000 132.960.000 252.941.000
Masyarakat berpartisipasi dalam berpartisipasi
Kelurahan Kuncen Keg. Pemberdayaan dalam Keg.
Masyarakat Pemberdayaan
Masyarakat
049 Kegiatan Prosentase Prosentase Kelurahan Kelurahan 10% 10% - 10%
Pemberdayaan Masyarakat yang Masyarakat yang Kejuron Kejuron 252,941.000 107.955.000 144,986.000 252,941,000
Masyarakat berpartisipasi dalam berpartisipasi
Kelurahan Kejuron Keg. Pemberdayaan dalam Keg.
Masyarakat Pemberdayaan
Masyarakat
050 Kegiatan Prosentase Prosentase Kelurahan Kelurahan 10% 10% 5 10%
Pemberdayaan Masyarakat yang Masyarakat yang Josenan Josenan 252.941.000 118.257.000 134.684.000 252,941,000
Masyarakat berpartisipasi dalam berpartisipasi
Kelurahan Josenan Keg. Pemberdayaan dalam Keg.
Masyarakat Pemberdayaan
Masyarakat
051 Kegiatan Prosentase Prosentase Kelurahan Kelurahan 10% 10% = 10%
Pemberdayaan Masyarakat yang Masyarakat yang Manisrejo Manisrejo 252.941.000 108,491,000 144.450.000 252.941.000
Masyarakat berpartisipasi dalam berpartisipasi
Kelurahan Manisrejo | Keg. Pemberdayaan dalam Keg.
Masyarakat Pemberdayaan
Masyarakat
052 Kegiatan Prosentase Prosentase lanjutan Lanjutan 10% 10% - 10%
Pemberdayaan Masyarakat yang Masyarakat yang 252,941,000 107,964.000 144.977.000 252.941.000
Masyarakat berpartisipasi dalam berpartisipasi
Kelurahan Keg. Pemberdayaan dalam Keg.
Demangan Masyarakat Pemberdayaan
Masyarakat
053 Kegiatan Prosentase Prosentase Kelurahan Kelurahan 10% 10% - 10%
Pemberdayaan Masyarakat yang Masyarakat yang | Mojorejo Mojorejo 252.941.000 108,541.000 144.400.000 252.941.000
Masyarakat berpartisipasi dalam berpartisipasi
Kelurahan Mojorejo Keg. Pemberdayaan dalam Keg.
Masyarakat Pemberdayaan
Masyarakat
054 Kegiatan Prosentase Prosentase Kelurahan Kelurahan 10% 10% = 10%
Pemberdayaan Masyarakat yang Masyarakat yang Pandean Pandean 252.941.000 107.942.000 144.599.000 252.941.000
Masyarakat berpartisipasi dalam berpartisipasi
Kelurahan Pandean Keg. Pemberdayaan dalam Keg.
Masyarakat Pemberdayaan
Masyarakat
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055 Kegiatan Prosentase Prosentase Kelurahan Kelurahan 10% 10% - 10%
Pemberdayaan Masyarakat yang Masyarakat yang Banjarejo Banjarejo 252.941.000 107.960.000 144.981.000 252.941.000
Masyarakat berpartisipasi dalam berpartisipasi
Kelurahan Banjarejo | Keg. Pemberdayaan dalam Keg.
Masyarakat Pemberdayaan
Masyarakat
9.266.255.966 | 12.468.276.716 | 3.202.020.750
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BABV
PENUTUP

Penetapan Perubahan Rencana Kerja Kecamatan Taman Kota Madiun
Tahun 2020 merupakan penjabaran dari Rencana Strategis Kecamatan Taman
Kota Madiun yang telah disinkronkan dengan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah Kota Madiun Tahun 2019-2024.

Keberhasilan program dan kegiatan yang ada di Kecamatan Taman Kota
Madiun dalam mencapai target visi, misi, tujuan dan sasaran pembangunan
daerah yang telah ditetapkan sangat tergantung pada komitmen pimpinan dan
segenap pelaksana Kecamatan Taman Kota Madiun.

Semoga Penetapan Perubahan Rencana Kerja Kecamatan Taman
Kota Madiun Tahun 2020 ini dapat terwujud sesuai dengan harapan dan

cita-cita bersama seluruh Aparatur Kecamatan Taman Kota Madiun.

CAMAT TAMAN

—

VR 7.

WAHYUDI
Pembina Tingkat I
NIP. 19671106 199003 1 009
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BB. KECAMATAN KARTOHARJO

BAB I
PENDAHULUAN

I. Maksud dan Tujuan
Maksud penyusunan Penetapan Perubahan Rencana Kerja

Kecamatan Kartoharjo Kota Madiun Tahun 2020 karena adanya
ketidaksesuaian dengan perkembangan keadaan serta telah ditetapkannya
Peraturan Walikota Nomor 36 Tahun 2020 tentang Perubahan Atas
Peraturan Walikota Madiun Nomor 25 Tahun 2019 tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Kota Madiun Tahun 2020.

Tujuan penyusunan penetapan Perubahan Rencana Kerja
Kecamatan Kartoharjo Kota Madiun Tahun 2020:
1. adanya pergeseran kegiatan dan perubahan target kinerja;
2. pengurangan dan penambahan pagu anggaran untuk memenuhi target

kinerja yang akan dicapai sesuai target rencana strategis pada tahun

berjalan.

II. Tugas Pokok
Kecamatan Kartoharjo mempunyai tugas melaksanakan pelimpahan

kewenangan pemerintahan dari Walikota untuk menangani sebagian

urusan otonomi daerah dan penyelenggaraan tugas umum pemerintahan.

III. Fungsi

Meningkatkan koordinasi penyelenggaraan pemerintahan, pelayanan

publik dan pemberdayaan masyarakat kota atau sebutan lain dan

kelurahan.
[V. Susunan Organisasi

a. Camat

b. Sekretaris Kecamatan
1. Sub Bagian Perencanaan Dan Kepegawaian;
2. Sub Bagian Umum Dan Keuangan.

c. Seksi Pemerintahan

d. Seksi Pemberdayaan Masyarakat

e. Seksi Ketenteraman Dan Ketertiban Umum

f Seksi Pembangunan



- 396 -

g. Seksi Kesejahteraan Sosial
h. Jabatan Fungsional

V. Sumber Daya Manusia (SDM)

Tabel I.1.
Jumlah Pegawai Berdasarkan Jabatan dan Jenis Kelamin
Kecamatan Kartoharjo

Jabatan M‘g;)t‘” S‘;’g;‘;‘“ Diploma | SMA | SMP | SD | Total | L | P | Total
Struktural 3 26 3 15 - - 47 27 | 20 | 47
Fungsional - - - - - - - - - -
Staf PNS - 2 1 19 1 3 26 171 9 26
Staf Tenaga - - - 3 - - 3 3 - 3
Kontrak
Staf Tenaga - - - 28 - - 28 | 27| 1 28
Upahan

TOTAL 3 27 4 65 1 3 104 |74 |30 | 104

V1. Permasalahan

L,

Belum adanya pemetaan potensi wilayah kelurahan sehingga usaha
ekonomi yang dikembangkan masyarakat di kelurahan tidak optimal.
Kapasitas masyarakat dalam melakukan usaha-usaha produktif

rendah;
Belum optimalnya pembinaan lembaga pemberdayaan masyarakat dan

kelompok masyarakat pembangunan;

Semangat kepedulian nilai-nilai kegotongroyongan semakin menurun
sebagai akibat dari berkembangnya semangat materialistis dan
individualistis di tingkat kelurahan;

kepedulian dan kemauan dari warga
dalam

Menurunnya semangat
masyarakat dalam pemberdayaan dan berpartisipasi

pembangunan daerah sebagai akibat dari berkembangnya semangat

materialistik dan individualis;
alnya SDM di kelurahan dalam mengelola data dan

Belum optim
kelurahan sehingga pemetaan potensi

aplikasi profil serta monografi
wilayah kelurahan belum tersajikan dengan baik;

Sarana dan prasarana kecamatan belum optimal dalam pelayanan

kepada masyarakat;

Terbatasnya kemampuan SDM di kecamatan dan kelurahan.
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BABII

Tabel 11.1.

Evaluasi Rencana Kerja Triwulan 2 (dua)/ Semester 1 (satu) Tahun 2020
Kecamatan Kartoharjo

Indikator Realisasi Kinerja
Kinerp Target Renstra PD Realisasl Capalan Target Kinerja dan Pada Trwulan Pssliatsi Capmian Tingkat Capaian | Reslisasi Kinerjadan | o o0 cansian Kinerja | Perangkat
Urusan/Bidang Urusan Program pada Tahun 2019 Kinerja Renstra PD Anggaran Renja PD Kinerja dan Anggaran Kinetja dan AnggaranRenstra PD | "o o iicaci Anggaran Daerah Ket
Kode Pemerintahan Daerah Satuan . Renja PD yang Realisasi Anggaran | s/d Tahun 2018 {akhir
{outcome)/ (akhir periode renstra Tahun Lalu (Renja Tahun Berjalan yang Renstra PD s/d Tahun Penanggung
dan Program/ Kegiatan Keglatan PD) Tahun Lal) dl Evaluasi (Tahur ini) g Lol BRI ET BepjaPDlahun | Tahin Pelaksanans 2018 (%) Jawab
(outpust) 2018 2018 (%) Renja PD Tahun 2018)
or 2 3 ] i B s o, 10 U SR Aoy o B ey, S 10=8+9 | 11=10/7x100% | ~ 12=6#10 | ~ 13-12/5x100% 14
- R i =l K | Rpfooo) |k ] Rpoo) [ k[ Rp.ooo) | K | Rp.(000) 1K | Rp.(000) | K(%) | RP. e |k T Reio K{%) [ RP.(%) a1y
FUNGSI PENUNJANG PEMERINTAHAN
Rutin
10101 | 1 Program Pelayanan
Administras|
Perkantoran
Kegiatan Penyediaan Jumiah jenis 45 4] 9 3 3 33% 27% 3 7% 5% Kecamatan
lasa, Peralatan dan penyediaan 5.988.895 - 1.172.663 318.205 318.205 318.205 Kartoharjo
Perlengkapan Kantor jasa, peralatan
dan
perlengkapan
kantor
Kegiatan Koordinasi dan Jumiah kali 80 0 16 7 7 44% 26% 7 9% 4% Kecamatan
Konsultasi Keluar Daerah koordinasi 622.489 - 97.961 25,545 25.545 25.545 Kartoharjo
dan konsultasi
keluar daerah
10101 2 Program Pemeliharaan
Barang Milik Daerah
Kegiatan Pemeliharaan Jumlah gedung 5 0 1 0 0 0% 100% 0 0% 17% Kecamatan
Rutin/ Berkala Gedung gedung/ 134.000 23.000 23.000 23.000 23.000 Kartoharjo
dan Bangunan Kantor bangunan
yang
dipelihara
Kegiatan Pemeliharaan Jumiah unit 80 1] 16 7 7 44% 30% 7 9% 5% Kecamnatan
Rutin/ Berkala Kendaraan Kendaraan 194.786 - 35.251 10.572 10.572 10,572 Kartoharjo
Dinas Dinas yang
dipelihara
Kegiatan Pemeliharaan Jumlah Sarana jenis 15 0 3 1 1 33% 28% 1 7% 28% Kecamatan
Rutin/ Berkala Sarana Prasarana 34,960 34.960 9.901 9,901 9.901 Kartoharjo
Prasarana Kantor Kantor yang
dipelihara
10101 3 Program Peningkatan
Sarana dan Prasarana
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El i 5 2 T e S P, 10=8+9 11=10/7 x 100% 12=6+10 _ 13=12/5%100% 14
4 Kegiatan Rehab Gedung Jumlah paket 2 1 0 0 0% 4% 0 0% 1,30% Kecamatan
dan Bangunan Gedung 2.539.050 939.050 32,974 32.974 32.974 Kartoharjo
0| 10101 | 4 Program Peningkatan,
§ Pengembangan Sistem
X Pelaporan Capalan
Kinerja dan Keuangan :
1 Kegiatan Penyusunan Jumniah doc 61 12 5 5 42% 10% 5 8% 2% Kecamatan
Perencanaan serta dokurmnen 151.468 30274 3.041 3.041 3.041 Kartoharjo
Pelaporan Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
Perangkat Daerah
2 Kegiatan Penyusunan Jumlah doc 5 1 0 0 0% 67% 0 0% 13% Kecamatan
Buku Kecamatan Dalam dokumen 49,036 9.807 6.586 6.586 6.586 Kartoharjo
Angka
3 Kegiatan Penyusunan Jumiah doc 10 2 0 0 0% 0% ] 0% 0% Kecamatan
Buku Profil Kelurahan dan | dokumen 114.416 22,883 - - = Kartoharjo
Monografi Kecamatan
dan Kelurahan
URUSAN PENUNJANG PEMERINTAHAN
9 Kecamatan
4 40303 1 Program
0 5 Penyelenggaraan
9 Kelurah
10 Kegiatan Prosentase % 500 100 41,5 41,5 42% 30% 41,5 8% 5,96% Kecamatan
Penyelenggaraan terselesaikann 2.715.874 543.175 161.820 161.820 161.820 Kartoharjo
Kelurahan Kartoharjo ya
permochonan
rekomendasi
di Kelurahan
Kartoharjo
11 Kegiatan Prosentase % 500 100 41,5 415 42% 33% 41,5 8% 33,28% Kecamatan
Penyelenggaraan terselesaikann 630.449 630.449 209.811 209.811 200.811 Kartoharjo
Kelurahan Kanigoro ya
permohonan
rekomendasi
di Kelurahan :
Kanigoro )
12 Kegiatan Prosentase % 500 100 415 41,5 42% 36% 415 8% 36,05% Kecamatan
Penyelenggaraan terselesaikann 530.965 530.965 191.409 191.409 191.408 Kartoharjo
Kelurahan Pilangbango ya
permohonan
rekomendasi
di Kelurahan
Pilangbango
13 Kegiatan Prosentase % 500 100 415 415 42% 30% 415 8% 29,98% Kecamatan
Penyelenggaraan terselesalkann 581.025 581.025 174,215 174.215 174.215 Kartoharjo
Kelurahan Oro-Oro Ombo | ya
permohonan
rekomendasi
di Kelurahan
Oro-Oro
Ombo
14 Kegiatan Prosentase % 500 100 41,5 415 42% 29% 41,5 8% 28,67% Kecamatan
Penyelenggaraan terselesaikann 626.495 626.495 179.646 179.646 179.646 Kartoharjo
Kelurahan Klegen ya
permohonan
rekomendasi
di Kelurahan
Klegen
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1 G 2 i e TR T 10849 11=10/7 x 100% 126410 13=12/5 x 100% _ st 1k
15 | Kegiatan Prosentase 500 100 a5 a1s 2% | 3% a15 = % 36,66% | Kecamatan
Penyelenggaraan terselesaikann 473,621 473.621 173.618 173,618 173.618 Kartoharjo
Kelurahan Sukosari ya
permohonan
rekomendasi
di Kelurahan
Sukosari
16 | Kegiatan Prosentase 500 100 415 41,5 42% 30%
Penyelenggaraan terselesaikann 504.397 504.397 149,893 149,893 . 149.893 3 - :axr:omt:m
Kelurahan Tawangrejo ya
permohonan
rekomendasi
di Kelurahan
Tawangrejo
17 Kegiatan Prosentase 500 100 415 415 42% 30% 41,5 8% 29,79% Kecamatan
Penyelenggaraan terselesaikann 529,547 529.547 157,772 157.72 157.772 Kartoharjo
Kelurahan Kelun ya
permohonan
rekomendasi
di Kelurahan
Kelun
18 Kegiatan Prosentase 500 100 415 415 42% 29% 41,5 8% 28,91% Kecamatan
Penyelenggaraan terselesaikann 604.125 604,125 174.667 174.667 174.667 Kartoharjo
Kelurahan Rejomulyo ya
permohonan
rekomendasl
di Kelurahan
Rejomulyo
4 | 40903 | 1 Program Koordinasi,
] 6 Pembinaan dan
] Penyelenggaraan
Pemerintahan,
Pemberdayaan Masyarakat
Pembangunan,
Kesejahteraan Soslal dan
Ketentraman Ketertlban
Umum
1 Kegiatan Koordinasi dan Prosentase 100 100 33,2 33,2 33% 11% 33,
Kerjasama dengan rekomendasi 112.738 178.888 19.884 19.884 o 19.884 s o :::x:j:
Lembaga dan Instansi hasil
Lain dalam Kegiatan koordinasi
Bidang Ketenteramandan | bidang
Ketertiban Umum ketentraman
dan ketertiban
umum yang
ditindaklanjuti
4 40903 1 Program Peningkatan
o { Partisipasi Masyarakat
9 dalam Pembangunan
1 Kegiatan Pelaksanaan Prosentase 100 100 100 100 100% 98% 100 100% 91,25% Kecamatan
Musyawarah usulan 300.000 279,306 273,741 273.741 273.741 Kartoharjo
Pembangunan Kelurahan musrenbang
Kecamatan
Kartoharjo
yang
diprioritaskan
dalam
Musrenbang
Kota




e e o T e G B s e 4 DA ; 10=8+9 11=1 100% 1
4 Pro Dans Kelural 12!?_&16 13=12/5% ==l er il T
0
5

10 | Kegiatan Pengadaan/ Jumlah sarana paket 2 2 0%
Pemeliharaan/ dan prasarana 211.200 211.200 . o . n o% 0.00% Kk.:r:omh:“n
Pembangunan Sarana kelurahan flo
dan Prasarana Kelurahan yang
Kartoharjo terpenuhi
11 Kegiatan Pengadaan/ Jumlah Sarana paket 2 ) 0% 0%
pemeliharaan/ dan Prasarana 211.200 211.200 R % 0 ::“"““"
Pembangunan Sarana kelurahan ) rtoharjo
dan Prasarana Kelurahan yang
Klegen terpenuhi
12 Kegiatan Pengadaan/ Jumiah Sarana paket 2 2 0%
Pemeliharaan/ dan Prasarana 211.200 211.200 > . . 0% A :camatan
Pembangunan Sarana kelurahan rio
dan Prasarana Kelurahan yang
Sukosari terpenuhi
13 Kegiatan Pengadaan/ Jumlah Sarana paket 2 2 0%
0% matal
Pemeliharaan/ dan Prasarana 211.200 211,200 1 0% 0,00% ::ca n
Pernbangunan Sarana kelurahan : rtoharjo
dan Prasarana Kelurahan yang
Tawangrejo terpenuhi
14 Kegiatan Pengadaan/ Jumiah Sarana paket 2 2 % 0%
Pemeliharaan/ dan Prasarana 211.200 211.200 ) ‘ 0% 0,00% ::c:on;tan
Pembangunan Sarana kelurahan rio
dan Prasarana Kelurahan yang
Rejomulyo terpenuhi
15 Kegiatan Pengadaan/ Jumlah Sarana paket 2 2 0%
Pemeliharaan/ dan Prasarana 211.200 211.200 ; . % g0 Kx:camatan
Pembangunan Sarana kelurahan toharjo
dan Prasarana Kelurahan yang
Kanigoro terpenuhi
16 Kegiatan Pengadaan/ Jumlah Sarana paket 2 2 0%
Pemeliharaan/ dan Prasarana 211.200 211.200 o 0% O ::::rx:‘:
Pembangunan Sarana kelurahan ] ohar)
dan Prasarana Kelurahan yang
Oro-oro Ombo terpenuhi
17 Kegiatan Pengadaan/ Jumniah Sarana paket 2 2 0%
Pemeliharaan/ dan Prasarana 211.200 211.200 . % . 0% D,00%: zcamaun
Pembangunan Sarana kelurahan rie
dan Prasarana Kelurahan yang
Pilangbango terpenuhi
18 Kegiatan Pengadaan/ Jumlah Sarana paket 2 2 0% 0%
pemeliharaan/ dan Prasarana 211.200 211.200 . OX O i:::"::?“
Pembangunan Sarana kelurahan DAL
dan Prasarana Kelurahan yang
Kelun terpenuhi
37 Kegiatan Pemberdayaan Prosentase % 10 10 %
Masyarakat Kelurahan masyarakat 140.800 140.800 ; i R 20 0.00% ::::omh:?n
Kartoharjo yang L
berpartisipsal
dalam
kegiatan
pemberdayaa
n masyarakat
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Kegiatan Pemi:nrdivﬂlﬂ

Prosentase

10

- T

10

| 11=10/7

39

Masyarakat Kelurahan
Klegen

Kegiatan Pemberdayaan

masyarakat
yang
berpartisipasi
dalam
kegiatan
pemberdayaa
n masyarakat
Prosentase

10

140.800

140.800

T 100%
0%

0,00%

Kecamatan
Kartoharjo

Masyarakat Kelurahan
Sukosari

Kegiatan Pemberdayaan

masyarakat
yang
berpartisipasi
dalam
kegiatan
pemberdayaa
n yarakat
Prosentase

10

140.800

10

10

0,00%

Kecamatan
Kartoharjo

41

Masyarakat Kelurahan
Tawangrejo

Kegiatan Pemberdayaan

masyarakat

yang
berpartisipasi
dalam
kegiatan
pemberdayaa
n masyarakat
Prosentase

10

140.800

10

140.800

0,00%

Kecamatan
Kartoharjo

a2

Masyarakat Kelurahan
Rejomulye

Kegiatan Pemberdayaan

masyarakat
yang
berpartisipasi
dalam
kegiatan
pemberdayaa
n masyarakat
Prosentase

10

140.800

140.800

0,00%

Kecamatan
Kartoharjo

Masyarakat Kelurahan
Kanigoro

Kegiatan Pemberdayaan

masyarakat
yang
berpartisipasi
dalam
kegiatan
pemberdayaa
n masyarakat
Prosentase

10

140.800

10

10

140.800

0,00%

Kecamatan
Kartoharjo

45

Masyarakat Kelurahan
Oro-oro Ombo

Kegiatan Pemberdayaan
Masyarakat Kelurahan

masyarakat
yang
berpartisipasi
dalam
keglatan
pemberdayaa
n masyarakat
Prosentase

10

140.800

10

140.800

0,00%

Kecamatan
Kartoharjo

Pilangbango

masyarakat
yang
berpartisipasi
dalam
kegiatan
pemberdayaa
n masyarakat

140.800

0,00%

Kecamatan
Kartoharjo
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Keglatan Pemberdayaan

Prosentase

0

10

10=8+9

12=6+10

Masyarakat Kelurahan
Kelun

masyarakat
yang
berpartisipasi
dalam
kegiatan
pemberdayaa
n masyarakat

140.800

140.800

11=10/7 x 100%
0% 0%

13=12/5 x100%

0% 0,00%

Kecamatan
Kartoharjo




L
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN
KECAMATAN KARTOHARJO

Tujuan dan Sasaran
Tabel 111.1.
Tujuan dan Sasaran
Kecamatan Kartoharjo 2020

TUJUAN INDIKATOR TARGET
Terwujudnya Pemerintahan Kecamatan yang Baik Indeks Kepuasan Masyarakat 88,00
SASARAN INDIKATOR TARGET PROGRAM INDIKATOR TARGET
PENDUKUNG KINERJA
Meningkatnya Tata Kelola Persentase rekomendasi 100% Program Persentase 100%
Pemerintah Kecamatan hasil koordinasi bidang Penyelenggaraan terselesaikannya
dan Pembinaan pemerintahan, Kelurahan permohonan
Pemerintahan Kelurahan | pemberdayaan rekomendasi di
masyarakat, kelurahan sesuai
kesejahteraan sosial, ketentuan
pembangunan dan Program Persentase Hasil 100%
ketentraman dan Koordinasi, Koordinasi yang
ketertiban umum yang Pembinaan dan ditindaklanjuti
ditindaklanjuti sesuai Penyelenggaraan
ketentuan Pemerintahan,
Pemberdayaan
Masyarakat
Pembangunan,
Kesejahteraan
Sosial dan
Ketentraman
Ketertiban
Umum
Meningkatnya Partisipasi Persentase Kelurahan 22% Program Persentase Usulan 10%
Masyarakat dan yang mendapatkan Peningkatan Musrenbang
Pemangku Kepentingan klasifikasi swasembada Partisipasi Kecamatan yang
Kecamatan Kartoharjo di kecamatan Masyarakat terakomodir
dalam dalam RKPD
Pembangunan
Kelurahan
Program Dana Indeks 0,81
Kelurahan perkembangan
kelurahan

Tujuan dan Sasaran Pemerintah Kota Madiun
Kecamatan Kartoharjo mendukung
sesuai dengan tabel di bawah mendukung
Sasaran 1 (satu) dan Sasaran 3
sasaran 2 (dua) yan
Tata Kelola Pemerintahan” dan Prioritas S

Ketenteraman dan Ketertiban Masyarakat”.

g berkontribusi dalam Prioritas 4 (emp
(lima)

Visi dan Misi Kepala Daerah,
Misi 1 (satu), Tujuan 1 (satu),

(tiga) serta Misi 4 (empat), Tujuan 2 (dua),

at) “Peningkatan

“Peningkatan
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Tabel I11.2.
Tujuan dan Sasaran
Kota Madiun Tahun 2020
. TUJUAN INDIKATOR TARGET
Terwujudnya Pemerintahan yang Baik Indeks reformasi birokrasi B
SASARAN INDIKATOR 'TARGET ANGGARAN PROGRAM INDIKATOR TARGET
Meingkatnya Tata | Indeks kepuasan 83 (baik) Rp. 11.844.254.640 | Program Persentase 100
Kelola Pemerintah | masyarakat Penyelenggara | terselesaikannya
(IKM) an Kelurahan permohonan
rekomendasi di
kelurahan
sesuai
ketentuan
Nilai evaluasi Sangat Program Persentase 11
kinerja Tinggi Peningkatan Usulan
penyelenggaraan 3,1000 Partisipasi Musrenbang
pemerintahan Masyarakat Kecamatan yang
dalam terakomodir
Pembangunan | dalam RKPD
Kelurahan
Program Dana | Indek 0,81
Kelurahan perkembangan
kelurahan
Tabel 111.3.
Tujuan dan Sasaran
Kota Madiun Tahun 2020
TUJUAN INDIKATOR TARGET
Terwujudnya Stabilitas Kehidupan Masyarakat yang Indeks Ketentraman 75
Dinamis dan Kondusif
SASARAN INDIKATOR TARGET ANGGARAN PROGRAM INDIKATOR TARGET
PENDUKUNG KINERJA
Meningkatnya Indeks Rasa 76 Rp. 135.287.550 | Program Persentase Hasil 100%
Keamanan dan Aman Koordinasi, Koordinasi yang
Kenyamanan Pembinaan ditindaklanjuti
Lingkungan dan
Penyelenggara
an
Pemerintahan,
Pemberdayaan
Masyarakat
Pembangunan,
Kesejahteraan
Sosial dan
Ketentraman
Ketertiban

Umum
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BAB IV
PERUBAHAN RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
KECAMATAN KARTOHARJO

Tabel IV.1.
Perubahan Rencana Kerja dan Pendanaan
Kecamatan Kartoharjo Tahun 2020

Urusan/Bidang
Urusan Indikator Kinerja Program/Kegiatan Sentann Fatu 4 (Yelim Serjoton) Perkln;:hr:l::;lﬂ“ﬂ!
Kode Pemerintahan Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana/Pagu Indikatif Target Kebutuhan
Daerah dan Sabiilan Bt Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Jumlah Capaian Dana/Pagu
Program/ Kegiatan Perubahan Perubahan | Perubahan | Perubahan | Perubahan Perubahan Perubahan Perubahan (+/-) Kinerja Indikatif
1 2 - 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
URUSAN RUTIN
40902 | 01 Program Pelayanan Persentase - 45.769.280
Administrasi terlaksananya 1.270.623.900 1.224.854.620
Perkantoran administrasi
perkantoran
001 | Kegiatan Penyediaan | Jumlah penyediaan Jumiah Kecamatan | Kecamatan | 9 jenis 9 jenis - 11.563.280 100%
Jasa, Peralatan dan jasa, peralatan dan penyediaan jasa, Kartoharjo Kartoharjo 1.172.662.900 1.161.099.620 1.196.117.000
Perlengkapan Kantor | perlengkapan kantor peralatan dan
perlengkapan
kantor
002 Kegiatan Koordinasi Jumlah koordinasi lumlah koordinasi | Kecamatan Kecamatan | 16kali S kali 34,206.000 | 16 kali
dan Konsultasi dan konsultasi keluar | dan konsultasi Kartoharjo Kartoharjo 97.961.000 63.755.000 115.000.000
Keluar Daerah daerah keluar daerah
40902 | 02 Program Persentase Barang
Pemeliharaan Milik Daerah dalam 93.211.000 113.913.800 20.702.800
Barang Milik Daerah | kondisi baik
001 Kegiatan Jumlah gedung/ Jumlah gedung/ Kecamatan Kecamatan | 1 gedung 1 gedung 1 gedung
Pemeliharaan Rutin/ | bangunanyang bangunan yang Kartoharjo Kartoharjo 23.000.000 43,000.000 20.000.000 25,000.000
Berkala Gedung dan | dipelihara dipelihara
Bangunan Kantor
002 | Kegiatan Jumlah Kendaraan Jumlah Kecamatan | Kecamatan | 16 unit 16 unit - | 16 unit
Pemelinaraan Rutin/ | Dinas yang dipelihara Kendaraan Dinas Kartoharjo Kartoharjo 35.251.000 30.913.800 4,337.200 40.000.000
Berkala Kendaraan yang dipelihara
Dinas
003 Kegiatan Jumlah Sarana Jumlah Sarana Kecamatan Kecamatan | 3 jenis 3 jenis 3 jenis
Pemeliharaan Rutin/ | Prasarana Kantor Prasarana Kantor Kartoharjo Kartoharjo 34,960.000 40.000.000 5.040.000 40.000.000
Berkala Sarana yang dipelihara yang dipelihara
Prasarana Kantor
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2 3 a 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Program Persentase - 931.175.000
Peningkatan Sarana | pemenuhan 1.173.175.000 242.000.000
dan Prasarana kebutuhan sarana
Aparatur dan prasarana
aparatur
001 Kegiatan Pengadaan | Jumiah Sarana dan Jumlah Sarana Kecamatan Kecamatan | 1 paket 0 paket 200.000.000 | 2 paket
Sarana dan Prasarana Kantor dan Prasarana Kartoharjo Kartoharjo - 200.000.000 400,000,000
Prasarana Kantor Kantor
003 | Kegiatan Jumlah Gedung Jumlah Gedung Kelurahan - 3 paket 0 paket - 234.125.000 | 1paket
Pembangunan Kelun 234.125.000 - 3.500.000.000
Gedung
004 | Kegiatan Rehab Jumlah Gedung Jumlah Gedung Kecamatan | Kecamatan | 2 paket 1 paket - 897.050.000 | 2 paket
Gedung dan Kartoharjo Tawangrejo 939.050.000 42,000,000 400.000.000
Bangunan
Program Persentase dokumen
Peningkatan, perencanaan/lapora 62.964.000 62.964.000 -
Pengembangan n yang disusun tepat
Sistem Pelaporan waktu
Capaian Kinerja dan
Keuangan
001 Kegiatan Jumlah dokumen Jumlah dokumen Kecamatan Kecamatan | 12 12 12
Penyusunan Kartoharjo Kartoharjo | dokumen dokumen 30.273.600 30.273.600 dokumen 30.273.600
Perencanaan serta
Pelaporan Kinerja
dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja Perangkat
Daerah
002 | Kegiatan Jumlah dokumen Jumlah dokumen Kecamatan | Kecamatan | 1dokumen | 1dokumen 1 dokumen
Penyusunan Buku Kartoharjo Kartoharjo 9.807.120 9.807.120 9.807.120
Kecamatan Dalam
Angka
003 | Kegiatan Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen | Kecamatan Kecamatan | 2dokumen | 2 dokumen 2 dokumen
Penyusunan Buku Kartoharjo Kartoharjo 22.883.280 22.883.280 22.883.280
Profil Kelurahan dan
Monografi
Kecamatan dan
Kelurahan
URUSAN PRIORITAS
Program Persentase 769.001.600
Penyelenggaraan terselesaikannya 5.023.796.560 5.792.798.560
Kelurahan permohonan
rekomendasi di
kelurahan sesuai
ketentuan
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2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
010 | Kegiatan Prosentase Prosentase Kelurahan Kelurahan 100% 100% 103.507.500 100%
Penyelenggaraan terselesaikannya terselesaikannya Kartoharjo Kartoharjo 543.174.800 647.082.300 553.174.800
Kelurahan permohonan permohonan
Kartoharjo rekomendasi di rekomendasi di
Kelurahan Kartoharjo | Kelurahan
Kartoharjo
011 Kegiatan Prosentase Prosentase Kelurahan Kelurahan 100% 100% 100%
Penyelenggaraan terselesaikannya terselesaikannya Kanigoro Kanigoro 630,448,690 717.378.690 86.930.000 640.448.690
Kelurahan Kanigoro permchonan permohonan
rekomendasl di rekomendasi di
Kelurahan Kanigoro Kelurahan
Kanigoro
012 | Kegiatan Prosentase Prosentase Kelurahan Kelurahan 100% 100% 100%
Penyelenggaraan terselesaikannya terselesaikannya Pilangbango | Pilangbang 530.965.340 629.415.340 98.450.000 540.965.340
Kelurahan permohonan permohonan o
Pilangbango rekomendasi di rekomendasi di
Kelurahan Kelurahan
Pilangbango Pilangbango
013 Kegiatan Prosentase Prosentase Kelurahan Kelurahan 100% 100% 100%
Penyelenggaraan terselesaikannya terselesalkannya | Oro-Oro Oro-Oro 581.024.800 662.112.800 81.088.000 591.024.800
Kelurahan Oro-Ora permohonan permaohonan Ombo Ombo
Ombo rekomendasi di rekomendasi di
Kelurahan Oro-Oro Kelurahan Oro-
Ombo Oro Ombo
014 Kegiatan Prosentase Prosentase Kelurahan Kelurahan 100% 100% 100%
Penyelenggaraan terselesaikannya terselesaikannya Klegen Klegen 626.494.510 695.615.610 69.121,100 636.494.510
Kelurahan Klegen permohonan permohonan
rekomendasi di rekomendasi di
Kelurahan Klegen Kelurahan Klegen
015 | Keglatan Prosentase Prosentase Kelurahan Kelurahan 100% 100% 112.130.000 100%
Penyelenggaraan terselesaikannya terselesaikannya Sukosari Sukosari 473.620.520 585.750.520 483.620.520
Kelurahan Sukosari permohonan permochonan
rekomendasi di rekomendasi di
Kelurahan Sukosari Kelurahan
Sukosari
016 Kegiatan Prosentase Prosentase Kelurahan Kelurahan 100% 100% 100%
Penyelenggaraan terselesalkannya terselesaikannya Tawangrejo | Tawangrejo 504.396.520 593,351.520 88,955,000 514.396.520
Kelurahan permohcnan permaohonan
Tawangrejo rekomendasi di rekomendasi di
Kelurahan Kelurahan
Tawangrejo Tawangrejo
017 Kegiatan Prosentase Prosentase Kelurahan Kelurahan 100% 100% 100%
Penyelenggaraan terselesaikannya terselesaikannya Kelun Kelun 529.547.240 615.097.240 85,550,000 539.547.240
Kelurahan Kelun permohonan permochonan
rekomendasi di rekomendasi di
Kelurahan Kelun Kelurahan Kelun
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018 Kegiatan Prosentase Prosentase Kelurahan Kelurahan 100% 100% 100%
Penyelenggaraan terselesaikannya terselesaikannya Rejomulyo Rejomulyo 604.124.540 646.994.540 42.870.000 634.330.750
Kelurahan permohonan permochonan
Rejomulyo rekomendasi di rekomendasi di
Kelurahan Rejomulye | Kelurahan
Rejomulyo
40902 | 16 Program Koordinasi, | Persentase hasil - 43.600.050
Pembinaan dan koordinasi yang 178.887.600 135.287.550
Penyelenggaraan ditindaklanjuti
Pemerintahan,
Pemberdayaan
Masyarakat
Pembangunan,
Kesejahteraan
Sosial dan
Ketentraman
Ketertiban Umum
001 | Kegiatan Koordinasi | Prosentase Prosentase Kecamatan | Kecamatan 100% 100% - 43.600.050 100%
dan Kerjasama rekomendasi hasll rekomendasi hasil | Kartoharjo Kartoharjo 178.887.600 135.287.550 150.000.000
dengan Lembaga koordinasi bidang koordinasi bidang
dan Instansi Lain ketentraman dan ketentraman dan
dalam Kegiatan ketertiban umum ketertiban umum
Bidang yang ditindaklanjuti yang
Ketenteraman dan ditindaklanjuti
Ketertiban Umum
40902 | 17 | Program Persentase Usulan
Peningkatan Musrenbang 279.306.080 279.306.080 -
Partisipasi Kecamatan yang
Masyarakat dalam terakomodir dalam
Pembangunan RKPD
Kelurahan
001 | Kegiatan Prosentase usulan Prosentase usulan | Kecamatan | Kecamatan 10% 10% 10%
Pelaksanaan musrenbang musrenbang Kartoharjo Kartoharjo 279.306.080 279.306.080 % 300.000.000
Musyawarah Kecamatan Kecamatan
Pembangunan Kartoharjo yang Kartoharjo yang
Kelurahan diprioritaskan dalam diprioritaskan
Musrenbang Kota dalam
o Musrenbang Kota
40902 | 18 Program Dana Indek perkembangan 2.604.150.000
Kelurahan kelurahan 3.168.000.000 5.772.150.000
010 | Kegiatan Jumlah sarana dan Jumlah sarana Kelurahan Kelurahan 2 paket 2 paket 211.200.000 400.150.000 10%
Pengadaan/ prasarana kelurahan | dan prasarana Kartoharjo Kartoharjo 611.350.000 211.200.000
pemelinaraan/ yang terpenuhi kelurahan yang Kecamatan Kecamatan
Pembangunan terpenuhi Kartoharjo Kartoharjo
Sarana dan
Prasarana Kelurahan
Kartoharjo
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011 | Kegiatan Jumlah Sarana dan Jumlah Sarana Kelurahan Kelurahan 2 paket 2 paket 211.,200.000 400.150.000 10%
Pengadaan/ Prasarana kelurahan dan Prasarana Klegen Klegen 611.350.000 211.200.000
Pemeliharaan/ yang terpenuhi kelurahan yang Kecamatan Kecamatan
Pembangunan terpenuhi Kartoharjo Kartoharjo
Sarana dan
Prasarana Kelurahan
Klegen
012 | Kegiatan Jumlah Sarana dan Jumlah Sarana Kelurahan Kelurahan 2 paket 2 paket 211.200.000 264.950.000 10%
Pengadaan/ Prasarana kelurahan dan Prasarana Sukosari Sukosari 476.150.000 211.200.000
Pemeliharaan/ yang terpenuhi kelurahan yang Kecamatan Kecamatan
Pembangunan terpenuhi Kartoharjo Kartoharjo
Sarana dan
Prasarana Kelurahan
Sukosari
013 | Kegiatan Jumlah Sarana dan Jumlah Sarana Kelurahan Kelurahan 2 paket 2 paket 211.200.000 272.505.000 10%
Pengadaan/ Prasarana kelurahan dan Prasarana Tawangrejo | Tawangrejo 483.705.000 211.200.000
pemeliharaan/ yang terpenuhi kelurahan yang Kecamatan Kecamatan
Pembangunan terpenuhi Kartoharjo Kartoharjo
Sarana dan
Prasarana Kelurahan
Tawangrejo
014 | Kegiatan Jumlah Sarana dan Jumlah Sarana Kelurahan Kelurahan 2 paket 2 paket 211,200.000 400.150.000 10%
Pengadaan/ Prasarana kelurahan dan Prasarana Rejomulyo Rejomulyo 611.350.000 211,200.000
pemeliharaan/ yang terpenuhi kelurahan yang Kecamatan Kecamatan
Pembangunan terpenuhi Kartoharjo Kartoharjo
Sarana dan
Prasarana Kelurahan
Rejomulyo
015 | Kegiatan Jumlah Sarana dan Jumlah Sarana Kelurahan Kelurahan 2 paket 2 paket 211.200.000 400.150.000 10%
Pengadaan/ Prasarana kelurahan dan Prasarana Kanigoro Kanigoro 611.350.000 211.200.000
Pemeliharaan/ yang terpenuhi kelurahan yang Kecamatan Kecamatan
Pembangunan terpenuhi Kartoharjo Kartoharjo
Sarana dan
Prasarana Kelurahan
Kanigoro
016 | Kegiatan Jumlah Sarana dan Jumlah Sarana Kelurahan Kelurahan 2 paket 2 paket 211.200.000 400.150.000 10%
Pengadaan/ Prasarana kelurahan dan Prasarana Oro-Oro Oro-Oro 611,350.000 211.200.000
Pemeliharaan/ yang terpenuhi kelurahan yang Ombo Ombo
Pembangunan terpenuhi Kecamatan Kecamatan
Sarana dan Kartoharjo Kartoharjo
Prasarana Kelurahan
Oro-oro Ombo
017 | Kegiatan Jumlah Sarana dan Jumlah Sarana Kelurahan Kelurahan 2 paket 2 paket 211.200.000 400.150.000 10%
Pengadaan/ Prasarana kelurahan dan Prasarana Pilangbango | Pilangbang 611.350.000 211.200.000
Pemeliharaan/ yang terpenuhi kelurahan yang Kecamatan o
Pembangunan terpenuhi Kartoharjo Kecamatan
Sarana dan Kartoharjo
Prasarana Kelurahan
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Pilangbango
018 | Kegiatan Jumlah Sarana dan Jumlah Sarana Kelurahan Kelurahan 2 paket 2 paket 211.200.000 339.850.000 10%
Pengadaan/ Prasarana kelurahan dan Prasarana Kelun Kelun 551.050.000 211.200.000
Pemeliharaan/ yang terpenuhi kelurahan yang Kecamatan Kecamatan
Pembangunan terpenuhi Kartoharjo Kartoharjo
Sarana dan
Prasarana Kelurahan
Kelun
037 | Kegiatan Prosentase Prosentase Kelurahan Kelurahan 10% 10% 140,800,000 - 110.800.000 10% 140.800.000
Pemberdayaan masyarakat yang masyarakat yang Kartoharjo Kartoharjo 30.000.000
Masyarakat berpartisipsai dalam berpartisipsai Kecamatan Kecamatan
Kelurahan kegiatan dalam kegiatan Kartoharjo Kartoharjo
Kartoharjo pemberdayaan pemberdayaan
masyarakat masyarakat
038 | Kegiatan Prosentase Prosentase Kelurahan Kelurahan 10% 10% 140.800.000 - 110.800.000 10% 140.800.000
Pemberdayaan masyarakat yang masyarakat yang Klegen Klegen 30.000.000
Masyarakat berpartisipasi dalam berpartisipasi Kecamatan Kecamatan
Kelurahan Klegen kegiatan dalam kegiatan Kartoharjo Kartoharjo
pemberdayaan pemberdayaan
masyarakat masyarakat
039 | Kegiatan Prosentase Prosentase Kelurahan Kelurahan 10% 10% 140.800.000 10% 140.800.000
Pemberdayaan masyarakat yang masyarakat yang Sukosari Sukosari 165.200.000 24.400.000
Masyarakat berpartisipasi dalam berpartisipasi Kecamatan Kecamatan
Kelurahan Sukosari kegiatan dalam kegiatan Kartoharjo Kartoharjo
pemberdayaan pemberdayaan
masyarakat masyarakat
040 | Kegiatan Prosentase Prosentase Kelurahan Kelurahan 10% 10% 140,800,000 10% 140.800.000
Pemberdayaan masyarakat yang masyarakat yang Tawangrejo | Tawangrejo 157.645.000 16.845.000
Masyarakat berpartisipasi dalam berpartisipasi Kecamatan Kecamatan
Kelurahan kegiatan dalam kegiatan Kartoharjo Kartoharjo
Tawangrejo pemberdayaan pemberdayaan
masyarakat masyarakat
041 | Kegiatan Prosentase Prosentase Kelurahan Kelurahan 10% 10% 140,800,000 - 110.800.000 10% 140.800.000
Pembierdayaan masyarakat yang masyarakat yang Rejomulyo Rejomulyo 30.000.000
Masyarakat berpartisipasi dalam berpartisipasi Kecamatan Kecamatan
Kelurahan kegiatan dalam kegiatan Kartoharjo Kartoharjo
Rejomulyo pemberdayaan pemberdayaan
masyarakat masyarakat
042 | Kegiatan Prosentase Prosentase Kelurahan Kelurahan 10% 10% 140.800.000 110.800.000 10% 140.800.000
Pemberdayaan masyarakat yang masyarakat yang Kanigoro Kanigoro 30.000.000
Masyarakat berpartisipasi dalam berpartisipasi Kecamatan Kecamatan
Kelurzhan Kanigoro kegiatan dalam kegiatan Kartoharjo Kartoharjo
pemberdayaan pemberdayaan
masyarakat masyarakat
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044 | Kegiatan Prosentase Prosentase Kelurahan Kelurahan 10% 10% 140.800.000 - 110.800.000 10% 140.800.000
Pemberdayaan masyarakat yang masyarakat yang Oro-Oro Oro-Oro 30.000.000
Masyarakat berpartisipasi dalam berpartisipasi Ombo Ombo
Kelurahan Oro-oro kegiatan dalam kegiatan Kecamatan Kecamatan
Ombo pemberdayaan pemberdayaan Kartoharjo Kartoharjo
masyarakat masyarakat
045 | Kegiatan Prosentase Prosentase Kelurahan Kelurahan 10% 10% 140,800,000 - 110.800.000 10% 140.800,000
Pemberdayaan masyarakat yang masyarakat yang Pilangbango | Pilangbang 30.000.000
Masyarakat berpartisipasi dalam berpartisipasi Kecamatan o
Kelurahan kegiatan dalam kegiatan Kartoharjo Kecamatan
Pilangbango pemberdayaan pemberdayaan Kartoharjo
masyarakat masyarakat
046 | Kegiatan Prosentase Prosentase Kelurahan Kelurahan 10% 10% 140.,800.000 - 50.500.000 10% 140.800.000
Pemberdayaan masyarakat yang masyarakat yang Kelun Kelun 90,300.000
Masyarakat berpartisipasi dalam berpartisipasi Kecamatan Kecamatan
Kelurahan Kelun kegiatan dalam kegiatan Kartoharjo Kartoharjo
pemberdayaan pemberdayaan
masyarakat masyarakat
11,249.964.540 13,623.274.610 2.373.310.070
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BAB V
PENUTUP

Penetapan Perubahan Rencana Kerja Kecamatan Kartoharjo Kota
Madiun Tahun 2020 merupakan penjabaran dari Rencana Strategis
Kecamatan Kartoharjo Kota Madiun yang telah di sinkronkan dengan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota Madiun Tahun 2019-2024.

Keberhasilan Program dan Kegiatan yang ada di Kecamatan Kartoharjo

Kota Madiun dalam mencapai target visi, misi, tujuan dan sasaran

pembangunan daerah yang telah ditetapkan sangat tergantung pada

komitman pimpinan dan segenap pelaksana Kecamatan Kartoharjo

Kota Madiun.
Semoga Penetapan Perubahan Rencana Kerja Kecamatan Kartoharjo

Kota Madiun Tahun 2020 ini dapat Terwujud sesuai dengan harapan dan

cita-cita bersama seluruh Aparatur Kecamatan Kartoharjo Kota Madiun.

TJATOER W. OEDIANTO, S.Sos
Pembjna Tingkat I
NIP. 19671010 198903 1 013
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CC. KECAMATAN MANGUHARJO

BAB1I
PENDAHULUAN

I. Maksud dan Tujuan

Maksud penyusunan Penetapan Perubahan Rencana Kerja
Manguharjo Kota Madiun Tahun 2020 karena adanya ketidaksesuaian
dengan perkembangan keadaan serta telah ditetapkannya Peraturan
Walikota Nomor 36 Tahun 2020 tentang Perubahan Atas Peraturan
Walikota Madiun Nomor 25 Tahun 2019 tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Kota Madiun Tahun 2020.

Tujuan penyusunan penetapan Perubahan Rencana Kerja
Kecamatan Manguharjo Kota Madiun Tahun 2020:
1. adanya pergeseran kegiatan dan perubahan target kinerja;
2. pengurangan dan penambahan pagu anggaran untuk memenuhi target

kinerja yang akan dicapai sesuai target rencana strategis pada tahun

berjalan.
II. Tugas Pokok
Kecamatan  Manguharjo mempunyai  tugas melaksanakan

pelimpahan kewenangan pemerintahan dari Walikota untuk menangani

sebagian urusan otonomi daerah dan penyelenggaraan tugas umum
pemerintahan.

III. Fungsi
Meningkatkan koordinasi penyelenggaraan pemerintahan, pelayanan

publik dan pemberdayaan masyarakat kota atau sebutan lain dan

kelurahan.
IV. Susunan Organisasi
a. Camat

b. Sekretaris Kecamatan

1. Sub Bagian Perencanaan Dan Kepegawaian;
9. Sub Bagian Umum Dan Keuangan.
c. Seksi Pemerintahan

d. Seksi Pemberdayaan Masyarakat

Seksi Ketenteraman dan Ketertiban Umum
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f. Seksi Pembangunan
g. Seksi Kesejahteraan Sosial

h. Jabatan Fungsional

V. Sumber Daya Manusia (SDM)

Tabel I.1.
Jumlah Pegawai Berdasarkan Jabatan dan J enis Kelamin
Kecamatan Manguharjo

Jabatan M‘gz’;"’ s"(‘g;l"“ Diploma | SMA | SMP | SD | Total | L | P | Total
Struktural 1 36 — | 16 | - | - | 53 [30]23| 53
Fungsional - = - - i - - - -
Staf PNS - 4 2 | 21 | 1 - | 28 |[15]13| 28
Staf Tenaga E - - 3 - - 3 - - 3
Kontrak
Staf Tenaga - - < 30 - - 30 |29 1| 30
Upahan

TOTAL 1 40 2 70 1 - | 114 |74 37| 114

VI. Permasalahan

1. Belum adanya pemetaan potensi wilayah kelurahan sehingga usaha

ekonomi yang dikembangkan masyarakat di kelurahan tidak optimal.

Kapasitas masyarakat dalam melakukan usaha-usaha produktif

rendah;

2. Belum optimalnya pembinaan lembaga pemberdayaan masyarakat dan

kelompok masyarakat pembangunan;

3. Semangat kepedulian nilai-nilai kegotongroyongan semakin menurun

sebagai akibat dari berkembangnya semangat materialistis dan

individualistis di tingkat kelurahan;
4. Menurunny

dalam pemberdayaan dan berpartis

sebagai akibat dari berkembangnya semangat materi

individualis;

5. Belum optimalnya SDM di kelurahan dalam mengelol
profil serta monografi kelurahan sehingga pem
kelurahan belum tersajikan dengan baik;

6. Sarana dan prasarana kecamatan belum o0

kepada masyarakat;

7. Terbatasnya kemampuan SDM di kecamatan dan kelurahan.

a semangat kepedulian dan kemauan dari warga masyarakat
ipasi dalam pembangunan daerah
alistik dan

a data dan aplikasi

etaan potensi wilayah

ptimal dalam pelayanan
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BAB II

EVALUASI RENCANA KERJA
KECAMATAN MANGUHARJO

Tabel 11.1.
Evaluasi Rencana Kerja Triwulan 2 (dua)/ Semester 1 (satu) Tahun 2020

Kecamatan Manguharjo

indikator Realiseal King:ju Realisasi Capaian Tingkat Capaian | Realisasi Kiner,
ja dan ¢
Urusan/Bidang Urusan ;?:;.‘:n 1:;::1.:::6’1";0:93 ,:::ﬁezzf:{) T, "“'r:l‘ ";: i: ;:g Bada Trfwian Kinerja dan Anggaran Kinerja dan Anggaran Renstra PD 3:":' ?l'p':' n Kineja P;T:;k:
Kode Pemnarintatun Oesrah (outcome)/ Sabaan {akhir periode renstra Tahun Lalu (Renja Tahun Berjalan Renja PD yang Reallsasi Anggaran | s/d Tahun 2018 (akhir ioip— Ar?ran P
g Prograna/ Kegiasan Kegiatan P Tahun Lalu] ot Evaues (Tahun ) ! dievauss Tobun | RenjaPOTatun | Tohun plasanaan | ReTSSCIRCCTN | LIRS
{output) 2018 2018 (%) Renja PD Tahun 2018) 2 u o
= e 3 B B B o R . e b s Wt Tt e | e I 1151077 x100% | 12610 _ 1
R S P % [ f@osl | K | Rp.000) [ K | Refooo) | K | Reqooo) | k[ rp(oo) [ k(%) TRR G T % [ Re{oo0)
FUNGSI PENUNJANG PEMERINTAHAN
0 Rutin
1] 10101 Program Pelayanan
Administresi
Perkanitoran
Kegiztan Penyediaan Jumlah jenis 8 0 9 7 7 8% 28% 7 88% 28% Kecamatan
Jasa, Peralatan dan penyediaan 979.036 979.036 276.289 276.289 276.289 Manguharjo
Perlengkapan Kantor jasa, peralatan
dan
perlengkapan
kantor
Kegiatan Koordinasi dan Jumlah kali 1932 0 1936 130 130 7% 19% 130 7% 19% Kecamatan
Konsultasi Keluar Daerah koordinasi 143.751 143.751 26.761 26.761 26.761 Manguharjo
dan konsultasi
keluar daerah
o 10101 Program Pemeliharaan
Barang Millk Da=rzh
Kegiatan Pemeliharaan Jumiah gedung 1 0 1 0 0 0% 59% 1} 0% 59% Kecamatan
Rutin/ Berkala Gedung gedung 71.298 71.298 41.908 41,908 41,908 Manguharjo
dan Bangunan Kantor
Kegiatan Pemeliharaan Jumlah unit 16 0 16 1 1 6% 12% 1 6% 12% Kecamatan
Rutin/ Berkala Kendaraan kendaraan 59.559 59.559 7.413 7.413 7.413 Manguharjo
Dinas dinas
Kegiatan Pemeliharaan Jumlah sarana jenis 3 1] 3 1 1 33% 21% 1 33% 21% Kecamatan
Rutin/ Berkala Sarana dan prasana 45,300 45.300 9,385 9,385 9.385 Manguha jo
Prasarana Kantor kantor
1] 10101 Program Peningkatan
Sarana dan Prasarana
Aparatur
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o 10101 4 Program Peningkatan,
Pengembangan Sistem
Pelaporan Capaian
Kinerja dan Keuangan
Keglatan Penyusunan Jumlah doc 12 12 0 0 0% 31% 0 0% 31% Kecamatan
Perencanaan serta dokumen 43.121 43.121 13.371 13371 13.371 Manguharjo
Pelaporan Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
Perangkat Daerah
Kegiatan Penyusunan Jumlah doc 5 1 0 o0 0% 63% 1] 0% 63% Kecamatan
Buku Kecamatan Dalam dokumen 29.192 29.192 18.504 18.504 18,504 Manguharjo
Angka
Kegiatan Penyusunan Jumiah doc 2 2 0 0 0% 0% 0 0% 0% Kecamatan
Buku Profil Kelurahan dan | dokumen 37.950 37.950 - - . Manguharjo
Monografi Kecamatan
dan Kelurahan
URUSAN PENUNJANG PEMERINTAHAN
a 9 Kecamatan -
4 | 40 | 40903 | 15 Program
9 Penyelenggaraan
Kelurahan
Kegiatan Prosentase % 99,6 100 249 249 25% 40% 249 25% 40,29% Kecamatan
Penyelenggaraan terselesalkann 606.063 606.063 244,206 244.206 244.206 Manguharjo
Kelurahan Madiun Lot ya
permohonan
rekomendasi
di kelurahan
madiun lor
Kegiatan prosentase % 99,6 100 249 24,9 25% 36% 249 25% 35,88% Kecamatan
Penyelenggaraan terselesalkann 634.835 634.835 227.753 227.753 227.753 Manguharjo
Kelurahan Manguharjo ya
permohonan
rekomendasi
di kelurahan
manguharjo
Kegiatan Prosentase % 99,6 100 249 249 25% 35% 249 25% 39,04% Kecamatan
Penyelenggaraan terselesaikann 673.326 751.035 262.834 262834 262.834 Manguharjo
Kelurahan Nambangan ya
Kidul permohonan
rekomendasi
di kelurahan
Nambangan
Kidul
Kegiatan prosentase % 99,6 100 249 249 25% 30% 249 25% 29,86% Kecamatan
Penyelenggaraan terselesaikann 751.035 751.035 224,223 224.223 224,223 Manguharjo
Kelurahan Nambangan ya
Lar permohonan
rekomendasi
di kelurahan
nambangan
lor
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Kegiatan Prosentase % 9,6 100 249 249 25% 26% 249 25% 26,19% Kecamatan
Penyelenggaraan terselesaikann 496.325 496.325 129.994 129.994 129.994 Manguharjo
Kelurahan Ngegong ya

permohonan

rekomendadi

di kelurahan

NEEEONg
Kegiatan Prosentase % 99,6 100 248 24,9 25% 31% 249 25% 31,02% Kecamatan
Penyelenggaraan terselesalkann 515.310 515.310 159.867 159.867 159.867 Manguharjo
Kelurahan Pangongangan ya

permohonan

rekomendasi

di kelurahan

pangonganga

n
Kegiatan Prosentase % 99,6 100 24,9 24,9 25% 3% 249 25% 36,50% Kecamatan
Penyelenggaraan terselesaikann 523.047 523.047 190.924 190.924 190,924 Manguharjo
Kelurahan Patihan ya

permohonan

rekomendasi

di kelurahan

patihan
Kegiatan prosentase % 99,6 100 249 249 25% 27% 249 25% 27,500 Kecamatan
Penyelenggaraan terselesaikann 564.459 564.459 155.224 155.224 155.224 Manguharjo
Kelurahan Sogaten ya

permohanan

rekomendasl

di kelurahan

sogaten
Kegiatan prosentase % 99,6 100 249 249 25% 34% 249 25% 33,67% Kecamatan
Penyelenggaraan terselesaikann 638.319 638.319 214.946 214.946 214,946 Manguharjo
Kelurahan Winongo ya

permehonan

rekomendasi

di kelurahan

winongo

40903 | 16 Program Koordinasi,

Pembinaan dan
Penyelenggaraan a
Pemerintahan,
Pemberdayaan Masyarakat
Pembangunan,
Kesejahteraan Sosial dan
Ketentraman Ketertiban
Umum
Kegiatan Koordinasi dan Prosentase % 99,6 100 245 249 25% 19% 249 25% 19,06% Kecamatan
Kerjasama dengan hasil 212,707 212.707 40.550 40.550 40,550 Manguhar jo
Lembaga dan Instansi koordinasi
Lain dalam Kegiatan bidang
Bidang Ketenteraman dan | ketentraman
Ketertiban Umum dan ketertiban

umum yang

ditindaklanjuti
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Program Peningkatan
Partisipasi Masyarakat
dalam Pembangunan
Kelurahan

1 | Kegiatan Pelaksanaan Prosentase % 100 0 100 100 100 100% 97% 100 100% 96,84% Kecamatan
Musyawarah usulan 212.922 - 212.922 206.199 206,199 206,199 Manguharjo
Pembangunan Kelurahan musrenbang

kecamatan
manguharjo
yang
diprioritaskan
dalam
musrenbang
kota

| 40 | 40903 | 18 Program Dana Kelurahan

L)

1 | Kegiatan Pengadaan/ Jumiah sarana unit 4 o 4 0 0 0% 0% 0 0% 0,00% Kecamatan
Pemeliharaan/ dan prasarana 150.000 - 150,000 - - . Manguharjo
Pembangunan Sarana yang
dan Prasarana Kelurahan terpenuhi
Madiun Lor

2 | Kegiatan Pengadaan/ Jumlah sarana unit 4 1] 4 0 0 0% 0% 0 0% 0,00% Kecamatan
Pemeliharaan/ dan prasarana 250.000 - 250.000 - - - Manguharjo
Pembangunan Sarana yg terpenuhi
dan Prasarana Kelurahan
Manguharjo

3 | Kegiatan Pengadaan/ Jumlah sarana unit 4 0 4 i} 0 0% 0% Q 0% 0,00% Kecamatan
Pemeliharaan/ dan prasarana 250.000 - 250,000 - - . Manguharjo
Pembangunan Sarana yang
dan Prasarana Kelurahan terpenuhi
Nambangan Kidul

4 | Kegiatan Pengadaan/ Jumlah sarana unit 4 0 4 0 0 0% 0% 0 0% 0,00% Kecamatan
Pemeliharaan/ dan prasarana 250.000 - 250.000 - - - Manguharjo
Pembangunan Sarana yang
dan Prasarana Kelurahan terpenuhi
Nambangan Lor

5 | Kegiatan Pengadaan/ Jumlah sarana unit 4 0 4 0 0 0% 0% [ 0% 0,00% Kecamatan
Pemeliharaan/ dan prasarana 150.000 - 150.000 - - - Manguharjo
Pembangunan Sarana yang
dan Prasarana Kelurahan terpenuhi
Ngegong

6 | Kegiatan Pengadaan/ Jumiah sarana unit 4 0 4 0 0 0% 0% 0 0% 0,009% Kecamatan
Pemeliharaan/ dan prasarana 250.000 . 250,000 . - - Manguharjo
Pembangunan Sarana yang
dan Prasarana Kelurahan terpenuhi
Pangongangan

7 | Kegiatan Pengadaan/ Jumiah sarana unit 4 Q a 0 0 0% 0% o 0% 0,00% Kecamatan
Pemeliharaan/ dan prasarana 250.000 250.000 - - . Manguharjo
Fembangunan Sarana yang
dan Prasarana Kelurahan terpenuhi
Patihan [
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Keglatan Pengadaan/ Jumiah sarana unit 4 4 . f.l”_l_‘y't l;-:
Pemelibaraan/ dan prasarana 250.000 250.000 -
Pembangunan Sarana yang
dan Prasarana Kelurahan terpenuhi
Sogaten
9 | Kegiatan Pengadaan/ Jumlah sarana unit 4 250000 4 0% 0% 0,00% Kecamatan
Pemeliharaan/ dan prasarana 250.000 - Manguharjo
Pembangunan Sarana yang
dan Prasarana Kelurahan terpenuhi
Winongo
2 | Kegiatan Pemberdayaan prosentase % 40 40 0% 0% 0,00% Kecamatan
8 | Masyarakat Kelurah masyatak 100,000 100,000 - : Manguharjo
Manguharjo yang
berpartisipasi
dalam
kegiatan
pemberdayaa
n masyarakat
2 | Kegiatan Pemberdayaan prosentase % 45 45
9 | Masyarakat Kelurahan masyarakat 100.000 100.000 s o s e KMe.un;a;:!b
Nambangan Kidul yang
herpartisipasi
dalam
kegiatan
pemberdayaa
n masyarakat
3 | Kegiatan Pemberdayaan prosentase % 45 a5
4] Masyarakat Kelurzhan masyarakat 100.000 100.000 = - o s :::::::;0
Nambangan Lor yang
berpartisipasi
dalam
keglatan
pemberdayaa l
n masyar akat
3 Kegiatan Pemberdayazi prosentase % an ET)
1 | Masyarakat Kelurahan masvarakat 200.000 200.000 ] 0" - o KQ;T,:;,,
Ngegong yang
berpartisipasi
dalam
kegiatan
pemberdayaa
n masyarakat
3 Kegiatan Pemberdayaan prosentase % 30 30 3
2 Masyarakat Kelurahan masyarakat 100.000 100.000 | Ll e ol :::;“u:::;o
Pangongangan yang |
berpartisipasi l
dalam |
kegiatan
pemberdayaa
n masyarakat
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Masyarakat Kelurahan
Patihan
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masyarakat
yang
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dalam
kegiatan
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n masyarakat
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dalam
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pemberdayaa
a t

100.000
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35

35

w
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Kegiatan Pemberdayaan
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dalam
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Masyarakat Kelurahan
Winongo

masyarakat
yang
berpartisipasi
dalam
keglatan
pemberdayaa
n masyarakat

Kecamatan
Manguharjo
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN
KECAMATAN MANGUHARJO

Tujuan dan Sasaran

Tabel I11.1.

Tujuan dan Sasaran
Kecamatan Manguharjo 2020

TUJUAN INDIKATOR TARGET
Terwujudnya pemerintahan kecamatan yang baik Indek kepuasan masyarakat 88,30
SASARAN INDIKATOR TARGET PROGRAM INDIKATOR TARGET
PENDUKUNG KINERJA
Meningkatnya tata kelola | Persentase rekomendasi 100 Program Persentase 100
pemerintahan kecamatan hasil koordinasi bidang Penyelenggaraan | terselesaikannya
dan pembinaan pemerintahan, Kelurahan permohonan
pemerintahan kelurahan pemberdayaan rekomendasi di
masyarakat, kelurahan sesuai
kesejahteraan sosial, ketentuan
pembangunan dan Program Persentase Hasil 100%
ketentraman dan Koordinasi, Koordinasi yang
ketertiban masyarakat Pembinaan dan ditindaklanjuti
yang ditindaklanjuti Penyelenggaraan
sesuai ketentuan Pemerintahan,
Pemberdayaan
Masyarakat
Pembangunan,
Kesejahteraan
Sosial dan
Ketentraman
Ketertiban
Umum
Meningkatnya partisipasi | Persentase Kelurahan 11 Program Persentase Usulan 11
masyarakat dan yang mendapatkan Peningkatan Musrenbang
pemangku kepentingan klasifikasi swasembada Partisipasi Kecamatan yang
kecamatan manguharjo di kecamatan Masyarakat terakomodir
dalam dalam RKPD
Pembangunan
Kelurahan
Program Dana Indek 0,81
Kelurahan perkembangan
kelurahan

Tujuan dan Sasaran Pemerintah Kota Madiun

Kecamatan Manguharjo mendukung Vi
ah mendukung Misi 1 (satu), Tujuan 1 (satu),

serta Misi 4 (empat), Tujuan 2 (dua),
Prioritas 4 (empat) “Peningkatan

sesuai dengan tabel di baw
Sasaran 1 (satu) dan Sasaran 3 (tiga)

sasaran 2 (dua) yang berkontribusi dalam

si dan Misi Kepala Daerah,

Tata Kelola Pemerintahan’ dan Prioritas 5 (lima) “Peningkatan
Ketenteraman dan Ketertiban Masyarakat”.
Tabel 111.2.
Tujuan dan Sasaran
Kota Madiun Tahun 2020

TUJUAN INDIKATOR TARGET

Terwujudnya Pemerintahan yang Baik Indeks reformasi birckrasi B
SASARAN ET ANGGARAN PROGRAM INDIKATOR TARGET

T o PENDUKUNG KINERJA
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TUJUAN INDIKATOR TARGET
Terwujudnya Pemerintahan yang Baik Indeks reformasi birokrasi B
SASARAN INDIKATOR TARGET ANGGARAN PROGRAM INDIKATOR TARGET
PENDUKUNG KINERJA
Meingkatnya Tata | Indeks kepuasan 83 (baik) Rp. 11.629.389.880 | Program Persentase 100
Kelola Pemerintah | masyarakat Penvelenggara | terselesaikannya
(IKM) an Kelurahan permohonan
rekomendasi di
kelurahan
sesuai
ketentuan
Nilai evaluasi Sangat Program Persentase 11
kinerja Tinggi Peningkatan Usulan
penyelenggaraan 3,1000 Partisipasi Musrenbang
pemerintahan Masyarakat Kecamatan yang
dalam terakomodir
Pembangunan | dalam RKPD
Kelurahan
Program Dana | Indek 0,81
Kelurahan perkembangan
kelurahan
Tabel 111.3.
Tujuan dan Sasaran
Kota Madiun Tahun 2020
TUJUAN INDIKATOR TARGET
Terwujudnya Stabilitas Kehidupan Masyarakat yang Indeks Ketentraman 75
Dinamis dan Kondusif
SASARAN INDIKATOR TARGET ANGGARAN PROGRAM INDIKATOR TARGET
s PENDUKUNG KINERJA
Meningkatnya Indeks Rasa 76 Rp. 183.755.840 | Program Persentase Hasil 100%
Keamanan dan Aman Koordinasi, Koordinasi yang
Kenyamanan Pembinaan ditindaklanjuti
Lingkungan dan

Penyelenggara
an
Pemerintahan,
Pemberdayaan
Masyarakat
Pembangunan,
Kesejahteraan
Sosial dan
Ketentraman
Ketertiban
Umum
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BAB IV
PERUBAHAN RENCANA KERJA DAN PENDANAAN

KECAMATAN MANGUHARJO

Tabel 1V.1.
Perubahan Rencana Kerja dan Pendanaan

Urusan/Bidang Perkiraan Maju Rencana
Urusan Indikator Kinerja Program/Kegiatan Rancans Tebun N (Tabun Secjalan) Tahun ll'«l--v»l.
Kode Pemerintahan Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana/Pagu Indikatif Target Kebutuhan
Daerah dan Satigtum Porabilian Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Jumlah Capaian Dana/Pagu
Program/ Kegiatan Perubahan Perubahan | Perubahan | Perubahan | Perubahan Perubahan Perubahan Perubahan (+/-) Kinerja Indikatif
; 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
URUSAN RUTIN
40901 | 01 Program Pelayanan Persentase
Administrasl terlaksananya 1.122.787.400 1.158.869.200 36.081.800
Perkantoran administrasi
perkantoran
001 Kegiatan Penyediaan | Jumlah penyediaan Jumlah Kecamatan Kecamatan | 9jenis 9 jenis 104.909.300 | 9jenis
Jasa, Peralatan dan jasa, peralatan dan penyediaan jasa, manguharjo | manguhar] §75.036.400 1.083.945.700 989,036,400
Perlengkzpan Kantor | perlengkapan kantor peralatan dan o
perlengkapan
kantor
002 | Kegiatan Koordinasi Jumlah koordinasi Jumilah koordinasi | Kecamatan Kecamatan | 1936 kali 1496 kali - 68.827.500 | 1936 kali
dan Konsultasi dan konsultasi keluar | dan konsultasi Manguharjo | Manguharj 143.751.000 74,923.500 143.751.000
Keluar Daerah daerah keluar daerah 0
40901 | 02 Program Persentase Barang
Pemeliharaan Milik Daerah dalam 17€.157.200 176.157.200 -
Barang Milik Daerah | kondisi baik
001 Kegiatan Jumiah gedung Jumlah gedung Kecamatan Kecamatan | 1gedung 1 gedung 1 gedung
Pemeliharaan Rutin/ Manguharje | Manguharj 71.298.000 71.298.000 = 71.298.000
Berkala Gedung dan o
Bangunan Kantor
002 | Kegiatan Jumlah kendaraan Jumiah kendaraan | Kecamatan | Kecamatan | 16 unit 16 unit 16 unit
Pemeliharaan Rutin/ | dinas dinas Manguharjo | Manguharj 59.559.200 59,559.200 - 59.559.200
Berkala Kendaraan o
Dinas
003 Kegiatan Jumlah sarana dan Jumlah sarana Kecamatan Kecamatan 3 jenis 3 jenis 3 jenis
Pemeliharaan Rutin/ | prasana kantor dan prasana Manguharjo | Manguharj 45,300,000 45,300.000 - 45,300.000
Berkala Sarana kantor o
Prasarana Kantor
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40901 | 03 Program Persentase 200.000.000
Peningkatan Sarana | pemenuhan - 200.000.000
dan Prasarana kebutuhan sarana
Aparatur dan prasarana
aparatur
001 Kegiatan Pengadaan Jumlah sarana dan Jumlah sarana Kecamatan Kecamatan 1 paket 1 paket 200.000.000 | 1 paket
Sarana dan prasarana dan prasarana Manguharjo | Manguharj - 200.000.000 200.000.000
Prasarana Kantor o
40901 | 04 Program Persentase dokumen
Peningkatan, perencanaan/lapora 110.263.320 110.263.320
Pengembangan n yang disusun tepat
Sistem Pelaporan waktu
Capaian Kinerja dan
Keuangan
001 | Kegiatan Jumlah dokumen Jumlah dokumen | Kecamatan | Kecamatan | 12 12 12
Penyusunan Manguharjo | Manguharj | dokumen dokumen 43.120.800 43,120.800 - | dokumen 43.120.800
Perencanaan serta o
Pelaporan Kinerja
dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja Perangkat
Daerah
002 Kegiatan Jumlah dokumen Jumlah dokumen 1 dokumen | 1 dokumen 1 dekumen
Penyusunan Buku 29.192.400 29.192.400 - 29,192.400
Kecamatan Dalam
Angka
003 Kegiatan Jumlah dokumen Jumlah dokumen Kecamatan Kecamatan | 2 dokumen | 2 dokumen 2 dokumen
Penyusunan Buku Manguharjo | Manguharj 37.950.120 37.950.120 - 37.950.120
Profil Kelurahan dan [
Monografi
Kecamatan dan
Kelurahan
URUSAN PRIORITAS
40901 | 15 Program Persentase 241.597.600
Penyeienggaraan terselesaikannya 5.402.720.760 5.644.318.360
Kelurahzan permohonan
rekomendasi di
kelurahan sesuai
ketentuan
001 Kegiatan Prosentase Prosentase Kelurahan Kelurahan 100% 100% 100%
Penyelenggaraan terselesaikannya terselesaikannya Madiun Lor | Madiun Lor 606.063.200 638.442.960 32.379.760 606.063.200
Kelurahan Madiun permohonan permohonan Kecamatan Kecamatan
Lor rekomendasi di rekomendasi di Manguharjo | Manguharj
kelurahan madiun lor | kelurahan madiun o
lor
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002 Kegiatan prosentase prosentase Kelurahan Kelurahan 100% 100% 100%
Penyelenggaraan terselesaikannya terselesaikannya Manguharjo | Manguharj 634.835.390 660.465.150 25.629.760 644,835,390
Kelurahan permohonan permohonan Kecamatan o
Manguharjo rekomendasi di rekomendasl di Manguharjo | Kecamatan

kelurahan kelurahan Manguharj
manguharjo manguharjo 0

003 Kegiatan Prosentase Prosentase Kelurahan Kelurahan 100% 100% 100%
Penyelenggaraan terselesaikannya terselesaikannya Nambangan | Nambanga 673.326.140 6597.827.340 24.501.200 683.326.140
Kelurahan permohonan permohonan Kidul n Kidul
Nambangan Kidul rekomendasi di rekomendasi di Kecamatan Kecamatan

kelurahan kelurahan Manguharjo | Manguharj
Nambangan Kidul Nambangan Kidul o

004 Kegiatan prosentase prosentase Kelurahan Kelurahan 100% 100% 100%
Penyelenggaraan terselesaikannya terselesaikannya Nambangan | Nambanga 751.035.280 789.885.040 38.849.760 761.035.280
Kelurahan permohonan permohonan Lor nlLor
Nambangan Lor rekomendasi di rekomendasi di Kecamatan Kecamatan

kelurahan kelurahan Manguharjo | Manguharj
nambangan lor nambangan lor 0

005 Kegiatan Prosentase Prosentase Kelurahan Kelurahan 100% 100% 100%
Penyelenggaraan terselesaikannya terselesaikannya Ngegong Ngegong 496.325.440 517.875.440 21.550.000 506.325.440
Kelurahan Ngegong permohonan permohonan Kecamatan Kecamatan

rekomendadi di rekomendadi di Manguharjo | Manguharj
kelurahan ngegong kelurahan [¢]
Ngegong

006 Kegiatan Prosentase Prosentase Kelurahan Kelurahan 100% 100% 100%
Penyelenggaraan terselesaikannya terselesaikannya Pangongang | Pangongan 515.,309.650 546.387.250 31.077.600 525.309.650
Kelurahan permohonan permohohan an gan
Pangongangan rekomendasi di rekomendasi di Kecamatan Kecamatan

kelurahan kelurahan Manguharjo | Manguharj
pangongangan pangongangan o

o007 Kegiatan Prosentase Prosentase Kelurahan Kelurahan 100% 100% 100%
Penyelenggaraan terselesaikannya terselesaikannya Patihan Patihan 523.046.940 548.426.700 25.379.760 533.046.940
Kelurahan Patihan permohonan permohonan Kecamatan Kecamatan

rekomendasi di rekomendasi di Manguharjo | Manguharj
kelurahan patihan kelurahan patihan [*]

008 Kegiatan prosentase prosentase 100% 100% 100%
Penyelenggaraan terselesaikannya terselesaikannya 564.459.440 586.389.200 21.929.760 574.459.440
Kelurahan Sogaten permohonan permohonan

rekomendasi di rekomendasi di
kelurahan sogaten kelurahan
sogaten

009 Kegiatan prosentase prosentase Kelurahan Kelurahan 100% 100% 100%
Penyelenggaraan terselesaikannya terselesaikannya Winongo Winongo 638,319.280 658.619.280 20.300.000 648.319.280
Kelurahan Winongo permohonan permohonan Kecamatan Kecamatan

rekomendasi di rekomendasi di Manguharjo | Manguharj
kelurahan winongo kelurahan o
winongo
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40901 | 16 Program Koordinasi, | Persentase hasil - 28.951.280
Pembinaan dan koordinasi yang 212.707.120 183.755.840
Penyelenggaraan ditindaklanjuti
Pemerintahan,
Pemberdayaan
Masyarakat
Pembangunan,
Kesejahteraan Sosial
dan Ketentraman
Ketertiban Umum
001 | Kegiatan Koordinasi Prosentase hasil Prosentase hasil Kecamatan | Kecamatan 100% 100% - 2B.951.280 100%
dan Kerjasama koordinasi bidang koordinasi bidang | Manguharjo | Manguharj 212.707.120 183.755.840 212,707.120
dengan Lembaga ketentraman dan ketentraman dan o
dan Instansi Lain ketertiban umum ketertiban umum
dalam Kegiatan yang ditindaklanjuti yang
Bidang ditindaklanjuti
Ketenteraman dan
Ketertiban Umum
40901 | 17 Program Persentase Usulan
Peningkatan Musrenbang 212.921.520 212.921.520 -
Partisipasi Kecamatan yang
Masyarakat dalam terakomodir dalam
Pembangunan RKPD
Kelurahan
001 Kegiatan Prosentase usulan Prosentase usulan | Kecamatan Kecamatan 10% 10% 10%
Pelaksanaan musrenbang musrenbang Manguharjo | Manguhar] 212.921.520 212.821.520 - 222.921.520
Musyawarah kecamatan kecamatan o
Pembangunan manguharjo yang manguharjo yang
Kelurahan diprioritaskan dalam diprioritaskan
musrenbang kota dalam
musrenbang kota
40901 | 18 Program Dana Indek perkembangan 2.622.150.000
Kelurahan kelurahan 3.150.000.000 5.772.150.000
001 | Kegiatan Pengadaan/ | Jumiah sarana dan Jumlah sarana Kelurahan Kelurahan 4 unit 4 unit 260.900.000 | 4 unit
Pemeliharaan/ prasarana yang dan prasarana Madiun Lor | Madiun Lor 250.000.000 510.900.000 250.000.000
Pembangunan terpenuhl yang terpenuhi Kecamatan Kecamatan
Sarana dan Manguharjo | Manguharj
Prasarana Kelurahan o
Madiun Lor
002 | Kegiatan Pengadaan/ | lumlah sarana dan Jumlah sarana Kelurahan Kelurahan 4 unit 4 unit 261.350.000 | 4 unit
Pemeliharaan/ prasarana yg dan prasarana yg Manguharjo | Manguhar] 250.000.000 511.350.000 250,000,000
Pembangunan terpenuhi terpenuhi Kecamatan o
Sarana dan Manguharjo | Kecamatan
Prasarana Kelurahan Manguharj
J Manguharje o
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003 | Kegiatan Pengadaan/ | Jumlah sarana dan Jumlah sarana Kelurahan Kelurahan 4 unit 4 unit 261.350.000 | 4 unit
Pemeliharaan/ prasarana yang dan prasarana Nambangan | Nambanga 250,000.000 511,350,000 250.000.000
Pembangunan terpenuhi yang terpenuhi Kidul n Kidul
Sarana dan Kecamatan Kecamatan
Prasarana Kelurahan Manguharjo | Manguharj
Nambangan Kidul o
004 Kegiatan Pengadaan/ | Jumlah sarana dan Jumlah sarana Kelurahan Kelurahan 4 unit 4 unit 253.433.000 | 4 unit
Pemeliharaan/ prasarana yang dan prasarana Nambangan | Nambanga 250.000.000 503,433.000 250.000.000
Pembangunan terpenuhi yang terpenuhi Lor nLor
Sarana dan Kecamatan Kecamatan
Prasarana Kelurahan Manguharjo | Manguharj
Nambangan Lor o
005 Kegiatan Pengadaan/ | Jumlah sarana dan Jumlah sarana Kelurahan Kelurahan 4 unit 4 unit 186.350.000 | 4 unit
Pemeliharaan/ prasarana yang dan prasarana Ngegong Ngegong 250,000,000 436,350,000 250,000,000
Pembangunan terpenuhi yang terpenuhi Kecamatan Kecamatan
Sarana dan Manguharjo | Manguharj
Prasarana Kelurahan o
Ngegong
006 | Kegiatan Pengadaan/ | Jumlah sarana dan Jumlah sarana Kelurahan Kelurahan 4 unit 4 unit 261.350.000 | 4 unit
Pemeliharaan/ prasarana yang dan prasarana Pangongang | Pangongan 250.000.000 511.350.000 250.000.000
Pembangunan terpenuhi yang terpenuhi an gan
Sarana dan Kecamatan Kecamatan
Prasarana Kelurahan Manguharjo | Manguharj
Pangongangan 0
007 Kegiatan Pengadaan/ | Jumlah sarana dan Jumiah sarana Kelurahan Kelurahan 4 unit 4 unit 261.350.000 | 4 unit
Pemeliharaan/ prasarana yang dan prasarana Patihan Patihan 250.000.000 511.350.000 250.000.000
Pembangunan terpenuhi yang terpenuhi Kecamatan Kecamatan
Sarana dan Manguharjo | Manguhar]
Prasarana Kelurahan o
Patihan
008 | Kegiatan Pengadaan/ | Jumlah sarana dan Jumiah sarana Kelurahan Kelurahan 4 unit 4 unit 361.350.000 | 4 unit
Pemeliharaan/ prasarana yang dan prasarana Sogaten Sogaten 250,000.000 611,350,000 250.000.000
Pembangunan terpenuhi yang terpenuhi Kecamatan Kecamatan
Sarana dan Manguharjo | Manguharj
Prasarana Kelurahan 0
Sogaten
009 Kegiatan Pengadaan/ | Jumlah sarana dan Jumlah sarana Kelurahan Kelurahan 4 unit 4 unit 261.350.000 | 4 unit
Pemeliharaan/ prasarana yang dan prasarana Winongo Winongo 250,000,000 511,350,000 250.000.000
Pembangunan terpenuhi yang terpenuhi Kecamatan Kecamatan
Sarana dan Manguharjo | Manguharj
Prasarana Kelurahan o
Winongo
028 Kegiatan prosentase prosentase Kelurahan Kelurahan 40% 40%
Pemberdayaan masyarakat yang masyarakat yang Manguharjo | Manguharj 100.000.000 130.000.000 30.000.000 100.000.000
Masyarakat berpartisipasi dalam berpartisipasi Kecamatan o
Kelurahan kegiatan dalam kegiatan Manguharjo | Kecamatan
Manguharjo pemberdayaan pemberdayaan Manguharj
masyarakat masyarakat o




- 428 -

2 3 4 5 6 9 10 11 12 13
029 Keglatan prosentase prosentase Kelurahan Kelurahan 45% 45% 45%
Pemberdayaan masyarakat yang masyarakat yang Nambangan | Nambanga 100.000.000 130.000.000 30.000.000 100.000.000
Masyarakat berpartisipasi dalam berpartisipasi Kidul n Kidul
Kelurahan kegiatan dalam kegiatan Kecamatan Kecamatan
Nambangan Kidul pemberdayaan pemberdayaan Manguharjo | Manguharj
masyarakat masyarakat o
030 Kegiatan prosentase prosentase Kelurahan Kelurahan 45% 45% 45%
Pemberdayaan masyarakat yang masyarakat yang Nambangan | Nambanga 100.000.000 137,917.000 37.917.000 100.000.000
Masyarakat berpartisipasi dalam berpartisipasi Lor nlor
Kelurahan kegiatan dalam kegiatan Kecamatan Kecamatan
Nambangan Lor pemberdayaan pemberdayaan Manguharje | Manguharj
masyarakat masyarakat o
031 Kegiatan prosentase prosentase Kelurahan Kelurahan 30% 30% 105.000.000 30%
Pemberdayaan masyarakat yang masyarakat yang Ngegong Ngegong 100.000.000 205,000.000 100.000.000
Masyarakat berpartisipasi dalam berpartisipasi Kecamatan Kecamatan
Kelurahan Ngegong kegiatan dalam kegiatan Manguharjo | Manguharj
pemberdayaan pemberdayaan o
masyarakat masyarakat
032 Kegiatan prosentase prosentase Kelurahan Kelurahan 30% 30% 30%
Pemberdayaan masyarakat yang masyarakat yang Pangongang | Pangongan 100.000.000 130.000.000 30.000.000 100.000.000
Masyarakat berpartisipasi dalam berpartisipasi an gan
Kelurahan kegiatan dalam kegiatan Kecamatan Kecamatan
Pangongangan pemberdayaan pemberdayaan Manguharjo | Manguharj
masyarakat masyarakat a
033 Kegiatan prosentase prosentase Kelurahan Kelurahan 35% 35% 35%
Pemberdayaan masyarakat yang masyarakat yang Patihan Patihan 100.000.000 130.000.000 30.000.000 100.000.000
{ Masyarakat berpartisipasi dalam berpartisipasi Kecamatan Kecamatan
| Kelurahan Patihan kegiatan dalam kegiatan Manguharjc | Manguharj
pemberdayaan pemberdayaan o
masyarakat masyarakat
| 034 Kegiatan prosentase prosentase Kelurahan Kelurahan 30% 30% 70.000.000 | 30 kegiatan
Pemberdayaan masyarakat yang masyarakat yang Sogaten Sogaten 100.000.000 30.000.000 100.000.000
Masyarakat berpartisipasi dalam berpartisipasi Kecamatan Kecamatan
Kelurahan Sogaten kegiatan dalam kegiatan Manguharjo | Manguharj
pemberdayaan pemberdayaan o
masyarakat masyarakat
035 Kegiatan prosentase prosentase Kelurahan Kelurahan 35% 35% 35%
Pemberdayaan masyarakat yang masyarakat yang Madiun Lor Madiun Lor 100.000.000 130.450.000 30.450.000 100.000.000
Masyarakat berpartisipasi dalam berpartisipasi Kecamatan Kecamatan
Kelurahan Madiun keglatan dalam kegiatan Manguharjo | Manguharj
Lor pemberdayaan pemberdayaan o
masyarakat masyarakat
036 Kegiatan prosentase prosentase Kelurahan Kelurahan 40% 40% 40%
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2 3 4 5 6 9 10 11 13
Pemberdayaan masyarakat yang masyarakatyang | Winongo Winongo 100.000.000 130.000.000 30.000.000 100.000.000
Masyarakat berpartisipasi dalam berpartisipasi Kelurahan Kelurahan
Kelurahan Winongo kegiatan dalam kegiatan Manguharjo | Manguhar]

pemberdayaan pemberdayaan o
masyarakat masyarakat.
10.387.557.320 13.458.435.440 3.070.878.120
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BAB V
PENUTUP

Penetapan Perubahan Rencana Kerja Kecamatan Manguharjo Kota
Madiun Tahun 2020 merupakan penjabaran dari Rencana Strategis
Kecamatan Manguharjo Kota Madiun yang telah disinkronkan dengan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota Madiun Tahun 2019-
2024.

Keberhasilan program dan kegiatan yang ada di Kecamatan Manguharjo
Kota Madiun dalam mencapai target visi, misi, tujuan dan sasaran
pembangunan daerah yang telah ditetapkan sangat tergantung pada
komitmen pimpinan dan segenap staf Kecamatan Manguharjo Kota Madiun.

Semoga Penetapan Perubahan Rencana Kerja Kecamatan Manguharjo
Kota Madiun Tahun 2020 ini dapat terwujud sesuai dengan harapan dan

cita-cita bersama seluruh Aparatur Kecamatan Manguharjo Kota Madiun.

CAMAW

TEGUH SUDARIYANTO, S.STP, M.Si
Pembina
NIP. 19800626 199912 1 001

WALIKOTA MADIUN,
ttd
Drs. H. MAIDI, SH, MM, M.Pd.

Salinan sesuai dengan aslinya
a.n. WALIKOTA MADIUN
Sekretaris Daerah

/

750117 199602 1 001
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